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Visto; el Expediente N° DIGEP-DIPLAN20250000220, que contiene el Informe N°
D000008-2025-DIGEP-DIPLAN-LPV-MINSA de la Direccion de Planificacién del Personal
de la Salud de la Direcciéon General de Personal de la Salud; la Nota Informativa N°
D000591-2025-OGPPM-OP-MINSA de la Oficina de Presupuesto de la Oficina General de
Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion y el Informe N° D000297-2025-OGAJ/MINSA
de la Oficina General de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud;

CONSIDERANDO:

Que, los numerales | y Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de
Salud, disponen que la salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio
fundamental para alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que es responsabilidad del
Estado regularla, vigilarla y promoverla; asimismo, segun el articulo 123 sefiala que el
Ministerio de Salud, como Autoridad de Salud a nivel nacional, que tiene a su cargo la
formulacion, direccién y gestion de la politica de salud y actiia como la maxima autoridad
normativa en materia de salud;

Que, el numeral 4-A1 del articulo 4 del Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, modificado por el Decreto Legislativo N°
1504, Decreto Legislativo que fortalece al Instituto Nacional de Salud para la prevencion y
control de las enfermedades, establece que, la potestad rectora del Ministerio de Salud
comprende la facultad que tiene para normar, supervisar, fiscalizar y, cuando corresponda,
sancionar, en los ambitos que comprenden la materia de salud. La rectoria en materia de
salud dentro del sector la ejerce el Ministerio de Salud por cuenta propia o, por delegacion
expresa, a través de sus organismos publicos adscritos y, dentro del marco y los limites
establecidos en la presente ley, la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo, las normas sustantivas
que regulan la actividad sectorial y, las normas que rigen el proceso de descentralizacion;

Que, el numeral 7) del articulo 3 del Decreto Legislativo N° 1161, que aprueba la Ley
" de Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, establece que es ambito de
competencia del Ministerio de Salud, los Recursos Humanos en Salud;

Que, asimismo, el literal h) del articulo 5 del citado Decreto Legislativo N° 1161,
modificado por Decreto Legislativo N° 1504, sefiala que es funcién rectora del Ministerio de
Salud, dictar normas y lineamientos técnicos para la adecuada ejecucién y supervision de la
politica nacional y politicas sectoriales de salud, la gestion de los recursos del sector; asi



como para el otorgamiento y reconocimiento de derechos, fiscalizacion, sancién y ejecucion
coactiva en las materias de su competencia;

Que, el articulo 1 de la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de
Salud-SERUMS, establece que el SERUMS sera prestado por los profesionales de las
ciencias de la salud que obtengan su titulo a partir de la vigencia de la citada Ley, siendo
este servicio requisito indispensable para ocupar cargos en entidades publicas, ingresar a
los programas de segunda especializacion profesional y recibir del Estado beca u otra ayuda
equivalente para estudios o perfeccionamiento;

Que, mediante la Ley N° 29719, Ley que promueve la convivencia sin violencia en
las instituciones educativas, se establecieron los mecanismos para diagnosticar, prevenir,
evitar, sancionar y erradicar la violencia, el hostigamiento, la intimidacion y cualquier acto
considerado como acoso entre los alumnos de las instituciones educativas. Asimismo,
mediante el articulo 3 de la mencionada Ley, modificado mediante la Ley N° 31902, se
establece que los profesionales psicologos pueden realizar el Servicio Rural y Urbano
Marginal de Salud (Serums) en las instituciones educativas publicas, conforme con los
lineamientos que establezca el Ministerio de Salud en coordinacion con el Ministerio de
Educacién, previa disponibilidad presupuestal,

Que, el articulo 114 del Reglamento de Organizacion y Funciones del Ministerio de
Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-2017-SA, y modificatorias, dispone que la
Direccion General de Personal de la Salud es el organo de linea del Ministerio de Salud,
dependiente del Viceministerio de Prestaciones y Aseguramiento en Salud, responsable de
formular la politica sectorial en materia de personal de la salud, en el marco de la
normatividad vigente; asi como de realizar su seguimiento y evaluacién. Asimismo, es
competente para proponer y monitorear la planificaciéon, gestion y desarrollo de personal de
la salud a nivel sectorial;

Que, asimismo, el literal k) del articulo 115 del citado Reglamento, sefiala que la
Direccion General de Personal de |la Salud, conduce el desarrollo del Servicio Rural y Urbano
Marginal de Salud, residentado médico, y otros residentados profesionales de salud y
articulacion docente asistencial; asi como realiza su seguimiento y monitoreo;

Que, la Direccion General de Personal de la Salud sefala que, ante el incremento
de la demanda de atencion de la salud mental por parte de la poblacion, se requiere
fortalecer el Programa del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud, el cual es desarrollado
por los profesionales de la salud, entre ellos, el profesional de psicologia, en ese sentido, la
citada Direccion General, en el marco de sus funciones, elabora y propone la aprobacion de
la Resolucién Ministerial que dispone la creacidon de mil (1000) plazas SERUMS
remuneradas de la profesion de psicologia en la oferta de plazas del Ministerio de Salud,
para el proceso SERUMS 20251, las cuales seran distribuidas a nivel nacional,

Estando a lo propuesto por la Direccion General de Personal de la Salud del
Ministerio de Salud;

Con el visado de la Direccién General de Personal de la Salud, la Oficina General
de Planeamiento, Presupuesto y Modernizacion, la Oficina General de Asesoria Juridica, la
Secretaria General y el Despacho Viceministerial de Prestaciones y Aseguramiento en
Salud;

De conformidad con lo dispuesto en el Decreto Legislativo N° 1161, Ley de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, y modificatorias; el Reglamento de
Organizacion y Funciones del Ministerio de Salud, aprobado por Decreto Supremo N° 008-
2017-SA, y modificatorias; la Ley N° 23330, Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de



MINISTERIO DE SALUD No.Z’@..'.ZQ?:?l!?.‘.!“S A

~am™  Salud — SERUMS, y el Decreto Supremo N° 005-97-SA, Reglamento de la Ley N° 23330,
Ley del Servicio Rural y Urbano Marginal de Salud — SERUMS; y modificatorias;

SE RESUELVE:

Articulo 1.- Disponer la creacion de mil (1000) plazas SERUMS remuneradas de la
profesion de psicologia en la oferta de plazas del Ministerio de Salud, para el proceso

Articulo 2.- Encargar a la Oficina de Transparencia y Anticorrupcion de la Secretaria
General la publicacion de la presente Resolucion Ministerial en la sede digital del Ministerio
de Salud (www.gob.pe/minsa).

Registrese y comuniquese.

CESAR HENRY VASQUEZ SANCHEZ
Ministro de Salud







