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Resolucién N° 071-2024/UNI Q-CO
Quillabamba, 26 de septiembre de 2024

VISTOS, Informe N° 010-2024/UNIQ-CO-SG-UGT de la Unidad de Grados y Titulos, Informe N° 012-
2024/UNIQ-CO-SG-UGT de la Unidad de Grados y Titulos, Informe N° 052-2024-UNIQ-CO-OPP-UPEM de la
Unidad de Planeamiento, Estadistica y Modernizacion Institucional, Informe N° 0167-2024/UNIQ-CO-OPP
de la Oficina de Planificacién y Presupuesto, Informe N° 035-2024/UNIQ-CO-SG de Secretaria General, la
Opinién Legal N° 52-2024-0AL-BFT/UNIQ de la Oficina de Asesoria Juridica, el Acuerdo N° 117-
2024/UNIQ-CO-SO de sesién ordinaria N° 011-2024/UNIQ-CO-SO de fecha 26 de septiembre de 2024, Y;

CONSIDERANDO:

Que, el segundo parrafo del articulo 29 de la Ley Universitaria, Ley N° 30220 y sus modificatorias,
precisa respecto de la Comisién Organizadora que, esta Comisién tiene a su cargo la aprobacién del
estatuto, reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados
en los instrumentos de planeamiento, asi como su conduccién y direccion hasta que se constituyan los
érganos de gobierno que, de acuerdo a la presente Ley, le correspondan;

Que, el numeral 5.2 del Art. 5 sobre disposiciones generales de las “Disposiciones para la
constitucién y funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en proceso
de Constitucién” aprobado mediante Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU, modificado
mediante Resolucién Viceministerial N°055-2022-MINEDU, define que la Comisién Organizadora “Es un
organo de gestion constituido y designado por el Ministerio de Educacién, el mismo que esta integrado por
tres académicos de reconocido prestigio a dedicacion exclusiva. Tiene a su cargo la aprobacién del estatuto,
reglamentos y documentos de gestion académica y administrativa de la universidad, formulados en los
instrumentos de planeamiento; asi como, la conduccién y direccion de la universidad hasta la constitucién
de los drganos de gobierno”;

Que, la Resolucién N° 004-2018-CO-UNIQ de fecha 08 de enero de 2018, que aprueba el
reglamento general de grados académicos y titulos profesionales de la Universidad Nacional Intercultural
de Quillabamba;

Que, estando la propuesta del Reglamento General de Grados y Titulos, a fin de definiry establecer
los procedimientos académicos y administrativos que se requieran para obtener el grado académico de
bachiller y titulo profesional que otorga Ia Entidad Universitaria, contdndose con la evaluacién y procedencia
por la Oficina de Planificacion y Presupuesto y la Oficina de Asesorfa Juridica;

Que, la Comision Organizadora de la UNIQ, emite el Acuerdo N° 117-2024/UNIQ-CO-SO,
aprobando por UNANIMIDAD, el reglamento general de grados y titulos de la Universidad Nacional
Intercultural de Quillabamba y derogar la Resolucién N° 004-2018-CO-UNIQ de fecha 08 de enero de 2018,
que aprueba el reglamento general de grados académicos y titulos profesionales de fa Universidad Nacional
Intercultural de Quillabamba;

En uso de las facultades y atribuciones conferidas por el Art. 18 de la Constitucién Politica del
Perd, la Ley N° 30220, la Resolucién Viceministerial N°244-2021-MINEDU y sus modificatorias, la
Resolucion Viceministerial N° 079-2024-MINEDU, el Estatuto de la UNIQ, y a lo acordado por la Comisién
Organizadora de la UNIQ;

SE RESUELVE:

Primero.- APROBAR el Reglamento General de Grados y Titulos de la Universidad Nacional Intercultural de
Quillabamba, el mismo que, como anexo, forma parte de la presente resolucién.

Segundo.- DEROGAR la Resolucion N° 004-2018-CO-UNIQ de fecha 08 de enero de 2018, que aprueba el
Reglamento General de Grados Académicos y Titulos Profesionales de la Universidad Nacional Intercultural
de Quillabamba.

Tercero.- PUBLICAR |a presente Resolucién en el Portal Institucional de [a Universidad Nacional Intercultural
de Quillabamba www.unig.edu.pe.
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REGLAMENTO GENERAL DE GRADOS Y TiTULO PROFESIONAL DE LA UNIVERSIDAD
NACIONAL INTERCULTURAL DE QUILLABAMBA

TiTULO |
DISPOSICIONES GENERALIDADES
CAPITULO |
FINALIDAD, OBJETIVO, ALCANCES Y BASE LEGAL

Articulo 1°. Finalidad

El presente Reglamento tiene por finalidad establecer los requisitos y procedimientos
para la obtencion del grado académico de bachiller y titulo profesional a nombre de la
nacién, otorgado por la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba, en
concordancia a las normas legales vigentes

Articulo 2°. Objetivos

Definir y establecer los procedimientos académicos y administrativos que se requieran
para obtener el grado académico de Bachiller y Titulo Profesional que otorga la
Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba (UNIQ).

Articulo 3°. Alcance

Las disposiciones que contiene el presente reglamento son aplicables a todos los
estudiantes, egresados y bachilleres de las Escuelas Profesionales de la Universidad
Nacional Intercultural de Quillabamba; asi mismo, alcanza a las Autoridades
Universitarias, instancias académicas y administrativas.

Articulo 4°. Base Legal

a) Constitucion Politica del Perd.

b) Ley N° 30220, Ley Universitaria y sus modificatorias.

c) Ley N® 31803, que modifica la Ley N2 30220, a fin de promover la investigacién para
la obtencidn del Grado Académico de Bachiller o del Titulo Profesional e impulsar la
insercion de los graduandos de las Universidades Publicas y Universidades Privadas
en el Mercado Laboral.

d) Ley N° 29620 que crea la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba Y su
modificatoria Ley N° 30966.

e) Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

f) Ley N° 31520 sobre la Autonomia Universitaria.

g) Ley N° 30035, Ley que regula el repositorio nacional digital de ciencia y tecnologia e
innovacion de acceso abierto.

h) Ley N° 28626, Ley que faculta a las universidades para expedir duplicados de

diplomas de grados y titulos profesionales.

Resolucion N2 1256-2013-ANR que modifica el TUO del Reglamento de la Ley N°

28626 — Reglamento de Duplicados de Diplomas de Grados y Titulos Profesionales
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Consejo Directivo N° 038-2016-SUNEDU/CD o/—- ¥
Ley N° 27705 que crea el Registro de Trabajos de Investigacion y Proyectos parz’a 0
Grados Académicos y Titulos Universitarios — RENATI. !
Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del procedimiento adminis
general. :
Decreto supremo N° 006-2015-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley que regula
el repositorio nacional digital de ciencia y tecnologia e innovacién de acceso abierto.
Decreto Legislativo N° 822 — Ley sobre el derecho de autor.

Decreto Legislativo N° 1246-Decreto Legislativo que aprueba diversas medidas de
Simplificacién Administrativa.

Resolucion del Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD — Reglamento del
Registro Nacional de Grados Y Titulos, Modificado con Resolucién de Consejo
Directivo N° 010-2017-SUNEDU/CD.

Resolucién del Consejo Directivo N° 033-2016-SUNEDU/CD — Reglamento del
Registro Na0OOcional de Trabajos de Investigacién para optar Grados Académicos y
Titulos Profesionales — RENATI, Modificado con Resolucidn del Consejo Directivo N°
174-2019-SUNEDU/CD.

Resolucién Viceministerial N° 154-2017, que aprueba los lineamientos para la
implementacion del enfoque intercultural en las universidades interculturales en el
marco de la politica de aseguramiento de la calidad de la educacién superior
universitaria

Resolucion Directoral N° 194 — 2020 — SUNEDU- 02-015, que Modifican el campo
“MOD_OBT” del Anexo N.2 4 - “Manual de instrucciones del llenado del Padrén de
Registro” del Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos.

Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU - Disposiciones para la Constitucién
y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Pablicas en
Proceso de Constitucién.

Resolucion Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, que modifica la Resolucién
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU-Disposiciones para la Constitucién Y
Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en
Proceso de Constitucion. .

Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba

Resolucion Presidencial N° 105-2020-P-CO-UNIQ - Reglamento de Organizacién y
Funciones de la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba.

Reglamento de Gestion Académica Resolucién N. 10-2022-CCO.

Cadigo Nacional de Integridad Cientifica N° 028-2024-CONCYTEC-P

UNIDAD DE GRADOS Y TITULOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE QUILLABAMBA
UNA VEZ DESCARGADO O IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERARA UNA COPIA NO CONTROLADA




CODIGO: RGGT

VERSION: 001

a)

t)

PAGINA 5 DE 36 |

Consejo Directivo N° 038-2016-SUNEDU/CD g,f EhE.
Ley N° 27705 que crea el Registro de Trabajos de Investigacion y Proyectos paraﬁ\Q tar-—«
Grados Académicos y Titulos Universitarios — RENATI,

Texto Unico Ordenado de la Ley N°27444, Ley del procedimiento administr%d
general.

Decreto supremo N° 006-2015-PCM, que aprueba el Reglamento de la Ley que regula
el repositorio nacional digital de ciencia y tecnologia e innovacion de acceso abierto.
Decreto Legislativo N° 822 — Ley sobre el derecho de autor.

Decreto Legislativo N° 1246-Decreto Legislativo que aprueba diversas medidas de
Simplificacion Administrativa.

Resolucion del Consejo Directivo N° 009-2015-SUNEDU/CD — Reglamento del
Registro Nacional de Grados Y Titulos, Modificado con Resolucién de Consejo
Directivo N° 010-2017-SUNEDU/CD.

Resolucion del Consejo Directivo N° 033-2016-SUNEDU/CD — Reglamento del
Registro NaOOOcional de Trabajos de Investigacion para optar Grados Académicos y
Titulos Profesionales — RENATI, Modificado con Resolucién del Consejo Directivo N°
174-2019-SUNEDU/CD.

Resolucion Viceministerial N° 154-2017, que aprueba los lineamientos para la
implementacién del enfoque intercultural en las universidades interculturales en el
marco de la politica de aseguramiento de la calidad de la educacién superior
universitaria

Resolucion Directoral N° 194 — 2020 ~ SUNEDU- 02-015, que Modifican el campo
“MOD_OBT” del Anexo N.2 4 - “Manual de instrucciones del llenado del Padrén de
Registro” del Reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos.

Resolucién Viceministerial N° 244-2021-MINEDU - Disposiciones para la Constitucion
y Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en
Proceso de Constitucion.

Resolucién Viceministerial N° 055-2022-MINEDU, que modifica la Resolucién
Viceministerial N° 244-2021-MINEDU-Disposiciones para la Constitucion vy
Funcionamiento de las Comisiones Organizadoras de las Universidades Publicas en
Proceso de Constitucién. .

Estatuto de la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba

Resolucidn Presidencial N°® 105-2020-P-CO-UNIQ — Reglamento de Organizacién y
Funciones de la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba.

Reglamento de Gestion Académica Resolucion N. 10-2022-CCO.

Cédigo Nacional de Integridad Cientifica N° 028-2024-CONCYTEC-P
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Articulo 5°. Definiciones GERETN
Para la aplicacion del presente Reglamento se aplica las siguientes definiciones: | ,' k—;’f\‘)

* Asesor: Docente Ordinario de la UNIQ, vinculado a las lineas de mvestlgacm\de la' /7\
escuela profesional del estudiante para dirigir el trabajo de investigacion o tesis. 2™

e Bachiller: Grado académico otorgado al egresado que ha cumplido con los requisitos
exigidos en el presente reglamento y el plan de estudios de un programa de pregrado.

e Certificado de estudios: Es el documento que acredita los estudios realizados en la
Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba.

¢ Coasesor: Docente o profesional interno o externo, vinculado a las lineas de
investigacién de la escuela profesional del estudiante para asesorar el trabajo de
investigacion o tesis.

¢ Coordinador de facultad: Facultades equivalentes a DECANO

¢ Colacién: Acto protocolar en el cual el bachiller, vestido de toga y birrete, recibe su
titulo profesional.

* Diploma: Es el documento con el que acredita el Grado o Titulo. Debe expedirse y ser
suscrito por las autoridades competentes, de acuerdo a lo dispuesto por cada
Universidad, Instituto, Escuela de Educacién Superior. En el diploma se consignan los
datos del titular de acuerdo al documento de identidad que lo emite.

¢ Estudiante: Los estudiantes de pregrado son aquellas personas que reciben la formacién
conducente al ejercicio de una profesion, se considera a aquellos que registran matricula
activa en el semestre académico vigente en la UNIQ.

e Egresado: Estatus que adquiere el estudiante en el sistema académico de la universidad
cuando se ha validado el cumplimiento del total del nimero de cursos y créditos del plan
de estudios.

* Jurado evaluador: Es designado por la unidad de investigaciéon de cada escuela
profesional, esta conformado por tres (3) docentes ordinarios de la especialidad o
relacionados a la linea de investigacion, uno de los miembros podria ser el responsable
de la unidad de investigacién de la escuela profesional, responsables de revisar %
cuestionar el proyecto de investigacién en una sesién publica en presencia del alumno
y sus Asesores. Los integrantes del jurado evaluador no deben tener grado de
parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el
aspirante al titulo profesional, a fin de garantizar la transparencia y objetividad en la
obtencidn del titulo profesional.

¢ Grado académico: Es el reconocimiento de la formacién educativa o profesional,
otorgado por la universidad a nombre de la nacién, segin corresponda, autorizada
otorgar diplomas de grado de bachiller, maestro y/o doctor.

* Graduado: Egresado de un programa de estudios que ha completado el tramite

requerido y ha obtenido el diploma de grado de bachiller, maestro o doctor segln

corresponda, conferido a nombre de la nacién.

¢ Presidente de la Comisién Organizadora: Facultades equivalentes a RECTOR

Trabajo de suficiencia profesional: Es un informe donde el bachiller debe demostrar y

documentar el dominio y la aplicacion de competencias profesionales adquiridas a lo

largo de la carrera en un @mbito laboral. Es una de las modalidades para obtener el titulo
profesional, siendo elaborado por un (1) solo bachiller.
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e Tesis: Es un trabajo de investigacion original e inédito, cuyo propdsito se centra en’l
contribucion al conocimiento y/o aportar soluciones innovadoras desarrollado sobrg¢n
tema de especialidad e impacto social.
Proyecto Tesis: Es el trabajo de investigacidn inicial, es elaborado por uno (1) o ma
dos (2) bachilleres, egresados o estudiantes a partir del VIl ciclo de una misma ca
profesional.

¢ Informe de tesis final: Es el resultado de la investigacion y por tanto, se trata de un
informe que reviste la forma y contenido de un trabajo cientifico. Por trabajo cientifico
se entiende "Un informe escrito que describe resultados originales de investigacion".

e Titulado: Es el bachiller que ha cumplido con una de las modalidades que establece la
Ley Universitaria y el presente reglamento para obtener el titulo profesional, conferido
a nombre de la nacidn.

» Titulo profesional: Reconocimiento que se obtiene luego de haber aprobado una tesis,
trabajo de suficiencia profesional o un trabajo de investigacién. Para su obtencién se
requiere previamente haber obtenido el grado de bachiller.

* Unidad de Grados y Titulos de la Universidad, es el 6rgano dependiente de la Secretaria

General encargado de recibir, evaluar y registrar oficialmente la documentacién referida
a la expedicion de grados académicos y titulos profesionales, de acuerdo con los
requerimientos establecidos por la Superintendencia Nacional de Educacién Superior
Universitaria (SUNEDU).

* Registro nacional de grados y titulos: Es el instrumento de informacién que consigna
los datos de los diplomas de grados académicos y titulos profesionales, otorgados por
universidades, instituciones y escuelas de educacién superior del Pert, asi como los
grados académicos v titulos profesionales otorgados en el extranjero reconocidos en
nuestro pais. El registro ofrece seguridad juridica a los ciudadanos a través de la
transparencia de la informacion, garantizando su autenticidad al amparo de la ley.

* Repositorio institucional: Plataforma institucional centralizada de las universidades,
instituciones y escuelas de educacién superior dentro y fuera del pais, destinado a
reunir, conservar y difundir material académico de investigacién y tecnolégico.

® Secretario General: se encarga de dar apoyo a los érganos generales de gobierno y
representacion de la Universidad para el correcto desarrollo de sus competencias.

® SUNEDU: Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria. Entre otros
asume la funcion de administrar el Registro Nacional de Grados y Titulos, bajo la consigna
de brindar seguridad juridica de la informacion que se encuentra registrada y garantizar
su autenticidad.

DEL CONTENIDO DEL DIPLOMA DEL GRADO ACADEMICO Y TITULO PROFESIONAL
El diploma debera contener lo siguiente:

CARACTERISTICAS GENERALES:

® Republica del Peru

e Escudo Nacional del Per

e A Nombre de la Nacién

e Nombre de la Universidad

* Nombres, apellidos completos y cargos de las autoridades que suscriben el diploma
» Foto del egresado, a color, en fondo blanco y en tamafio pasaporte
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e Contar con elementos de seguridad que lo distinga _
¢ Elidioma oficial del diploma es el castellano segun la Constitucién Politica del Per. r.f"
¢ Lainformacidn suscrita en el diploma consignara las tildes. |.‘
CONTENIDO DEL DIPLOMA 4
El diploma de Grado o Titulo Profesional que emite la Universidad Nacional Intercultural
Quillabamba en el anverso:

e Nombre de la Universidad

¢ Nombre de la Facultad

e Nombre de la Escuela Profesional

Primer Apellido

Segundo Apellido

Nombres

Denominacion del Grado Académico o Titulo Profesional

Fecha del Diploma Original

Nombres, Apellidos y Cargo del presidente de la Comision Organizadora

Nombres, Apellidos y Cargo del Coordinacion de Facultad

Nombres, Apellidos y Cargo del Secretario General

Cadigo de la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba
Tipo de Documento

Numero de Documento

Abreviatura Grado/Titulo

Modalidad de Estudios

Numero de Resolucién de Otorgamiento

Fecha de Resolucién de Otorgamiento

Libro

Folio

Numero de Diploma
Tipo de emision del Diploma

Registro
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TiTULO Il
DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER

CAPITULO |

PARA LA OBTENCION DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER
Articulo.6° Consideraciones para la obtencidn del Grado académico de Bachiller

Para la obtencién de Grado de Bachiller, el egresado debe considerar los requisitos
establecidos en la Ley N° 31803, ley que modifica la Ley 30220, articulo 45.1,
estableciendo los siguientes requisitos:

a) Haber aprobado y concluido satisfactoriamente el plan los estudios de pregrado.

b) Haber aprobado un curso por competencia, médulo o proyecto formativo
denominado trabajo de investigacién desarrollado en el dltimo semestre
académico del plan de estudios.

¢) Conocimiento de un idioma extranjero de nivel bésico, de preferencia inglés o
lengua nativa (segun normatividad vigente).

Articulo 7°, Grados de Bachiller

La Universidad Nacional Intercuitural de Quillabamba, otorga el grado académico de
bachiller a los egresados de las escuelas profesionales con las siguientes
denominaciones:

Bachiller en Ingenieria Civil

Bachiller en Ingenieria Agrondmica Tropical
Bachiller en Ingenieria de Alimentos
Bachiller en Ecoturismo

Bachiller en Contabilidad

e Bachiller en Economia

Articulo 8°. Titulo Profesional

Los grados académicos y titulos profesionales que otorga la Universidad Nacional
Intercultural de Quillabamba son otorgados a nombre de la nacién y de acuerdo con lo
establecido en la Ley N° 30220, sus modificatorias, el Estatuto y demds normas internas;
asimismo, son inscritos obligatoriamente en el Registro Nacional de Grados y Titulos de
la Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria SUNEDU, con
observancia de los requisitos establecidos en el presente Reglamento.

7202 43S 01
caveiaau

UNIDAD DE GRADOS Y TITULOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE QUILLABAMBA
UNA VEZ DESCARGADO O IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERARA UNA COPIA NO CONTROLADA



L}
(=]
w
m
©
~o
(=]
~o
F

>
0

AR

c
e
£

Para el tramite de la obtencién del grado académico de bachiller los estudiantes deberan

presentar una solicitud dirigida a Coordinacidn de Facultad de la Universidad Nacional
Intercultural de Quillabamba mediante FUT, a través de la Unidad de Tramite
Documentario y Archivo Central adjuntando los siguientes documentos:

a)

b)

Pago por derecho de tramite para la obtencién del Grado Académico de Bachiller”

NOTA: Si el pago es realizado ante la propia entidad, solo es necesario informar en el FUT el dia de
pago (fecha de emisién) y el niimero de constancia de pago. En caso el pago no haya sido realizado
ante la propia entidad, el administrado deberd presentar el comprobante de pago o una copia del
mismo.

Dos (02) fotografias actualizadas de frente, tamafio pasaporte (medidas: alto 4.5
cmy ancho 3.5 cm), a colores, en fondo blanco, con terno azul presidente o negro,
sin lentes (NO EDITADA) y en formato digital JPG (maximo de un mes de
antigiedad) tener un peso méximo de 100 kb en archivo, (La fotografia serd tomada
por la Direccién de Servicios Académicos).

Articulo 10°. Proceso de obtencion del grado académico de bachiller

La

Coordinacion de Facultad, con relacién al articulo antecedente, inicia y recaba

informacion para el armado del expediente de los aspirantes al grado académico de

a)
b)

c)

g)

bachiller adjuntando los siguientes documentos al expediente de grado:

Certificado de estudios originales.

Constancia de haber concluido con las practica pre-profesionales emitido por la
Direccién de la Escuela Profesional.

Conocimiento de un idioma extranjero de preferencia inglés o lengua nativa (nivel
basico) acreditado por el centro de idiomas de la UNIQ (CID-UNIQ) o reconocido por
este centro si se trata de la certificacidn presentado por otro centro de idiomas,
previa validacion mediante examen de suficiencia, por el centro de idiomas de la
UNIQ (CID-UNIQ). La antigiiedad de la certificacion de idioma extranjero o lengua
nativa serd admitida hasta un maximo de cinco (5) afios.

Constancia de no adeudar (biblioteca, contabilidad, laboratorio y direccién de
escuela), conteniendo el visto bueno de la unidad encargada. Con antigiiedad no
mavyor de tres (3) meses

Constancia de primera matricula y constancia de egreso, las que deberan consignar
dia, mes y afio, expedido por la Escuela Profesional.

Para los estudiantes que hayan postulado bajo la modalidad de Traslado Externo:
Constancia o certificado en la que se especifique la fecha de primera matricula
(DD/MM/AA) de la universidad de origen, en caso de no haberla presentado en el
proceso de admision o convalidacidn.

Copia del DNI si es extranjero pasaporte o carnet de extranjeria, vigente (en tamafio

UNIDAD DE GRADOS Y TITULOS DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE QUILLABAMBA
UNA VEZ DESCARGADO O IMPRESO ESTE DOCUMENTO SE CONSIDERARA UNA COPIA NO CONTROLADA

10

[ i . T
A REGLAMENTO GENERAL DE GRADOS Y TiTULOS &‘
B ; ‘}E ' VERSION: 001 |
Lgm.«j PAGINA 10 Dﬂel
CAPITULO II (ST
DEL TRAMITE DEL GRADO ACADEMICO DE BACHILLER 3
Articulo 9°. Tramite del Bachiller \\



Wy 85 ‘ REGLAMENTO GENERAL DE GRADOS Y TITULOS |
‘ LN A

1
| cOpIG: ReGT |

| VERSION: 001
PAGINA 11 DE 36

ampliado) y digital escaneada por ambos lados en solo archivo.

Articulo 11°. Aprobacién en Consejo de Comisién Organizadora el grado académico de :
bachiller (ETTE
Cumpliendo y verificando el expediente de grado por el Coordinador de la Facultad de
la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba-UNIQ, remitiendo un informe
favorable a consejo de Comisién Organizadora, para su acto resolutivo.

Articulo 12°. Resolucidn de ratificacién del grado académico de bachiller
El Consejo de Comisién Organizadora en Ultima instancia resuelve conforme a sus
atribuciones, pudiendo aprobar u observar el expediente de tramite para obtencion de
Grado Académico de Bachiller.

Articulo 13°. Emisidn de del Grado y Titulo
De ser aprobado el expediente de grado, Secretaria General emitira la Resolucidn de
Consejo de Comisién Organizadora que aprueba el otorgamiento del grado académico
de bachiller y notifica a la Unidad de Grados y Titulos para proseguir con los lineamientos
de la expedicidn del Diploma.

Articulo 14°. Expedicién del diploma del grado académico de bachiller
La Unidad de Grados y Titulos de la UNIQ, expide el diploma del grado académico de
bachiller, conforme a los lineamientos establecidos en el presente reglamento, llevando
la firma del presidente de la Comisién Organizadora, Coordinador de Facultad y el
secretario general.

Articulo 15°. Registro del grado académico de bachiller

‘Una vez entregado el grado académico de bachiller al graduando, el secretario general
de la UNIQ, solicitara el registro del grado académico de bachiller ante la Unidad de
Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU, dentro del marco del Reglamento de Grados
y Titulos de la SUNEDU y conforme los plazos previstos.

TiTuLo N
TiTULO PROFESIONAL

Articulo 16°. Concesion de Titulo

La Universidad Nacional Intercuitural de Quillabamba, confiere el titulo profesional a
nombre de la nacion a los bachilleres de las escuelas profesionales que optan por una
de las modalidades de titulacion establecidas en el presente reglamento y habilita al
graduando para el ejercicio de su profesién, bajo las siguientes denominaciones:

Ingeniero Civil

Ingeniero Agrénomo Tropical
Ingeniero de Alimentos
Licenciado en Ecoturismo
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Articulo 17°. Modalidad de Titulacion

e Economista

El titulo profesional solo se podra obtener en la universidad en la cual ha ob e’ﬁido__e.
grado académico de bachiller. El titulo profesional es otorgado a nombre de la nacig

por la Universidad Nacional Intercultural de Quillabamba, por una de las siguientes

modalidades:

a) Presentacidn, sustentacidn y aprobacidn de una tesis universitaria.

b) Presentacion, sustentacién y aprobacién de un trabajo de suficiencia profesional

CAPITULO |

DE LA PRESENTACION, SUSTENTACION Y APROBACION DE UNA TESIS

Articulo 18°. Definicion de tesis.
La tesis es un trabajo de investigacion, original e inédito, desarrollado sobre la base del

estudio de un problema de impacto social o académico.

Articulo 19° °. Modalidad de la elaboracién de tesis
EL proyecto de tesis es elaborado por uno (1) o maximo dos (2) bachilleres, egresados o

estudiantes a partir del VIli ciclo de una misma carrera profesional.

Articulo 20°.De la presentacién y aprobacién del proyecto de tesis

a) Elflos bachilleres(s), egresado(s) o estudiante(s) presentara(n) una solicitud dirigida al

coordinador de facultad, mencionando seglin el OCDE, el drea de conocimiento, la sub
area y la disciplina, ademas de posible titulo y su respectiva linea de investigacion,
solicitando designacién del Asesor, debiendo ser un docente ordinario de la UNIQ, de
preferencia de la especialidad en el tema del proyecto de tesis, el Asesor y Coasesor
pueden ser a propuesta del interesado previa aceptacién. En caso de convenios o
financiamientos con instituciones, un representante de dicha institucién realizaria las

funciones de Coasesor.

b) Eldirector de la Unidad de Investigacion, remite la propuesta al Coordinador de Facultad

para la emisién de resolucién de la designacion de asesor.

c) El/los bachilleres(s), egresado(s) o estudiante(s) presentara(n), bajo la orientacién de su
asesor y Coasesor elabora el proyecto de investigacion siguiendo la estructura de cada
escuela profesional. Finalizada la elaboracion del proyecto, el bachillery el Asesor envian

una solicitud al coordinador de facultad para la aprobacién del mismo.

d) El coordinador de la facultad a través de la unidad de investigacién designa al jurado
evaluador del proyecto tesis, que estard conformado por tres (3) docentes Ordinarios y
un suplente de acuerdo a las lineas de investigacion, al Asesor y Coasesor de acuerdo al
objeto de estudio en coordinacion con el o los bachilleres. Dicha nominacion es

formalizada mediante resolucion notificada a las partes.
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e) Los integrantes del jurado evaluador no deben tener grado de parentesco hasta _e_I/___H\
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el aspirante al ti}u_{b--
profesional, a fin de garantizar la transparencia y objetividad en la obtencién del Bi&EcRenann \f)
profesional. -

f) El coordinador de facultad mediante la unidad de investigacién, notifica el proyecf‘d\d‘e
tesis al jurado para su revisién en el plazo méaximo de quince (15) dias habiles™y
propondra para que el tesista y los Asesores se reuniran en una fecha y hora para la
sustentacién del proyecto de tesis. El jurado evaluador aprobara, con modificaciones o
desaprobara dicho proyecto con sus debidas observaciones. El mismo que el tesista %
sus Asesores levantardn en un plazo de diez (10) dias habiles. Levantada las
observaciones el jurado elevara su conformidad al coordinador de facultad. En esta
etapa el titulo del proyecto podra ser modificado en concordancia con el tesista y los
Asesores.

g) El coordinador de facultad emite el visto bueno al proyecto de tesis, derivando a la
comision organizadora para su acto resolutivo, siendo Notificado al responsable de
Unidad de investigacion de la escuela profesional para su registro.

h) Una vez emitida la resolucién de aprobacién del proyecto de tesis, el interesado
procederd a ejecutar el proyecto de tesis cuya vigencia no excedera de un afio o doce
(12) meses a partir de la fecha de la notificacién de la resolucién. Si el o los tesistas no
logran concluir, podran solicitar ampliacion por un afio més.

i) La realizacion de este procedimiento no implica ningun costo para el estudiante, siendo
de indole gratuito.

Articulo 21°. De la presentacién del informe de tesis.

La presentacidn y aprobacién del informe de tesis:

a) Culminada la ejecucién del proyecto tesis, el o los interesados deberan presentar a
la Unidad de Investigacién de la Facultad el informe final de tesis en medio digital
formato PDF y Word, acompafiado del informe favorable del asesor; ademas, en la
primera hoja acompafia el reporte de similitud (software antiplagio de la UNIQ) con
un porcentaje no mayor al 20%. emitido por la unidad de investigacién de cada
facultad.

b) El director de la Unidad de Investigacién de la Facultad ratifica la designacion de los
tres (03) jurados titulares y un (01) jurado accesitario, debiendo ser los mismos del
proyecto tesis.

c) El director de la Unidad de Investigacién de la Facultad notifica al jurado para su
revision en el plazo maximo de quince (15) dias habiles. Si el jurado evaluador
aprueba el informe de tesis, los tesistas solicitardn hora, fecha y lugar para la
sustentacidn. Este acto se emite con una resolucién de Coordinacién de Facultad.

d) Sieljurado evaluador desaprueba dicho informe de tesis, los tesistas y su asesor(es)
levantaran las observaciones en un plazo de diez (10) dias hébiles.

e) Levantada las observaciones, el jurado elevarad su conformidad al director de la
Unidad de Investigacién de la Facultad; luego, los tesistas solicitardn hora, fecha y
lugar para la sustentacién. Este acto se emite con una resolucién de Coordinacién de
Facultad.
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f)

Articulo 22°. De la sustentacion de la tesis.

a)

b)

c)

d)

f)

g)

h)

)

La realizacion de este procedimiento no implica ningln costo para el est
siendo de indole gratuito. ~

El/los bachilleres(s), presentara(n) una solicitud dirigida al coordinador de facu
solicitando fecha y hora de sustentacion. La sustentacién de la tesis ante el jurado es
un acto publico. Debiendo ser publicado el lugar, fecha y hora de sustentacion por la
secretaria de la Coordinacién de Facultad, con tres (3) dias habiles de anticipacidn.
Determinada el lugar, fecha y hora indicada en la resolucién, se haran presentes, el
o los tesistas, los asesores y el jurado evaluador, vestido con terno o ropa formal,
para llevar a cabo el acto publico de sustentacién.

Los miembros del jurado deberan contar con los ejemplares de la tesis por lo menos
setenta y dos (72) horas antes de la fecha de sustentacion.

El presidente del jurado da inicio al acto de sustentacién, en un tiempo de treinta
(30) a cuarenta y cinco (45) minutos de exposicidon. Terminada la exposicion,
intervienen los miembros del jurado, con las observaciones, sugerencias y preguntas
gue crean convenientes.

Terminando el acto de sustentacion, el presidente del jurado dispone que él o los
sustentantes y el pablico en general abandonen la sala de sustentacién o ambiente
habilitado para tal fin, para que los miembros del jurado procedan con la deliberacién
y calificacion en privado.

Terminada la deliberacion, el presidente del jurado invita a pasar al o los sustentantes
y publico en general para la lectura del acta de sustentacion de la tesis, firmado por
los miembros del jurado, el mismo que sera remitido a la coordinacién de facultad
de la escuela profesional y una copia a los sustentantes.

En caso de desaprobacion, deberdn solicitar el lugar, fecha y hora para sustentar la
tesis por segunda vez dentro de un plazo maximo de sesenta (60) dias habiles,
contados a partir del dia siguiente de haber sustentado. De resultar nuevamente
desaprobado, el interesado debera elaborar y sustentar una nueva tesis.

Si en el lugar, fecha y hora sefialada para el acto de sustentacion, faltara por razones
justificadas y documentadas uno de los miembros del jurado titular, serd
reemplazado automaticamente por el docente accesitario, quien reemplazara al
miembro faltante; esta restructuracién de los miembros debe constar en el acta de
sustentacion. Si faltan dos miembros del jurado, el titular presente suspende el acto
de sustentacion, suscribiendo el acta correspondiente en el que se fijara la nueva
fechay hora dentro de las 24 horas, no requiere nuevo acto resolutivo, comunicando
al o los interesados, al coordinador de facultad y a los miembros del jurado.

De persistir la ausencia de dos miembros titulares del jurado, el presidente o el que
haga sus veces, comunicara a la Coordinacién de Facultad para ser reemplazados por
otros; esta reestructuracion de los miembros deberd ser designada mediante
resolucién.

Se considera falta justificada en situaciones debidamente acreditadas: enfermedad
que impida su presencia en el acto de sustentacion, fallecimiento de un familiar de
primer grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad, citas judiciales y
accidente.
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k) Si la ausencia de un miembro del jurado no fue justificada, se le inhabilitara p Q
(01) afio para ser propuesto como Asesor y dos (02) afios para ser propuesto|(¢ L‘: Fn
jurado. o

I) Las sustentaciones deberdn de realizarse en el transcurso del afio académic X vy
podra sustentar en periodo vacacional siempre y cuando se cuente con la presenaa"‘h
de los miembros del jurado.

m) La realizacién de estos procedimientos no implica ninglin costo para el estudiante,
siendo de indole gratuito. <
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Articulo 23°. De la calificacion de la tesis

a) Losintegrantes del jurado calificaran aplicando la siguiente escala valorativa:
1) Aprobado por unanimidad
2) Aprobado por mayoria
3) Desaprobado
b) La calificacién del jurado es inapelable.
¢) Elresultado de la sustentacion se registra en el acta respectiva, que es suscrita por
los miembros del jurado.

Articulo 24°. Informe de Sustentacién de la tesis
Una vez culminada la sustentacidn, el presidente del jurado evaluador remitird un
informe al coordinador de facultad sobre los resultados de la sustentacion, adjuntando
un ejemplar de la tesis y el acta de calificacién.

CAPITULO Il

DE LAS FUNCIONES DEL ASESOR Y DE LOS JURADOS DE TESIS

Articulo 25°. Funciones del Asesor de Tesis

a) Cumplir con los plazos establecidos en el presente reglamento.

b) Asesorary velar el cumplimiento del desarrollo de la tesis por parte del o los asesores
hasta la sustentacion.

¢) Verificar la originalidad de la tesis con el software antiplagio oficial de la UNIQ.

d) Dar conformidad al proyecto de tesis, dirige la elaboracion de la tesis, trabajo de
suficiencia profesional.

Articulo 26°. Funciones del jurado evaluador de Tesis

a) Orientar los aspectos formales, conceptuales y metodolégicos de la tesis y su
ejecucion.

b) Cumplir con los plazos establecidos en el presente reglamento.

¢} Participar en la evaluacién de la sustentacién de la tesis.

d) Enelcaso de ausencia injustificada de uno de los jurados titulares, el jurado evaluador
accesitario participara en lugar del jurado ausente, reemplazandole hasta el final del
proceso de obtencion de la titulacion. El jurado evaluador ausente pasara a ser jurado
accesitario, no es necesario la resolucién de modificacién.

7207 43S 01
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CAPITULO Il “f", |
I\\. \_\ 1‘"...rr':']‘-w}/
DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL Rz -_-;_-::/

Articulo 27°, Modalidad de trabajo de suficiencia profesional.
El trabajo de suficiencia profesional es una modalidad de titulacién que implica que el
bachiller estd en la capacidad de demostrar y documentar el dominio y la aplicacién de
competencias profesionales adquiridas durante su formacién académica de su carrera
profesional. En el marco de la Ley Universitaria es una modalidad que se aplica
unicamente para la obtencidn del titulo profesional. El trabajo de suficiencia profesional
es elaborado de forma individual.
La universidad determina los conocimientos y las competencias que el bachiller debe
demostrar en temas de su especialidad, a través de la presentacién de un informe que
da cuenta de la experiencia profesional.

El bachiller debe completar y presentar el formato de autorizacién de uso de
informacion de la institucién publica o privada en la que labora, debidamente firmada
por el representante legal, adjuntando la “declaracidn jurada del bachiller sobre el uso
de informacién de empresas / instituciones”.

Articulo 28°. De la modalidad de trabajo de suficiencia profesional.

Se acogerdn a esta modalidad el bachiller que hayan acumulado tres (03) afios continuos
de desempeifio laboral en la carrera y/o especialidad estudiada, esta modalidad de
titulacién requerira lo siguiente:

a) Solicitud de titulacién conforme a la modalidad correspondiente, dirigida al director de
la Unidad de Investigacién de Facultad.

b) Copia de la resolucion de nombramiento o contratos acreditados con boletas de pago u
ordenes de servicios, acompafiado con la conformidad de servicio, otorgado por la
autoridad competente debidamente fedateado que acumule los tres (03) afios de
experiencia en una entidad.

- ¢) Presentacién de un informe técnico detallado con una linea de tiempo en forma
cronologica dando cuenta de lo desarrollado durante su experiencia asociando aspectos
tedricos.

Articulo 29°. De la presentacion de trabajo de suficiencia profesional.

La presentacion y aprobacién del informe técnico de la modalidad de trabajo de
suficiencia profesional, se rige por el siguiente procedimiento:

a) Elbachiller, presentara una solicitud dirigida al director de la Unidad de Investigacion,
acompafiado del informe técnico de trabajo de suficiencia profesional, en medio
digital formato PDF y Word, solicitando designacién de asesor, el mismo que serd
designado dependiendo de la naturalezay la linea de investigacién del trabajo. El cual
debe ser un docente ordinario del departamento académico de la facultad, pudiendo
ser el asesor a propuesta del interesado.
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b} El director de la Unidad de Investlgacwn propone al asesor y remite al coord n’é&aggm,

N\
¢) El coordinador de facultad remite la resolucidn y notifica al asesor (adjunta&&
trabajo de suficiencia profesional en medio digital formato PDF y Word), debiendo
este Ultimo realizar el informe de revisién en un plazo de diez (10) dias hébiles.

d) Dentro del plazo establecido, el asesor remite su informe al director de la Unidad de
Investigacion. De no existir observaciones, con visto bueno del coordinador de
facultad, el expediente de lo actuado con opinién favorable, solicitando la
aprobacion del informe técnico del trabajo de suficiencia profesional mediante
resolucion de consejo de coordinacién de facultad, de existir observaciones el
director de la Unidad de Investigacion devuelve el expediente al interesado para que
pueda subsanarlo.

e) Una vez emitida la resolucién de aprobacion del trabajo de suficiencia profesional, el
interesado procederd a solicitar la designacién de jurados al director de la Unidad de
Investigacion. EI mismo que designa a tres (03) miembros titulares y un (01)
accesitario, remite todo lo actuado al coordinador de facultad para la emisién de
resolucion, el jurado estd conformado por un presidente y dos miembros de jurado.
El presidente es uno de los titulares que ostenta el mas alto grado académico y
categoria.

f) Los integrantes del jurado evaluador no deben tener grado de parentesco hasta el
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad con el aspirante al titulo
profesional, a fin de garantizar la transparencia y objetividad en la obtencién del
titulo profesional.

g8) Los miembros del jurado en un plazo de hasta 10 dias habiles después del dia
siguiente de notificada la resolucién, deberan presentar el informe de aprobacién u
observacion del trabajo de suficiencia profesional al director de la Unidad de
Investigacién.

h

—

Si el informe del jurado es favorable por unanimidad o por mayoria, el director de la
Unidad de Investigacion remite dicho informe para ser notificado al interesado para
que el interesado solicite lugar, fecha y hora al coordinador de Facultad, para la
sustentacién de trabajo de suficiencia profesional, debiendo emitir resolucion de
decano o quien haga sus veces.

i) Si el informe es desfavorable, el jurado emitird un informe con las observaciones
realizadas al trabajo de suficiencia profesional en un solo acto dirigido al director de
la Unidad de Investigacién, quien devuelve al interesado para levantar las
observaciones.

[ )

b |
e §
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j} Para la sustentacion, el trabajo de suficiencia profesional debe ser verificado por el
asesor a través del software antiplagio, el cual sera plasmado en el certificado de
similitud con un porcentaje igual 0 menor al 20% de coincidencia.
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Articulo 30°. Sustentacion del trabajo de suficiencia profesional.

a)

b)

d)

e)

f)

8)

h)

i)
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siendo de indole gratuito.

La sustentacion del trabajo de suficiencia profesional ante el jurado es un acto
publico. Debiendo ser publicado el lugar, fecha y hora de sustentacién por la
secretaria de la Coordinacién de Facultad, con tres (3) dias hébiles de anticipacion.
Determinada el lugar, fecha y hora indicada en la resolucién, se haran presentes, el
o los bachilleres(es), el asesor y el jurado evaluador, vestido con terno o ropa formal,
para llevar a cabo el acto pdblico de sustentacion.

Los miembros del jurado deberdn contar con los ejemplares del trabajo de suficiencia
profesional por o menos veinticuatro (24) horas antes de la fecha de sustentacién.
El presidente del jurado da inicio al acto de sustentacién, en un tiempo de treinta
(30) a cuarenta y cinco (45) minutos de exposicién. Terminada la exposicion,
intervienen los miembros del jurado, con las observaciones, sugerencias y preguntas
que crean convenientes.

Terminando el acto de sustentacién, el presidente del jurado dispone que el o los
sustentantes y el publico en general abandonen la sala de sustentacién o ambiente
habilitado para tal fin, para que los miembros del jurado procedan con la deliberacién
y calificacién en privado.

Terminada la deliberacion, el presidente del jurado invita a pasar al o los sustentantes
y publico en general para la lectura del acta de sustentacién de la tesis, firmado por
los miembros del jurado, el mismo que serd remitido al coordinador de facultad de
la escuela profesional y una copia a los sustentantes.

En caso de desaprobacién, el interesado debera solicitar nuevamente, el lugar, fecha
y hora para sustentar la tesis por segunda vez al coordinador de Facultad, dentro de
un plazo maximo de treinta (30) dias habiles, contados a partir del dia siguiente de
haber sustentado. De resultar nuevamente desaprobado, el interesado deberd
elaborar y sustentar un nuevo trabajo de suficiencia profesional.

Sien el lugar, fecha y hora sefialada para el acto de sustentacion, faltara por razones
justificadas y documentadas uno de los miembros del jurado titular, serd
reemplazado automaticamente por el docente accesitario, quien reemplazara al
miembro faltante; esta restructuracion de los miembros debe constar en el acta de
sustentacion. Si faltan dos miembros del jurado, el titular presente suspende el acto
de sustentacion, suscribiendo el acta correspondiente en el que se fijara la nueva
fecha y hora dentro de las 24 horas, no requiere nuevo acto resolutivo, comunicando
al o los interesados, al coordinador de facultad y a los miembros del jurado.

De persistir la ausencia de dos miembros titulares del jurado, el presidente o el que
haga sus veces, comunicara a Coordinacion de Facultad para ser reemplazados por
otros; esta reestructuracion de los miembros deberd ser designada mediante
resolucién,

Se considera falta justificada en situaciones debidamente acreditadas: enfermedad
que impida su presencia en el acto de sustentacidn, fallecimiento de un familiar de
primer grado de consanguinidad y segundo grado de afinidad, citas judiciales %
accidente.
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I) Las sustentaciones deberdn de realizarse en el transcurso del afio academlcb,\‘;;e_; A
podra sustentar en periodo vacacional siempre y cuando se cuente con la presencia™

de los miembros del jurado.

Articulo 31°. Calificacion de trabajo de suficiencia profesional

De la calificacidn por la modalidad de trabajo de suficiencia profesional.
a) Losintegrantes del jurado calificaran aplicando la siguiente escala valorativa:
1) aprobado por unanimidad

2) probado por mayoria
3) desaprobado

b) La calificacion del jurado es inapelable.
¢) Elresultado de la sustentacién se registra en el acta respectiva, que es suscrita por
los miembros del jurado.

Articulo 32°. Informe de Resultados de Sustentacién del trabajo de suficiencia profesional

Una vez culminada la sustentacion, el presidente del asesor
evaluador remitird un
informe al coordinador de facultad sobre los resultados de [a sustentacidn.

CAPITULO IV

FUNCIONES DEL ASESOR, Y JURADOS DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

2

,§ a) Conducir la elaboracion del trabajo de suficiencia profesional, hasta la sustentacién
b) Velar por la calidad del trabajo de suficiencia profesional.

¢) Cumplir con los plazos establecidos en el presente reglamento.

d) Verificar la originalidad del trabajo de suficiencia profesional a través del software

antiplagio oficial de la UNIQ.

%\ Articulo 33°. Funciones del Asesor del trabajo suficiencia profesional

Articulo 34°, Funciones del jurado de trabajo suficiencia profesional

a) Revisar la calidad del trabajo de suficiencia profesional.

';’ = b) Cumplir con los plazos establecidos en el presente reglamento.

w e< c) Participar en la evaluacion la sustentacion del trabajo de suficiencia profesional.

"-'3 e d) En el caso de ausencia injustificada de uno de los jurados titulares, el jurado
~ '; evaluador accesitario participard en lugar del jurado ausente, reemplazandole hasta
e - el final del proceso de obtencién del grado de bachiller o titulacién. El jurado
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evaluador ausente pasara a ser el jurado accesitario, no es necesario la resolusig}-dgﬁ-»n_;
modificacién. )5

CAPITULO V \w_f»g
REQUISITOS PARA LA OBTENCION DEL TiTULO PROFESIONAL J

Articulo 35°.Tramite de la obtencién del titulo profesional
Para el tramite de la obtencién del titulo profesional el bachiller debera presentar una

solicitud dirigida a Coordinacién de Facultad mediante FUT, a través de la Unidad de
Tramite Documentario y Archivo Central adjuntando los siguientes documentos:

a) "Pago por derecho de tramite para la obtencién del Diploma de Titulo Profesional”

NOTA: Si el pago es realizado ante la propia entidad, solo es necesario informar en el FUT el
dia de pago (fecha de emisién) y el niimero de constancia de pago. En caso el pago no haya
sido realizado ante la propia entidad, el administrado deberd presentar el comprobante de
pago o una copia del mismo.

b) La presentacién de un ejemplar en medio digital formato PDF y WORD, segtin anexo
correspondiente, remitido al correo institucional a la Direccidn de la Unidad de
Investigacion, secretaria de coordinacién de facultad y una copia para su verificacién
a la Unidad de Grados y Titulos de la UNIQ, segin la modalidad de obtencién.

A).LA TESIS DEBIDAMENTE APROBADA.
(T125_N°DNI_T.pdf), el formato de la tesis debe de estar de acuerdo con los formatos
establecidos.
- T=tesis, cddigo de la UNIQ,
- DNI=numero de DNI
- T=Titulo profesional

B). UN TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL.

(TSP125_N° DNI-T.dpf), el formato de la tesis debe de estar de acuerdo con los formatos
establecidos.

- TSP=trabajo de suficiencia profesional,

- 125=cédigo de la UNIQ,

- DNI=nimero de DN,

- T=titulo profesional.

Articulo 36 °. Armado del expediente para obtencién el titulo profesional

La coordinacion de facultad de la UNIQ, de acuerdo con el articulo antecedente, inicia
y recaba informacién para el armado del expediente de titulacién adjuntando los
siguientes documentos al expediente de titulacién:

1). Copia simple del diploma de bachiller
2). Constancia de similitud no menor al 20% de la unidad correspondiente.
3). Constancia de la URL de repositorio institucional de la UNIQ de la tesis o articulo.

1207 43S 02
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4). Constancia de primera matricula y constancia de egreso, las que deberan consignar \
dia, mesy afio.

5). Haber permanecido en el sistema universitario como minimo cinco afios (Verificacj 3

de la fecha de la primera matricula y fecha de egreso). En caso de haberse trasladad
otra universidad se requerira la constancia de la primera matricula de la univer
de origen. e

6). No tener deudas pendientes con la universidad - presentar Constancia de no adeudar )
(biblioteca, contabilidad, laboratorio y direccién de escuela), con visto bueno de la
unidad encargada.

7) Dos (02) fotografias actualizadas de frente, tamafio pasaporte {(medidas: alto 4.5 cm y
ancho 3.5 cm), a colores, en fondo blanco, con terno azul presidente o negro, sin lentes
(NO EDITADA) y en formato digital JPG (maximo de un mes de antigiiedad) tener un
peso maximo de 100 kb en archivo.

Articulo 37°. Presentacion del expediente para obtencién el titulo profesional

El coordinador de facultad, previa verificaciéon del articulo presente realiza la
aprobacion del expediente de titulo en acto resolutivo y remite a consejo de comision
organizadora para su ratificacién.

Articulo 38°. Emisién de Resolucién para obtener el titulo profesional

Con acuerdo de concejo de la Comisién Organizadora, se emite la resolucién de
otorgamiento del titulo profesional, para la ceremonia de titulacién.

El diploma de titulo profesional a otorgar no debe contener enmendadura, borrén o
deterioro alguno. En caso de que esto ocurra, el costo del nuevo diploma debe ser
‘cubierto por quien sea responsable.

Articulo 40°. Registro y firma del diploma de titulo

El diploma de titulo profesional quedara registrado en el libro de grados vy titulos de la
UNIQ y de la escuela profesional respectiva, y llevara la firma del presidente de la
comisién organizadora, coordinador de facultad, secretario general y del interesado.

Articulo 41°. Entrega del diploma de titulo profesional

La entrega del titulo profesional se realiza en ceremonia publica de titulacién, previa
juramentacion del aspirante, en la fecha y hora autorizada por resolucién. Si el
interesado no asiste a la ceremonia de titulacion, puede reclamar su diploma de titulo
en la Unidad de Grados y Titulos, en otra fecha, previa juramentacion.

Articulo 42°. Registro y Archivamiento del Expediente de Titulacién

107 435 02
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Culminado el proceso de titulacion, el expediente debe ir a la Unidad de Grados y Titulos
para su registro y archivamiento.
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Articulo 43°. Justificacién de la Interculturalidad en el Ambito Etnico (

Dadas las caracteristicas del ambito étnico debido a la procedencia de cierta paré/d £
los estudiantes de los diferentes pueblos indigenas que constituye su sello distintivL{kiue
es la interculturalidad, en ellos, se justifica que: NG~

a. La tesis se puede sustentar en el periodo académico.

b. Elestudiante que esté en condiciones académicas podra iniciar el proyecto de tesis
y solicitar la inscripcién a partir del VIl ciclo de estudios o su equivalente en nimero
de créditos aprobados.

¢. En marco de la identidad cultural institucional, el aspirante a una tesis puede optar

de manera voluntaria por las siguientes indicaciones:

1. Eltesista podra redactar el resumen de su proyecto en el idioma nativo.
(Machiguenga, Ashaninka, Yine, Quechua, etc.) y a su vez presentar la version
traducida al espafiol.

2. Utilizar el idioma originario en la parte que considere necesaria durante la
ponencia y, simultaneamente, realizar la traduccién al espafiol.

TiTULO IV

DE LA COLACION
Articulo 44°, Ceremonia de Colacién de Grado

El acto de colacién es la ceremonia publica de entrega de diplomas y resolucién de
grado académico y titulo profesional organizado por la Unidad de Grados y Titulos,
Oficina de Comunicacién e Imagen Institucional y Secretaria General.

Articulo 45°. Entrega Oficial de Diplomas por la Comisién Organizadora

Los integrantes de la Comisidn Organizadora y autoridades de la UNIQ, en ceremonia
publica realizan la entrega oficial del diploma correspondiente a los graduados y
titulados.

Articulo 46°. Juramento Profesional del Titulado

El Titulado presentara el juramento de fiel cumplimiento a las normas de ética
profesional que rige su profesion.
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TiTULOV

DE LA EXPEDICION DE DUPLICADOS Y CORRECCIONES DEL DIPLOMA DE GRADO
ACADEMICO Y TiTULO PROFESIONAL

Articulo 47°. Solicitud de Duplicado o Correccion del Diploma

EL graduado puede solicitar el duplicado o correccién del diploma de grado académico,
titulo en los siguientes casos:

a. Duplicado de diploma por motivo de perdida.
b. Duplicado de diploma por deterioro o mutilacién.

Articulo 48°. Anulacion de los Originales al Expedir Duplicado

La expedicion del duplicado de los diplomas de los grados académicos y titulos
profesionales automaticamente anula los originales, mas no sus efectos.

Articulo 49°. Requisitos para Duplicado de Diploma por Pérdida, deterioro o mutilacién

Para la emisién de duplicado de Diplomas por motivo de perdida, deterioro o
mutilacion el interesado debera presentar los siguientes requisitos:

a) Solicitud dirigida al presidente de la Comisién Organizadora, informando el motivo,
por Pérdida, deterioro o mutilacion.

b) Pago por derecho de trdmite.

¢) Declaracién jurada simple en caso de deterioro o mutilacién del Diploma, y copia de
la denuncia policial en caso de pérdida del mismo. .

Articulo 50°. Consideracién y aprobacién del expediente por la Comisién Organizadora

Secretaria General, pondrd a consideracion a la Comisién Organizadora el expediente
para su aprobacion y correspondiente anulacién del diploma extraviado, deteriorado o
corregido.

Articulo 51°. Procedimiento para la expedicién del duplicado o correccién del diploma

Una vez expedida la resolucién de la comisién organizadora aprobando la emisién, se
procederd a la expedicion del duplicado del diploma correspondiente para
posteriormente realizar la inscripcion del nuevo diploma en el Registro de Grados de
Titulos de la SUNEDU. Dicha resolucién debera consignar en la parte considerativa las
circunstancias que motivan el otorgamiento del duplicado.
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Articulo 52°. Anulacion del diploma original al expedir duplicado o correccién ¥ i
/-
La expedicidn del duplicado o correcciéon del diploma automaticamente anula el dlplormr 520 ___:-\."5‘\.

original manteniendo vigente sus antecedentes, asi como conlleva a la anulauor{de la,

inscripcion primigenia en el Registro de Grados y Titulos de la SUNEDU. \\( 4}‘

Articulo 53°. Anulacién de los originales al expedir duplicado

La expedicion del duplicado de los diplomas de los grados académicos y titulos
profesionales automaticamente anula los originales, mas no sus efectos.

TiITULO VI

DEL REGISTRO DE GRADOS ACADEMICOS Y TiTULOS PROFESIONALES EN LA SUNEDU

Articulo 54°. Registro de Grados y Titulos

El registro de Grados y Titulos es el instrumento de informacion de la Superintendencia
Nacional de Educacién Superior Universitaria que consigna los datos de los diplomas de
los grados académicos y titulos profesionales otorgados por las universidades del Peru.

Articulo 55°. Registro Nacional de Grados y Titulos

Para registrar los Grados y Titulos, la universidad debe cumplir con lo estipulado en el
reglamento del Registro Nacional de Grados y Titulos.

Es requisito para Registrar el Grado Académico o titulo profesional en la
Superintendencia Nacional de Educacién Superior Universitaria (SUNEDU), que el
trabajo de investigacidn, trabajo de suficiencia profesional o tesis este almacenado en
el repositorio de la universidad.

Articulo 57°. Plazo para Registro en SUNEDU

La Universidad tiene un plazo de cuarenta y cinco (45) dias habiles siguientes a la fecha
de la expedicién del diploma para realizar el registro de los grados y titulos
correspondientes.

TITULO VI
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS FINALES

Primero:  El presente reglamento entra en vigencia a partir del dia siguiente de su aprobacién
mediante Resolucién de Consejo de Comisién Organizadora.
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Segundo:

Tercero:

Primero:

Segundo:

Tercero:

Los aspectos no contemplados en el presente reglamento son absueltos Evr;r la
E T

Vicepresidencia Académica y en Ultima instancia por la Comisién Organizadora
UNIQ. En caso exista algun vacio normativo, sera potestad de la Comision Orgamz
de la UNIQ interpretar o complementar dicho vacio. [

Quedan sin efecto las normas que se opongan al presente reglamento.

TITULO Vill
DISPOSICIONES COMPLEMENTARIAS TRANSITORIAS

Para la revisidn por parte de los jurados, la presentacién de los borradores de los
trabajos de investigacidn, trabajo de suficiencia profesional, tesis para pregrado, podran
ser presentados de manera impresa y en ambas caras.

Aquellos docentes que soliciten licencia por afio sabdtico, licencia por estudios y
capacitacion, y son Asesores o jurados de tesis de pregrado, se deberd reconformar la
designacién con resolucién de la Comision Organizadora.

Los plazos a los que se refiere el presente reglamento sélo podran modificarse en casos
excepcionales, mediante dispensa concedida por el Decano quien haga sus veces.
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ANEXO 01:

ESTRUCTURA DEL PROYECTO DE TESIS
(Para la obtencién del titulo profesional)

Esquema de las Vicepresidencia de Investigacion.

Las tesis deberan ser presentadas bajo el siguiente esquema:
A.- PORTADA

e Universidad, Escuela profesional.

® Logo de la Universidad (solo usar el logo oficial de la Universidad no se consignara ningtin
logo adicional)

* La palabra “proyecto de tesis”, titulo del proyecto la tesis, Linea de investigacion de la
Escuela Profesional

* Nombres y apellidos completos del o los tesistas(s)
e Titulo profesional a optar

¢ Nombres y apellidos completos del Asesor, ORCID
e Lugary afio

B.- CUERPO DE LA TESIS

e informe final (modelo o esquema) de la tesis, segtin modelo de la Escuela Profesional de
acuerdo a la naturaleza de la Escuela, aprobado por la escuela Profesional.

e ACLARACION: Los modelos de proyecto de tesis y de tesis de los anexos del presente
eglamento son solo referenciales, cada Escuela Profesional determina el modelo de sus
royectos de tesis y tesis de acuerdo a la escuela profesional que desarrolla, estos modelos
?eben ser aprobados por cada escuela profesional.

‘%W CAPITULO |

PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA

1.1. Descripcién del problema
1.2. Formulacién del problema
1.2.1. Problema general
1.2.2. Problemas especificos
1.3. Objetivos
1.3.1. Objetivo general

7207 43S 01
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1.3.2. Objetivos especificos

1.4. Justificacién
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CAPITULO Il

MARCO TEGRICO

2.1. Antecedentes

2.2, Bases tedricas

2.3. Definicion de términos

2.4. Hipotesis (de ser necesario)
2.5. Variables

2.6. Operacionalizacidn de variables
CAPITULO il

MATERIALES Y METODOS

3.1. Ambito temporal y espacial
3.2. Tipo de investigacién

3.3. Nivel de investigacién

3.4. Métodos de Investigacién

3.5. Disefio de investigacién

3.6. Poblacién, muestra y muestreo
3.7, Técnicas e Instrumento para recoleccién de datos

3.8. Técnicas de procesamiento y analisis de datos

CAPITULO IV

ASPECTO ADMINISTRATIVO
4.1. Potencial humano

4.2. Materiales y equipos

4.3. Cronograma de actividades
4.4. presupuesto

4.5. Financiamiento

Referencia bibliogréfica
Anexos

Matriz de Consistencia
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ANEXO 02:

ESTRUCTURA DEL INFORME FINAL DE LA TESIS (PREGRADO)
(Para optar titulo profesional)

A.- PORTADA

¢ Universidad, Escuela profesional.

® Logo de la Universidad (solo usar el logo oficial de la Universidad no se consignara ningtn
logo adicional)

¢ La palabra “tesis”, Titulo de la tesis, Linea de investigacién de la Escuela Profesional
® Nombres y apellidos completos del o los tesista(s)

e Titulo profesional a optar

e Nombres y apellidos completos del Asesor, ORCID
e Lugary afio
B.- METADATOS

e Para tesis que ingresa a dictamen: Datos del o los tesista(s), Asesor, jurado dictaminante de
tesis, linea de investigacion.

* Para tesis final que se presenta luego de la sustentacién para el expediente de titulacién:
Datos del autor, Asesor, jurado de la sustentacion de tesis, linea de investigacion.

C.- INFORME DE SIMILITUD
» Paginas que genera el software de verificacion de similitud firmadas por el Asesor de la tesis.

D.- ASPECTOS PRELIMINARES

e Dedicatoria

e Agradecimientos

e indices: general, de tablas, de figuras

¢ Resumen (incluye palabras clave), Abstract (incluye keywords)
: E.- CUERPO DE LA TESIS

=# © Informe final de la tesis (modelo o esquema), segin modelo, naturaleza y/o acuerdo
K aprobado por la escuela Profesional.

7207 435 01
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e ACLARACION: Los modelos de proyecto de tesis y de tesis de los anexos del presente
reglamento son solo referenciales, cada Escuela Profesional determina el modelo de sus
proyectos de tesis y tesis de acuerdo a la escuela profesional que desarrolla, estos modelos
deben ser aprobados por cada escuela profesional
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CAPITULO |
PLANTEAMIENTO DEL PROBLEMA
1. Descripcidn del problema
1.2. Formulacidn del problema
1.2.1. Problema general j
1.2.2. Problemas especificos
1.3. Objetivos
1.3.1. Obijetivo general

1.3.2. Objetivos especificos
1.4. lustificacién

1.5. Limitaciones

CAPITULO I

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes

2.2.Bases tedricas

2.3. Definicién de términos
2.4.Hipétesis (de ser necesario)
2.5.Variables
2.6.0peracionalizacién de variables

CAPITULO Il

MATERIALES Y METODOS

3.1. Ambito temporal y espacial

3.2.Tipo de investigacién

3.3.Nivel de investigacion

3.4.Métodos de Investigacion

| 3.5. Disefio de investigacion

3.6.Poblacién, muestra y muestreo

3.7.Técnicas e Instrumentos para recoleccion de datos
3.8.Técnicas de procesamiento y andlisis de datos

CAPITULO IV

DISCUSION DE RESULTADOS

4.1. Andlisis de informacién

4.2.Prueba de hipétesis (Si fue formulado)
4.3.Discusidn de los resultados

CONCLUSIONES

RECOMENDACIONES

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

ANEXOS (matriz de consistencia, instrumentos, certificado de similitud, ficha de validacion y
evidencias)

207 435 02
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ANEXO 03: >
ESTRUCTURA DEL PROYECTO DE TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL (PREGRADO) /- / SECRETAR '

NP74

(Para optar el titulo profesional - trabajo de suficiencia profesional)

Portada Titulo (evitar nombres de personas e instituciones)
bachiller y asesor (nombres y apellidos, ORCID, DNI) Introduccién.
CAPITULO I
DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA LABORAL

1.1 Trayectoria de la experiencia laboral

1.2 Descripcidn de la empresa o institucién donde labora o laboré

1.3 Organigrama de la empresa o institucién
1.4 Funciones desempefiadas adjuntando documentos sustentatorios
CAPITULO Il
FUNDAMENTO TEORICO CIENTiFICO DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA
CAPITULO Il
DESCRIPCION DE UNA ACTIVIDAD ESPECIFICA
CAPITULO IV
CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
Referencias bibliograficas

Apéndice
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ANEXO 04:
ESTRUCTURA DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL (PREGRADOQ)
(Para optar el titulo profesional en la modalidad de trabajo de suficiencia profesional) |- "
9

A.- PORTADA

e Universidad, Escuela profesional

¢ Logo de la Universidad (solo usar el logo oficial de la Universidad no se consignara ningun
logo adicional)

* titulo del trabajo de suficiencia profesional, Linea de investigacién de la Escuela Profesional
e Nombres y apellidos completos del bachiller

e Titulo profesional a optar

e Nombres y apellidos completos del Asesor, ORCID

e Lugar y afio

B.- METADATOS

* Para el trabajo de suficiencia profesional que ingresa a dictamen: Datos del bachiller, Asesor,
jurado dictaminante del trabajo de suficiencia profesional, linea de investigacién.

C.- INFORME DE SIMILITUD

* Paginas que genera el software de verificacién de similitud firmadas por el asesor del trabajo
de suficiencia profesional.

D.- ASPECTOS PRELIMINARES
¢ Dedicatoria
e Agradecimientos
e indices: general, de tablas, de figuras
® Resumen (incluye palabras clave), Abstracta (incluye keywords)
E.- CUERPO DEL TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL

¢ Informe final del trabajo de suficiencia profesional (modelo o esquema), segin modelo,
naturaleza y/o acuerdo aprobado por la Escuela Profesional.

e ACLARACION: Los modelos de proyecto y trabajo final del trabajo de suficiencia
profesional de los anexos del presente reglamento son solo referenciales, cada Escuela
Profesional determina el modelo de sus proyectos de tesis y tesis de acuerdo a la escuela
profesional que desarrolla, estos modelos deben ser aprobados por cada escuela

profesional.
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CAPITULO |

DESCRIPCION DE LA EXPERIENCIA LABORAL

Descripcién de la empresa o institucién donde labora o laboré

Organigrama de

la empresa o institucion

Trayectoria de la experiencia laboral y funciones desempefiadas (adjuntar documentos que

sustentan)

CAPITULO Il FUNDAMENTO TEOGRICO DE LA ACTIVIDAD DESARROLLADA (en el mayor tiempo de

desempefio)

CAPITULO Il

DESCRIPCION DE UNA ACTIVIDAD ESPECIFICA

CAPITULO IV
APORTES EN LA
CONCLUSIONES

ACTIVIDAD PROFESIONAL

RECOMENDACIONES

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

APENDICE

CERTIFICADO DE SIMILITUD
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ANEXO 05:
Ejemplo de portada para proyecto y/o informe de investigacién de pregrado

UNIVERSIDAD NACIONAL INTERCULTURAL DE QUILLABAMBA

ESCUELA PROFESIONAL DE.svvuessen.

(PROYECTO O TESIS)

#

TITULO (Maydsculas y Mindsculas)

M e

|
i
i
L

LINEA DE INVESTIGACION

PRESENTADO POR:
Nombres y Apellidos
{codigo Orcid)

PARA OPTAR EL TITULO PROFESIONAL DE:

ASESOR:
(Nombre del Asesor)

{codigo Orcid)

QUILLABAMBA, PERU

(Afo de sustentacién de tesis)

L

4
© n
w €<
m »=
T b
N"
S 9
=~ ©0
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Deben considerarse los siguientes aspectos:

o

10.

11.

12,

13.

ANEXO 06:
PRESENTACION DE LA TESIS

Papel y tamafio. Papel blanco (bond), tamario A4, 80 gr.
Caratula La caratula no debe tener marco.
Maérgenes. Los mdrgenes que se utilizaran en las paginas de la tesis son los siguientes:
e  Margen izquierdo y superior 4 cm.
e  Margen derecho e inferior 2.5 cm.
Espacios. El texto de la tesis se hara a espacio y medio. Se puede usar espacio simple en los
siguientes casos:

e Notasy citas textuales

»  Pdrrafos de listas, pero no entre los elementos listados

e  Preferencias bibliograficas.

e Indices de ilustraciones y tablas.

e  Apéndice.
Estilo APA ultima edicion, VANCOUVER o IEEE (Depende de la escuela profesional)
Tipo de letra. Se utilizara Tipo de fuente: Arial 12. No usar letra cursiva, excepto para las
palabras cuyo origen sea un idioma diferente al espafiol, nombres cientificos o para resaltar
alguna palabra de importancia. Podran usarse tamafios mas pequefios en los anexos (Hasta
un minimo de Arial 8), las ilustraciones, figuras y tablas.
Alineacidn de texto: Justificado
Espaciado entre parrafo: Anterior 12 y posterior 6
Tamafio de letra:

e 18 CAPITULO (en negrita) (Anterior 180 y Posterior 16)
16 TITULO 1 (en negrita)
14 TITULO 2 (en negrita)
12 TITULO 3 (en negrita)
12 TITULO 4 (cursiva en negrita)
12 PARA PARRAFOS NORMALES
10 para pie de pagina (sirve para hacer aclaraciones y debe ir enumerados)
No use letra cursiva excepto para las palabras cuyo origen sea de un idioma diferente
al espafiol. Use el mismo tipo de letra para enumerar las ilustraciones y tablas (tamafio
de letra 10).
Abreviaturas. Utilizar Unicamente abreviaturas normalizadas. Evitar las abreviaturas en
el titulo y en el resumen. Se recomienda usar el término completo la primera vez antes de
abreviarse e inmediatamente después anotarse en paréntesis la abreviacion.
Tablas. Se numeran correlativamente segun el orden en el que aparecen por primera vez
en el texto. Se asignard un titulo breve a cada una, en la parte superior fuera de la tabla.
No utilizar lineas de division verticales, solo se colocardn tres lineas horizontales (una
debajo del titulo, otra debajo de los encabezados de las columnas y la tercera al final de la
tabla). Utilizar arial 10.
Figuras. Se numeran correlativamente segiin orden en el que aparecen por primera vez
en el texto, breve leyenda en la parte inferior fuera de la figura
Portada. Se describe la portada a continuacién:
Se usa Arial 12, espaciado 1.5 lineas. Todo en mayuscula, en negrita.
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Cada punto entre las lineas de texto representa un cm de distancia.
El titulo del trabajo de investigacidn tiene 14 como tamario de fuente

14. Paginacion. Se utiliza dos tipos de paginaciones:

" Pyl
. .. .. . L
Numeros romanos en minuscula para el cuerpo preliminar del trabajo, comenzando por

[ ]
la pagina de la portada de la tesis, que no se enumera, pero se considera, dicha

numeracion se termina en la introduccién.

® NUmeros arabigos para el texto.
El cuerpo del trabajo de investigacién y/o tesis contendra la numeracién arabica. Tanto

la paginacion de numeracién romana como la ardbiga, se escriben en un dngulo inferior
derecho de la pagina, a 1,5 cm. sobre el borde del papel. Las paginas en las que aparecen
tablas y graficos también deben numerarse y su disposicién (vertical u horizontal) no
debe alterar la posicién del nimero de pagina. No use la palabra "pégina" antes de la

numeracién de las paginas.
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ANEXO 07 & e,
INSCRIPCION DE TESIS O TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESIONAL B Ve
FICHA PARA INSCRIPCION DEL PROYECTO DE TESIS O TRABAJO DE SUFICIENCIA PROFESION\AE ,,;,{/

CONDUCENTE A LA OBTENCION DEL TiTULO PROFESIONAL DE LA UNIVERSIDAD NACIONAL  “ <
INTERCULTURAL DE QUILLABAMBA \

Titulo de la tesis/ trabajo de
suficiencia profesional:

2 | Linea de Investigacion:

— = —_—

3 Nombres y apellidos
completos del o los bachilleres
Correo electronico del o los
4 .
bachilleres B
5 Numero telefénico o celular
del o los bachilleres )
6 Nombres y apellidos

completos del Asesor

7 | Escuela profesional

| Fecha de inicio (fecha de
aprobacidén)

Quillabamba, de de 2024

107 43S 02

Nidn
OCAVEIABM

Firma del bachiller Firma del responsable de Unidad de Investigacion
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