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Vistos, los documentos adjuntos, y;
CONSIDERANDO:

Que, es politica de! Ministerio de Educacién garantizar el buen inicio del afio escolar en
concordancia con las politicas priorizadas y los compromisos de gestion escolar;

Que, el articulo 76° de la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial dispone que las
plazas vacantes existentes en las instituciones educativas publicas no cubiertas por nombramiento son atendidas via concurso publico de
contratacién docente;

Que, el articulo 1° de la Ley N°® 30328, Ley que establece medidas en materia educativa
y. dicta otras disposiciones, sefiala que el Contrato de Servicio Docente regulado en la Ley de Reforma Magisterial tiene por finalidad
p'em)_ign la contratacion temporal del profesorado en instituciones educativas publicas de educacién basica y técnico productiva; es de
plazo ddterminado y procede en el caso que exista plaza vacante en las instituciones educativas;

Que, por Decreto Supremo Ne 020-2023-MINEDU, se aprueba la Norma que regula el

- phoeedimiento para las contrataciones de profesores y su renovacién en el marco del contrato de servicio docente en educacion basica y

técnico productiva, a que hace referencia la ley N° 30328, ley que establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones,
con el objetivo de establecer disposiciones en relacion al procedimiento, requisitos y condiciones para la contratacién de
profesores y la renovacién de su contrato, en los programas educativos y en las IIEE pablicas de Educacion Bésica y Técnico Productiva.

Estando a lo actuado por el comité de contratacién docente / Jefe de Recursos
Humanos, con el visto bueno de las dependencias correspondientes de la UGEL, el contrato suscrito entre el docente adjudicado y el titular
de la entidad, y;

De conformidad con la Ley N° 28044 Ley General de Educacion, Ley N° 29944 Ley de

__Reforma Magisterial y su modificatoria, Ley N° 31953:Ley de Presupuesto del Sector Publico para el Afio Fiscal 2024, Ley N° 30328, Ley

- que. establece medidas en materia educativa y dicta otras disposiciones, el Decreto Supremo N° 004-2013-ED que aprueba el Reglamento
‘de 1z Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias, el Decreto Supremo N° 001-2015-MINEDU, que aprueba el Reglamento de

* Organizacion y Funciones del Ministerio de Educacién, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueban el Reglamento de Organizacién

- .y Fungiones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades de Gestion Educativa y las facultades previstas en la Ley 27444
- Ley gl Procedimiento Administrativo General;;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- APROBAR EL CONTRATO EN VIAS DE REGULARIZACION, por
servicios personales segUn el anexo que forma parte de la presente, suscrito por la Unidad Ejecutora y el personal docente que a
continuacién se indica:



1.1. DATOS PERSONALES:

APELLIDOS Y NOMBRES :  PRIETO SULLON, ROXANA DEL PILAR
DOC. DE IDENTIDAD : DNL N° 02876415

SEXO :  FEMENINO

FECHA DE NACIMIENTO : 0200911976 0003 17
REGIMEN PENSIONARIO : AF.P.PROFUTURO

CUSSPP : 580030RPSEL7

FECHA DE AFILIACION S0 a. 020091976
TITULO Y/O GRADO : LICENCIADA EN EDUCACION
ESPECIALIDAD : EDUCACION PRIMARIA

DATOS DE LA PLAZA:

NIVEL EDUCATIVO : Primaria

INSTITUCION EDUCATIVA : 14037 SANTIAGO A. REQUENA CASTRO
CODIGO DE PLAZA : 528481214119

COD. REGISTRO (AIRHSP) : 005363

CARGO : PROFESORA

MOTIVO DE LA VACANTE : LICENCIA SGR POR MOTIVOS PARTICULARES DE: AGUILERA RIVERA, FLOR
S E ESMINDA RDR.N° 012592-2024

: kDATOS DEL CONTRATO:

Ne DE EXPEDIENTE : OF.N° 6270-2024-GRP-DREP-UGEL-P-D-RR.HH N° DE FOLIOS: 35
REFERENCIA : H-E.N° 3404-2024-AD.RR.HH

VIGENCIA DEL CONTRATO : Desde el 01/11/2024 hasta el 30/11/2024

JORNADA LABORAL : 30 Horas Pedagogicas

DE LA ADJUDICACION : SITUACIONES DIFERENCIADAS

ARTICULO 2°.- DISPONER, que el pago que ocasiona el presente contrato sera gestionado

por devengados por ser presupuesto fenecido.

: ARTICULO 3°.- NOTIFICAR, la ‘wesente Yesolucion ala parte interesada e instancias
admtréstratlvas pertinentes para su conocimiento y acciones de Ley. '
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