Unidad de Gestion Educativa Local de Carhuaz

“Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”
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Resolucion Directoral N° _000420 - 2025
Carhuaz, U 3 MAR. 2[125

Visto el Oficio N° 164-2025-MINEDU/RA-DREA/UGEL.Chz-D, de fecha 11 de
febrero del 2025, y demas documentos que constan en (06) folios utiles.

CONSIDERANDO:

Que, la Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, en adelante |a Ley, tiene por
objeto normar las relaciones entre el Estado y los profesores que prestan servicios en las instituciones y programas educativos
publicos de educacion basica y técnico productiva y en las instancias de gestion educativa descentralizada; asi como, regular sus
deberes y derechos, la formacion continua, la carrera pablica magisterial, la evaluacién, el proceso disciplinario, las
remuneraciones y los estimulos e incentivos;

Que, el articulo 70 de la citada Ley, establece que el encargo es la accion de
personal que consiste en ocupar un cargo vacante o el cargo de un fitular mientras dure la ausencia de este, para desempear
funciones de mayor responsabilidad. Es de carécter temporal y excepcional, no genera derechos y no puede exceder el periodo
del afio fiscal;

Que, el articulo 177 del Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial establece
que se tienen dos tipos de encargos: el de puesto, que se autoriza en plaza orgénica vacante debidamente presupuestada o en
plaza vacante generada por ausencia temporal del titular; y el de funciones, que se autoriza Unicamente para asumir el cargo de
director de institucién educativa, en caso esta ultima no cuente con la plaza organica vacante debidamente presupuestada, en
cuyo caso el profesor encargado continua ejerciendo su labor docente en aula;

Que, mediante Resolucién Vice Ministerial N°147-2023-MINEDU, se aprueba la
Norma Técnica denominada “Disposiciones para la encargatura de profesores en areas de desemperio laboral de la Ley N® 29944,
Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento”;

Que, la finalidad de la norma técnica citada, es regular procedimientos, requisitos
y criterios técnicos para la seleccion del personal docente para ocupar, mediante encargo, las plazas vacantes de cargos
directivos, jerarquicos y especialistas en formacion docente de las instituciones educativas publicas; asi como de los especialistas
en educacion; segln lo dispuesto por la Ley N°29944, Ley de Reforma Magisterial y su Reglamento aprobado mediante Decreto
Supremo N° 004-2013-ED;

Estando a lo decretado por el Area de Administracion, dispuesto por el director

de la Unidad de Gestion Educativa Local de Carhuaz; y,

De conformidad con la Ley N°31084, Ley de Presupuesto del Sector Publico para
el Afo Fiscal 2021, Ley N° 28044, Ley General de Educacion, Ley N° 29944, Ley de Reforma Magisterial, Ley N°30541 que
modifica la Ley N°29944, el Decreto Supremo N°004-2013-ED, Reglamento de la Ley de Reforma Magisterial y sus modificatorias,
el Decreto Supremo N° 041-2020-EF que establece montos, condiciones, caracteristicas y vigencia de la asignacion por jornada
de trabajo adicional y de la asignacion por cargo a otorgarse a los profesores en el marco de la Ley N° 29944, Ley de Reforma
Magisterial y el Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por el Gobierno Regional; Resolucién Vice Ministerial N°147-
2023-MINEDU;

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- ENCARGAR, las funciones de ESPECIALISTA EN EDUCACION
(TECNOLOGIA EDUCATIVA -CETPRO-EBA), del Area de Gestion Pedagogica de la Sede — UGEL Carhuaz, con 40 horas de
jornada laboral al servidor que a continuacién se indica, a partir del 01 de enero del 2025 como maximo al 31 de diciembre
del 2025.




1.1 CALLE REYES, Merlin Persy;
N° 86291 “San Juan Bautista” de Shilla — UGEL Carhuaz, Tercera Escala Magisterial, con Titulo de Profesor de Educacion

Secundaria N° 00755-G-DDEA, Especialidad: Lengua y Literatura, con 32 afios, 05 meses y 27 dias de servicios oficiales al
20.02.2025.

Articulo 2°. - ESTABLECER que |a encargatura se puede dar por concluida por

las causales previstas en el numeral 5.7, subnumeral 5.7.1 de la Norma Técnica aprobada por Resolucion Vice Ministerial N°147-

2023-MINEDU.
Articulo 3°. - DISPONER, que la remuneracion mensual que percibira el
docente durante el periodo de encargatura establecido en el articulo 1° de la presente resolucion, sera el de su plaza de origen.

Articulo 4°. ~-TRANSCRIBIR, la presente resolucion a la parte interesada y
areas administrativas pertinentes para su conocimiento y acciones de ley.

Registrese y Comuniquese,
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ORIGINAL FIRMADD
Mg. JULIO MARTIN ARMAS COLONIA

Director de Programa Sectorial ll|
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con C.M. N° 1008135792, Profesor de 30 horas de jornada laboral de la Institucion Educativa




