INSTITUTO NACIONAL DE ENFERMEDADES NEOPLASICAS N°O,}%025-JIINEN

QEPUBLICA DEL PERy;

RESOLUCION JEFATURAL

Surquillo, 24 de marzo de 2025

VISTOS:

La Resolucién Jefatural N° 266-2024-J/INEN que aprueba el Presupuesto Institucional de Apertura —
. PIA, correspondiente al afio 2025, el Memorando N° 000869-2025-OGA/INEN de la Oficina General de
AdmlnlstraC|on el Informe N° 000294-2025-ORH-OGA/INEN de la Oficina de Recursos Humanos vy el
Informe N° 000410-2025-OAJ/INEN de la Oficina de Asesoria Juridica, y;

CONSIDERANDO

Que, mediante Ley N° 28748, se crea como Organismo Publico Descentralizado al Instituto Nacional
de Enfermedades Neoplasicas (en adelante, INEN), con personeria juridica de derecho publico interno,
con autonomia economica, financiera, administrativa y normativa, adscrito al sector Salud,
constituyendo Pliego Presupuestal, calificado como Organismo Publico Ejecutor en concordancia con
la Ley N° 29158, Ley Organica del Poder Ejecutivo, y el Decreto Supremo N° 034-2008-PCM y sus
modificatorias;

Que, por Decreto Supremo N° 001-2007-SA, se aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones

del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas (en adelante, ROF - INEN), estableciendo su
2\ competencia, funciones generales y estructura organica, asi como las funciones de sus diferentes
f;;O'rganos y Unidades Organicas;

“‘*kﬁ@&fi/‘/ Que, el articulo 2° del Decreto de Urgencia N° 088-2001, dispone que el Fondo de Asistencia y Estimulo
establecido en cada entidad, en aplicacion del Decreto Supremo N° 006-75-PM/INAP, esta destinado
a brindar asistencia, reembolsable o no, a los trabajadores de la entidad, segtn su disponibilidad y por
acuerdo del Comité de Administracion, entre otros rubros, por asistencia educativa, familiar, alimentaria,

Que, asimismo, el literal c) del articulo 3° de la norma acotada, establece que constituye recursos del
Fondo de Asistencia y Estimulo, las transferencias de recursos que por cualquier fuente reciban de la
propia entidad, autorizadas por su Titular;

Que, en ese contexto, el literal a.2 de la Novena Disposicién Transitoria de la Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, establece que las transferencias de fondos publicos al
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE, solo se podran efectuar para
el financiamiento de los incentivos laborales que corresponda otorgar al personal administrativo, bajo
el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276, que ocupa plaza destinada a funciones
administrativas en el Cuadro para Asignacion de Personal Provisional (CAP - P) de la correspondiente

entidad;




Que, con Informe N° 000294-2025-ORH-OGA/INEN, la Oficina de Recursos Humanos, solicita la
aprobacién, mediante el acto resolutivo correspondiente, del pago del Fondo de asistencia y Estimulo
— CAFAE por la suma descrita en dicho documento, con Fuente de Financiamiento de Recursos
Ordinarios, en la especifica de Gasto 2.1.11.21, destinado al otorgamiento de incentivos laborales al
personal del INEN, correspondiente a la planilla del mes de marzo 2025, para lo cual adjunta, entre
otros, el Informe N° 000416-2025-UF-GRH/INEN, de la Unidad Funcional de Gestion de Recursos
Humanos, asi como el Informe N° 000016-2025-AR-UFG-ORH/INEN, del responsable del Area de
Remuneraciones y el correo electronico del Area de Control de Asistencia;

Que, de acuerdo con el documento de vistos, se ha programado una transferencia de recursos al
Comité de Administracion del Fondo de Asistencia y Estimulo — CAFAE del Pliego: 136 — Instituto
Nacional de Enfermedades Neoplédsicas, y de acuerdo a lo informado por la Oficina de Recursos
Humanos, corresponde formalizar la transferencia de recursos por Fuente de Financiamiento —
Recursos Ordinarios, por un monto de CIENTO NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y
OCHO CON 56/100 soles (S/ 192,638.56), para el mes de marzo de 2025, destinado al otorgamiento
de incentivos laborales al personal del INEN, monto que no excede lo programado para el presente
7). afo;

Que, con documento de vistos, la Oficina de Asesoria Juridica, encuentra viable lo requerido en el
presente caso, por lo cual cumple con visar la Resolucion Jefatural, en mérito a lo solicitado al respecto;

Contando con el visto bueno de la Sub Jefatura Institucional, Gerencia General, Oficina General de
Planeamiento y Presupuesto, Oficina General de Administracion, Oficina de Recursos Humanos y la
Oficina de Asesoria Juridica; con las facultades conferidas en el ROF - INEN, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 001-2007-SA, y de conformidad con la Resolucién Suprema N° 016-2022-SA,

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la transferencia de recursos al Comité de Administracion del Fondo
de Asistencia y Estimulo — CAFAE del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas - INEN, por la
suma ascendente a CIENTO NOVENTA Y DOS MIL SEISCIENTOS TREINTA Y OCHO CON 56/100
soles (S/ 192,638.56) con Fuente de Financiamiento de Recursos Ordinarios, en la Especifica de Gasto
2.1.11.21, destinado al otorgamiento de incentivos laborales al personal del Instituto Nacional de
Enfermedades Neoplasicas - INEN, correspondiente al mes de marzo de 2025.

;_\ARTiCULO SEGUNDO.- Disponer que la Oficina de Recursos Humanos remita a la Oficina de
iContabilidad y Finanza, la relacién del personal con los respectivos montos de los precitados incentivos,

|

¥/ teniendo en cuenta la Estructura Funcional Programatica, Nivel de Funcion y Programa, via correo

“ electrénico adjuntando el numero de la cuenta de ahorros de cada trabajador.

ARTICULO TERCERO.- Remitir copia de la presente Resolucion a la Oficina General de
Administracion, a la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto, a la Oficina de Contabilidad y
Finanzas, a la Oficina de Recursos Humanos y al Comité de Administracién del Fondo de Asistencia y
Estimulo — CAFAE, para su conocimiento y fines pertinentes.

ARTICULO CUARTO.- Encargar a la Oficina de Comunicaciones la publicacion de la presente
Resolucion en la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (www.gob.pe), y en el Portal Institucional
del Instituto Nacional de Enfermedades Neoplasicas (www.inen.sld.pe).
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