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A) REVISIÓN DE DOCUMENTOS: B) REQUISITOS DE FORMACIÓN ACADÉMICA Y CAPACITACIÓN / OTROS:

1 10

2 11

3

4

5 12

6 13

7 14

8 15

9

Nº CONDICIÓN OBSERVACIONES

1 APTO/A 09:00 a.m.

2 NO APTO/A NO CUMPLE N° 01, 02

3 NO APTO/A NO CUMPLE N° 02

4 NO APTO/A NO CUMPLE N° 02, 03, 05

5 NO APTO/A NO CUMPLE N° 01, 02

6 NO APTO/A NO ACREDITA N° 12

7 NO APTO/A NO CUMPLE N° 03

(*) A LOS POSTULANTES

1.  Los postulantes que pasan a la Etapa de Evaluación Psicológica realizarán la prueba de manera presencial en el horario 

y fecha establecida 26/03/2025

2. El postulante deberá presentarse con Lapiz, Borrador y DNI, en la sede indicada.

3. Recibirá un correo electrónico con las indicaciones.

CONSIDERACIONES IMPORTANTES

1. No podrá continuar con las siguientes evaluaciones de no presentarse de manera presencial. 

2. Durante la evaluación queda prohibido el uso de celulares u otros dispositivos electrónicos.

Lima, 25 de marzo 2025

Comité de Selección

Anexo N° 06 - Consentimiento informado respecto de la grabación de 

imagen y voz en la entrevista personal y del tratamiento de datos 

personales

ROSALES GARCIA SILVIA PATRICIA ---

Un (01) año en el sector público, que debe formar parte de los (02) años en 

la función o la materia.

APELLIDOS Y NOMBRES PUNTAJE

RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN CURRICULAR

Certificado de deportistas calificados de alto rendimiento. 

Un (01) año como Auxiliar y/o Asistente, que debe formar parte de los (02) 

años en la función o la materia.
Certificado de discapacidad emitido por el CONADIS.

Copia simple del documento Oficial emitido por la autoridad 

competente Ley Nº 29248.

GUERRERO YAYA OSWALDO ROSENDO 50.00

MIRANDA PEÑA MANUELA PATT MARINA ---

I.      CRITERIOS DE EVALUACIÓN:

Será de carácter eliminatorio entre si, el incumplimiento de uno de los criterios de evaluación A), B) ó C).

Ficha de datos del/la postulante.

Anexo N° 05- Formato de Declaración Jurada (Antecedentes, penales, 

policiales, Inhabilitación y demás) 

Título universitario en Educación.

Curriculum Vitae descriptivo

Foliación

PROCESO CAS 

N°   -2025-MIMP
CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACIÓN ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS:

EDUCADOR/A

FARFAN CERNA MARISOL ---

Visado

C) REQUISITOS DE EXPERIENCIA GENERAL Y ESPECÍFICA:                                                                                                   

 La experiencia laboral será considerada de acuerdo a  lo señalado en las Bases del 

Proceso CAS.

Dos (02) años de experiencia en la función o la materia.

Curso en temas relacionados a metodologías lúdicas o temas relacionados a 

niñas, niños y adolescentes..

Tres (03) años de experiencia en el sector público y/o privado.

CERON VASQUEZ GIOVANNA JACKELIN ---

---CALLE LOAYZA MARY KARINA

DEL RIO MANSILLA NEULINA ---


