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o CERRTR R VISTO La Nota de Coordinacion N° 022-
'2025 UGEL MC- ESC J de fecha 19 'de - febrero de  2025; ‘el Informe"

" Escalafonario Manual N® 24- 2025-GRSM-DRE/DO-00.UE-302- ESC., el Informe.

_..'.'Escalafonano N° 00253-2025-UGEL -MC; el expedlente con registro’ de ingreso -
N® 8735-2024, que contiene’ Ia. soiac;tud de! Sr: ‘Danny Tanchiva Alvarado ‘quien

_solicita acumulacion por tiempo de servicio ¥ demas documentos adjuntos con - I

| '”un to’za[ de tremta y tres (33) fOIlOS u’ules y,
Lot | CONSIDERAMDO

L ST : Que polltica del Mlmsteno de'
.-_'_-Educamon y -de la Umdad de Gestlon Educat:va Local .de Mariscal, Caceres.
garantizar- el- desenvolvnmrento de-una-: buena admmlstracmn dentro de- Ios

- "_afcances de las normas Iegales v1gentes

~esuna- mstanofa de ‘ejecucion descentralizada del -Gobiérno - -Regianal_ con- .

- Provincia.- chha Jurisdiccion: Territorial puede ser modlﬂcada ‘bajo criterios de .

e - - " Que, ¢l artictio 73° de Ja. Ley N® 28044, S
Ley General de Educacnon establece que la Unidad de’ Gestién Educafiva Local, - -

_autonomia en el ambﬂo de su competenaa Su Jurisdiccion: Territorial - es la

o .-";_dmarmca soc:al -afinidad: geograﬁca cultural- o -econdmica y - facilidades: de .

“comunicacion, en concordancta con las politicas: nacnonaies de descentrahzacson o
Y modernlzac:on de gestlon del Estado - S :

“persona tiene derecho a formular petiC[oneS mdwlduales 0. colectlvas por escrito -
: 'ante la autorldad competente - : SR
Que medlante el artlculo 1{)3" de nuestra-

- __Carta Magna mamﬂesta que la ‘Ley es aphcab[e a: ias consecuencias de:las
relaciones..y situaciones. JUFIdICaS existentes, . la misma que-no. tlene fuerza ni
.efectos. retroac’tlvos salvo en materia penaf cuando favorece al reo. A su.vez,
este: ar‘nculo precisa que-la Ley es- obhgatorla desde el-dia sngulente de su

L R - Que conforme a Io dlspuesto en Iaﬁ_ :
Constltucmn Polltlca del Peru en su amculo 2° ‘numeral 20, manifiesta . que. todaz_ o

L pubhcacnon en el Dlarro Oflcnal safvo dlsposm:on oontrarza de la mlsma Ley que S

. ' postergue su VIgenCIa en todo o en parte

' DISpOSICIOI‘] Complementarza TranSItona y-Final de Ia Ley N®. 29944 - Ley de
- Reforma Magisterial -y mediante al SUB CAPITULO I . Dela Remuneracion
Integra Mensual. por Escala’ Magisterial, del Decreto Supremo N°® 004-2013:ED,
“del Reglamento de. Ia Ley de Reforma Mag:sterlai artlculo 134°, 'numera[ 134 4 Lo

Que conforme a ia DeCIma Prlmera_ |
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GODIIENNG TEGIONAL

z SAN MARTIN
“Procede el reccnocimiento por los servicios prestados como contratados por
servicios personales, siempre que éstos hayan sido por servicios docentes con
jormada de trabajo igual o mayor a doce (12) horas semanal-mensual. No son
consideradas las resoluciones por reconocimiento. de pago, los prestados en
instituciones educativas particulares, servicios ad-honorem ni los prestadas como
personal administrativo;

Que, mediante Resolucion Viceministerial
N®  112-2023-MINEDU, que aprueba la Norma Técnica denominado
Disposiciones gue regulan los procedimientos técnicos del Escalafdn Magisterial,
en su numeral 6.1.8 sobre el acto resoiutivo que reconoce al profesor nombrado
gl fliempo de servicio en su condicion de coniratado en el marco de la LRM,
manifiesta en sus siguientes literales: a) El profesor puede solicitar el
reconocimiento de tiempo de servicio prestado en HEE publicas, en condicidn de
contratado, ante la DRE/UGEL donde se desempefia actualmente, adjuntando
las resolucicnes de contrato y las beletas o constancias de pago de
remuneraciones y descuentos por dichos periodos; b) A pariir de ia recepcion de
la solicitud del profesor, el ESLE y el responsable de pianillas deben contrastar
dicha informacion, v ef Area de Recursos Humanos, o el que haga sus veces,
proyecta el acto resolutivo en el marco de la LRM, de conformidad con los plazos;
y ¢) Para el caso de reconocimiento por los servicios prestados en la condicidn
de contratado, se precisa que, no se deben considerar las resoluciones por
reconocimiento de pago por periodos menores a treinta (30) dias;

Que, en ese sentido, mediante el acto
resolutivo se precisa que ia validez de su solicitud se prima en merito a fa R.D
UGE N° 1096-2010, la R.D UGE N° 0968-2011, la R.D UGE N" 1032-2012,{1a R.D
UGE N° 0653-2013, la R.D UGE N° 0227-2014, la R.D UGE N° 0617-2015,
respectivamente, en el que acredita su contrato como Profesor de Educacién;

Que, de las mencicnadas resoluciones,
estan consideradas como contrato por servicios personales, en el que esta
asignada con un codigo de plaza presupuestada, de tal manera que para el
computo del tiempo de servicio si procede su reconocimiento y acumulacion para
posterior beneficio;

Que, mediante la Nota de Coordinacion
N° 022-2025-UGEL-MC-ESC.J, de fecha 19 de febrero de 2025, comunica que el
Sr. DANNY TANCHIVA ALVARADQO, solicita = reconocimiento de Ia
acumuiacion de tiempo de contrato, como Profesor contratado, con su requisito
correspondiente que son Resoluciones de contrato y sus boletas de pago, que
sustenta la iabor efectiva del cual se detalla en el Informe Escalafonario Manuai
N° 24-2025-GRSM-DRE/DO-0C.UE-302-ESC, que reporta sus afios de servicios
indicados de 06 afios, 11 meses y 20 dias de servicios oficiales comao nombrado
y para su acumulacion de 04 afios, 07 meses y 29 dias de contratado, haciendo
un total de 11 afios, 07 meses y 19 dias de servicio de nombrado y contratado
respectivamente;

De conformidad con la Constitucion
Politica del Peru, la Ley N° 29944 — ey de Reforma Magisterial y su Reglamento



- " de la Recuperacidn y Cansolidacicn de la Econamfa Peruana”

" Gomitdio m—.‘cnmgm.

L BANMARTIN

- ;IDS 'N"' 004 2013 ED Ley 28044 — Ley General de Educacmn la F%esolucron_ _
-”V!cemmlstenal N® " 112-2023- M]NEDU que aprueba la- Norma Técnica
denommado Dlsposmaones que regulan i_os proce_diml_ento_s. t_ecmcos de!_ﬂ

E_s_carla__fo_n Magisterial;

SE 'RESUELVE' o
e : o ARTICULO PRIMERO DECLARAR;._
PROCEDENTE, la - solicitud presentado por el Sr. DANNY TANCHIVA
ALVARADO 1dentlﬁcado con DNI N* 42253348, con cargo actual de’ Profesor .
sohcxta el Reconocimiento y Acumulacmn del Tlempo de Servzcxos en. cahdad de -
contratado a partlr del 01/03/2018 : - g S

‘ ' ' _ ARTICULO SEGUNDG RECONOCER__ :
Y ACUMULAR para el beneflmo de la Asngnaolon dé Tiempo dé Servicio - ATS,
-al Sr DANNY TANCHEVA ALVARADO identlﬁcado ¢on’ DNI N 42253348 a
-partrr del’ 01/03/2018 d la fecha de la emision del: informe Escalafonarlo Manual - o
N° 24- 2025 GRSM DRE/DO-00:UE-302- ESC, en merlto a lo expuesto-en la.
' -parte conSJderatlva del presente acto resoiut;vo segun el srgu1ente detalle el

ADMINISTRADO D_NI o ANOS DE -~ _AN_OS _DE SERV[C]O TOAL PE- ANOS 1
T SERICIOS CONTRATADO - ACUMULADOS
DANNY, -~ - [ 42253348 | 06 afios, 11 meses | 04 afos, 07 meses'y 11 afios, 07 meses y '
TANCHIVA A y - 20 dias’ de | 29 dias de servicios. 18 dias-de servicios -
ALVARADO 0| senvicios oficiales. (0 .o T ofmmes B

B ' ' ARTICULO TERCERO DISPONER que '
Secretarla General de Ia UGEL MC- Juanjuz NOTIFIQUE la presanta Resolucwn con .
- las formalidades pre\nstas enel T.U.O. dela Ley:N® 27‘444 Ley del Proced[mlento-'

: "Adminlstratlvo Generai aprobado por Decreto Supremo Ne OO4—2019—JU8 alapare - -
 intéresaday Ias mstanc;as admlnlstratlvas de la’ Entldad para su conoctmlento y fines

pertmentes

REG!STRESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

GOB!ERNO REG!ONAL SAN MARTIN
D!RECCION REGIONAL DE. EDUCACION
UN!D_AD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
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