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PUESTO UN (01) ANALISTA DE GESTION ADMINISTRATIVA
UNIDAD ORGANICA Direccion de Fiscalizaciéon Sanitaria
COMUNICADO

Se hace de conocimiento al publico en general que, por motivos de fuerza mayor se ha visto por
conveniente ampliar el cronograma del Proceso de Contratacién por Necesidad Transitoria CAS
N° 001-2025-SANIPES, de acuerdo al siguiente detalle:

SELECCION
3 |Evaluacién Curricular 01/04/2025 Comité de Evaluacion
CAS
Publicacion de resultados de Ila Unidad de Recursos
evaluacion del Formato de Curriculum Humanos y Oficina de
Vitae documentado en la sede digital de 01/04/2025 Tecnologias de la
4 SANIPESyY comunicacion de postulantes Informacion
para evaluacién de conocimientos.
Unidad de Recursos
L - . Humanos y Oficina de
Evaluacion de Conocimientos (virtual) 02/04/2025 Tecnologias de la
5 Informacién
Publicacion de resultados de Ia Unidad de Recursos
evaluacion de conocimientos en la sede Humanos y Oficina de
digital de SANIPESy comunicacién de 02/04/2025 Tecnologias de la
6 |postulantes para entrevista personal. Informacién
7 |Entrevista Personal (virtual) 03/04/2025 Comité de Evaluacion
CAS
Unidad de Recursos
L i Humanos y Oficina de
8 PubIJcaC|on de res_u_ltados finales, a 03/04/2025 Tecnologias de la
travésde la sede digital de SANIPES Informacién
SUSCRIPCION Y REGISTRO DEL CONTRATO
9 |Suscripcién y Registro del Contrato Del 04/04/2025 al Unidad de Recursos
10/04/2025 Humanos
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