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RESOLUCION DE ALCALDIA N° 109-2024/MCPSMH | /g

C.P. Santa Maria de Huachipa, 30 de setiembre del 2024
VISTO:

El Memorandum N° 421-2024-GM/MCPSMH de fecha 26 de setiembre del 2024, emitido por la Gerencia
Municipal, sobre Designacion de cargo de confianza de la Municipalidad del Centro Poblado de Santa Maria de

Huachipa,
CONSIDERANDO;

Que, de conformidad con el articulo 194° de la Constitucién Politica del Perd, modificado por el Articuio Unico
de la Ley N°30305, expresa que “Las municipalidades provinciales y distritales son los drganos de gobiemo
local. Tienen autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia...”, y de
conformidad con el articulo 128° de la Ley Orgénica de Municipalidades N°27972 que establece que ‘Las
municipalidades de los centros poblados son drganos del gobiemo local, la autonomia que 1a Constitucién otorga
a las municipalidades, radica en la facultad de ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion,
. con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, de conformidad con el numeral 2), articulo 40° de la Ley Marco del Empleo Publico N° 28175, el empleado
de confianza se encuentra en el entomo de quien lo designa o remueve libremente; siendo el alcalde el Titular
de la Entidad y Representante Legal, en su condicion de maxima autoridad administrativa, esta facuitado para
dictar Decretos y Resoluciones con sujecion a las leyes; siendo quien designa a los funcionarios de confianza y
los remueve libremente;

Que, mediante Memorandum N° 421-2024-GM/MCPSMH de fecha 26 de setiembre del 2024, emitido por la
Gerencia Municipal, sefiala: *(...) la sub gerencia de Gestion de Recursos Humanos, emite informe favorable del
perfil profesional de la Lic. LILY BALCAZAR COCA para ocupar el puesto como GERENTE DE EJECUCION
COACTIVA, en concordancia con la Resolucion de Alcaldia N°® 105-2021-MCPSMH, de fecha 31 de diciembre
del afo 2021 que aprueba el Manual de Perfil de Puestos para la Municipalidad del Centro Poblado Santa Maria
de Huachipa. En consecuencia, cumplo con solicitarle tenga a bien elaborar la Resolucion de Alcaldia de la
designacion antes mencionada. (...)".

Estando asi a lo expuest y a las facutades conferidas por el numeral 6) del arficulo 20° y articulo 43° de s Ley
N° 27972 - Ley Orgénica de Municipaidades.
. SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR a la LIC. LILY BALCAZAR COCA las funciones de GERENTE DE
EJECUCION COACTIVA de la Municipalidad del Centro Poblado de Santa Marta de Huachipa, a partir del dia
01 de octubre del 2024.

ARTICULO SEGUNDO. - NOTIFICAR la presente resolucion a la servidora encargada y demés unidades
organicas que comespondan para conocimiento, cumplimiento y fines pertinentes.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR a la Subgerencia de Tecnologia, infemacion y comunicaciones, la
publicacion de la presente resolucion, en el Portal Institucional: www.munihuachipa gob pe
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