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RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000178-2025-P-CSJCA-PJ

Fecha: 21.01.2025 16:23:08 -05:00

. VISTOS:

- _Resolucion Administrativa N° 141-2019-CE-PJ, del 3 de abril de 2019.
Oficio Circular N° 003-2025-GRH-(3Z-PJ, del 16 de enero de 2025.
- Oficio N° 0032-2025-RRHH-UAF-GAD-CSJCA-PJ, del 17 de enero de 2025.

[I. CONSIDERACIONES:

PRIMERA: La Resolucion Administrativa N° 141-2019-CE-PJ, emitida por el
Consejo Ejecutivo del Poder Judicial, entre otros aspectos, dispone la creaciéon del
Registro Nacional de Licencias y Permisos Sindicales del Poder Judicial (RNLPS),
con la finalidad de mantener actualizados los registros, en las Cortes Superiores de

Justicia del pais.

SEGUNDA: Bajo dicho contexto, la Gerencia de Recursos Humanes, de la
Gerencia General del Poder .udicial, a través del oficio circular del visto, solicita
actualizar a los usuarios (titular y suplente) del Registro Nacionzi de Licencias y
Permisos Sindicales {RNLPS), en esta Corte Superior de Justizia; con miras a que,
los responsables procedan a registran en la respectiva piataforma, los siguientes
aspectos: a) ilas actualizaciones de juntas directivas de los sindicatos de sus
respectivas cortes superiores, b) las licencias/peririisos sindicales otorgadas a los
dirigentes sindicales; vy, ¢) la cantidad de afiliados a cada sindicato. Asimismo, en €!
citado oficio circular se precisa el cumplimiento de registro de determinada
informacién en la plataforma web dz! RNLPS, y en el drive habilitado; inforimacion
que debe ser comunicada a  lcs usuarios ulteriormente designados, para su

observancia.

TERCERA: El Coordinador de Recursos Humanos de esta Corte, con oficio del

visto, remite la prenuesta de los servidores (titular y supleinte) para ser designados
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como administradores del mencionado registro. En tal sentido, debido a que el
presidente de Corte, es ¢! representante del Poder Judicial en su respectivo distrito
judicial, y quien dirige la politica institucional, mediante el dictado de las medidas
administrativas partinentes para el adecuado furncionamiento de los Organos
jurisdiccionales y administrativos que la conforméi, corresponde emitir la presente
resoluciori.

For estos fundamentos, en uso de las airibuciones conferidas por los incisos 1, 3j y
9) del articulo 90° del Texto Unico Crdenado de la Ley Organica del Poder Judicial,
la Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca, RESUELVE:

lIl. DECISION:

Articulo Primero.= DESIGNAR a los usuarios (titular y sugiznte) para administrar el
Registro Nacicnai de Licencias y Permisos Sindicales del Poder Judicial (RNLPS),

conforme ali siguiente detalle:

APELLIDOS Y NOMBRES CONDICION DE USUARIO
LEANDRO MAYER RUIZ FLORES TITULAR |
VALERIA EULALIA VILLAVICENCIO CASTANEDA SUPLENTE

Articulo Segundo.- PRECISAR que los usuarios designados deberas cumplir con
el registro de la informacion pertinente, en las plataformas precisadas en el Oficio
Circular N.° 0003-2025-GRH-GG-PJ, la siguiente informacién: a) las actualizaciones
de juntas directivas de los sindicatos de sus respectivas cortes superiores, b) las
licencias/permisos sindicales otorgadas a los dirigentes sindicales; y, ¢) la cantidad
de afiliados a cada sindicato; asi también, las derras funciones establecidas en el
referido oficio circular, y en los plazos sefialados por Gerencia de Recursos

Hurmanos de la Gerencia General del Podes Judicial.

Articulo Tercero.- EXHORTAR al Secretario General del Sindicato de
Trabajadores del Poder Judicia!'de Cajamarca - SITRAPOJ Cajarnarca, que los
cambios y/o modificaciones que se efectien dentro de su organizacion sindical
(relacionados al estatutc, junta directiva y otros), sean ccinunicados en el mas

breve plazo posibie a este despacho, adjuntando los' iespectivos documentos
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sustentatorios y los expeditlos por la Autoridad Administrativa de Tirabajo, a fin de
realizar la actualizacién de la informacion sindical registrada en la plataforma web
del RNLPS y en el DRIVE.

Articulo Cuarto.- DISPONER que la Oficina de Secretaria de Presidencia de esta
Corte, tenga una base de datos actualizada del SITRAPOJ Cajamarca, que
contenga: correo electronico, direccion damiiciliaria, teléfono fijo y/o celular de la
crganizacion sindical, asi como de cada uno de los miembros de la junta directiva
actual del sindicato, a fin de hacerles ilegar oportunamente las comunicaciones que

se emitan tanto por este despaciio como por la alta direccion.

Articulo Quinto.- COMUNICAR lo resuelto a la Gerencia de Recursos Humanos de
la Gerencia Generai del Poder Judicial, Gerencia de ~Adrministracion Distrital,
Coordinacién de Recursos Humanos, Secretaria de Presidencia, a los interesados y

a quienes coriesponda para su publicacion y fines peitinentes.

Registrese, comuniguese y cumplase.

ocumento firmado digitalmente

RICARDO EUSTAQUIO SAENZ PASCIJAL
Presidente
Corte Superior de Justicia de Cajamarca

RSP/aov
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