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% La soiicitud (FUT) de renuncia de fecha 04 de febrero del afio en curso,
presentado por la servidora Judicial L.i:AL MIRANDA LESLI SELENE, cch
escalafén N° 029412 y;

7

CONSIDERANDO:

Primero.- El Presidente de la Carte Superior de Justicia, es la maxima autoridad del
Distrito Judicial a su cargo, corn competencia administrativa, facultacdc para dictar las
disposiciones administrativas y controlar el cumplimiento de las misimas, para la mejor
organizacion y funcionamierto de los 6érganos jurisdiccionales v administrativos que
conforman el Distrito Judigiai.

Segundo.-, El articuio 82 del Reglamento Interno de Trabajo del Poder Judicial,
aprobado mediante Resolucion Administrativa N° C({481-2023-CE-PJ, sefiala las
causales por las que culmina la relacion laboral, entre eilas por renuncia del trabajador
(literal b). En etacto, la renuncia es un acto juridice; unia accion, propia, pura y simple del
trabajadci gue se materializa en la extincién de! vinculo laboral (Casacion Laboral N°
160842014 La Libertad).

Tercero.- Con relacion a la Extincion del Tentrato Administrativo de Servicios, i articulo
10> del Decreto Legislativo N° 1057, prescribe en el inciso c) lo siguiente: “c) Renuncia.
£n este caso, el trabajador debe comunicar por escrito su decision a ia entidad
contratante con una anticipacion de 30 dias naturales previos al cese. Este plazo puede
ser exonerado por la autoridad competente de la entidad, por propia iniciativa o a pedido
del contratado. En este Ultinia caso, el pedido de exoneracién se entzndera aceptado si
no es rechazado por escriio dentro del tercer dia natural de presentado”.

Cuarto.- Mediante solicitud del visto, la Servidora LEAL MiIRANDA LESLI SELENE, ha
presentado su renuncia al cargo de Asistente Judicial ge 2sta corte, a partir del 04 de
febrero de 2025%.

Quinto.- Segun la normativa vigente, corresponde aceptar la renuncia presentada por !a
trabajadora LEAL MIRANDA LESLI SELENE ai cargo mencionado en el item anterinr,
medianie el respectivo acto resolutivo, zxonerandolo del plazo de 30 dias de
ariticipacion para la renuncia.
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Séptimo.- Por las consideracicnes precedentemente sefialadas, el sefior Presidente de
la Corte Superior de Justicia de Cajamarca, en uso de las atribuciories conferidas en los
incisos 3) y 9) del articuls 90° del Texto Unico Ordenado de la L@y Organica del Poder
Judicial;

Contando con Jag iacultades legales y por los fundamentos establecidos; SE
RESUELVE

Articule primero: ACEPTAR la renuncia formuiada por la Servidora Judicial LEAL
MIRANDA LESLI SELENE con escalafon M 029412, al cargo de asistente judicial de
esta Corte Superior de Justicia, siendo &l 64 de febrero de 2025 su ultimo dia de
labores en la Institucion, exonerandoia del plazo para la renuncia previsto ©or ley y
dandole las gracias por los servicios prestados a este Poder del Estado.

Articulo segundo: PRECISAR que la aceptacion de la renuncia formulada por la
referida servidora, no implica’ en modo alguno eximirlo de respensabilidad por
cualquier hecho que pudiera ser materia de investigacion y que se Hubiera producido
durante el ejercicio de sus funciones, por lo que, de llegar & imponérsele medida
disciplinaria, éste sera anotado en el registro personal fiue obra en esta Sede
Judicial.

Articulo tercero: DISPONER que el area de Beneficios Sociales de la Coordinacion
de Recurses Humanos, proceda a efectuar el abono de los derechos y demas
beneficios {aborales que correspondan a la servidora renunciante, con observancia
de las disposiciones administrativas.

Articulo cuarto: PONER la presente resolucidbn en conocimiento de la Gerencia
General del Poder Judicial, de la Cerencia de Administracion Distrital, Oficina
Descentralizada de la Autoridad Nacional de Control — ODANC del Distrito .judicial de
Cajamarca, Coordinacion de Recursos Humanos, servidor renunciante v de quienes
corresponda, para su conocimiento y fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

RICARDO EUSTAQUIO SAENZ PASCUAL
Presideinte
Corte Superior de Justicia de Cajamarca
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