MATRIZ DE COMPROMISOS
Plan Estratégico Institucional
Compromiso

Aspectos de mejora (%) Recomendacion (*) Accion clave - = organizacion = Comentario
verficacion Cumplimiento
responsable
Realizar reuniones de trabajo Sgg:la:;zraer;e:rr:lor:s Reunrltone: Y Oficina de
con los responsables de las paneaiies opares.ce Planeamiento y Diciembre 2024 En proceso -
unidades organicas para dalan pnidlerdes saguinienio Modemizacion
. organicas. mensual
Seguimiento y Evaluacion informar y evaluar los
resultados de la evaluacién
semestral PEI-POI 2024.
Realizar capacitacion en .
temas de planeamiento y el Organ;:: J la | Oficina de
manejo a los responsables FApaclacon par & Capacitacion Planeamiento y Diciembre 2024 En proceso -
del aplicativo del modulo  |Pereonal de fa Madermizacion
CEPLAN V01, municipalidad.
Se recomienda una mejor
pertinencia y coherencia entre |Socializacion del PEI Oficina de
Disefio |los indicadores de las |MPH periodo 2025~ Documento Planeamiento y Noviembre 2024 En proceso -
Acciones Estratégicas 2030 Modernizacien
Institucionales (AEI).
Formulacion Integral del Plan
de Desarrollo Local
Concertado 2025-2040 de la
Provincia de Huaral, en base a
|los aportes de los actores en | Formulacion Integral
territorio segun la estructura | del Plan de Desarrollo Propuesta de Oficina de
Disefio sefialada en la Guia para el Local Concertado nuevo PDLC Planeamiento y Diciembre 2024 En proceso -
Plan de Desarrallo Local 2025-2040 de la Modernizacion
Concertado Provincial y Provincia de Huaral.
Distrital, aprobada por
Resolucion de Presidencia de
Consejo Directivo N°094-
2023/CEPLAN/PDN
Actualizar el Texto Unico de Propuesta de Oficina General de
Disefio Procedimientos Actualizar el TUPA | actualizacion de Planeamiento y Noviembre 2024 En proceso -
Administrativos - TUPA TUPA Presupuesto

(*) Informacién que proviene de la matriz de recomendaciones del informe de evaluacion



