UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL DE
CONTRALMIRANTE VILLAR

“Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mugeres y Hombres”
‘Afio del Bicentenario, de la consolidacién de nuestra Independencia, y de la conmemoracion de las heroicas
batallas de Junin y Ayacucho”
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RESOLUCION DIRECTORAL N° 00087 - 2024

Zorritos, 21 AGD 2024

Visto, el FUT s/n, del 06 de mayo de 2024, con registro N° 1102-

UGEL-CV—Z-ADM-UPER-RP, INFORME LEGAL N° 073-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET-

la Hoja de Gestlén N° 1406 -2024-GOB- REG-TUMBES DRET—UGEL-CV Z-ADM-UPER-RP, y
emas documentos adjuntos;

CONSIDERANDO:

Que, el reglamento de la Ley N° 28044 - Ley General de
0.+ Educacion aprobado mediante DECRETO SUPREMO N° 011-2012-ED, en el Articulo 141°
2 if’? ‘modificado por el Articulo 1 del Decreto Supremo N° 009-2016-MINEDU, publicado el 24 julio

72016, establece “La Unidad de Gestion Educativa Local (UGEL) es la instancia de ejecucion del
SGobiemno Regional, dependiente de la Direccién Regional de Educacién (DRE), responsable de
brindar asistencia técnica y estrategias formativas, asi como supervisar, y evaluar la gestién de
" las instituciones educativas publicas y privadas de Educacién Basica y Centros de Educacion
Técnico- Productiva de su jurisdiccion, en lo que corresponda, para la adecuada prestacion del
servicio educativo; y atender los requerimientos efectuados por la comunidad educativa, en el
marco de la normativa del Sector Educacién. (...)";

Que, FUT s/n, del 06 de mayo de 2024, con registro N° 1102-
2024, el administrado JUSTO JESUS ALVAREZ CORDOVA, identificado con DNI N° 02820503,
solicité que se le reconozca el tiempo de contratado (1997 y 1998) como tiempo de servicio.

Que, la Constitucion Politica del Pera, en su articulo 2°, inciso

G;._é'rTo' N 20, establece que Toda persona tiene derecho a formular peticiones, individual o colectivamente,

o X: c\ por escrito ante la autoridad competente, la que estéa obligada a dar al interesado una respuesta
»\ también por escrito dentro del plazo legal, bajo responsabilidad.

A
AR® | N
PL&"S,?:‘,',L;'L‘” Que, de conformidad con el Principio de Legalidad, regulado en
QIR el numeral 1) del articulo IV del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento
/\O‘N Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS ‘Las autoridades

\admm:stratlvas deben actuar con respeto a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las

\ 7, Ica .1? Que, el tiempo de servicios se presenta como una unidad de
| tiempo computable para aspectos relacionados con la progresividad en la carrera, pagos de
compensaciones econémicas, entre otros, y, por tanto, debe ser considerado como tal
o -~ .-~ _ Unicamente el tiempo en el que se haya prestado un servicio efectivo al Estado; esta conclusién




se vincula con la intencion del legislador, quien ha determinado que debe ser considerado como
tiempo de servicios aquel periodo donde haya concurrido una prestacién efectiva de labores,
salvo aquellas excepciones expresas por Ley donde se presenta una ficcion de servicio efectivo,
como son los casos en los que se conceden licencias con goce de remuneraciones. Es por ello
que, por ejemplo, el articulo 117° del Decreto Legislativo N° 276 establece que los periodos de
licencia sin goce de remuneraciones no son computables como tiempo de servicios en la
Administracion Publica.

Que, el Articulo 59° inciso a) y b) de la Ley N° 29944 Ley de
Reforma Magisterial en concordancia con el Articulo 134.1° del Reglamento de la Ley de Reforma
Magisterial D.S. N° 004-2013-ED, precisa “El profesor tiene derecho a percibir una asignacion
equivalente a dos (2) RIM de su escala magisterial, al cumplir veinticinco (25) afios por tiempo
de servicios; y una asignacion equivalente a dos (2) RIM de su escala magisterial al cumplir
treinta (30) afos por tiempo de servicios.

Que, el referido articulo 134° del Reglamento de la Ley N° 29944
establece los periodos que se consideraran como tiempo de servicios, asi como sus respectivas
exclusiones. Sobre esto Ultimo, el numeral 134.4 detalla cuales son los servicios prestados que
no se considerarén como tiempo de servicios, siendo estos los siguientes:

servicios docentes con jornada de trabajo igual o mayor a 12 horas semanal-mensual;
(i) Los periodos reconocidos en las resoluciones por reconocimiento de pago;
(iii) Los servicios prestados en instituciones educativas particulares;
(iv)Los servicios ad-honorem; y
w"’\.;\\ (v) Los servicios prestados como personal administrativo.

Que, la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan

4os procedimientos técnicos del Escalafén Magisterial’, aprobada mediante Resolucién
/ Viceministerial N° 112-2023-MINEDU, en el numeral 6.1.8 en su literal a) establece que:
4 El profesor puede solicitar el reconocimiento de tiempo de
servicio prestado en IIEE publicas, en condicion de contratado, ante la DRE/UGEL donde se
desempefia actualmente, adjuntando las resoluciones de contrato y las boletas o constancias de
ago de remuneraciones y descuentos por dichos periodos.

Que, de la misma manera el literal c) establece que:

Para el caso de reconocimiento por los servicios prestados en la
condiciéon de contratado, se precisa que, no se deben considerar las resoluciones por
reconocimiento de pago por periodos menores a treinta (30) dias.

ﬁs Toonl Que, a través de INFORME ESCALAFONARIO N° 00348-2024,
o AL, ) del 09 de mayo de 2024, se advierte que al administrado JUSTO JESUS ALVAREZ, con cédigo
' 02 o de plaza N° 111441J14447, fue nombrado mediante la Resolucién Regional Sectorial N° 0997-
euf;?;,;,,‘a /2001 a partir del 11 de abril de 2001, en el Col. Nacional Trigal.
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También se corrobora que ha laborado como profesora
contratada conforme al siguiente detalle: '

A
Z FECHA
r RESOLUCION
é; ACCION INICIO - FIN
» ) . . 15/03/2000-
Resolucion R 1S ¢ -
esolucion Regional Sectorial N° 0787-2000 Contrato 31/12/2000
Resolucién Regional Sectorial N° 1617-1999 Contrato 08/06/1999-
31/12/1999
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Resolucién Directoral Sub Regional N° 1008- Reconocimiento de pago 03/06/1998-
1998 31/12/1998
Resolucién Directoral Sub Regional N° 0396- Reconocimiento de pago 07/04/1997-
1897 31/12/1997

Que, que del mismo informe escalafonario se advierte que el
AYNI — Sistema Integrado de Gestion Personal en el Sector Educacién, le ha reconocido
automaticamente al administrado el tiempo de servicio como contratado por el periodo de 01 afio,
04 meses y 11 dias.

Que, se advierte que la Resolucién Directoral Superior N° 1008-
1998, y Resolucion Directoral Superior N° 0396-1997 por reconocimiento de pago, no han sido
reconocido por el citado sistema.

Que, al realizar el analisis del contenido del INFORME
SCALAFONARIO N° 00348-2024, se advierte que las resoluciones antes citadas, resoluciones
21 OR.—mOC’ de reconocimiento de pago, superan el periodo de 30 dias establecido en el literal c) del numeral
6.1.8 de la Norma Técnica denominada “Disposiciones que regulan los procedimientos técnicos
\del Escalafon Magisterial’, pues las referidas resoluciones de reconocimiento de pago hacen un
iempo total de 01 afio, 03 meses y 22 dias.
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i ; Que, mediante el INFORME ESCALAFONARIO N° 022-2024,
—=" del 08 de mayo de 2024, el encargado de Escalaféon manifesté que el administrado esta

solicitando el reconocimiento de su tiempo de servicio como contratado, por lo que en amparo
de la Resolucién Viceministerial N° 112-2023-MINEDU acumula un tiempo de servicio en calidad
dq contratado de 01 (un) afno, 03 (tres) meses y 22 (veintidés) dias. Cabe manifestar, que de las
reSqucnones antes citadas algunas fueron emitidas como reconocimiento de pago.

‘/ Que, a través del 0058-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET-
UGELCVZ ADM-UPER-RP, del 21 de mayo de 2024, la responsable de la Unidad de Personal
concluyo que bajo los alcances de la Resolucién Viceministerial N° 112-2023-MINEDU, le
rresponde se le reconozca el tiempo de servicio prestado como docente contratado segun las
siguientes resoluciones: Resolucion Directoral Sub Regional N° 00396-1997 y Resolucion
Directoral Sub Regional N° 01008-1998.

Que, mediante INFORME LEGAL N° 073-
2024/GOB.REG.TUMBES-DRET-UGELCVZ-AAJ-AJ, del 12 de agosto de 2024, el Asesor
Juridico opina que, se debe RECONOCER los servicios prestados en la condicién de docente

esn contratado al servidor JUSTO JESUS ALVAREZ CORDOVA, contenido en la Resolucién
ﬂ“’“ Directoral Sub Regional N° 00396-1997 y Resolucién Directoral Sub Regional N° 01008-1998,
¢ :%cumulando un tiempo de servicio en calidad de contratado de 01 (un) afio, 03 (meses) meses

ART e ﬁ/ 22 (veintidoés) dias, dicho reconocimiento se realiza para efectos del computo de la Asignacion

.Y..\

PLA"'ERAA“T',S'Z"’ de Tiempo de servicio, en el marco de la Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial y la Norma
Técnica aprobada mediante Resolucion Viceministerial N° 112-2023-MINEDU.

.~ &

2 Que, a través del Memorando N° 0441 2024/GOB REG.

RECONOCIENDO los servicios prestados en Ia condicion de docente contratado al servidor
-~ JUSTO JESUS ALVAREZ CORDOVA, contenido en la Resolucién Directoral Sub Regional N°
.-, 00396-1997 y Resolucién Directoral Sub Regional N° 01008-1998, acumulando un tiempo de




servicio en calidad de contratad0 de 01 (un) afio, 03 (tres) meses y 22 (veintidos) dias, dicho
reconocimiento se realiza para efectos del computo de la Asignacion de Tiempo de servicio.

Que, a través de la Hoja de Gestién N° 1406-2024-GOB.REG-
TUMBES-DRET-UGEL-CV-Z-ADM-UPER-RP, la Encargada de la Unidad de Personal, autoriza
se proyecte la respectiva resolucion.

De conformidad con la Ley N° 29944 - Ley de Reforma
Magisterial, La Ley N° 28044 — Ley General de Educacion, Ley N° 27444 — ey de Procedimiento
Administrativo, La Ley N° 27783 - Ley de Bases de la Descentralizaciéon, Ley N° 27867,
modificada por la Ley N° 27902 — Ley Organica de Gobierno Regionales, Ley N° 28411, Ley
General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 28425, Ley de Racionalizacién de los
Gastos Pblicos, Ley N° 31953 , ley que aprueba el presupuesto del Sector Publico para el Afio
Fiscal 2024, el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, Resolucién Directoral Regional N°00467-2022
de fecha 17 de mayo del 2022;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: RECONOCER los servicios prestados

./ 1997 y Resolucién Directoral Sub Regional N° 01008-1998, acumulando un tiempo de servicio
en calidad de contratada de 01 (un) afio, 03 (tres) meses y 22 (veintidés) dias, dicho
reconocimiento se realiza para efectos del computo de la Asignacion de Tiempo de servicio, en

4, < el marco de la Ley N° 29944 — Ley de Reforma Magisterial y la Norma Técnica aprobada

=%\ mediante Resolucion Viceministerial N° 112-2023-MINEDU.

ARTICULO SEGUNDO: RECOMENDAR, en mérito al
INFORME N° 0058-2024/GOB.REG.TUMBES-DRET-UGELCVZ-ADM-UPER-RP, a la Unidad
de Escalafén que, el periodo reconocido en el acto resolutivo sea integrado en la ficha
escalafonaria del sistema AYNI y se realice un nuevo computo del tiempo de servicio del docente
= JUSTO JESUS ALVAREZ CORDOVA a fin de obtener la nueva fecha en que el citado docente
o‘;‘f\m%’/:fba cumple los 25 arios de servicios oficiales para la asignacion por tiempo de servicios.

ARTICULO TERCERO: NOTIFICAR, la presente Resolucion
Directoral al servidor JUSTO JESUS ALVAREZ CORDOVA, Oficina de Direccién, Area de
Administracién, Unidad de Personal, Unidad de Escalafén y Area de Asesoria Juridica de la
UGEL Contralmirante Villar con las formalidades y plazos que la Ley establece.

”

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.

yé. LENIN CHANDUCAS RAMOS

CTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE CONTRALMIRANTE VILLAR



