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CONCURSO PUBLICO DE MERITOS N°001-2025-GORE-ICA
CONTRATACION DE PERSONAL CAS TEMPORAL POR SUPLENCIA
PUESTO: AUXILIAR COACTIVO CODIGQ AIRHSP: 000702
RESULTADO FINAL
T I T " BONIFICACION |
POR
° EVALUACION | ENTREVISTA PUNTAJE | DISCAPACIDAD PUNTAJE
N APELLIDOSYNOMBRES | iRRICULAR ~ PERSONAL | TOTAL 15%DEL | FINAL STE00
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N | | Lo TOTAL |
| | BAUTISTA MENESES % ‘ ' '
' |GERALDINESTEFAN | | % % 0 % ACCRSITARO
' | GOMEZ VELA MARIA DEL | j ‘ w
‘ 2 ' PILAR | 54 It is 89 ‘ 89
‘ | HERRERA CHOQUE DE | ‘
| 3 | MELENDEZ SOFIA 36 36 92 -- 92 ACCESITARIC
F%ELVIRA I I I R N N

NIETO GAVILANO CESAR
4 | HANS | ' 60 | 40 . 100 ‘ . 100 ‘ GANADOR
AL GANADOR DEL PROCESQ;
1. El ganador del procese debera presentarse en la Subgerencia de Gestion de Recurscs Humanos del

Gobierno Regional de Ica, para la suscripcion dei contrato, dentro de los cinco dias habiles postenor a
la publicacion de los resultados finales (del 28 de marzo al 03 abril del 2025).

2, Para ia suscripcion del contrato es obligatorio presentar los siguientes documentos:
v Copia del Documento de Identidad - DNI
v Curriculum Vitate documentado {onginales y copias para fedateadas)
¥ Antecedentes policiales, penales y judiciales
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