MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAN ANTON
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Acuerdo de Concejo Municipal
N° 07-2023-MDSA/CM

San Antén, 19 de enero de 2023.
_ POR CUANTO:

| Concejo Municipal del Distrito de San Antén en Sesion Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 19 de enero de 2023,
Y
VISTO:

El Informe N° 002-2023-MDSA-GM, de fecha 13 de enero del 2023, presentado por el Gerente Municipal, Ing. Eco. Alan
Victor Velarde Femandez;

CONSIDERANDO: f

[ —

Que, las Mumcnpahdades son Organos de Gobiemo local con autonomia politica; econdmica y administrativa en los
asuntos de su competencla tal como sefiala el articulo 194 modificada por las Leyes de Reforma Constitucional N° 27680,
28607 y 30305 de la Constitucién Politica del Perti, concordante con los articulo |, Il y IV del titulo preliminar de la Ley N°
27972, Ley Orgénica de Municipalidades, este tltimo sefiala *(...) Los gobiemos locales representan al vecindario, promueven la
decuada prestacnén de los servicios plblicos locales y el desarrollo integral, sostenible y aménico de su circunscripeion (...)";

Que, el arﬂculo 39 de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, sefiala “(...) Los concejos municipales ejercen sus
funciones de gobiemo mediama la aprobacién de ordenanzas y acuerdos. Los asuntos administrativos ooncemletﬂa a su organizacion intema, los

resue!ven a través de resoluciones de CONCEJO (...)" (o resstado snnegrta se e maceic);

Que, qonfonne al articulo 41 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, refiere (...) Los acuerdos son decisiones,
que toma el concejo, referidas a asuntos especificos de interés pablico, vecinal o insitucional, que expresan la voluntad del drgano de gobiemo para
practicar un determinado acto 0 sujetarse a una conducta o noma institucional (...)" faresstadosnnepta s gl wsceo

Que, para alcanzar el desarrollo integral del Distrito de San Anton, es necesario que la Municipalidad identifique un
oon;unto de ejes, lineamientos prioritarios y lineas de intervencién de las Politicas Institucionales de la Municipalidad
Distrital de San Anton, interrelacionando y enmarcando con la normativa vigente que ordena el funcionamiento de una
mummpalldad distrital, ademas de considerar las orientaciones de pollhca a nivel nacional, reglonal y provincial.

Que, mediante’ Informe N° 002-2023-MDSA- GM, de fecha 13 de enerogdel 2023, presentado por el Gerente Municipal,
Ing. Eco. Alan Victor Velarde Ferandez, remite la propuesta de Politicas Insfitucionales ¢ de la Municipalidad Distrital de
San Anton, para el periodo-2023-2026, teniendo en cuenta que Gerencia Municipal en _el marco de sus funciones y
responsabilidades en la direccién del accionar técnico — administrativo de la Municipalidad Distrital de San Anton, presenta
las politicas institucionales, segun el siguiente detalle: '

e  Prestar servicios plblicos de calidad.

o Impulsar y fomentar los servicios basicos de calidad, asl como los servicios en educacion, cultura, salud,
recreacion, ambiental entre otros.

o Atencién de calidad de los administrados, con énfasis de calidad humana a las poblaciones vulnerables.

*  Mejora continua de los ‘pr'ocesos’ﬂe la gestion publica con desarrollo de capacidades en el equipo de servidores
municipales y en otras organizaciones del ambito distrital.

o Planeamiento territorial y gestién ambiental optima (con énfasis en lo relacionado a la segregacion de residuos
s6lidos entre otros).

e Reordenamiento, formalizacién y modernizacion del transporte.

e Desarrollo, promocitn y fortalecimiento de la cadena productiva enfatizando los sectores agrarios y pecuario
(con transferencia tecnolégica y seguramiento de agua para la produccién), artesanal, manufacturero, entre
otros.
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AZANGARO - PUNO ) o _
»  Acondicionamiento territorial planificado y descentralizado para un desarrollo integral, dinamico, arménico y

sostenible.
«  Equipamiento con infraestructura modera en el &mbito urbano y rural con proyeccién al futuro.
o Impulsar el desarrollo econdmico en los sectores turisticos y agropecuarios, asi como de la crianza de animales
menores en el ambito distrital.
~«  Promocion del patrimonio turistico, arqueol6gico, natural y ecolégico.
«  Generacion de empleo y emprendimiento empresarial

Que, los lineamientos prioritarios de las Politicas Institucionales de la Municipalidad Distrital de San Anton, orientan el

desarrollo y actualizacion de politicas locales, planes e intervenciones, y se encuentran interrelacionados con las Politicas
de Estado, el Plan Estratégico de Desarrollo Nacional y la Vision del Pert al 2050.

Que, en sesion de fecha 19 de enero de 2022, el Concejo Municipal acord6 aprobar por UNANIMIDAD las Politicas
Institucionales de la Mumcapalldad Distrital de San Anton, para el periodo 2023-2026 la cual contiene las estrategias de
intervencién para superar las mayores brechas identificadas en el ejercicio efectwo de los derechos fundamentales de las

personas, asi como en los servicios elementales.

l .
Que, conforme al inciso 3) del articulo 20 de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, sefiala las atribuciones
del alcalde “(...) Ejecular los acuerdos del Concejo Municipal (...)"; -

ACUERDA:

Articulo Primero.- APROBAR las Politicas Institucionales de la Municipalidad Distrital de San Anton, para el periodo
2023-2026, el mismo que forma parte integrante del presente acuerdo.

Articulo Segundo.- -ENCARGUESE al despacho de Gerencia Municipal, y demés éreas administrativas competente para
su conocimiento y cumplimiento inmediato.

Articuio Teréerd DISPONGASE al responsable de la Unidad de Imagen Institucional, la publicacion del presente
Acuerdo de Concejo Municipal en el portal Web dg la Municipalidad Distrital de San Anton.

REGISTRESE] COMUNIQUESE Y ARCHIVESE
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