Rosoteion do  Haaldin EV°
065-2025-A-MPC

Cajamarca, 27 de marzo de 2025.

EL ALCALDE DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAJAMARCA
VISTO:

El expediente N° 2025009634, Informe Técnico N° 03-2025-MNSC-AT-GDA, e Informe
Legal N° 004 -2025-AL-GDA-MPC, de la Oficina de Asesoria Legal de la Gerencia de
Desarrollo Ambiental, y demas, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme lo establecido en el articulo 194° de la Constitucion Politica del Peru,
concordante con el articulo Il del Titulo Preliminar, de la Ley N° 27972, Ley Organica de
unicipalidades, los Gobiernos Locales gozan de autonomia politica, econémica y
administrativa en los asuntos de su competencia:

: Que, el articulo 6° de la Ley N° 27972, “Ley Organica de Municipalidades” la

made datamene rr munes@iCAIA A, €8 €1 6rgano ejecutivo del gobierno local, siendo el alcalde, su representante

ot legal y su maxima autoridad administrativa. Asimismo, de acuerdo al articulo 20° del

he 8432028 160819 9599MSMO cuerpo normativo establece que son atribuciones del alcalde “Dictar decretos,
y resoluciones de alcaldia, con sujecion a las leyes y ordenanzas”.

Que, mediante la Ley N° 29332, se creé el Programa de Incentivos a la Mejora de
la Gestion Municipal, el cual tiene por objetivo i) Mejorar los niveles de recaudacion yla
gestion de los tributos municipales, ii) Mejorar la ejecucion de proyectos de inversion

publica considerando los lineamientos de politica de mejora en la calidad de gasto; iii)
RiosWiceriai0” Reducir la desnutricion crénica infantil en el pais; iv) Simplificar tramites generando
na: 2502025 141242 0500 CONAicCiones favorables para el clima de negocios y promoviendo la competitividad local, v)
Mejorar la provision de servicios publicos locales prestados por los gobiernos locales Y, Vi)
Prevenir riesgos de desastres”.

Que, mediante Decreto Supremo N° 318-2023-EF, se aprueba los procedimientos
para el cumplimiento de metas y asignaciones de los recursos del Programa de Incentivos
a la Mejora de la Gestién Municipal del afio 2024, dentro del cual se encuentra considerada
las metas 3 denominada “Implementacién de un Sistema Integrado de Manejo de Residuos
Sélidos Municipales.

Que, mediante el Decreto Supremo N° 174-2024-EF, Decreto Supremo que
modifica los Procedimientos para el cumplimiento de metas y la asignacién condicionada

de recursos del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion Municipal (PI) para los
HEsShma bt tramos |, I1'y Il correspondiente al afio 2024 y el Decreto Supremo N° 318-2023-EF, se
she: 20632025 120218 0500 APFUEDA en el articulo 1 la modificacion, entre otros, del literal e) del numeral 10.2 del
articulo 10 de los citados Procedimientos; estableciendo que los resultados finales del
Tramo | del Pl 2024, producto de la verificacion del cumplimiento y de la evaluacién de las
observaciones, se aprueban mediante resolucion directoral de la Direccién General de
Presupuesto Publico, hasta el 2 de diciembre de 2024:

Que, mediante Resolucion Directoral N° 006-2024-EF-EF, se aprueba la guia para
el cumplimiento de las metas del Programa de Incentivos a la Mejora de la Gestion
Municipal del afio 2024, la misma que dispone como como COMPROMISO 3 para el
cumplimiento de los indicadores 3.3; la implementacion de la valorizacién de residuos
organicos municipales.

Que, con Informe Técnico N° 03-2025-MNSC-AT-GDA, de fecha 07 de marzo de 2025,
el Ing. Mercedes Neptali Saucedo Castillo, responsable de monitoreo y evaluacién de
proyectos y actividades de la Gerencia de Desarrollo ambiental, concluye que el PLAN DE
TERABAJO “PROGRAMA RECICLA” - SEGREGACION EN FUENTE Y
RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS INORGANICOS — 2025,
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presentado cumple con los requerimientos técnicos y normativos establecidos en
la gruia para el cumplimiento del compromiso 3, indicador 3.3. del Programa de Incentivos
Municipales para el afio 2025. La modalidad de ejecucién del Plan de Valorizacion de
Residuos Inorganicos corresponde a Administracion Directa.

Que, mediante Informe Legal N° 003-2025-AL-GDA-MPC, el Abg. Segundo Juan
Valdivia Infante, Asesor Legal de la Gerencia de Desarrollo Ambiental de la Municipalidad
Provincial de Cajamarca, emite opinién favorable la aprobacién del Plan de Trabajo del
“PROGRAMA RECICLA” — SEGREGACION EN FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA
DE RESIDUOS SOLIDOS INORGANICOS — 2025; el cual esta alineado al Objetivo
estratégico Institucional OEI.04-Mejorar la Gestion Ambiental en la Provincia de
Cajamarca, asi como a la Accion Estratégica Institucional AEI.04.01-Gestién de Residuos
Sdlidos de manera adecuada y tecnificada en beneficio a la poblacién cajamarquina con el
Cadigo POI A0I30054900355-Valorizacién de Residuos Sélidos Municipales.

Que, estando a lo expuesto, en los considerandos precedentes y con las facultades
conferidas en virtud de los dispuestos en el articulo 20, inciso 6 de la Ley N° 27972, Ley
Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, el PLAN DE TRABAJO DEL “PROGRAMA
RECICLA” — 2025 — SEGREGACION EN FUENTE Y RECOLECCION SELECTIVA
DE RESIDUOS SOLIDOS INORGANICOS, el mismo que tiene como objetivo general
“Fomentar y establecer sostenibilidad a nivel cultural, ambiental y comportamiento
en los generadores de residuos sélidos en materia de segregacién en fuente,
propiciando el reaprovechamiento de los residuos inorganicos a través de la
recoleccion selectiva para su posterior comercializacién, incorporacién en la cadena
productiva del reciclaje”, y que forma parte forma parte de la presente Resolucién.
ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la GERENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL
- SUBGERENCIA DE GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS, el cumplimiento
del Plan aprobado en el articulo primero de la presente Resolucién.

ARTICULO TERCERO. - ENCARGAR, a la OFICINA GENERAL DE PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO, considerar en el Plan Operativo Institucional en las actividades de la
Gerencia de Desarrollo Ambiental de la Municipalidad Provincial de Cajamarca.
ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR al Director General de la Oficina General de Gestion
Documentaria y Atencion al Ciudadano y a la Oficina de Tecnologias de la Informacién la
publicacion ~de la  presente  Resoluci6n en el portal Institucional
(https://www.municaj.gob.pe).

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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