
 
 

"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres" 
"Año del Bicentenario, de la consolidación de nuestra Independencia, y de la conmemoración de las heroicas 

batallas de Junín y Ayacucho" 
 

 

 Esta es una copia auténtica imprimible de un documento electrónico archivado en el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, aplicando lo 
dispuesto por el Art. 25 de D.S. 070-2013-PCM y la Tercera Disposición Complementaria Final del D.S. 026-2016-PCM. Su autenticidad e integridad 
pueden ser contrastadas a través de la siguiente dirección web:  https://appweb.mimp.gob.pe:8181/validadorDocumental e ingresando la siguiente 
clave: HKECALP 

 
OFICINA GENERAL DE RECURSOS HUMANOS 

AVISO DE SINCERAMIENTO 
 
 
Emisión del aviso   : 27/03/2025 
Vigencia del aviso   :  Temporal 
Información no publicada  :  Manual de Perfiles de Puestos (MPP) 

  I Trimestre 2025 
Rubro al que pertenece  :  PLANEAMIENTO/ ORGANIZACIÓN 

Instrumentos de Gestión 
Motivo de la no publicación  :  Actualización 
 

 
 

 

Se hace de conocimiento que el Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, se 
encuentra en proceso de Tránsito al Régimen del Servicio Civil, en el marco de la Ley Nº 
30057, razón por el cual, el Manual de Perfiles de Puestos (MPP), aún no se encuentra 
aprobado, ni publicado en el portal de Transparencia Estándar de nuestra Entidad. 
 
El documento vigente relacionado con el Manual de Perfiles de Puestos (MPP), se 
encuentran publicados en el portal de Transparencia: 
 
a) Reglamento de Organización y Funciones aprobado mediante D.S. Nº 010-2023MIMP, 
que aprueba la Sección Primera; R.M. Nº 342-2023-MIMP, que aprueba la Sección 
Segunda; R.M. Nº 294-2024-MIMP, que modifican artículos de la Sección Segunda y la 
R.M. Nº 306-2024-MIMP que aprueba el Texto Integrado del Reglamento de 
Organización y Funciones del Ministerio de la Mujer y Poblaciones Vulnerables. 
Enlace: https://www.gob.pe/institucion/mimp/colecciones/64-rof-
reglamentodeorganizacion-y-funciones 
 
b) Compendio de Manual de Clasificación de Cargos - M.C.C., aprobado mediante RSG 
N° 113-2024-MIMP/SG, que compendia la RSG Nº 064-2023-MIMP/SG y sus 
modificatorias con RSG Nº 086-2024-MIMP/SG y RSG Nº 099-2024-MIMP/SG. 
Enlace:                                        https://www.gob.pe/institucion/mimp/colecciones/109-
mcc-manualdeclasificacion-de-cargos 
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