
Hospital Regional de Ica

"Año de la Recuperación y Consolidación de la Economía Peruana"

N° NOMBRES Y APELLIDOS CARGO ACTUAL
NIVEL 

ACTUAL
NIVEL AL QUE POSTULA PUNTAJE ADJUDICA CODIGO AIRHSP

1 PINEDA GUTIERREZ LIZ ISABEL TEC. ADMINISTRATIVO II STA SPF 93.15 000121

2 TINEO MEDRANO, ALCIRA DORIS TEC. ADMINISTRATIVO III STA SPF                                                       
(VACANTE POR MODALIDAD CASCADA)

92.30 000033

3 CHAMPI MIRANDA BETHY LUZ TEC. ADMINISTRATIVO STA SPF                                                       
(VACANTE POR MODALIDAD CASCADA)

91.25 000050

4 JUNES CORDERO IBAN BENERIO TEC. EN ENFERMERIA STA ENF-10 87.70 000641

5 ARROYO OLANO, NORBIS ARLENY TEC. EN ENFERMERIA STA ENF-10 79.85 000647
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FE DE ERRATAS AL CUADRO DE MERITO  FINAL DEL CONCURSO INTERNO DE ASCENSO Y CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL N° 001-2025-HRI

Ica, 28 de marzo de 2025

CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL
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LA COMISION

RESULTADOS FINALES DEL CAMBIO DE GRUPO OCUPACIONAL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y ASISTENCIAL 
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Se comunica a los ganadores que se  modifica el formato del cuadro de resultados, según el detalle siguiente:
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