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RESOLUCION DE ALCALDfA N° 067-2024-MDM

Mejia, 23 de setiembl;e de 2024

VISTO:

El Proveido N° 659-2024-GM de Gerencia Municipal; el Informe N°
351-2024-GRH-OGA-MDM de Gestién de Recursos Humanos; el Oficio N°
008-2024-MDM-SITRAMUN-MEJIA, del Sindicato de Trabajadores
Administrativos y Obreros de la Municipalidad Distrital de Mejia; y:

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 194° de la
Constitucién Politica del Perii, “Las Municipalidades Provinciales y
Distritales son los érganos de Gobierno Local que gozan de autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia®
autonomia que segun el Art. II del Titulo Preliminar de la Nueva Ley

_Organica de Municipalidades - Ley N° 27972 radica en la facultad de ejercer
sctos de gobierno, administrativos y de administracién, con sujeciéon al
\etdenamiento juridico;

Que, la autonomia consagrada en la Constitucién Politica del Perti
radica en la facultad de ejercer actos de Gobierno de administracion, y
normativa, con sujecién al ordenamiento juridico, es decir, que siendo un
nivel de gobierno subnacional, esta obligado a cumplir de manera obligatoria
las disposiciones que regulan las actividades y funcionamiento del sector
pliblico, no otra cosa se colige de lo dispuesto en el articulo VII del titulo
preliminar de la Ley Organica de Municipalidades N°® 27972;

Que, mediante Decreto Supremo N° 005-2012 TR, se aprueba el
Reglamento de la Ley N° 29783 Ley de Seguridad y Salud en el Trabajo y
sus modificatorias, €l cual tiene como objeto promover una cultura de
prevencién de riesgos laborales en el pais, sobre la base de la observancia
del deber de eleccion de los empleadores, el rol de fiscalizacion, y control del
Estado y la participacion de los trabajadores y sus organizaciones
sindicales;

Que, mediante Resolucién Ministerial N° 245-2021-TR, se aprucba el
Procedimiento para la eleccion de los/las representantes de los/las
trabajadores/as ante el Comité de Seguridad y Salud del Trabajo; el
Subcomité de Seguridad y Salud en el Trabajo, de ser €l caso; o, del/de la
Supervisor/a de Seguridad y Salud en el Trabajo;
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Que, con Informe N° 351-2024-GRH-OGA-MDM, de Gestion de
Recursos Humanos, sefiala que ¢l Sindicato de Trabajadores
Administrativos y Obreros de la Municipalidad Distrital de Mejia -
SITRAMUN Mejia, han comunicado la eleccion de los representantes de los
trabajadores ante ¢l CSST para el periodo SETIEMBRE 2024 - AGOSTO
2026; en ese sentido, solicita el reconocimiento y designacion de los
miembros titulares y suplentes del Comité de Seguridad y Salud en el
Trabajo, o presentantes de los trabajadores;

En meérito a lo expuesto y en ejercicio de las atribuciones que dispone
la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESIGNAR Y RECONOCER Ila
o, CONFORMACION DEL COMITE DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
Y2 TRABAJO; para el Periodo de SETIEMBRE 2024 a AGOSTO del 2026, por el
- rplazo de dos anos, cuya vigencia iniciara a partir de la fecha de mstalacmn
r*’*"deal referido comité, integrada por los miembros Representantes de los

! .?«“ Trabajadores y representantes del empleador.

MIEMBROS TITULARES
Representantes de la Entidad

Primer Miembro (e} de Gestidn de Recursos Humanos

Segundo Miembro {e} de la Oficina General de Administracién

Representantes de los Trabajadores

Primer Miembro Modesto Cabrera Atacuri

/—\ Segundo Miembro Ursula Luque Roque

| MIEMBROS SUPLENTES
IRepresentantes de la Entida_d_

/Z|’Primer Miembro (e} de la Gerencia de Servicios Comunales y Gestion Ambiental

Segundo Miembro (e) de la Gerencia de Desarrollo Distrital

Representantes de los Trabajadores
Primer Miembro Basgilio Antonio Vilca Garcia

Segundo Miembro Brayan Anselmo Tupac Machaca

ARTICULO SEGUNDO. - DISPONER que todas las unidades de
organizaciéon de la Municipalidad Distrital de Mejia brinde las facilidades
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necesarias para el mejor cumplimiento de las funciones encomendadas, de
conformidad a las disposiciones contenidas en la Ley N° 29873, Ley de
Seguridad y Salud en el Trabajo su reglamento aprobade mediante ID.S. N°
005-2012-TR, y sus modificatorias y complementarias que resulten
aplicables para su ejecucion.

ARTICULO TERCERO. - DEJAR SIN EFECTO, toda Disposicion

ARTICULO CUARTOQ. - ENCARGAR, a Secretaria General, la
notificacién y distribucion a las areas inveolucradas para tomar
conocimiento, y acciones necesarias para adoptar las medidas de
cumplimiento de la presente resolucion. Asi como la notificaciéon a cada
miembro del Comité de Seguridad v Salud en el Trabajo de la Municipalidad
Distrital de Mejia.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE;
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