
Anexo B-7
SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATÉGICO INSTITUCIONAL (PEI)

Periodo PEI : 2024 - 2027
Nivel de Gobierno : E - GOBIERNO NACIONAL
Sector : 01 - PRESIDENCIA CONSEJO MINISTROS
Pliego : 029 - AUTORIDAD NACIONAL DE INFRAESTRUCTURA

Código Denominación UE Unidad de Organización Relevancia Sentido Esperado Tipo de
Agregación

Línea Base Logro Esperado Valores Obtenidos Avance Tipo I (%)

Año Valor 2024 2025 2026 2027
2024 2024

Sem. Anual Sem. Anual

OEI.01 FORTALECER LA PLANIFICACIÓN DE LA INFRAESTRUCTURA PARA LA PRESTACIÓN DE SERVICIOS REALIZADA POR EL GOBIERNO NACIONAL, REGIONAL Y LOCAL PARA EL TERRITORIO NACIONAL (PRIORIDAD:1) 0.00

IND.01.OEI.01 Porcentaje de avance de la implementación del
Plan de Gestión de la Cartera de Infraestructura

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.06-OFICINA DE GESTIÓN DE
PROYECTOS

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2023 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.01.01 INSTRUMENTOS PARA LA GESTIÓN DE LA CARTERA DE INFRAESTRUCTURA APROBADOS POR LA ANIN PARA FAVORECIMIENTO DE LOS EJECUTORES (PRIORIDAD:1) 25.00

IND.01.AEI.01.01 Número de instrumentos de gestión de la cartera de
infraestructura implementados

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.06-OFICINA DE GESTIÓN DE
PROYECTOS

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2023 0.00 4.00 4.00 4.00 4.00 0.00 1.00 0.00 25.00

AEI.01.02 ESTÁNDARES TECNOLÓGICOS Y DE INNOVACIÓN PARA LA AGILIZACIÓN Y EFECTIVIDAD DE LAS OBRAS IMPLEMENTADOS DE MANERA ESPECIALIZADA PARA FAVORECIMIENTO DE LOS EJECUTORES (PRIORIDAD:2) 30.00

IND.01.AEI.01.02 Número de PPI que incorporan los estándares de
dirección de proyectos implementados

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.06-OFICINA DE GESTIÓN DE
PROYECTOS

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2023 0.00 20.00 50.00 100.00 150.00 6.00 6.00 30.00 30.00

OEI.02 INCREMENTAR LA PROVISIÓN DE INFRAESTRUCTURA Y SU MANTENIMIENTO EJECUTADO EFICIENTEMENTE PARA EL TERRITORIO NACIONAL (PRIORIDAD:2) 100.00

IND.02.OEI.02 Porcentaje de ejecución financiera de los PPI de
infraestructura eficiente de la modalidad G2G

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.02-DIRECCIÓN DE
INTERVENCIONES
MULTISECTORIALES Y DE
EMERGENCIA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2023 40.00 48.00 58.00 70.00 84.00 0.00 72.55 0.00 100.00

AEI.02.01 PREDIOS Y/O BIENES INMUEBLES DEL ESTADO TRANSFERIDOS EFICAZMENTE A FAVOR DE LOS EJECUTORES (PRIORIDAD:1) 100.00

IND.01.AEI.02.01 Porcentaje de predios y/o bienes inmuebles
transferidos eficazmente a favor de la ANIN

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.01-DIRECCIÓN DE GESTIÓN
PREDIAL

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2023 0.00 19.00 58.00 30.00 100.00 0.52 2,915.00 2.74 100.00

AEI.02.02 OBRAS DE INFRAESTRUCTURA EJECUTADAS Y LIQUIDADAS DE MANERA SOSTENIBLE EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN (PRIORIDAD:2) 100.00

IND.01.AEI.02.02
Número de obras de infraestructura cerradas,
liquidadas y transferidas en coordinación con los
administrados y sectores

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.02-DIRECCIÓN DE
INTERVENCIONES
MULTISECTORIALES Y DE
EMERGENCIA

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2023 0.00 5.00 15.00 20.00 20.00 13.00 25.00 100.00 100.00

AEI.02.03 COOPERACIÓN CON LOS GOBIERNOS REGIONALES Y LOCALES PARA LA SUSCRIPCIÓN DE CONVENIOS DE DELEGACIÓN DE PROYECTOS Y/O PROGRAMAS DE INFRAESTRUCTURA (PRIORIDAD:3) 100.00

IND.01.AEI.02.03 Número de convenios de delegación de proyectos y
programas de infraestructura, gestionados.

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.09-UNIDADES
DESCONCENTRADAS

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2023 0.00 2.00 4.00 6.00 8.00 6.00 8.00 100.00 100.00

AEI.02.04 MANTENIMIENTO DE LAS OBRAS; EQUIPAMIENTO Y RECURSOS MOBILIARIOS REALIZADOS DE MANERA OPORTUNA EN BENEFICIO DE LA POBLACIÓN (PRIORIDAD:4) 0.00

IND.01.AEI.02.04
Porcentaje de cumplimiento de ejecución de
servicios de mantenimiento ejecutados dentro del
plazo programado en el año.

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.04-DIRECCIÓN DE GESTIÓN
EQUIPAMIENTO Y RECURSOS
MOBILIARIOS

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2023 0.00 10.00 30.00 30.00 30.00 0.00 0.00 0.00 0.00

OEI.03 FORTALECER LA GESTIÓN INSTITUCIONAL (PRIORIDAD:3) 99.00

IND.03.OEI.03 Porcentaje de avance físico de las actividades
operativas del POI de la ANIN

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.07.02-OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2023 0.00 100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 99.00 0.00 99.00

AEI.03.01 GESTIÓN INSTITUCIONAL MODERNA EN LA ENTIDAD (PRIORIDAD:1) 100.00

IND.01.AEI.03.01 Porcentaje de procesos de la ANIN documentados 001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.07.02-OFICINA DE
PLANEAMIENTO Y
PRESUPUESTO

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2023 0.00 20.00 40.00 70.00 100.00 0.00 20.00 0.00 100.00

AEI.03.02 SERVICIO CIVIL MERITOCRÁTICO IMPLEMENTADO EN LA ENTIDAD (PRIORIDAD:2) 0.00

IND.01.AEI.03.02 Porcentaje de avance en la implementación del
servicio civil meritocrático.

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.07.04-OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2023 0.00 7.00 20.00 33.00 67.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.03.03 ENFOQUE DE INTEGRIDAD EN LA GESTIÓN PÚBLICA IMPLEMENTADOS DE FORMA TRANSPARENTE EN LA ENTIDAD (PRIORIDAD:3) 100.00

IND.01.AEI.03.03
Número de instrumentos relacionados a la Gestión
de Integridad y/o lucha contra la corrupción
aprobados.

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.08-UNIDAD DE INTEGRIDAD
INSTITUCIONAL

Muy
relevante Ascendente No Acumulado 2023 0.00 4.00 6.00 8.00 9.00 4.00 5.00 100.00 100.00

AEI.03.04 GOBIERNO DIGITAL IMPLEMENTADO CON CALIDAD EN LA ENTIDAD (PRIORIDAD:4) 0.00

IND.01.AEI.03.04 Porcentaje de cumplimiento de proyectos
informáticos en el marco del Gobierno Digital.

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.07.05-OFICINA DE
TECNOLOGÍAS DE LA
INFORMACIÓN

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2023 0.00 10.00 50.00 75.00 100.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.03.05 TRANSVERSALIZACIÓN DEL ENFOQUE DE GÉNERO DE MANERA INTEGRAL EN LA ENTIDAD (PRIORIDAD:5) 100.00
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IND.01.AEI.03.05 Porcentaje de mujeres en cargos directivos. 001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.07.04-OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2023 6.00 11.00 17.00 22.00 28.00 37.04 22.22 100.00 100.00

OEI.04 IMPLEMENTAR LA GESTIÓN DEL RIESGO DE DESASTRES (PRIORIDAD:4) 0.00

IND.04.OEI.04

Porcentaje de riesgos mitigados en los PPI de
infraestructura de intervenciones multisectoriales
conjuntas enmarcadas en situación de emergencias
y desastres

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.02-DIRECCIÓN DE
INTERVENCIONES
MULTISECTORIALES Y DE
EMERGENCIA

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2023 0.00 25.00 50.00 75.00 95.00 0.00 0.00 0.00 0.00

AEI.04.01 CAPACIDADES DE RESPUESTA OPORTUNA Y EFICAZ ANTE LA OCURRENCIA DE UN EVENTO CATASTRÓFICO FORTALECIDAS HACIA LOS SERVIDORES DE LA ENTIDAD (PRIORIDAD:1) 100.00

IND.01.AEI.04.01 Número de servidores capacitados ante las
emergencias y desastres.

001750-AUTORIDAD NACIONAL
DE INFRAESTRUCTURA - ANIN

01.07.04-OFICINA DE
RECURSOS HUMANOS

Muy
relevante Ascendente Acumulado 2023 0.00 25.00 50.00 75.00 95.00 26.00 26.00 100.00 100.00

IGI: 49.80

NOTA :
1. (*) Indicador sin registro de campos RELEVANCIA y/o TIPO DE AGREGACIÓN.
2. (**) El cálculo de avance porcentual incluye una división por cero.
3. Se han ajustado todos los valores de avance porcentual al rango de -100 a 100.
4. Para calcular el avance porcentual de indicadores NO ACUMULADO, se compara la línea base (LB) con el logro esperado para el año reportado (LE_i). Si la diferencia es negativa o cero, se usará el logro esperado del primer año (LE_1) en vez de la LB, a menos que el reporte corresponda al primer año del
periodo PEI, en cuyo caso se empleará la fórmula de avance tipo I.

Tabla Resumen: Semaforización por nivel de avance

Año: 2024 [0%-75%> [75%-95%> ≥95% ND TOTAL

Objetivos 2 0 2 0 4

Indicadores de Objetivos 2 0 2 0 4

Acciones 5 0 7 0 12

Indicadores de Acciones 5 0 7 0 12

ALERTAS IDENTIFICADAS

PROCESO DE SEGUIMIENTO PEI 2024-2027 ANUAL 2024:
OEI.01
Alerta: Para el cierre 2024, se contó con la Cartera de Infraestructura aprobada, pero el desarrollo del Plan de Gestión de la Cartera de Infraestructura, ha tomado mayor 
tiempo de lo programado, debido a que cada componente de inversión aún no se tiene identificado a nivel presupuestal.
Propuestas de Mejora: Se vino implementando un cronograma de reuniones para validación final del Plan de Gestión de Cartera, con plazos cortos.

AEI.01.01
Alerta: Considerando que el Plan de Mantenimiento de Infraestructura se aprobó en el 2024. Aún no se cuenta con el Plan de Gestión de la Cartera de Infraestructura y el Plan 
de Gestión de Riesgos.
Propuestas de Mejora: Se ha planteado un nuevo cronograma de reuniones de socialización con el objetivo de reducir el tiempo de evaluación. Además, se viene dotando el 
recurso humano necesario para acelerar los procesos y cumplir con las funciones.

AEI.01.02
Alerta: Durante el año 2024, se han incorporado estándares de dirección de proyectos en 6 proyectos de inversión, para la agilización y efectividad de las obras. 
Propuestas de Mejora: Se vienen realizando acciones para incorporar estos estándares en más proyectos de inversión.
 
AEI.02.04  
Alerta:  Durante el año 2024, no se ejecutó el servicio de mantenimiento, debido a que la ANIN aprobó el Plan de Mantenimiento para el año 2025, por lo que empezará 
durante dicho año. 
Propuestas de Mejora: Se implementará el seguimiento y coordinación con los gerentes de proyecto a fin de contar con los manuales de operación y mantenimiento en 
condición de aceptados.
 
AEI.03.02
Alerta: La ANIN ha logrado avanzar en la implementación de la modalidad de servicio civil para los funcionarios de la entidad, mas aún se tiene pendiente implementarse a 
nivel de los servidores.      
Propuestas de Mejora: Se viene implementando un cronograma de trabajo en el cual se definen reuniones para el seguimiento y de esta manera se establezca con las 
unidades orgánicas los perfiles de puestos a ser ejecutados en concursos bajo el régimen de SERVIR.

28/3/25, 5:58 p.m. PEI Indicadores

app.ceplan.gob.pe/POI2024/Reportes/PEI/Indicador.aspx 2/3



AEI.03.04
Alerta: Durante el año 2024, el inicio del desarrollo de los proyectos de Gobierno Digital sufrió limitaciones debido a la falta de presupuesto para su implementación.
Propuestas de Mejora: Se han realizado las gestiones correspondientes para la habilitación presupuestal que permita la implementación de los proyectos del Plan de 
Gobierno Digital de la entidad.

OEI.04
Alerta: No se ha implementado la mitigación de riesgos en los proyectos de inversión, dado que no se ha enfrentado a algún acontecimiento de desastre o emergencia.
Propuestas de Mejora: Se realizan monitoreos permanentes a las zonas propensas a desastres naturales y/o se está alerta frente a posibles emergencias, a fin de desarrollar 
una acción oportuna de mitigación de riesgos en los proyectos de inversión.

Ultima actualización 28/03/2025 18:00:15 Editar  Guardar
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