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VISTOS:

El Informe N° 045-2025/GRC/DIRESA/DRSBEPECA, de facha 14 de marzo de
2025, emitido por el Director de Red de Salud (e) de la Direccién de Red de Salud
BEPECA de la Direccidn Regional de Salud del Callao, &l Informe N° 436-2025-
GRC/DIRESA/OEGDRH/USECA, de fecha 19 de marzo de 2025, emitido por la
Responsable de la Unidad Funcional de Seleccior Escalafon y Control de Asistencia de
la Oficina Ejecutiva de Gestidn y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccidn
Regional de Szalud del Callzo; el Memorando N° 2083—2025-GRC/D1RESA/OEGDRH,
de fecha 18 de marzo de 2025, emitido por el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva

de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccién Regional de Salud del
Callao, y;

CONSIDERANDO:

Que, conforme el articulo 74° Reglamento de la Carrera Administrativa
aprobado mediante Decreto Supremo N° 005-80-PCM, establece que: “La asignacion
permite precisar las funciones que debe desempefiar un servidor dentro de su entidad,
segin el nivel de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados. La primera
asignacion de funciones se produce al momento del ingreso a la Carrera Administrativa;

| las posteriores asignaciones se efectian al aprobarse, via resolucion el desplazamiento
del servidor,™

Que, mediante Ordenanza Regional N° 0000286, de fecha 6 de julio de 2012, se
aprueba el Reglamento de Organizacién y Funciones de la Direccién Regional de Salud
del Callao, y su modificatoria a través de Ia Ordenanza Regional N° 0000014, de fecha
26 de octubre de 2017; y de acuerdo a lo establecido en su articulo 6, referido a su

estructura organica, la Direccién de Red de Salud BEPECA esta considerada como
érgano desconcentrado;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 1264-2016-GRC/DIRESA/DG, de fecha
30 de diciembre de 2016, se aprueba el manual de organizacién y funciones de Ia
Direccién de Red de Salud BEPECA encontréndose dentro de la Estructura Orgénica
de la Direccién de Red de Salud BEPECA la Microrred de Salud Faucett, |a cual cuenta

con el Puesto de Salud Faucett, Puesto de Salud 200 Millas y Puesto de Salud Palmeras
de Oquendo;

Que, el articulo 36 del Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios
Medicos de Apoyo, aprobado mediante Decreto Supremo 013-2006-SA, se determina
que los establecimientos de salud funcionan bajo la responsabilidad de un director
meédico o un responsable de la atencién de salud y en caso de ausencia, debe ser
reemplazado de inmediato por otro profesional de la salud:

Que, con Resolucion Administrativa N° 075-2023-GRC/DIRESA/DESP, de fecha
12 de julio de 2023, se asigno la categoria de establecimiento de Salud |1-2, al Puesto

de Salud Faucett de la Microrred de Salud Faucett de |z Direﬁ‘ﬁép):"d%'ﬁ{&!icée%m@mﬁlm;
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Que, con Resolucién Directoral N° 161-2022-GRC/DIRESA/DG, de fecha 13 de
abril de 2022, se asigno¢ a la servidora Yanet Jacqueline VELASQUEZ GALLEGOS,
Médico, nivel 1, las funciones como Responsable del Puesto de Salud Faucett y como
Jefa de la Microrred de Salud Faucett de la Direccion de Red de Salud BEPECA de |a
Direccion Regional de Salud del Callao;

Que, con Memorando N° 795-2025/GRC/DIRESA/DRSBEPECA, de fecha 11 de
marzo de 2025, el Director de Red de Salud (e) de la Direccion de Red de Salud BEPECA
de la Direccién Regional de Salud del Callao, informa que la servidora Yanet Jacqueline
VELASQUEZ GALLEGOS, Médico, nivel 1, se encuentra con descanso médico del 12 al 31
de marzo de 2025, conforme al documento adjunto;

Que, con Informe N° 045-2025/GRC/DIRESA/DRSBEPECA, de fecha 14 de
marzo de 2025, emitido por el Director de Red de Salud (e) de la Direccién de Red de
Salud BEPECA de la Direccion Regional de Salud del Callao, solicita dar término en las
funciones como Jefa del Puesto de Salud Faucett y como Jefa de la Microrred de Salud
Faucett de la Direccién de Red de Salud BEPECA de la Direccion Regional de Salud
del Callao a la servidora Yanet Jacqueline VELASQUEZ GALLEGOS, Médico, nivel 1
y propone en su reemplazo a la servidora Patricia Dayana RAMIREZ MALAVER,
Médico, nivel 1, en adicion a sus funciones; '

Que, de acuerdo con los Informes Situacionales Actuales emitidos por la Unidad
Funcional de Seleccion, Escalafon y Control de Asistencia de la Oficina Ejecutiva de
Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccién Regional de Salud del
Callao, las servidoras Patricia Dayana RAMIREZ MALAVER, Médico, nivel 1, cumple
con los requisitos para la asignacion propuesta;

Que, con Memorando N° 2083-2025-GRC/DIRESA/OEGDRH, de fecha 19 de
marzo de 2025, emitido por el Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestidn y
Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud del Callao, adjunta
el Informe N° 436-2025-GRC/DIRESA/OEGDRH/USECA, de fecha 19 de marzo de
2025, emitido por la Responsable de la Unidad Funcional de Seleccion, Escalafén y
Control de Asistencia de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos
Humanos de la Direccién Regional de Salud del Callao, en el que concluye que resulta
procedente dar término a partir del 1 de abril de 2025, a las funciones como Jefa del
_ Puesto de Salud Faucett y como Jefa de la Microrred de Salud Faucett de la Direccion
. de Red de Salud BEPECA de la Direccién Regional de Salud del Callao a la servidora
Yanet Jacqueline VELASQUEZ GALLEGOS, Médico, nivel 1, dandole las gracias por
*/ los servicios prestados y asignar a partir del 1 de abril de 2025, las funciones como Jefa
del Puesto de Salud Faucett y como Jefa de la Microrred de Salud Faucett de la
Direccién de Red de Salud BEPECA de la Direccién Regional de Salud del Callao a la
servidora Patricia Dayana RAMIREZ MALAVER, Médico, nivel 1, en adicién a sus
funciones;

Con el visado del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestion vy
Desarrollo de Recursos Humanos y de la Jefa de Oficina de la Oficina de Asesoria
Juridica de la Direccion Regional de Salud del Callao, y;

En uso de las atribuciones y facultades conferidas como Director Regional de la
Direccion Regional de Salud del Callao, a través de la Resolucion Gerencial General
Regional N° 172-2024-Gobierno Regional del Callao-GGR, de fecha 31 de julio de 2024,
L;b UU"'”:N ‘_ILL b b A VIR P,
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- DAR TERMINO, a partir del 31 de marzo de 2025, alas
funciones como Jefe del Centro de Salud Bellavista Pery Corea y como Jefe de la
Microrred de Salud Bellavista de la Direccion de Red de Salud BEPECA de la Direccién

Regional de Salud del Callao, al servidor Ricardo SARAVIA RIOS, Medico, nivel 5,
dandole las gracias por los servicios prestados;

ARTICULO SEGUNDO.- ASIGNAR, a partir del 1 de abril de 2025, las funciones
como Jefa de Centro de Salud Bellavista Per(i Corea y como Jefa de la Microrred de
Salud Bellavista de |a Direccién de Red de Salud BEPECA de la Direccién Regional de
Salud del Callao, a la servidora Yanet Jacqueline VELASQUEZ GALLEGOS, Médico,

nivel 1, en adicién a sus funciones y por los motivos expuestos en la parte considerativa
de la presente Resolucién Directoral.

f,-" ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral a los

interesados, al Centro de Salud Bellavista Perl Corea, a la Microrred de Salud
Bellavista, a la Direccién de Red de Salud BEPECA, a la Oficina Ejecutiva de
dministracién, a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y a la Oficina

s/ Ejecutiva de Gestion y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion Regional de
Salud del Callao.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER a la Oficina de Informatica,
Telecomunicaciones y Estadistica de la Direceion Regional de Salud del Callao, Ia
publicacion de la presente Resolucion en el Portal Web de |a Institucion.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.

SR VROT T ER L SR PY - PTG 11 7PN
Solo Valido para uso Interno

%I :
............................. N, ../.. ....-(:{.f.......
NILDA MONTAL BENITES

| Fedataria
BIERNO REGIONAL DEL CALLAQ
9’&“'"" sl o GOBIERNO REGIONAL DEL CALLAO
S - - DIRESA - CALLAO
i ROBERTE SREINAZA RS EHE RN oTEAup
c.M.P. 024587




*F

-



