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El Memorando N° 0785-2025/GRC/DIRESA/DRSBEPECA, de fecha 11 de marzo de 2025,
emitido por el Director de Red de Salud (g) de la Direccién Ejecutiva de la Direccion de Red de Salud
BEPECA de la Direccién Regional de Salud del Callao; el Informe N° 483-2025-
GRC/DIRESA/OEGDRH/USECA, de fecha 21 de marzo de 2025, emitido por la Responsable de |a
Unidad Funcional de Seleccidn, Escalafén y Control de Asistencia de la Oficina Ejecutiva de Gestion
y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccidn Regional de Salud del Callzo; vy, el Memorando
N® 2128 - 2025-GRC/DIRESA/OEGDRH, de fecha 21 de marzo de 2025, emitido por el Director
Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion
Regional de Salud del Callao; vy,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Ordenanza Regional N° 000028, de fecha 6 de julio de 2012 y su modificatoria,
aprobado por Ordenanza Regional N° 0000014, de fecha 26 de octubre de 2017, se aprobd el
Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regicnal de Salud del Callac del Gobierno
Regional del Callzo, y de acuerde & lo establecido en su articulo 6, referido a su estructura orgéanica,
la Direccion de Red de Salud BEPECA esta considerado como érgano desconcentrado;

Que, mediante Resolucion Adminisirativa N° 140-2024-GRC/DIRESA/OEGDRH, de fecha 13
de febrero de 2024, se aprobd la actualizacion a través del proceso de reordenamiento de cargos del
Cuadro de Asignacién de Personal Provisional de la Direccién Regional de Szalud del Callao, en que
estd consignado el cargo de Jefe de Microrred de la Microrred de Salud José Olaya de |la Direccién
de Red de Szalud Bonilla La Punta, con la clasificacién de Empleado de Confianza, el mismo gue se
encuentra en la condicidon de prevista;

Que, mediante Resolucién Directoral N° 1264-2016-GRC/DIRESA/DG, de fecha 30 de
diciembre de 2016, se aprueba el Manual de Organizacién y Funciones de la Direccion de Red de
Salud BEPECA enconirandose dentro de la Estructura Organica de la Direccion de Red de Salud
BEPECA la Microrred de Salud Faucett, la cual cuenta con el Puesto de Salud Faucett, puesto de
salud 200 Millas y el puesto de salud Palmeras de Oguendo;

Que, el articulo 36 del Reglamento de Establecimientos de Salud y Servicios Médicos de
Apoyo, aprobado mediante Decreto Supremo 013-2008-SA, se determina gue los establecimientos de
salud funcionan bajo la responsabilidad de un director médico o un responsable de la atencién de
salud;

Que, los articulos 23 y 25 del Reglamento de la Carrera Administrativa y de Remunearaciones
del Sector Publico aprobado por Decreto Supremo N® 005-80-PCM, sefala que los cargos son los
puestos de trabajo a través de les cuales los funcionarios y servideres desempefian las funciones
asignadas; la misma que es temporal y es determinada por la necesidad institucional y respeta el nivel
de carrera, grupo ocupacional y especialidad alcanzados;

Que, con Decreto Supremo N° 005-50-PCM se aprueba el Reglamento de la Carrera
Administrativa, estableciendo en el articulo 74 que: “La asignacion permite precisar las funciones gue
debe desemperiar un servidor dentro de su entidad, segin el nivel de carrera, grupo ocupacional y
especialidad alcanzados. La primera asignacién de funciones se produce al momento del ingreso & la
Carrera Administrativa, las posteriores asignaciones se efectian al aprobarse, via resolucion &l
desplazamiento del servidor”;

Que, de acuerdo al numeral 17.1 del articulo 17 del texto Unico ordenado da la ley N° 27444-
Ley del Procedimiento Administrativo General aprobado mediante Decreto Supremc N° 004-2018-
JUS, sefala que “La autoridad podra disponer en el mismo acto administrative gue tenga eficacia
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Que, mediante Memorando N° 0795-2025/GRC/DIRESA/DRSBEPECA, de fecha 11 de
marzo de 2025, el Director de Red de Salud (g) de la Direccién Ejecutiva de la Direccién de Red de
Szlud BEPECA, manifiesta que la servidora Yanet Jacqueline VELASQUEZ GALLEGOS Jefa del
Puesto de Salud Faucett y Jefa de Microrred de Salud de la Microrred de Salud Faucett se encuentra
actualmente con descanso médico post operatorio por un plazo de veinte (20) dias, del 12 al 31 de
marzo de 2025, y propone a la servidora Patricia Dayana RAMIREZ MALAVER para su reemplazo,
en adicién a sus funciones;

Que, de acuerdo con el Informe Situacional Actual emitido por la Unidad de Seleccidn,
Escalafén y Control de Asistencia de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos
Humanos el servidora Patricia Dayana RAMIREZ MALAVER, actualmente cuenta con el cargo de
Médico, Nivel 1, contratada a plazo fijo;

Que, mediante Memorando N° 2128-2025-GRC/DIRESA/OEGDRH, de fecha 21 de marzo de
2025, el Director Ejecutive de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de Recursos Humanos de
la Direccion Regional de Saiud del Callao, adjunta el Informe N° 483 -2025
GRC/DIRESA/OEGDRH/USECA, de fecha 21 de marzo de 2025, emitido por la Responsable de Ia
Unidad Funcional de Seleccién, Escalafon y Contrel de Asistencia de la Oficina Ejecutiva de Gestion
y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccién Regional de Salud del Callao, en el que conciuye
que a fin de garantizar el normal funcionamiento y operatividad del Puesto de Salud Faucett y de la
Microrred de Salud Faucett de la Direccidén de Red de Salud BEPECA, es procedente asignar
temporalmente las funciones como Jefa del Puesto de Salud Faucett y como Jefa de Microrred de
Salud de la Microrred de Salud Faucett a la servidora Patricia Dayana RAMIREZ MALAVER, en
adicién a sus funciones, por lo que resulta procedente emitir el respectivo acto resolutivo con eficacia
anticipada;

Con el visado del Director Ejecutivo de la Oficina Ejecutiva de Gestién y Desarrollo de
Recursos Humanos y de la Jefa de Gficina de la Oficina de Asesorfa Juridica de la Direccién Regionail
de Szlud del Callao; v,
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2024-Gobierno Regional del Callzo-GGR, de fecha 31 de julio de 2024;
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- ASIGNAR temporalmente, con eficacia anticipada del 12 al 31 de
marzo de 2025, las funciones como Jefa del Puesto de Salud Faucett y como Jefa de Microrred de la
Microrred de Salud Faucett de la Direccién de Red de Salud BEPECA de la Direccidén Regional de
Salud del Callao a la servidora Patricia Dayana RAMIREZ MALAVER, Médico, Nive! 1, contratada a
plazo fijo, en adicidén a sus funciones; por los motivos expuestos en la parte considerativa de la
presente Resolucion Directoral.

ARTICULO SEGUNDO.- PRECISAR que la servidora Patricia Dayana RAMIREZ
MALAVER continuara percibiendo las valorizaciones y entregas econémicas de acuerdo a su nivel de
carrera y al término de la presente asignacién temporal, debera retornar a las funciones de su cargo
Médico.

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR la presente Resolucion Directoral a la interesads, a la
Direccién de Red de Salud BEPECA, z la Microrred de Salud Faucett, a la Oficina Ejecutiva de
Administracion, a la Oficina Ejecutiva de Planeamiento Estratégico y a la Oficina Ejecutiva de Gestion
y Desarrollo de Recursos Humanos de la Direccion Regional de Salud del Callao.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER & la Oficina de Informética, Telecomunicaciones vy
Estadistica de la Direccion Regional de Salud del Callao, la publicacion de la presente Resolucion en
el Portal Web de la Institucion.
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