MUNICIPALIDAD
DE CARMEN DE
LALEGUA - REYNOSO

PLAN ESTRATEGICO

CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO

OFICINA DE PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTO:

EDWARDS

Comparte Drsfruta Logra




iy - Comparte
MUHNICIPALIDAD \iakiei st
DE CARMEN DE g il LIS
LA LEGUA - REYNOSO N,

INDICE

COMISION DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO ........cooovmmineiinenscsissimnin 4

Comision de Planeamiento ESAEHICO .o 4
Equipo Técnico de Planeamiento ESrAtEGICO .. 4
PRESENTAGCION .....ooooviiiiiieesiseaessrsitssssesesesssssstaaassseasst ssssassstiassssesessiasessssbasesassimimassissssssses 5
I. DEFINICION DE LA SITUACION FUTURA DESEADA ... 6
II. DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL ......coooovmnimnniniinnnes 8
II. MISION INSTITUCIONAL .......cccocioiiiimrmniiiisiiiiissnsssss st 9
IV. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES ........cccooooviiiniieiininnie 9
V. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES .........cccoooonnnmnnininiienn 10
VI. RUTA ESTRATEGICA ........ccootiieimimmniniensreensisisnmsesss s st e s sssss s 12
VI ANEXOS ...ooooeiieeieeusiesasessssssssessesesssssessississnssisssssessssssssssssssnsssssstiass s iaeisisisnasssnssssssssssssssoiss 19
ANEXO B-1: MATRIZ DE ARTICULACION DE PLANES ......ccooinmiin 20
ANEXO B-2: MATRIZ DE ARTICULACION DE LAS POLITICAS NACIONALES
Y L PEL ...oiiiiiiieveiiessseesnssrassosssssssssmsissssrisstsasisssssnssaatssesasatsians ssesersssassssssnnsssssas basss sernsisiisssiss 32
ANEXO B-3: MATRIZ DEL PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL......cooocenveee 36
ANEXO B.4. FICHA TECNICA DE INDICADORES DE OEI/AEIL......ccccovinnn. 45

IR ARPSE | comparte DisrutaLogra

ALCALDE




MUNICIPALIDAD
DE CARMEN DE
LA LEGUA - REYNOSO

- Comparte
D Disfruta

COMISION DE PLANEAMIENTO ESTRATEGICO

Comisién de Planeamiento Estratégico

v
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Alcalde de la Municipalidad Distrital e Carmen de la Legua, quien
asumira el rol de presidente.

Gerente Municipal.

Oficina de Administracion y Finanzas.

Oficina de Planeamiento y Presupuesto.

Gerencia de Desarrollo Urbano y Econémico.

Gerencia de Desarrollo Humano.

Gerencia de Desarrollo Ambiental.

Gerencia de Seguridad Ciudadana.

Subgerencia de Gestién del Riesgo de Desastres.
Subgerencia de Desarrollo Econémico.

Subgerencia de Fiscalizacion y Sanciones Administrativas.
Subgerencia de Limpieza Publica y Areas Verdes.
Subgerencia de Serenazgo.

Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud.
Subgerencia de Salud y Programas Alimentarios.

Unidad de Tecnologia de la Informacion.

Equipo Técnico de Planeamiento Estratégico
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Representante del Alcalde.

Representante del Gerente Municipal.

Representante de la Oficina de Administracion y Finanzas.
Representante de la Oficina de Planeamiento y Presupuesto.
Representante de la Gerencia de Desarrollo Urbano y Economico.
Representante de la Gerencia de Desarrollo Humano.

Representante de la Gerencia de Desarrollo Ambiental.

Representante de la Gerencia de Seguridad Ciudadana.

Representante de la Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres.
Representante de la Subgerencia de Desarrollo Econémico.
Representante de la Subgerencia de Fiscalizacion y Sanciones
Administrativas.

Representante de la Subgerencia de Limpieza Pablica y Areas Verdes.
Representante de la Subgerencia de Serenazgo.

Representante de la Subgerencia de Educacién, Cultura, Deporte y
Juventud.

Representante de la Subgerencia de Salud y Programas Alimentarios.
Representante de la Unidad de Tecnologia de la Informacion.
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PRESENTACION

El Plan Estratégico Institucional 2025-2030 de la Municipalidad de
Carmen de la Legua Reynoso, esta alineado con los Objetivos del Plan de
Desarrollo Regional Concertado (PDRC) 2025-2034 de la Provincia
Constitucional del Callao, aprobado mediante Ordenanza Regional
N° 007-2024.

El Plan Estratégico Institucional (PEI) para el periodo 2025 - 2030,
vincula sus objetivos y acciones estratégicas con la Politica General de
Gobierno del presente mandato presidencial, aprobada mediante Decreto
Supremo N° 042-2023-PCM, de fecha 25 de marzo 2023 y modificada
mediante Decreto Supremo N° 075-2024-PCM. Dicho marco incluye los
ejes y lineamientos que guian las politicas nacionales y sirven de
referencia para fortalecer la gestion publica.

El PEI 2025-2030 de la Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua
Reynoso, es un instrumento de gestion de orientacion estratégica que
define 1a linea de gestion a través de objetivos priorizados y acciones
estratégicas, en un periodo de seis (6) anos, con iniciativas eficientes
disefadas para producir una mejora en el bienestar de la poblacion y
calidad de vida, considerando también el cierre de brechas de la
infraestructura urbana y servicios municipales alineados al
cumplimiento de los objetivos y ejes del Plan Estratégico de Desarrollo
Nacional al afio 2050, Politica General de Gobierno, Politicas de Estado y
Objetivos de Desarrollo Sostenible, respectivamente. Asimismo, esta
orientado a garantizar la calidad del gasto publico, permitiendo mejorar
las condiciones de vida de los ciudadanos con un enfoque de convivencia
y desarrollo de capacidades en un ambiente saludable, promoviendo el
fortalecimiento de los espacios de comunicacion y participacion, a fin de
construir un distrito sostenible, eco-amigable, transparente, seguro y

moderno.

La elaboracion de este plan se ha llevado a cabo siguiendo los
lineamientos descritos en la Guia para el Planeamiento Institucional,
actualizada mediante Resolucion de Presidencia de Consejo Directivo
N° 0055-2024-CEPLAN/PCD.
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DEFINICION DE LA SITUACION FUTURA DESEADA

En el afio 2030, la Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua
Reynoso, como 6rgano de gobierno local sera una entidad con servicios
municipales eficientes, sistematizados y simplificados; promoviendo el
desarrollo integral, sostenible, transparente y moderno del distrito de

Carmen de la Legua Reynoso, en beneficio de la comunidad.

La seguridad ciudadana es un pilar fundamental para resguardar la
tranquilidad, la integridad de los ciudadanos y el orden publico. Se han
reducido los factores de riesgo que afectan a la poblacién en general, a
través de la prevencion del delito. Estas acciones han sido posibles por el
uso de sistemas inteligentes de comunicacion, incrementando las
camaras de video vigilancia, las cuales estaran operativas al 100% y al
servicio del ciudadano, sumado al Patrullaje Municipal permanente y la
renovacion urbana de los espacios con altos indices de delincuencia.
Finalmente. Al afio 2030 la poblacién mayor de 15 afios que ha sido

victima de algiin evento que atento con su seguridad es menor a 25%.

El cuidado ante el riesgo de desastres es prioritario para salvaguardar
la vida y reducir la vulnerabilidad de los habitantes de nuestro distrito.
Para el 2030, tendremos al 100% la implementacion y operatividad del
equipamiento y recurso humano para la respuesta ante emergencias y

desastres.

La promocion de la educacion, la cultura y el deporte es una prioridad
en el distrito de Carmen de la Legua Reynoso; enfatizando en la poblacién
joven en busqueda de fortalecimiento fisico e intelectual. Para el 2030, se
procura que el porcentaje de beneficiarios de actividades de programas
educativos, recreativos y formativos aumente a un 25% para un mejor

desarrollo integral de la poblacién del distrito.

En lo que respecta al medio ambiente de nuestro distrito, para el ano
2030, se tiene previsto un aumento de la recoleccion de residuos soélidos
y la debida conservacion y mantenimiento de las diferentes areas verdes
en todo el distrito. Asimismo, dentro de nuestra proyeccion al 2030,
aumentara el namero de personas con asistencia técnica en gestion

ambiental a 1475.
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Para el 2030, se tiene previsto que el 82% de los predios cuenten con
saneamiento fisico legal, asimismo, se alcanzara que el 100% de la
poblacién de Carmen de la Legua Reynoso tendra acceso a agua potable
y alcantarillado, mejorando la calidad de vida y aumentando el porcentaje
de personas que residen en zonas que cumplen con los criterios de

desarrollo urbano.

En el aspecto social, se aspira a alcanzar que el 85% de la poblacion
vulnerable se beneficie de al menos un programa social, apoyando a la
poblaciéon vulnerable mediante programas alimentarios y eventos de
promocién y fomento de la proteccion social. La salud publica es una
preocupacién constante por la variedad de enfermedades que sufren los
habitantes del distrito. Para el afio 2030, se mantendra una conducta de
realizacion de camparias y otros eventos de atencion médica y educacion
en salud, actualizacion y/o clasificacion socioeconémica SISFOH,

evaluacion psicolégica a los nifios y nifias de DEMUNA,

En lo que respecta al desarrollo econémico dentro del distrito, para el
afioc 2030 se tiene como objetivo tener un mayor numero de
establecimientos comerciales formalizados y emprendedores que
permitan aumentar la oferta laboral en el distrito y luchar contra el
desempleo. En el afio 2030, tendremos establecimientos seguros y
formalizados, por ello, se realizan acciones de fiscalizacion y control de

actividades econémicas y alimentarias en el distrito.

Finalmente, el velar por una Gestion Administrativa es sinénimo de su
buen funcionamiento. En ese sentido, se capacitara a los servidores y
funcionarios publicos de la entidad para ampliar su criterio y desarrollar
conocimientos, habilidades y aptitudes que permitan incrementar la
eficiencia en el ejercicio de la funcion publica. Por ello, es importante

lograr una Gestion Administrativa transparente, a través de un proceso

de consulta publica oportuna y eficiente. Es por ello que, para el afo
2030, se proyecta tener los instrumentos de gestion actualizados a un
95%, a razén de que son elementos que apoyan a la toma de decisiones
y a poder elegir de manera racional entre las diferentes alternativas y

experiencias, con base a la informacién disponible.
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DECLARACION DE POLITICA INSTITUCIONAL
Ser una institucién encargada de mejorar el desarrollo del deporte,
cultura, con inclusion social y seguridad social de la poblacion del distrito

satisfaciendo su bienestar.

Promoviendo ademas el desarrollo econémico sostenible, aprovechando
las potencialidades del distrito, asi como también promover la igualdad
de género, desarrollo de la gestion del riesgo de desastre en la mejora de
la calidad de vida con los servicios de infraestructura publica y

mantenimiento a la accesibilidad de las vias.

Finalmente, promoviendo la igualdad de género e implementando una
administracion moderna, eficiente, transparente y participativa,

orientada en la mejoria de los servicios brindados por la entidad.

Lineamientos:

v Fomentar la ejecucién de inversiones publicas con calidad y
eficiencia, orientados a la reduccion de las principales brechas.

v Promover la participacién de la poblacion en seguridad y vigilancia
local.

v Gestionar e incrementar la recaudacién municipal para el
financiamiento de proyectos y actividades de interés publico.

v Promover la inversion privada y propiciar las condiciones para
mejorar la productividad y la competitividad en el distrito.

v TFortalecer la confianza de la poblacién carmelina a través de una
adecuada transparencia e imagen institucional con un enfoque de
rendicion de cuentas.

v Promover un ambiente saludable en el distrito, reduciendo la
contaminacion y conservando la biodiversidad.

v Promover la igualdad de género, mediante actividades inclusivas e

incluyentes.
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III. MISION INSTITUCIONAL

La misién institucional es la razon de ser de nuestra Entidad, en el marco
de sus competencias y funciones establecidas en la Ley Organica de
Municipalidades, que refleja su objetivo general en el marco de las
politicas y planes nacionales ¥y territoriales. La Mision de la
Municipalidad Distrital de Carmen de la Legua Reynoso es:

“Impulsar una adecuada prestacion de servicios piiblicos y
el desarrollo econémico y social para la poblacion del
distrito de Carmen de la Legua Reynoso, a través de una
gestién participativa, eficiente, moderna y transparente”.

IV. OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

Los Objetivos Estratégicos Institucionales (OEI) de la Municipalidad
Distrital de Carmen de la Legua Reynoso definen lo que la entidad espera
lograr en las condiciones de los carmelinos, los cuales han sido definidos
en el siguiente cuadro:

OBJETIVOS ESTRATEGICOS INSTITUCIONALES

i Nombre del Indicador
fCodigo Descripcion :

Fortalecer la prevencion y disuasion del delito
OELO1 | y violencia en beneficio de la poblacion en el
distrito

Numero de personas atendidas
con el Patrullaje Municipal

Porcentaje de la poblacion
Fortalecer la gestion de riesgo de desastres en sensibilizada en gestion del riesgo

OEL42 beneficio de la poblacion del distrito de desastres en el distrito de
Carmen de la Legua Reynoso
Contribuir con la mejora del servicio educativo Nuznetd dg paItICl[}a';l'].tES gl
OEL03 : tilty programas y actividades
en el Distrito de Carmen de la Legua Reynoso s
educativas
Porcentaje de promotores
Promover la gestion ambiental en el Distrito de ambientales que implementan
OEIL04 S i
Carmen de la Legua Reynoso buenas practicas en gestion
ambiental en el distrito
g T Numero de establecimientos
OELO05 Promover la competitividad econémica en el cometciales formalizados en el

Distrito de Carmen de la Legua Reynoso distrito

Porcentaje de la superficie
territorial que se adeciia a los
criterios técnicos establecidos en
el Plan de Desarrollo Urbano

Promover el desarrollo urbano territorial
OELO06 |ordenado y sostenible en el Distrito de Carmen
de la Legua Reynoso

Contribuir al acceso de los servicios sociales Numero de la poblaciéon que
OELO07 | con igualdad de oportunidades en el Distrito accede a actividades de promocion
de Carmen de la Legua Reynoso y accion social

Modernizar la gestion institucional de la
| Municipalidad Carmen de la Legua Reynoso

Indice de Gestion Institucional
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V. ACCIONES ESTRATEGICAS INSTITUCIONALES
Las Acciones Estratégicas Institucionales (AEI) de la Municipalidad
" Distrital de Carmen de la Legua Reynoso contribuyen al cumplimiento de

cada Objetivo Estratégico Institucional.

Estas AEI se definen a partir de los bienes y servicios que se entrega a

los ciudadanos, entorno o entidades publicas.

Para ello, se presenta el siguiente cuadro que representa las acciones

estratégicas institucionales con sus indicadores y articuladas a cada OEL

Acciones estratégicas Institucionales

Nombre del Indicado'r

Codigo - -. Descripecion

OEI 01 FORTALECER LA PREVENCION Y DISUACION DEL DELITO Y VIOLENCIA EN
BENEFICIO DE LA POBLACION EN EL DISTRITO

: ) Numero de operativos preventivos
AEL 01.01 .Plan de Seguridad Cu‘ldaglana realizados en zonas de riesgo durante el
implementado en el distrito z
periodo evaluado
= Patrullaje Municipal permanente en Num_er_o de kilometros de p_atrulla_m
AEL 01.02 e 2 municipal permanente realizado en el
beneficio de la poblacion et
distrito
AELO1.03 Sistema de video vigilancia Numero de camaras de video vigilancia
o implementado en el distrito implementadas en el distrito

OEI. 02 FORTALECER LA GESTION DE RIESGO DE DESASTRES EN BENEFICIO DE LA
POBLACION DEL DISTRITO

Informacién e instrumentos de
emergencias, peligros y desastres
oportuna para los tomadores de
decisiones del sistema en el distrito

Numero de estudios e instrumentos
estratégicos para la gestion del riesgo de
desastres a nivel territorial aprobados

AEL 02.01

Inspecciones técnicas para contar

- : : Numero de inspecciones técnicas de
con edificaciones seguras ante el

AEL 02.02 | . : edificaciones realizadas ante riesgos de
riesgo de desastres ejecutadas en densiites
beneficio de la poblacién distrital
Programas de sensibilizacion y
capacitacién para fortalecer el Porcentaje de talleres y programas

AEL02.03 conocimiento en temas relacionados | realizados para la organizacion y

e a la gestion del riesgo de desastres entrenamiento de la poblacion en

realizados en beneficio de la habilidades frente al riesgo de desastres

poblacion del distrito

Atencién frente a emergencias y
AEL 02.04 | desastres oportuna a la poblacion
damnificada y afectada en el distrito

Nuamero de equipamiento para la
respuesta ante emergencias y desastres

EDWARDS
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Acciones estratégicas Institucionales

Codigo

Descripeion

Nombre del Indicador

OEL 03 CONTRIBUIR CON LA MEJORA DEL SERVICIO EDUCATIVO EN EL DISTRITO
DE CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO

Programa académico pre

Numero de talleres y materias dictadas
en el programa académico pre

AEL 03.01 umven_-mtano de c_alld_ad para universitario que brinda la
estudiantes del distrito St
Municipalidad
Promocion de la lectura ; y AT
AEI 03.02 |implementada en espacios Porcentaje de campafias de biblioteca

educativos y culturales en el distrito

moavil realizadas por la Municipalidad

OEL 04 PROMOVER LA GESTION AMBIENTAL

LEGUA REYN

EN EL DISTRITO DE CARMEN DE LA

080

Valoracion y segregacion de residuos

Porcentaje de toneladas de residuos

AEL 04.01 |sélidos permanente en beneficio de la | solidos organicos e inorganicos valorados
poblacion del distrito y segregados en fuente de origen
Recoleccion y transporte de residuos ; ;
1, 9% [aciitos permmeninssn heukicte de (O BiE s BEEsR R B LS
la poblacion del distrito geosy P
Mmtenlmlento R sk i o Porcentaje de metros cuadrados de areas
AEI 04.03 |areas verdes de uso publico o
St verdes en condiciones adecuadas
permanente en el distrito
Asistencia técnica en gestion Numero de asistencias técnicas en
AEL 04.04 |ambiental oportuna a los ciudadanos

en el distrito

gestion ambiental en el distrito

OEI. 05 PROMOVER LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA EN EL DISTRITO DE CARMEN
DE LA LEGUA

Asistencia técnica en formalizacion

Numero de asistencias técnicas en

AEL 05.01 | de establecimientos comerciales formalizaciéon de establecimientos
oportuna en el distrito comerciales realizadas
Control y fi izacié 1z N _ : G i
agt?vic?agcgsgffrf?;i?;sdinds Numero de campanas de fiscalizacion y
AEL 05.02 control en establecimientos comerciales

establecimientos comerciales

oportuna en el distrito

del distrito

OFEIL. 06 PROMOVER EL DESARROLLO URBANO TERRITORIAL ORDENADO Y
SOSTENIBLE EN EL DISTRITO DE CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO

Saneamiento basico con calidad en

Numero de espacios publicos en

A, B0l beneficio de la poblacion del distrito |condiciones operativas adecuadas
Espacios publicos accesibles para los Porcentaje de metros cuadrados de
AEL 06.02 b P P infraestructura publica construida o

ciudadanos del distrito

mejorada con criterios de accesibilidad
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AEL 06.03 Saneamiento fisico legal de espacios | Porcentaje de espacios publicos con
. publicos focalizados en el distrito saneamiento fisico legal en el distrito
OEIL 07 CONTRIBUIR AL ACCESO DE LOS SERVICIOS SOCIALES CON IGUALDAD DE
OPORTUNIDADES EN EL DISTRITO DE CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO
AEL 07.01 Programas municipales en beneficio Numero de programas municipales en
T de la poblacion en el distrito beneficio de la poblacion del distrito
Pﬁ%ﬁ;ﬁfiﬁ:ﬁ::ﬁﬁii?p;lims Numero de actividades masivas y no
AEL 07.02 ﬁccesibles I;ra i oblaciénpdel masivas deportivas y multidisciplinarias
distrito P p en beneficio de la poblacién
Programas de salud preventivo - . =
AEIL 07.03 | promocional orientados a favor de la hasmen de campanas de salud
v S realizadas
poblacién del distrito
OEL 08 MODERNIZAR LA GESTION INSTITUCIONAL DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL
DE CARMEN DE LA LEGUA REYNOSO
AEL 08.01 Recaudacion tributaria oportuna en |Porcentaje de impuestos y tributos
S beneficio de la municipalidad recaudados respecto a los emitidos
Acciones institucionales de
AEIL 08.02 integridad y lucha contra la Porcentaje de acciones institucionales
B corrupcion Implementadas en la implementadas en la Municipalidad
municipalidad
Gobierno digital implementado en los ;
AEL 08.03 | procesos y Sgel rviciosp dela Porcentaje de proyectos del Plan de
e ymunisipslidad Gobierno Digital implementados
AEL 08.04 Instrumentos de gestion actualizados | Namero de instrumentos de gestion
R en la municipalidad actualizados
V. RUTA ESTRATEGICA

La Ruta Estratégica de la Municipalidad distrital de Carmen de la Legua

Reynoso busca establecer un orden de prioridad para los Objetivos

Estratégicos Institucionales

Institucionales (AEI).

(OEI)

las Acciones Estratégicos

Y

Por esta razén se ha realizado un trabajo de priorizacién de acuerdo a los

OEl y las AEL
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MUNICIPALIDAD Comparte
DE CARMEN DE D Disfruta
LA LEGUA - REYNOSO ~—’

ANEXO B.4. FICHA TECNICA DE INDICADORES DE OEI/AEI

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico |OEL01: Fortalecer la prevencion y disuasion del delito y
Institucional violencia en beneficio de la poblacion en el distrito

Nombre del Indicador: | Numero de personas atendidas con el patrullaje Municipal

Este indicador ofrece una medida directa del impacto de las
acciones dirigidas a reducir la inseguridad ciudadana. Al
proporcionar datos sobre la prevalencia de incidentes
delictivos, este indicador ayudar a evaluar la efectividad de
las politicas y programas implementados para combatir la
criminalidad y promover la seguridad en el distrito.

Justificacion:

Responsable de la medicion integracion de datos e
Responsables: informacién: Gerencia de Seguridad Ciudadana
Responsable del OEL Gerencia de Seguridad Ciudadana

Limitaciones para la
medicién del
indicador:

No contar con informaciéon actualizada para un adecuado
seguimiento

Formula: Numero de personas que se benefician con el
patrullaje Municipal

Especilicaciones (écnicas:

Patrullaje Municipal: actividad de vigilancia y control que se
realiza en una jurisdiccién para prevenir y disuadir la
comision de delitos y faltas,

Para el calculo de este indicador se utiliza la informacion
registrada en el Observatorio de Seguridad Ciudadana de la

Método de Cilculo:

Municipalidad.
Sentido esperado
Sentido Esperado del X Ascendente
Indicador Descendente

No definido

Proceso de 1. La GSC validacién de disponibilidad de datos.
recoleccion y 2. La GSC procesamiento de datos (calculo y analisis).
analisis: 3. La GSC valida la informacion.

Ifuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana

Fuente yhases de Base de datos: Registro administrativo del Observalorio de-

fntob Seguridad Ciudadana de la Municipalidad.
Linea de
Rins Logros Esperados ._
Ao 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en absoluto 19653 22000 | 23000 | 24000 | 25000 | 26000 | 27000

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del niimero de operativos directamente
calculados

INFANTE | comatteDisiutalogra




MUNICIPALIDAD Comparte
DE CARMEN DE Disfruta

LA LEGUA - REYNOSO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Accion

Eatiatogion AEL01.01: Plan de seguridad ciudadana implementado en el

Institucional distrito
Nombre del Namero de operativos preventivos realizados en zonas de riesgo
Indicadonr: durante el periodo evaluado

Este indicador permite medir la cantidad de operativos de control
y prevencién realizados en el distrito, con la finalidad de reducir
Justificacién: |los indices delincucnciales e incrementar la cficacia de las
acciones para combatir el crimen y prevenir los delitos en cl
distrito

Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
Responsables: |Gerencia de Seguridad Ciudadana

Responsable del OEI: Subgerencia de Serenazgo

Limitaciones
para la medicién
del indicador:

No se presentan limitaciones. El nimero de operativos realizados
se reportara en base a los registros de Serenazgo Municipal

Formula: Numero de operativos preventivos realizados en zonas
de riesgo durante el periodo evaluado.

Método de Especificaciones técnicas:

Calculo: Operativos de control y prevenciéon: acciones realizadas para
verificar el cumplimiento de normas y reglamentos en el distrito.
Zonas de riesgo: segan el mapa de calor del Sistema de Control
de Patrullaje Municipal (SIPCOP). Plataforma del MININTIER.

Sentido esperado

Sentieg X | Ascendente
Esperado del
Indicador Descendente
No definido

1. La GSC solicita el reporte de los operativos realizados a la

Proceso de Subgerencia de Serenazgo
recoleccion y | 2. La GSC analiza el reporte.
analisis: 3. La GSC valida los resultados obtenidos con la Subgerencia de
Serenazgo.

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana

Euente y-hasos Base de datos: Reporte mensual de operativos realizados de la

deigaton Subgerencia de Serenazgo.
Linea de
Hoki Logios Esperados
Ano 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Valot enl 48 s0 | 55 | 60 | 65 | 70 | 75
absoluto

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del niimero de operativos directamente
calculados

INEAREE | comparte Distruta Logra

ALCALDE




MUNICIPALIDAD Comparte
DE CARMEN DE Disfruta

LA LEGUA - REYNOSO

ES?‘;?“::;C&\ AEL.01.02: Patrullaje Municipal permanente en beneficio de la
Institucional. | PoPlacion

Nombre del |Numero de kilometros de patrullaje municipal permanente
Indicador: realizado en el distrito

Este indicador cuantifica la cobertura y presencia de los serenos
en areas especificas, lo cual contribuye a disuadir la delincuencia,
mejorar la seguridad ciudadana y brindar una sensacion de
seguridad a los residentes del distrito.

Justificacion:

Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
Responsables: | Gerencia de Seguridad Ciudadana
Responsable del OEIL: Subgerencia de Serenazgo

Limi:::ilc:lnes No sc¢ presentan limitaciones. El nimero de patrullaje municipal
para realizado se reportara en base a los registros de Screnazgo
medicién del E ?
s Municipal
indicador:
Férmula; Kilometros de patrullaje mummpal permanentc enel
distrito
Especificaciones técnicas:
5 Patrullaje Municipal: actividad de vigilancia y control que se
Método de . P : : : s
5 realiza en una jurisdiccién para prevenir y disuadir la comision de
Calculo: 3
delitos y faltas.
La Subgerencia de Serenazgo cuenta con un registro de
seguimiento para capturar con precision la cantidad de kilometros
patrullados por las unidades municipales de seguridad en el
Distrito.
tid
Sentido Sentido esperado
X | Ascendente
Esperado del
Thdicados Descendente
No definido
1. La GSC solicita el rcpo_fte_d_:el_liilniei'b_ﬁe pzl_tru]lajc muﬁicipul
Proceso de realizado a la Subgerencia de Sercnazgo
recoleccion y | 2. La GSC analiza el reporte.
analisis: 3. La GSC valida los resultados obtenidos con la Subgerencia de

Serenazgo.

Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana

Fuente y bases | ;. .. de datos: Reporte mensual de patrullaje municipal realizado

He:daton de la Subgerencia de Serenazgo.
Linea de
Base Logros Esperados
Ao 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Valor en 162,000 | 183,600 | 194,400 | 205,200 | 211,680 | 216,000 | 226,800
absoluto

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del niimero de operativos directamente
calculados
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

aseion AEI.01.03: Sistema de video vigilancia implementado en el

Estratégica o
Institucional dighelte
Nombre del Namero de camaras de video vigilancia implementadas en ¢l
Indicador: distrito
[este indicador permite conocer el equipamicnto y monitorco de
Justificacién: camaras de video vigilancia para reforzar la seguridad ciudadana.

Analiza la operatividad de estos equipos, lo cual contribuye a
frenar la delincuencia en sus diversas modalidades.

Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
Responsables: |Gerencia de Seguridad Ciudadana
Responsable del OEIL: Subgerencia de Serenazgo

Limitaciones
para la medicién | Incremento de precios en los equipos de video vigilancia.
del indicador:

Formula: Numero de camaras de video vigilancia implementados
en el distrito.

Especificaciones técnicas:
Camaras de video vigilancia: dispositivos electronicos que

Método de : ik i
. con&.utuy(n un instrumento de vigilancia ciudadana, en los casos
Calculo:
de presunciéon de comision de un delito o falta.
Para medir este indicador, la Subgerencia de Serenazgo a traves
del Observatorio de Seguridad Ciudadana, cuenta con el
aplicativo EZStation para generar reportes sobre las camaras de
video vigilancia instaladas y operativas.
Sentido Sentido esperado
X Ascendente
Esperado del d
Indicador Descendente
No definido
Proceso de 1. La GSC validacién de disponibilidad de datos.
recoleccion y 2. La GSC procesamiento de datos (calculo y analisis).
analisis: 3. La GSC valida la informacion.

Fuente y bases | Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana

de datos Base de datos: Reporte de la Gerencia de Seguridad Ciudadana.
Linea de
Base Logros Esperados
Afio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Yalor e 40 50 | 60 | 70 | 80 | 90 | 100
absoluto

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del nitmero de operativos directamente
calculados
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Objetivo Estratégico | OEL.02: Fortalecer la gestion de riesgo de desastres en

Institucional beneficio de la poblacion del distrito
Nombre del Porcentaje de poblacion sensibilizada en gestion del riesgo de
Indicador: desastres en el distrito de Carmen de la Legua Reynoso.

Este indicador permite medir el grado del fortalecimiento de
la Gestion del Riesgo de Desastres en el Distrito, mediante
sensibilizacién y preparacion de la poblacion ante desastres,

Jugtilicacion: reflejando la efectividad de los instrumentos estratégicos
claborados, campafias, simulacros y acciones de prevencion y
preparacion en el distrito de Carmen de la Legua Reynoso
Responsable de la mediciéon integracion de datos e

Responsables: informacion: Subgerencia de Gcs.ti(m del Riesgo de pcsaslr(:s

' Responsable del OEL: Subgerencia de Gestion del Riesgo de
Desastres
Limitaciones para la | Dependencia de la actualizacion periodica de estudios
medicion del técnicos de riesgo.
indicador: Dispoenibilidad de informacion censal actualizada.

Formula: (Poblacion que ha recibido sensibilizacién y accion
preventiva/Total de poblacién del distrito) *100

Especificaciones técnicas:

Criterios de Sensibilizacion y Preparacion en GRD

Haber asistido a una capacitacién o charla sobre GRD.
Participar en simulacros oficiales organizados por la
Municipalidad o INDECI.

Método de Calculo: | Tener identificadas y conocer las rutas de evacuacion de su
hogar o comunidad.

Contar con un plan de emergencia familiar documentado.
Disponer de un kit de emergencia basico ¢n casa.

Métodos de Medicion y Lvaluacion

Encucstas a la poblacion para evaluar el nivel de
conocimiento y accion en GRD.

Registros de asistencia a capacitaciones y simmulacros.
Observacién y auditorias en zonas seleccionadas del distrito.

Sentido esperado

Sentido Esperado X | Ascendente
del Indicador Descendente
No definido
Proceso de 1. La SGGRD valida la disponibilidad de informacion.
recoleccion y 2. La SGGRD procesa la informacion (céalculo y Analisis).
analisis: 3. La SGGRD valida la informacién.

Fuente: Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

Fuents y basesde Base de datos: Registro administrativo de la Subgerencia de

Hatow Gestion del Riesgo de Desastres
Linea
de Logros Esperados
Base
Afio 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor relativo 4.7% 9.5% | 14.2% | 18.9% | 23.7% | 28.4% | 33.1%
2000/ | 4000/ 6000/ 8000/ | 10000/ | 12000/ 14000/
Valor absoluto 14000 | 14000 | 14000 | 14000 | 14000 | 14000 | 14000
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e ALLO2.01: Informacién e instrumentos de emergencias, peligros y desastres
Estratégica 4 ; St : TR
: oportuna para los tomadores de decisiones del sistema en ¢l distrito
Institucional

Nombre del Numero de estudios e instrumentos estratégicos para la gestion del riesgo de
Indicador: desastres a nivel territorial aprobados.

Este indicador permite evaluar el nivel de conocimiento sobre los riesgos en el
Justificacién: |distrito y la planificacion adecuada para su mitigacion. Contar con estudios
actualizados facilita la toma de decisiones y la ejecucion de medidas preventivas.

Responsable de la medicion integracion de datos e informaciéon: Subgerencia de
Responsables: | Gestion del Riesgo de Desastres.
Responsable de la AEL Subgerencia de Gestién del Riesgo de Desastres

Limitaciones
oy 8 Falta de recursos para la actualizacion constante de los estudios
medicion del
indicador:
Férmula: Numero de estudios e instrumentos aprobados.
Método de Especificaciones técnicas:
Calculo: Estudios e instrumentos: Evaluaciones de riesgo, Informes de analisis de
riesgos, Estudios de escenarios de riesgos y Planes especificos de la Gestion del
Riesgo de Desastres.
Sentid d
Sentido entido esperado
X | Ascendente
Esperado del D &
Indicador e te
No definido
Proceso de 1. La SGGRD valida la disponibilidad de informacion.
recoleccién y 2. La SGGRD procesa la informacion (calculo y Analisis).
andlisis: 3. La SGGRD valida la informacion.

Fuente: Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres

Fuente y bases |5 .. je datos: Registro administrativo de la Subgerencia de Gestion del Riesgo

de datos de Desastres,
Linea
de Logros Esperados
Base
Ailo 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Valor en .
absoluto 0 1 4 4 S 5 7

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del nimero de operativos directamente
calculados
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Accidén AEI.02.02: Inspecciones técnicas para contar con edificaciones
Estratégica |seguras ante el riesgo de desastres ejecutadas en beneficio de la
Institucional |poblacién distrital
Nombre del |Numero de inspecciones técnicas de edificaciones realizadas ante
Indicador: |riesgos de desastres
Este indicador permite identificar la situacion fisica de las
cdificaciones, con la finalidad de orientar ¢l cumplimiento de la
Justificacién: |normativa de seguridad estructural y no estructural vigenle,
reduciendo cl riesgo de danos ante cventos sismicos u otras
emergencias.
Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
ReEnonssble: Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres.
P * [ Responsable de la AEIL Subgerencia de Gestion del Riesgo de
Desastres
Limitaciones
Bz a Dificultad en la obtencién de datos actualizados
medicién del
indicador:
Formula: Numero de inspecciones técnicas de edificaciones
realizadas ante riesgos de desastres
Especificaciones técnicas:
s Inspeccion técnica en edificaciones: en este 1ipo de inspeccioncs, se
Método de S : .. . : : s
K cvaliia si una construccion es segura ante peligros. La inspeccion
Calculo: ) . : ; 7 :
estructural analiza la resistencia de la edificacion, considerando
elementos como cimentacién, columnas y muros, mientas que la
inspeccion no estructural revisa riesgos en instalaciones eléctricas,
salidas de evaluacién y mobiliario. Ambas garantizan la seguridad y
reducen vulnerabilidades.
Sentid do
Sentido entido espera
X | Ascendente
Esperado del
Thdicador Descendente
No definido
Proceso de 1. La SGGRD valida la disponibilidad de informacion.
recoleccién y | 2. La SGGRD procesa la informacion (calculo y Analisis).
analisis: 3. La SGGRD valida la informacién.
Fuente: Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres
Fuente y bases b o J i -
Base de datos: Registro administrativo de la Subgerencia de Gestion
de datos :
del Riesgo de Desastres.
Linea
de Logros Esperados
Base
Ano 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 2030
Naloren o | 1s0 | 300 | 450 | 600 | 750 200
absoluto

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del numero de operativos directamente

calculados
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AGolan AEL02.03: Programas de sensibilizaciéon y capacitacion para
Batiatéaica fortalecer el conocimiento en temas relacionados a la gestion del
Institucigonal riesgo de desastres realizados en beneficio de la poblacion del
distrito
Norabre del Porcentaje de talleres y programas realizados para la organizacion y
Tadicador: entrenamiento de la poblacién en habilidades frente al riesgo de
! desastres
Este indicador permite medir el grado de preparacion de la
i .. | poblacién en gestion del riesgo de desastres, asegurando que
Justitieacion; cuenten con habilidades para responder eficazmente a emergencias
o desastres.
Responsable de la medicién integracion de datos e informacion:
Rusonnsables: Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres.
p * | Responsable de la AEL: Subgerencia de Gestion del Riesgo de
Desastres
Limitaciones
para la Dificultad en la participaciéon continua de la comunidad en los
medicién del |talleres
indicador:
Férmula: (Numero de talleres y programas realizados/Numero de
talleres y programas proyectados) *100
Método de
Cilculo: Especificaciones técnicas:
Talleres de prevencion: Actividades formativas dirigidas a la
comunidad para la preparacion ante desastres.
Sentido esperado
EsS::';.tcigodel X | Ascendente
I:P; dicador | Descendente
No definido
Proceso de 1. La SGGRD valida la disponibilidad de informacion.
recolecciéon y | 2. La SGGRD procesa la informacion (calculo y Analisis),
analisis: 3. La SGGRD valida la informacion.
Paente v hases Fuente: Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres
de dZtos Base de datos: Registro administrativo de la Subgerencia de
Gestion del Riesgo de Desastres.
&
Linea
AGRASh Logros Esperados
Aifio 2024 2025 2026 2027 2028 2029 | 2030
Valoren | 14 04, | 28.50% | 42.85% | 57.14% | 71.42% | 85.71% | 100%
:ﬁ;g;ﬂ‘;‘; 10/70 | 20/70 | 30/70 | 40/70 | 50/70 | 60/70 |70/70
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Aeelon AEL02.04: Atencion frente a emergencias y desastres oportuna a
Estratégica o : : Hhgtery
; la poblacién damnificada y afectada en el distrito.
Institucional
Nombre del Numero de equipamiento para la respucsta ante emergencias y
Indicador: desastres
Este indicador permite evaluar la capacidad de respuesta ante
emergencias y desastres en el distrito de Carmen de la Legua
Justificacién: |Reynoso. La disponibilidad y operatividad de equipamiento
adecuado, asi como el personal y voluntarios capacitados son
esenciales para una intervencion eficaz en situaciones criticas.
Responsable de la medicion integracion de datos € informacion:
Rasnansitlon: Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres.
P * | Responsable de la AEI: Subgerencia de Gestion del Riesgo de
Desastres
lei:::xlt;nes Dificultad en la actualizacién de registros sobre operatividad del
p equipamiento. Falta de mecanismos de monitoreo en tiempo real
medicion del : o s
para evaluar la disponibilidad del recurso humano.
indicador:
Formula: Namero total de equipamicento para la gestion de riesgo
de desastres
Método de Especificaciones técnicas:

Calculo: Equipamiento: Oficina, almacenes, computadoras, bienes de
ayuda humanitaria, kits, radios, grupo electrogeno, extintores,
colchones y herramientas (pico, pala); insumos y vehiculos
destinados a la respuesta ante emergencias.

Sentid
Sentido entido esperado
X | Ascendente
Esperado del d
Indicador Bigesendne
No definido
Proceso de 1. La SGGRD valida la disponibilidad de informacion.
recolecciény | 2. La SGGRD procesa la informacion (calculo y Analisis).
analisis: 3. La SGGRD valida la informacion.
Fuente: Subgerencia de Gestion del Riesgo de Desastres
Fuente y bases S S ) ; T 1 R
s Gaton I ase de ddtusl. Registro administrativo de la Subgerencia de
Gestion del Riesgo de Desastres.
Linea de
Base Logros Esperados
Afio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

Maloren 10 15 | 20 | 25 30 | 35 | 40

absoluto

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del nimero de operativos directamente
calculados
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objetivo Estratégico |OELO3: Contribuir con la mejora del servicio educativo en
Institucional el Distrito de Carmen de la Legua Reynoso

Nuunero de participantes de los programas y actividades

Nombre del Indicador: &
educativas.

Este indicador permite conocer la cantidad de ciudadanos

Justificacion: i ; A
que participan de los programas educativos integrales.

Responsable de la mediciéon integracion de datos e
informacion: Subgerencia de Iiducacion, Cultura, Deporte y
Responsables: Juventud

Responsable del OEl: Subgerencia de Educacion, Cultura,
Deporte y Juventud

Limitaciones para la
medicion del
indicador:

No contar con informacién actualizada para un adecuado
seguimiento

Férmula: Numero de participantes de los programas y
actividades educativas.

Especificaciones técnicas:

Comprende: Talleres productivos, talleres educativos
(liderazgo), Cursos en Alianza con otras entidades
educativas (Administracion, Marketing, Emprendimiento,
idiomas).

Método de Célculo:

Sentido esperado

Sentido Esperado del Asccndente

Indicador Descendente
No definido
Biorsaide 1. La SGECDJ valida la disponibilidad de informacion.

2. La SGECDJ procesa la informacion (calculo y An alisis).

recoleccién y andlisis: | ;' | 5qpCDJ valida la informacion.

Fuente: Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y
Fuente y bases de Juventud

datos Base de datos: Registro Administrativo de la Subgerencia de
Educacion, Cultura, Deporte y Juventud

Linea de
Boce Logros Esperados
Afio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en absoluto 3182 3282 | 3382 | 3482 | 3582 | 3682 | 3732
e

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del numnero de operativos directamente
calculados
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i AIE1.03.01: Programa académico pre universitario de calidad para
Estratégica estudiantes del distrito
Institucional
Nombre del | Numero de talleres y materias dictadas en el programa académico
Indicador: |pre universitario que brinda la Municipalidad
Justificacion: Este indicador permite conocer el nimero de estudiantes que
* | acceden al programa pre universitario que brinda la Municipalidad
Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
Resnaneabios: Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud,
P * | Responsable de la AEL: Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte
y Juventud.
Limitaciones
para la No contar con informacion actualizada para un adecuado
mediciéon del | seguimiento
indicador:
Formula: Numero de talleres y materias dictadas en el programa
académico pre universitario
Especificaciones técnicas:
Zuti Talleres: comprende habilidades blandas, ingles, induccién para
Método de s
5 postular a los programas del estado, capacitacion y
Calculo: S 7
acompafiamiento para su postulacion.
Materia: todos los cursos que se dictan en una academia pre
universitaria.
Programa académico pre universitario: Programa municipal gratuito
para la preparacion académica.
. Sentido esperado
Sestido X | Ascendente
Esperado del |— d
Indicador Descendente
No definido
Proceso de 1. La SGECDJ valida la disponibilidad de informacion.
recoleccién y | 2. La SGECDJ procesa la informacion (calculo y Analisis).
analisis: 3. La SGECDJ valida la informacion.
Fuente y Fuente: Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud
bases de Base de datos: Registro administrativo de la Subgerencia de
datos Educacién, Cultura, Deporte y Juventud
Linea
de Logros Esperados
Base
Afio 2024 2025 2026 |2027|2028 (2029 2030
Valor en
R 8 10 12 14 16 18 20

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del nimero de operativos directamente

calculados
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Acciéon Estratégica
Institucional

ARI.03.02; Promocién de la lectura implementados en
espacios educativos y culturales en el distrito

Nombre del Indicador:

Porcentaje de campaiias de biblioteca movil realizadas
por la Municipalidad

Iiste indicador permite conocer el porcentaje de
bencficiarios de los programas de promocion de la

Justificacidn: 5 . :
lectura y escritura implementados por la
Municipalidad. |
Responsable de la medicion integracién de datos e
informacion: Subgerencia de Educacion, Cultura,
Responsables: Deporte y Juventud

Responsable de la AEI: Subgerencia de Educacion,
Cultura, Deporte y Juventud

Limitaciones para la
mediciéon del indicador:

No contar con informacion actualizada para un
adecuado seguimiento

Método de Calculo:

Formula: (Namero de campanas de biblioteca movil
realizadas / Namero de camparias de biblioteca movil
programadas) *100

Especificaciones técnicas:

Campanas de biblioteca mévil: comprende las visitas
descentralizadas, tanto a las instituciones educativas
como en cspacios pablicos del distrito, realizadas por
la Municipalidad en Alianza estratégica con
instituciones publicas y privadas.

Sentido esperado
Sentido Esperado del X | Ascendente
Indicador Descendente
| | No definido
1. La SGECDJ valida la disponibilidad de
Proceso de recoleccion y IiommAGIN, y 5 ;
2 2. La SGECDJ procesa la informacion (calculo y
‘analisis: P
Analisis).

3. La SGECDJ valida la informacion.

Fuente y bases de datos

Fuente: Subgerencia de Educacién, Cultura, Deporte
vy Juventud

Base de datos: Registro administrativo de la
Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y
Juventud

Linea
de Logros Esperados
Base

Aifio

2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

Valor en relativo

54% | 58% | 67% | 75% | 83% | 92% | 100%

Valor en absoluto

12/ 14/ 16/ 18/ 20/ 22/ 24/
24 24 24 24 24 24 24
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Ob_]et.ivo OREI.04: Promover la gestion ambiental en el distrito de Carmen de la
Estratégico 1 S REGH0
Institucional gu Y
Nombre del | Porcentaje de promotores ambientales que implementan buenas
Indicador: précticas en gestion ambiental en el distrito
Uno de los pilares de una gestion municipal efectiva es la gobernanza
eficaz, la cual busca generar soluciones a los problemas ambientales,
Justificacién: | basando sus propuestas en la participacion politica y técnica de
diferentes actores, como los gobiernos, las ONP, el sector privado y la
sociedad civil.
Responsable de la medicién integracion de datos e informacion:
Responsables: | Gerencia de Desarrollo Ambiental
Responsable del OEI: Gerencia de Desarrollo Ambiental
Limitaciones
meﬁ?;'?é:f del No existen limitaciones.
indicador:
Formula: (Numero de actores en gestion ambiental en el distrito que
implementan buenas practicas de gestion ambiental /NUmero
esperado de promotores ambientales en el distrito) *100
Buenas practicas ambientales:
Se considera buenas practicas ambientales:
A quien ejerciendo o habiendo ejercido cualquier actividad econdmica
o servicio, cumpla con todas las normas ambientales y obligaciones a
Método de |las que se haya comprometido.
Calculo: Promotores ambientales:
Personas que promueven acciones a favor del medio ambiente en su
comunidad. Se les identifica en grupos o instituciones que tienen
alguna relacion con el nucleo social de interés para su grupo o
barrio.
i) Organizacion Sociales
i) Organizaciones no gubernamentales
iii) Instituciones educativas
iv) Programas y proyectos, etc.
Sentido esperado
Seutido X | Ascendente
Esperado del
dieaday Descendente
No definido
Proceso de 1. La GDA valida la disponibilidad de informacion.
recoleccion y | 2. La GDA procesa la informacion (calculo y Analisis).
analisis: 3. La GDA valida la informacion,
Fuente y bases Fuente: Gerencia df: Desarro}lo. Amb‘iental .
edates Base_ de datos: Registro Administrativo de la Gerencia de Desarrollo
Ambiental
d?gg;a Logros Esperados
Afio 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Valor relativo 0% 10% 20% 40% 60% 80% 100%
Valor en
alisolito 0/50 5/50 10/50 20/50 30/50 40/50 50/50
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Accién Estratégica | ARL.04.01: Valoracion y scgregacion de residuos solidos

Institucional permanente en benelicio de la poblacion del distrito
Nombre del Porcentaje de toneladas de residuos sélidos organicos e
Indicador: inorganicos valorados y segregados en fuente de origen

Este indicador permite reducir la cantidad de residuos

Justificacton; solidos que se depositan en el relleno sanitario.

Responsable de la medicion integracion de datos e
Responsables: informacion; Gerencia de Desarrollo Ambiental
Responsable de la AEL Gerencia de Desarrollo Ambiental

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

No contar con informacién actualizada para un adecuado
seguimiento

Formula: (Namero de toneladas de residuos solidos
organicos ¢ inorganicos valorados y scgregados en fuente
de origen /total de toneladas de residuos solidos organicos ¢
inorganicos valorados y segregados programados) *100

Método de Calculo: | Especificaciones técnicas:

Residuos solidos valorados y segregados: Considera como
las sustancias, productos o subproductos en estado sélido
o semisolido, que son segregados (escogidos) en fuente de
origen (domicilios, mercados o fuentes generadoras de
residuos municipales).

Sentido esperado

Sentido Esperado X | Ascendente
del Indicador Descendente
No definido
Proceso de 1. La GDA valida la disponibilidad de informacion.
recoleccion y 2. La GDA procesa la informacién (calculo y Anélisis).
analisis: 3. La GDA valida la informacion.

Fuente: Gerencia de Desarrollo Ambiental

Fuente y bases de |5, ; ¢ datos: Registro administrativo de la Gerencia de

datos Desarrollo Ambiental
Linea
de Logros Esperados

Base
Aio 2024 | 2025 2026 2027 | 2028 2029 | 2030
Valor en relativo 0% 0.43% | 0.87% | 1.30% | 1.74% | 2.18% | 2.62%
0/ 6.49/ 13/ 19.54/ | 26.10/ | 32.70/ | 39.33/
Valor en absoluto | ;557 | 1500 1500 1500 1500 1500 1500

EDWARDS




MUNICIPALIDAD cnmparte
DE GARMEN DE _D Disfruta

LA LEGUA - REYNOSO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Accién Estratégica |AEL04.02: Recoleccion y transporte de residuos sélidos

Institucional permanentes en beneficio de la poblacion del distrito
Nombre del Porcentaje de toneladas de residuos solidos recogidos y
Indicador: transportados

Este indicador permite medir las toncladas de residuos solidos
Justificacion: recogidos y transportados para mejorar la conservacion del medio
ambicnte

Responsable de la medicion integracion de datos ¢ informacion:
Subgerencia de Limpieza Publica y Areas Verdes

Responsable de la AEIL: Subgerencia de Limpieza Publica y Areas
Verdes

Responsables:

Limitaciones para la
medicion del
indicador:

No contar con informacién actualizada para un adecuado
seguimiento

Formula: (Namero de toneladas de residuos solidos recogidos y
transportados/total de toneladas de residuos s6lidos recogidos y
transportados programados) *100

Método de Cilculo:
Especificaciones técnicas:

Residuos solidos: Considera como las sustancias, productos o
subproductos en estado solido o semisolido.

Sentido esperado
Sentido Esperado Ascendente
del Indicador X | Descendente
No definido

Proceso de 1. La SGLPAV valida la disponibilidad de informacion.
recoleccion y 2. La SGLPAV procesa la informacion (calculo y Analisis).
analisis: 3. La SGLPAV valida la informacion.

Fuente: Subgerencia de Limpieza Publica y Areas Verdes

Fuents y hases 0o Base de datos: Registro administrativo de la Subgerencia de

datos Limpieza Publica y Areas Verdes
' Linea de
Haze Logros Esperados
Afo 2024 2025 | 2026 | 2027 2028 2029 2030
Valor en relativo 100% 00.57% | 99.13% | 98.70% | 98.26% | 97.82% | 97.38%
1500/ 1493.51/ | 1487/ | 1480.46/ | 1473.90/ | 1467.30/ 1460.67/
|- Valor en absoluto 1500 1500 | 1500 | 1500 1500 1500 1500

EDWARDS

INFANTE | ome2

ALCALDE




Comparte
MUNICIPALIDAD =l o e
DE CARMEN DE Disfruta

LA LEGUA - REYNOSO

ARIL04.03: Mantenimiento y conservacion de areas verdes de uso

para la medicién
del indicador:

Estratégica Y | e
Institucional publico permanente en el distrito
Nombre del Porcentaje de metros cuadrados de areas verdes en condiciones
Indicador: adecuadas
Este indicador permite medir en metros cuadrados el
Justificacion: |mantenimiento y conservacion de las areas verdes de uso
publico en el distrito
Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
R iea Subgerencia de Limpieza Pablica y Areas Verdes )
P * | Responsable de la AEL: Subgerencia de Limpieza Publica y Areas
Verdes
Limitaciones

No contar con informacion actualizada para un adecuado
seguimiento

Formula: (Metros cuadrados de areas verdes en condiciones
adecuadas/metros cuadrados totales de areas verdes en el
distrito) *100

Método de Especificaciones técnicas:
Calculo: Areas verdes de uso publico: se consideran parques, plazas,
jardines, bosques, campos deportivos, alamedas, malecones, etc.
Plan de Areas verdes 2023: Considera que tenemos 116,000 m?2
de areas verdes, la meta es aumentar el mejoramiento y
mantenimiento de areas verdes.
Sentido Se}r;tidohespel";a.do
Esperado del Besmdente
Tan lead s Descendente
| | No definido
Proceso de 1. La SGLPAV valida la disponibilidad de informacion.
recoleccion y 2. La SGLPAV procesa la informacion (calculo y Analisis).
analisis: 3. La SGLPAV valida la informacion.

Fuente y bases

Fuente: Subgerencia de Limpieza Publica y Areas Verdes
Base de datos: Registro administrativo de la Subgerencia de

e gntoo Limpieza Piblica y Areas Verdes
Linea
de Logros Esperados
Base
Afio 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030
Valor en relativo | 94.06% | 95.05% | 96.04% 97.03% | 98.02% 99.1% 100%
117,221.0 | 118,442.1 | 119,663.1 | 120,884.2 | 122,105.2 | 123,326.3
116,000/ s/ 1/ 6/ 1/ 6/ 2/
Valor en absoluto ‘23'326'3 123,926.3 | 123,326.3 | 123,326.3 | 128,326.3 | 123,326.3 | 123,326.3
2 2 2 2 2 2

EDWARDS

INFANTE

ALCALDE
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LA LEGUA - REYNOSO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

para la medicién
del indicador:

Acci‘ot} AEI04.04: Asistencia técnica en gestion ambiental oportuna a
Estrategica ; A
i los ciudadanos del distrito
Institucional il - -
Nombre del Nimero de asistencias técnicas en gestion ambiental en el
Indicador: distrito
Bste indicador permite medir la cantidad de campanas de
Justificacién: R : L :
sensibilizacién en materia de gestion ambiental
Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
Responsables: | Gerencia de Desarrollo Ambiental
Responsable de la AEL: Gerencia de Desarrollo Ambiental
Limitaciones

No contar con informacion actualizada para un adecuado
seguimiento

Método de
Calculo:

Formula: Numero de asistencias técnicas en gestion ambiental
en el distrito

Especificaciones técnicas:

Asistencia Técnica en Gestion ambiental: considera las
asistencias técnicas realizadas con la finalidad de sensibilizar a
la poblacion en temas de gestion ambiental (residuos solidos,
contaminacién sonora, reciclaje).

Sentido Esperado
del Indicador

Sentido esperado
X | Ascendente

Descendente
No definido

Proceso de
recoleccion y
analisis:

1. La GDA valida la disponibilidad de informacion.
2. La GDA procesa la informacion (calculo y Analisis).
3. La GDA valida la informacion.

Fuente y bases

Fuente: Gerencia de Desarrollo Ambiental
Base de datos: Registro administrativo de la Gerencia de

de daton Desarrollo Ambiental
Linea de
Bade Logros Esperados
Ailo 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en absoluto 12 15 17 19 21 23 24

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del nizmero de operativos directamente

calculados

EDWARDS

INFANTE

Comparte Disfruta Logra
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1
L) Comparte

NSTTULL

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Objecvo OELO05: Promover la competitividad econdmica en el Distrito
Esirateeloo de Carmen de la Legua Reynoso
Institucional & o
Nombre del Numero de establecimientos comerciales formalizados en el
Indicador: distrito
Este indicador permite medir la disposicion adecuada de los
Justificacion: residuos solidos para mejorar la conservacion del medio
ambiente
Responsable de la medicion integracion de datos ¢
Responsables: informacion: Subgerencia de Desarrollo [Econémico

Responsable del OEL: Subgerencia de Desarrollo Kconomico

Limitaciones para
la medicion del
indicador:

No contar con informacion actualizada para un adecuado
seguimiento

Método de Calculo:

Formula: Numero de establecimientos comerciales
formalizados en el distrito

IEspecificaciones técnicas:

Establecimientos Comerciales: Considera espacio fisico del
distrito donde se ofrecen bienes econémicos para su venta al
publico

Sentido Esperado
del Indicador

Sentido esperado

X | Ascendente
Descendente
No definido

Proceso de
recoleccion y
analisis:

1. La SGDE valida la disponibilidad de informacion.
2. La SGDE procesa la informacion (cdlculo y Analisis).
3. La SGDE valida la informacion,

Fuente y bases de

Fuente: Subgerencia de Desarrollo Econdémico
Base de datos: Registro Administrativo de la Subgerencia de

datos Desarrollo Economico
Linea de
Basa Logros Esperados
Afio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

Valor en absoluto

172 182 192 202 212 222 232

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del ntimero de operativos directamente

calculados

EDWARDS

INFANTE

ALCALDE

Comparte Disfruta Logra
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MUNICIPALIDAD
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Accion Estrategica
Institucional

Comparte
Disfruta

| )

TECNICA _DEL NDICADOR.

B G KR

AILL.05.01: Asistencia técnica en formalizacion de
eslablecimientos comerciales en ¢l distrito

“‘J

Nombre del Indicador:

Niimero de asistencias técnicas en formalizacion
de establecimientos comerciales

Este indicador permite brindar asistencia técnica

Justificacion: a los comerciantes del distrito en el proceso de la
formalizacion de establecimientos comerciales
Responsable de la medicion integracion de datos e
informaciéon: Subgerencia de Desarrollo
Responsables: Econémico

Responsable de la AEl: Subgerencia de Desarrollo
Economico

Limitaciones para la medicién
del indicador:

No contar con informacion actualizada para un
adecuado seguimiento

Método de Calculo:

Formula: Numero de asistencias {éenicas en
formalizacién orientada a los establecimientos
comerciales realizadas.

Especificaciones técnicas:

Asistencia Técnica en formalizacion: Orientacion,
capacitacion y asistencia técnica a los
comerciantes del distrito en materia de los
requisitos y normativa vigente para formalizar sus
establecimientos comerciales,

Sentido Esperado del Indicador

Sentido esperado

X | Ascendente
Descendente
No definido

Proceso de recoleccion y
analisis:

1. La SGDE valida la disponibilidad de
informacion.

La SGDE procesa la informacion (calculo y
Analisis).

La SGDE valida la informacion,

2.

3.

Fuente y bases de datos

Fuente; Subgerencia de Desarrollo Econémico
Base de datos: Registro administrativo de la
Subgerencia de Desarrollo Econémico

Linea
de Logros Esperados
Base
Ano 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en absoluto 250 270 | 290 | 300 | 320 | 340 | 350

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del numero de operativos directamente
calculados




MUNICIPALIDAD
DE CARMEN DE
LA LEGUA - REYNOSO

Comparte
Disfruta

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Accién Estratégica Institucional

AEIL05.02: Acciones de fiscalizacion y control de
las actividades econémicas en establecimientos
comerciales oportuna en el distrito

Nombre del Indicador:

Numero de campanas de fiscalizaciéon y control
en establecimientos comerciales del distrito.

Justificacion:

Este indicador permite medir la actividad y
accionar del control concurrente y poslerior cn
toda la actividad economica del distrito a fin de
disminuir la informalidad comercial dando
impulso a la formalizacion comercial en
beneficio de los ciudadanaos del distrito.

Responsables:

Responsable de la medicion integracion de datos
e informacion: Subgerencia de Fiscalizacion y
Sanciones Administrativas

Responsable de la AEL: Subgerencia de
Fiscalizacion y Sanciones Administrativas

Limitaciones para la medicion
del indicador:

No cuenta con limitaciones

Método de Calculo:

Formula: Numero de campafias de fiscalizacion
y control realizadas

Especificaciones técnicas:

Camparnias de IFiscalizacion: Son las acciones
que realiza la Municipalidad para verificar cl

cumplimiento dc las normas y disposiciones

administrativas.

Sentido Esperado del Indicador

Sentido esperado
X | Ascendente
Descendente

No definido

Proceso de recoleccion y
analisis:

1. La SGFSA valida la disponibilidad de
informacion.

2. La SGFSA procesa la informacion (calculo y
Analisis).

3. La SGFSA valida la informacion.

Fuente y bases de datos

Fuente: Subgerencia de Fiscalizacion y
Sanciones Administrativas

Base de datos: Registro administrativo de la
Subgerencia de Fiscalizacién y Sanciones
Administrativas

Linea
de Logros Esperados
Base
Afo 2024 | 2025|2026 (2027|2028 (2029 | 2030
Valor en absoluto 60 65 70 75 80 85 90

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del niimero de operativos directamente

calculados

EDWARDS
INFANTE

ALCALDE

Comparte Disfruta Logra
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MUNICIPALIDAD comparte
DE CARMEN DE Disfruta

LA LEGUA - REYNOSO

S PRIy

Objetivo Estratégico |OEL06: Promover el desarrollo urbano territorial ordenado
Institucional y sostenible en el distrito de Carmen de la Legua Reynoso

Porcentaje de la superficie territorial que se adecta a los
Nombre del Indicador: | criterios técnicos establecidos en el Plan de Desarrollo
Urbano.

Este indicador permite medir la superficie territorial que
cumple con los criterios de desarrollo urbano a fin de
mejorar el ordenamiento territorial, lo cual permitira un
sistema de planeacién urbana, moderna y eficiente

Justificacion:

Responsable de la medicién integracion de datos e
Responsables: informacién: Gerencia de Desarrollo Urbano
Responsable del OEL: Gerencia de Desarrollo Urbano

Limitaciones para la
medicién del
indicador:

No contar con informacién actualizada para un adecuado
scguimiento

Formula: (Superficie territorial que cumple con criterios de
desarrollo urbano/Total de superficie territorial del
distrito) *100

Método de Calculo: |Especificaciones técnicas:

Superficie que cumple con los criterios de desarrollo
urbano: son territorios que cuentan con ordenamiento
territorial y la orientacion del crecimiento alineados al Plan
de Desarrollo Urbano

Sentido esperado

Sentido Esperado del X | Ascendente
Indicador Descendente

No definido

1. La GDU valida la disponibilidad de informacién.
2. La GDU procesa la informacion (calculo y Analisis).
3. La GDU valida la informacion,

Proceso de recoleccion
y analisis:

Fuente: Gerencia de Desarrollo Urbano

Fuente y bases de Base de datos: Registro Administrativo de la Gerencia de

datos Desarrollo Urbano
Linea de
Base Logros Esperados
Aiio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en relativo 30% 35% 40% 45% 50% 55% 60%
' 0.64/ 0.74/ 0.85/ 0.95/ 1.06/ 1.17/ 1.27/
Valor en absoluto 2.12 2.12 | 212 | 2.12 | 2.12 | 2.12 | 2.12

EDWARDS
INFANTE

ALCALDE




MUNICIPALIDAD Comparte
DE CARMEN DE Disfruta

LA LEGUA - REYNOSO

D

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Accion Estratégica
Institucional

AEL06.01; Espacios publicos recuperados y priorizados en
beneficio de 1a poblacion del distrito

Nombre del Indicador:

Numero de espacios publicos en condiciones operativas
adccuadas

Este indicador permite medir la cantidad de espacios
publicos priorizados que se encuentran en mal estado para

Justificacion: su intervencién y recuperacion, con el objeto de contar con
zonas de esparcimiento en buen estado en beneficio del
distrito.

Responsable de la medicion integraciéon de datos e

Responsables: informacion: Gerencia de Desarrollo Urbano

Responsable de la AEL: Gerencia de Desarrollo Urbano

Limitaciones para la
medicion del
indicador:

No se cuenta con limitaciones.

Método de Calculo:

Foérmula: Nimero de espacios publicos con
mantenimientos realizados.

Especificaciones técnicas:

Espacio publico: es aquel lugar destinado al uso social
tipico de la vida urbana, como un parque donde la gente
puede acudir con fines de recreacion o descanso.
Mantenimiento: hace referencia a realizar la intervencion y
recuperacion de las zonas de esparcimiento.

Sentido Esperado del
Indicador

Sentido esperado

X | Ascendente
Descendente
No definido

Proceso de recoleccion
y analisis:

1. La GDU valida la disponibilidad de informacién.
2. La GDU procesa la informacién (calculo y Analisis).
3. La GDU valida la informacion.

Fuente y bases de

Fuente: Gerencia de Desarrollo Urbano
Base de datos: Registro administrativo de la Gerencia de

gatas Desarrollo Urbano
Linea de
Base Logros Esperados
Aio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en absoluto 9 10 11 12 13 14 15

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del nimero de operativos directamente

calculados

EDWARDS
INFANTE

ALCALDE
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MUNICIPALIDAD
DE CARMEN DE
LA LEGUA - REYNOSO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Accion Estratégica |AEL06.02: Espacios publicos accesibles para los
Institucional ciudadanos del distrito

Porcentaje de metros cuadrados de infraestructura puablica

Nombre del Indicador: construida o mejorada con criterios de accesibilidad

Este indicador permite conocer el porcentaje de metros
cuadrados de infraestructura publica construidos o
mejorados dentro de un periodo de evaluacion. Su
Justificacion: proposito es medir el avance fisico de las inversiones en
infraestructura publica, asegurando que los proyectos
¢jecutados contribuyan efectivamente al desarrollo urbano
y al bienestar de la poblacion.

Responsable de la medicion integracion de datos e
Responsables: informacion: Gerencia de Desarrollo Urbano
Responsable de la AEl: Gerencia de Desarrollo Urbano

Limitaciones para la
medicion del Priorizacién en inversiones.
indicador:

FFormula: (Total de metros cuadrados de infraestructura
publica construida o mejorada dentro del periodo
evaluado/Total de metros cuadrados de infraestructura
publica proyectados para ser construidos o mejorados en la
cartera activa de inversiones del periodo de evaluacion)
*100

Método de Calculo:
IEspecificaciones técnicas:

Para la medicién de este indicador, se realizara una
inspeccion técnica de las obras de infracstructura publica
cjecutadas dentro de un periodo de cvaluacion, verificando
su avance y cumplimiento cn relacion con la proyeccion
establecida en la cartera activa de inversiones.

Sentido esperado

Sentido Esperado del X | Ascendente
Indicador Descendente

No definido

1. La GDU valida la disponibilidad de informacién.
2. La GDU procesa la informacién (calculo y Analisis).
3. La GDU valida la informacion.

Proceso de
recoleccion y analisis:

Fuente: Gerencia de Desarrollo Urbano

Kuente y/bascs de Base de datos: Registro administrativo de la Gerencia de

datos Desarrollo Urbano
Linea de
Hige Logros Esperados
Aifio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 2030
Valor en relativo T0% 5% 80% 85% 90% 95% 100%
350/ 375/ | 400/ | 425/ | 450/ | 478/ 500/
Vatlosien absolutn 500 | s00 | 500 | s00 | 500 | 500 | 500

INFANTE | comparte distruta Logra

ALCALDE
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Accién Estratégica Institucional

AEL06.03: Saneamiento fisico legal de predios
focalizados en el distrito

Nombre del Indicador:

Porcentaje de espacios publicos con
saneamiento fisico legal en el distrito

Este indicador permite conocer el desarrollo
urbano territorial ordenado y sostenible del

Justificacian; distrito a través de espacios publicos con
saneamiento fisico legal
Responsable de la medicion integracion de
datos e informacion: Gerencia de Desarrollo
Responsables: Urbano

Responsable de la AEL: Gerencia de Desarrollo
Urbano

Limitaciones para la medicion del
indicador:

No contar con informacion actualizada para
un adecuado seguimiento.

Método de Calculo:

Férmula: (Numero de espacios publicos con
saneamiento fisico legal /Total de espacios
publicos en el distrito) *100

Especificaciones técnicas:

Saneamiento fisico legal: Considera el
procedimiento que busca obtener la
concordancia entre la realidad fisica y juridica
de determinado predio y/o inmueble.

Sentido Esperado del Indicador

Sentido esperado

X | Ascendente
Descendente
No definido

Proceso de recoleccion y andlisis:

1. La GDU valida la disponibilidad de
informacion.

2. lLa GDU procesa la informacion (calculo y
Analisis).

3. La GDU valida la informacion.

Fuente y bases de datos

Fuente: Gerencia de Desarrollo Urbano
Base de datos: Registro administrativo de la
Gerencia de Desarrollo Urbano

Linea
de Logros Esperados
Base

Afio

2024 (2025|2026 | 2027 | 2028 [ 2029 | 2030

Valor en relativo

40% | 47% | 53% | 60% | 73% | 87% | 100%

Valor en absoluto

6/ 7/ 8/ 9/ 11/ 13/ 15/

1o 15 15 15 15 15 15




MUNICIPALIDAD ~ Comparte
DE GARMEN DE D Disfruta

LA LEGUA - REYNOSO

FICHA TECNICA DEL INDICADOR

OEIL.07: Contribuir al acceso de los servicios
sociales con igualdad de oportunidades en el
distrito de Carmen de la Legua Reynoso

Objetivo Estratégico
Institucional

Numero de la poblacion que accede a actividades

Nombre del Indicador: s = .
de promocién y aceion social

Este indicador permite conocer el ntumero de la
Justificacion: poblacién que accede a actividades de promocion y
accion social

Responsable de la medicion integracion de datos e
informacion: Gerencia de Desarrollo Humano
Responsable del OEI: Gerencia de Desarrollo
Humano.

Responsables:

Limitaciones para la medicién | No contar con informacion actualizada para un
del indicador: adecuado seguimiento

Formula: Numero de personas que acceden a
actividades de promocioén y accién social

Especificaciones técnicas:

Método de Calculo: Actividades de promocion y accion social:
Actividades de promocion y accion social: Servicios
temporales que brinda la Municipalidades (FFerias,
Talleres, Capacitaciones, Cursos en materia de
bienestar social).

Sentido esperado

Sentido Esperado del X | Ascendente
Indicador Descendente

No definido

1. La GDH valida la disponibilidad de

Proceso de recoleccion inkoraEiG.
ST y 2. La GDH procesa la informacion (calculo y
analisis: W
Analisis).

3. La GDH valida la informacion.

FFuente: Gerencia de Desarrollo Humano
Fuente y bases de datos Base de datos: Registro Administrativo de la
Gerencia de Desarrollo Humano

Linea
de Logros Esperados
Base
Aifio 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en absoluto 33,257 | 83,300 | 33,350 | 33,400 | 33,450 | 33,500 | 33,550

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del nimero de operativos directamente
calculados

EDWARDS
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Accién Estratégica |AEL07.01: Programas municipales en beneficio de la
Institucional poblacion del distrito

Niimero de programas municipales en beneficio de la

Nombre del Indicador: poblacién del distrito.

Este indicador permite conocer el porcentaje de la
Justificaciéon: poblacién que accede a programas sociales propios de la
municipalidad de manera permanente

Responsable de la medicion integracion de datos e
informacién: Gerencia de Desarrollo Humano
Responsable de la AEL: Subgerencia de Participacion
Vecinal y Programas Sociales.

Responsables:

Limitaciones para la
medicion del No se cuenta con limitaciones.

indicador:

Formula: Numero de programas municipales de forma
permanente

Especificaciones técnicas:

Programas sociales: se considera como acciones que
ejecuta la municipalidad dirigida a mejorar las condiciones
de vida de la poblacién, los cuales son: Programa de Vaso
de Leche (PVL), DEMUNA, CIAM, OMAPED, ULE.

Método de Calculo:

Sentido esperado

Sentido Esperado del X | Ascendente
Indicador Descendente

No definido

1. La SGPVPS valida la disponibilidad de informacion,
Proceso de recolecciéon | 2. La SGPVPS procesa la informacion (calculo y

y analisis: Andlisis).

3. La SGPVPS valida la informacion.

IFuente: Subgerencia de Participacion Vecinal y Programas
Fuente y bases de Sociales

datos Base de datos; Registro administrativo de la Subgerencia
de Participacion Vecinal y Programas Sociales

Linea de
Bace Logros Esperados
Afio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en absoluto 6 7 8 9 10 1% 12

Nota: No se reporta valor relative ya que se trata del nitmero de operativos directamente
calculados

INFANTE
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

para la medicién
del indicador:

Accion AEI07.02: Programas de actividades deportivas y
Estratégica multidisciplinarias municipales accesibles para la poblacion del
Institucional distrito
Nombre del Namero de actividades masivas y no masivas deportivas y
Indicador: multidisciplinarias en beneficio de la poblacion
Este indicador permite conocer la cantidad de nifios,
Justificacién: |adolescentes, jovenes y adultos que accede a actividades
deportivas de la municipalidad
Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
Restonsablos: Subgerencia de Educacion, Cultura, Deporte y Juventud
P * | Responsable de la AEL: Subgerencia de Educacion, Cultura,
Deporte y Juventud
Limitaciones

La medicion del indicador dependeré de los espacios disponibles
donde se brindaran los servicios

Meétodo de
Cilculo:

Férmula: Niimero de actividades masivas y no masivas
deportivas y multidisciplinarias

Especificaciones técnicas:

Actividades masivas y no masivas deportivas y
multidisciplinarias: actividades, talleres y campafias de caracter
fisico, deportivo y recreativo que brinda la municipalidad en
beneficio de la poblacion del distrito.

Sentido Esperado
del Indicador

Sentido esperado

X | Ascendente
Descendente
No definido

Proceso de
recoleccion y
analisis:

1. La SGECDJ valida la disponibilidad de informacion.
2. La SGECDJ procesa la informacion (calculo y Analisis).
3. La SGECDJ valida la informacion.

Fuente y bases

Fuente: Subgerencia de Educacién, Cultura, Deporte y Juventud
Basc de datos: Registro administrativo de la Subgerencia de

de dutos Educacion, Cultura, Deporte y Juventud
Linea de
Base Logros Esperados
Aro 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030

Valor en absoluto

12 14 16 18 20 22 24

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del niimero de operativos directamente

calculados

EDWARDS
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Accion Estratégica
Institucional

AEI07.03: Programas de salud preventivo - promocional
orientados a favor de la poblacién del distrito

Nombre del Indicador:

Namero de campanas de salud realizadas

Justificaciéon!

Este indicador permite medir el acceso de los ciudadanos a
las asistencias preventivas de los programas de salud.
Analiza principalmente las campanas de salud y
atenciones de salud comunitaria en beneficio de la
poblacion del distrito.

Responsables:

Responsable de la medicion integracion de datos e
informacion: Subgerencia de Salud y Programas
Alimentarios

Responsable de la AEL Subgerencia de Salud y Programas
Alimentarios

Limitaciones para la
medicién del
indicador:

No se cuentan con limitaciones para el presente indicador.

Método de Calculo:

Formula: Numero de campanas de salud realizadas

Especificaciones técnicas:

Para determinar este indicador se recopilan y analizan los
registros de los programas preventivo-promeocionales en el
distrito. Asimismo, se ha tomado en consideracion las
campanas caninas de prevencion.

Sentido Esperado del
Indicador

Sentido esperado

X | Ascendente
Descendente
No definido

Proceso de recoleccion
y analisis:

1. La SGSPA valida la disponibilidad de informacién.
2. La SGSPA procesa la informacion (calculo y Analisis).
3. La SGSPA valida la informacién.

Fuente y bases de

Fuente: Subgerencia de Salud y Programas Alimentarios
Base de datos: Registro administrativo de la Subgerencia

datos de Salud y Programas Alimentarios
Linea de
Base Logros Esperados
Ao 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en absoluto 12 14 16 18 20 22 24

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del niimero de operativos directamente

calculados

EDWARDS
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e FICHA TECNICA DEL INDICADOR.isicoun

Objeiiiv.o OEL08: Modernizar la gestion institucional de la Municipalidad de
Eptrategico Carmen de la Legua Reynoso
Institucional gu y
Nombre del Indice de Gestion Institucional
Indicadosx:

Este indicador permite medir el desempenio del Plan Estratégico
Institucional (PEI), reflejando la eficacia en el logro de los objetivos
Justificacién: |prioritarios estratégicos, asimismo, el indice de gestion
institucional mide la eficacia con la que el distrito esta logrando los
objetivos estratégicos establecidos.

Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
Responsables: | Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Responsable del OEI: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Limitaciones
para la Contar con reportes de seguimiento del PEI con datos invalidos
medicién del |[que no permitan el calculo correcto del indicador,
indicador:
oA o Pmin—(Pk—1) AR
Féarmula: 2,,-__1(———-—“—-—):},:1“,]}”‘?1_0%,_1]xA v(11)i)

Donde:

Pk: Prioridad del objetivo estratégico k para que el que sc
determina la ponderacion

Pmin: Prioridad minima de entre todos los objetivos del plan

5 Av(T1)i; Avance de Tipo I del OEI
Método de KE(Q,Q.,...,II]

Cilculo: i=12_..1)
n=nimero total de OEI establecidos en el Plan

Especificaciones técnicas:

Este es el resultado de promediar el avance tipo I de los objetivos,
ponderando por los niveles de prioridad asignados a estos Gltimos
durante la definicion de la ruta estratégica, en la fase de
formulacion

Sentido esperado

Sentido
Esperado del X gsccndente.
Indicados | Descendente
No definido
Proceso de 1. La QPP valida la disponibilidad de informacién.
recoleccién y 2. La OPP procesa la informacién (calculo y Analisis).
analisis: 3. La OPP valida la informacion.

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Ensntely bages Base de datos: Regisiro Administrativo de la Oficina de

a8 datas Planeamiento y Presupuesto
Linea de
Rase Logros Esperados
Afio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 2030
Valor en relativo 70 72 74 76 78 80 82

Nota: No se reporta valor absoluto, ya que este se calcula de manera directa desde el
aplicativo Ceplan.

gor_r‘_:pafté--lgis'frut'a Logra’
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Accion Estratégica AEL08.01: Recaudacion tributaria oportuna en
Institucional beneficio de 1a municipalidad

S

Porcentaje de impuestos y tributos recaudados

Nombre del Indicador: respecto a los emitidos

Ibste indicador permite medir de manera porcentual la

Justificaoion recaudacion de impuestos y tributos

Responsable de la medicién integracion de datos e
Responsables: informacion: Gerencia de Rentas
Responsable de la AEL: Gerencia de Rentas

No hay limitaciones para este indicador, se registra cl
porcentaje de impuestos y tributos recaudados para el
periodo evaluado

Limitaciones para la
medicién del indicador:

Férmula: (Impuestos y tributos recaudados/Total de
impuestos y tributos emitidos) *100

Método de Cilculo: Especificaciones técnicas:

Impuesto: se considera el tributo cuyo cumplimiento
no origina una contraprestacion directa en favor del
contribuyente

Sentido esperado

Sentido Esperado del X | Ascendente
Indicador Descendente
No definido

1. La GR valida la disponibilidad de informacion,
2. La GR procesa la informacion (calculo y Analisis).
3. La GR valida la informacion.

Proceso de recoleccion y
analisis:

Fuente: Gerencia de Rentas
Fuente y bases de datos |Base de datos: Registro administrativo de la Gerencia

de Rentas
f\
\ Linea
de Logros Esperados
Base
Afio 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en relativo 98.36% | 98.54% | 98.92% | 99.31% | 99.70% | 99.92% | 100%
12,777,10 12,990
¥ E 12,800/ | 12,850/ 12,900/ 12,950/ 12,980/ A
Valor en absoluto 1235% 12,000 | 12,990 | 12,990 | 12,990 | 12,990 12’990
1 1

EDWARDS
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Accion Estratégica
Institucional

Comparte
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

efrutd

AEL08.02: Acciones institucionales de integridad y
lucha contra la corrupcién implementadas en la
municipalidad

Nombre del Indicador:

Porcentaje acciones institucionales implementadas
sobre integridad implementadas en la
municipalidad

Este indicador permite conocer los avances de

Justificacion: implementacion de las acciones institucionales de
integridad y lucha contra la corrupcion
Responsable de la medicion integracion de datos e
Responsables: informacién: Gerencia Municipal

Responsable de la AEI: Gerencia Municipal

Limitaciones para la
medicion del indicador:

No hay limitaciones para este indicador, se registra
el porcentaje de impuestos y tributos recaudados
para el periodo evaluado

Método de Calculo:

Formula: (Numero de acciones institucionales de
integridad y lucha contra la corrupcion
implementadas en la municipalidad/Total de
acciones institucionales de integridad y lucha
contra la corrupcion programadas en la
municipalidad) *100

Especificaciones técnicas:

Acciones de integridad: todas las politicas, sistemas
y acciones especificas implementadas por la
Municipalidad para promover la transparencia, la
ética y la rendicion de cuentas. Esto implica
identificar y contabilizar cada uno de estos
mecanismos que pueden incluir codigos de ética,
programas de capacitacion en integridad, sistemas

Sentido Esperado del
Indicador

Sentido esperado

X | Ascendente
Descendente
No definido

Proceso de recoleccién y
analisis:

1. La GM valida la disponibilidad de informacién.

2. La GM procesa la informacion (calculo y
Analisis).

3. La GM valida la informacion.

Fuente vy bases de datos

Fuente: Gerencia Municipal
Base de datos: Registro administrativo de la
Gerencia Municipal

Line
a de Logros Esperados
Base
Anio 2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor en relativo 33% | 44% | 56% | 67% | 78% | 89% |100%
Valor en absoluto 3/9 4/9 5/9 6/9 T7/9 8/9 9/9

EDWARDS
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FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Accién Estratégica Institucional

AEL08.03: Gobierno digital implementado en
los procesos y servicios de la municipalidad

Nombre del Indicador:

Porcentaje de proyectos del Plan de Gobicrno
Digital implementados

Justificacion:

Este indicador permite medir el nivel de
avance de la ejecucion del Plan de Gobierno
Digital, el cual esta orientado a mejorar los
procesos de Tecnologias de la Informacion y
Transformacion Digital de la Municipalidad

Responsables:

Responsable de la medicion integracion de
datos e informacion: Unidad de Tecnologia de
la Informacion

Responsable de la AEIL: Unidad de Tecnologia
de la Informacion

Limitaciones para la medicion del
indicador:

Falta de asignacion presupuestaria para la
ejecucion de los proyectos del PGD

Método de Calculo:

[Formula: (Namero de proyectos del Plan de
Gobicrno Digital ejecutados/Total de proyectos
del Plan de Gobierno Digital programados)
*100

Especificaciones técnicas:

Plan de Gobierno Digital: es el instrumento de
gestion cuyo objetivo es definir la estrategia de
la entidad para lograr sus objetivos de
gobierno digital. El calculo se realizara de
manera acumulada.

Sentido Esperado del Indicador

Sentido esperado

X | Ascendente

Descendente
No definido

Proceso de recoleccién y analisis:

1. La UTI valida la disponibilidad de
informacion.

2. La UTI procesa la informacion (calculo y
Analisis).

3. La UTI valida la informacién.

Fuente y bases de datos

Fuente: Unidad de Tecnologia de la
Informacion

Base de datos: Registro administrativo de la
Unidad de Tecnologia de la Informacion

Linea
de Logros Esperados
Base

Ano

2024 | 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 2030

Valor en relativo

20% | 50% | 70% | 80% | 90% 100% 100%

Valor en absoluto

e | SL.| T | 8 | 9 10/ 10/
10 | 10 | 10 | 10 10 10
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"~ FICHA TECNICA DEL INDICADOR

Accl?:? AEL08.04: Instrumentos de gestién actualizados en la
Retratogica municipalidad
Institucional p
Nombre del Numero de instrumentos de gestion actualizados
Indicador:
Este indicador permite medir los documentos de gestion que son
i o de vital importancia para la administracion municipal, por ende,
Justificacion:

es necesaria su actualizacion de acuerdo a las nuevas normativas
vigenties en beneficio de la poblacion del distrito.

Responsable de la medicion integracion de datos e informacion:
Responsables: |Oficina de Planeamiento y Presupuesto
Responsable de la AEIL: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Limitaciones |La Oficina de Planeamiento y Presupuesto debera mantener una
para la medicion | base de datos de los instrumentos de gestion previsto por el
del indicador: |organo rector

Formula: Namero de instrumentos de gestion actualizados

Especificaciones técnicas:
Instrumentos de gestién: son aquellos elementos y métodos que
Método de apoyaran a los tomadores de decisiones a elegir de manera
Céilculo: racional entre las diferentes alternativas, con base en la
informacién disponible.
Se considera como instrumentos de gestion a los siguientes:
ROF, CAP, CPE, PAP, MPP, TUPA, TUSNI, MAPRO, PDLC, PE],
POI, PAC, PDU, PGRD, PADSC, PDP, PGD, PP.

Senlido esperado

Sgntido X | Ascendente
Esperado del d
Tadisador Descendente
No definido
Proceso de 1. La OPP valida la disponibilidad de informacion.
recoleccion y 2. La OPP procesa la informacion (calculo y Analisis).
analisis: 3. La OPP valida la informacioén.

Fuente: Oficina de Planeamiento y Presupuesto

Fuente y bases Base de datos: Registro administrativo de la Oficina de

de gatos Planeamiento y Presupuesto
Linea de
Base Logros Esperados
Afio 2024 2025 | 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | 2030
Valor absoluto 10 12 14 16 17 18 18

Nota: No se reporta valor relativo ya que se trata del nimero de operativos directamente
calculados
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