
  

 

“AÑO DE LA RECUPERACIÓN Y CONSOLIDACIÓN DE LA ECONOMÍA PERUANA” 

Calle Iquitos N° 437-Mollendo 

Mollendo, 2025 marzo 31 
 

OFICIO MÚLTIPLE N°         -2025-GRA/GRE-DUGEL-AGP 
 
Sr. (a) 
Olga Lidia Zúñiga Prado de Siles 
DIRECTORA DE LA I.E. 41049 EVERARDO ZAPATA SANTILLANA 
Sandra Elena Ugarte Silva 
DIRECTORA DE LA I.E. 41048 CRISTO REY 
Liliana Elisa Beltrán Zeballos 
DIRECTORA DE LA I.E. 40473 JOSE EMILIO PACHECO ANTEZANA 
Gabriela Stefane Aduviri Vilca  
DIRECTORA DE LA I.E. 40492 DANIEL ALCIDES CARRIÓN  
Luis Alberto Flores Sánchez 
DIRECTORA DE LA I.E. 40681 FRAY MARTIN 
Eugenio Esteban Apaza Cornejo 
DIRECTOR DE LA I.E. 41513 SAGRADO CORAZÓN DE JESÚS 
Yovani Milton Colque Mamani  
DIRECTOR DE LA I.E.  40488 ERNESTO DE OLAZABAL LLOSA 
Wilber Efraín Cayo Llanos 
DIRECTOR DE LA I.E. CRFA VALLE ARRIBA DE TAMBO 
 
PRESENTE. - 
                      
ASUNTO  : Conocimiento y brindar facilidades.  
REFERENCIA  : Decreto Supremo N°004- 2018-MINEDU  
                                     RM N°003-2025-MINEDU 
 
                                        

Tengo el agrado de dirigirme a usted, para expresarle un cordial saludo y a la vez poner 
de su conocimiento que, al haberse publicado la Norma Técnica denominada “Disposiciones para 
la implementación de las intervenciones y acciones pedagógicas del Ministerio de Educación en 
los Gobiernos Regionales y Lima Metropolitana en el año fiscal 2025”, aprobada con Resolución 
Ministerial N°003-2025-MINEDU; la I.E. que usted dirige se encuentra en la relación de II.EE. 
focalizadas por la Estrategia de Fortalecimiento de la Gestión de la Convivencia Escolar; 
por lo que, el equipo itinerante de convivencia escolar estará visitando la I.E. que usted 
representa para realizar las coordinaciones y ejecuciones de las tareas del Programa Integral de 
Prevención de la violencia en el entorno escolar (PREVI) para el presente año. 
 

En tal sentido, se hace llegar los datos de los profesionales que integran el Equipo 
Itinerante de Convivencia Escolar de la UGEL Islay y el cronograma de las tareas a ejecutar. 
 
Datos de los profesionales del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar 
 

Nombres y Apellidos Psicóloga Yanela Leonor Aquino Herrera 

 

Número de Celular Cel. 989237604 

Correo electrónico yanela.aquino.herrera@gmail.com 

Cargo Profesional I del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar  
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ESTRATEGIA DE CONVIVENCIA ESCOLAR  
PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA ESCOLAR (PREVI) 

  
FASE 1 

 

ESTRATEGIA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 
PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR 

(PREVI) 

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN 2025 
 
  

Responsable 
Codifica 

ción 
Tareas 

Público 
objetivo 

Periodo  

 
Actividad: Prevención de la violencia escolar en los instrumentos de gestión 

 

EICE  T.A 1.1 
Reunión para la autoevaluación del PREVI en 
la IE y generación de condiciones para su 
continuidad en el Año 3.  

CGB y actores 
de comunidad 

educativa 

7 de abril el 2 de 
mayo  

 

Actividad 
Fortalecimiento de competencias docentes para la creación de un clima de aula 
favorable, impulsando la convivencia democrática y la valoración de la diversidad 

 

EICE  T.A 1.2 

Sesión para el fortalecimiento de las normas 
de convivencia y medidas correctivas en el 
reglamento interno desde un enfoque 
participativo  

CGB 
  

7 de abril el 30 de 
abril 

 

Actividad 
Implementación de la tutoría grupal orientada a la prevención de la violencia 
desde las HSE, la ESI y la promoción de la convivencia democrática e igualitaria 

 

EICE y 
especialista de 

TOE 
T.A 1.3 

Reunión para la incorporación de las 
actividades de HSE y de ESI en la tutoría 
grupal, vinculadas al Plan Tutorial de aula 

CGB y 
coordinador de 
TOE y Docentes 

tutores 
  

7 de abril el 30 de 
abril 

 

CGB - 
Coordinador(a) 

TOE 
T.B 1.1 

Asistencia técnica para elaboración de Plan 
Tutorial de aula con actividades de HSE y ESI  

Docentes 
tutores 

  

7 de abril el 30 de 
abril 

 

Nombres y Apellidos Profesor Manuel Genaro Rivas Torres 

 

Número de Celular Cel. 959363176 

Correo electrónico manuelgenarorivas@gmail.com 

 

Cargo Profesional II del Equipo Itinerante de Convivencia Escolar  
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Actividad 
Identificación de espacios inseguros dentro de la IE y alrededores para la 
formulación de propuestas de solución 

 

EICE  T.A 1.4 
Asistencia Técnica para el seguimiento de la 
implementación del plan de condiciones 
operativas. 

Directivos 
  

7 de abril el 30 de 
abril  

 

 
 

FASE 2 
 

 
 
 
 
 

ESTRATEGIA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 
PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR 

(PREVI) 

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN 2025 

Responsable 
  

Codifica
ción 

Tareas 
Público 
objetivo 

Periodo 

Actividad 
Fortalecimiento de competencias docentes para la creación de un clima de aula 

favorable, impulsando la convivencia democrática y vivencia de la diversidad 

EICE/SP 
 CGB 

  
  

T.A 2.1 
Sesión con docentes sobre buenas prácticas de 
cuidado personal y colectivo 

Docentes 
  

19 de mayo al 30 
de junio 

Actividad Participación estudiantil para la prevención de la violencia escolar 

EICE 
Coordinador 

de TOE 
  

T.A 2.2 

Sesión para promover la participación 
estudiantil en acciones de colectivas de 
prevención de la violencia y promover la 
convivencia escolar, en el marco de la 
estrategia somos pares 

Docentes 
  

19 de mayo al 30 
de junio 

Actividad 
Involucramiento de las familias en la prevención de la violencia escolar y 

fortalecimiento de competencias parentales 

EICE 
Especialista de 

TOE 
 

  

T.A 2.3 
Asistencia técnica para el fortalecimiento de 
capacidades parentales en el ejercicio de la 
disciplina no violenta y crianza respetuosa* 

Docentes 
tutores 

  

19 de mayo al 30 
de junio 

Actividad 
Fortalecimiento de competencias docentes para la creación de un clima de aula 

favorable, impulsando la convivencia democrática y la valoración de la diversidad 

EICE  
  
  

T.A 2.4 

GIA a partir de experiencias sobre buenas 
prácticas en el uso de medidas correctivas, 
desde el enfoque de derechos en el aula 
(opcional) 

Docentes 
  

19 de mayo al 30 
de junio 
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FASE 3 

 
 

ESTRATEGIA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 
PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR 

(PREVI) 

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN 2025  
  

Responsable 
  

Codifica 
ción 

Tareas 
Público 
objetivo 

Periodo  

Actividad 
Fortalecimiento de competencias docentes para la creación de un clima de aula 

favorable, convivencia democrática y vivencia de la diversidad  
 

 EICE - SP 
  

T.A 3.1 
Sesión para fortalecer la estrategia de mediación 
del/la docente en la resolución de conflictos entre 
estudiantes 

Docentes 
tutores 

  

30 de julio al 
15 de 

setiembre 

 

Actividad 
Fortalecimiento de la comunidad educativa para la identificación de riesgo, el 

registro y atención de la violencia en las escuelas 
 

EICE y 
Coordinador 

TOE  
  

T.A 3.2 
Sesión sobre identificación de riesgos de violencia 
escolar, casos de bulliyng, sus causas y formas de 
atenderlas en la escuela (opcional) 

Docentes 
tutores 

  

30 de julio al 
15 de 

setiembre 

 

CGB - 
Coordinador 

TOE  
  

T.B 3.1 

Asistencia técnica para realización de sesión en 
aula sobre identificación de riesgos de violencia 
escolar, casos de bulliyng, sus causas y formas de 
atenderlas en la escuela 

Estudiantes 
  

30 de julio al 
15 de 

setiembre 

 

Actividad Participación estudiantil para la prevención de la violencia escolar  

EICE y 
Coordinador 

TOE  
  

T.A 3.3 

Sesión de fortalecimiento de la participación 
estudiantil autónoma para el bienestar, la 
protección ante situaciones de riesgo de violencia, 
con énfasis en el soporte entre pares 

Docentes 
tutores 

  

30 de julio al 
15 de 

setiembre 

 

CGB - 
Coordinador 

TOE  
  

T.B 3.2 
Asistencia técnica para promover el soporte entre 
pares en la búsqueda del bienestar, la protección 
ante situaciones de riesgo de violencia 

Estudiantes 
30 de julio al 

15 de 
setiembre 

 

Actividad 
Fortalecimiento de competencias docentes para la creación de un clima de aula 

favorable, convivencia democrática y vivencia de la diversidad  
 

EICE y CGB 
  

T.A 3.4 

Sesión sobre evaluación de la participación 
estudiantil en el desarrollo de las normas de 
convivencia del aula y el fortalecimiento de estas 
desde un enfoque inclusivo, igualitario y búsqueda 
del bien común. Acuerdos, compromisos para la 
continuidad 

CGB 
  

30 de julio al 
15 de 

setiembre 
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FASE 4 

 

ESTRATEGIA DE CONVIVENCIA ESCOLAR 
PROGRAMA INTEGRAL DE PREVENCIÓN DE LA VIOLENCIA EN EL ENTORNO ESCOLAR 

(PREVI) 

CRONOGRAMA DE IMPLEMENTACIÓN 2025 

Responsable 
Codifica 

ción 
Tareas 

Público 
objetivo 

Periodo 

Actividad Prevención de la violencia escolar en los instrumentos de gestión 

EICE y 
coordinador 

de tutoría 
T.A 4.1 

Reunión de balance sobre la implementación 
de las actividades de tutoría sobre HSE, ESI y 
participación estudiantil, a lo largo del PREVI. 
Acuerdos, compromisos para la continuidad 

Docentes 
tutores 

  
13 de octubre al 
24 de noviembre 

EICE y 
coordinador 

de tutoría 
T.A 4.2 

Sesión de balance de actividades de 
participación estudiantil para la prevención 
de la violencia con representantes 
estudiantiles (municipio escolar o el que 
haga sus veces). Acuerdos, compromisos 
para la continuidad 

Docentes y 
representantes 

estudiantiles 

  
13 de octubre al 
24 de noviembre 

EICE  T.A 4.3 
Reunión sobre evaluación sobre la cultura de 
reporte y el uso del SíseVe y los protocolos. 
Acuerdos, compromisos para la continuidad 

CGB 
  

13 de octubre al 
24 de noviembre 

EICE  

T.A 4.4 

Balance y mejora del Plan de trabajo de la 
Brigada de Protección Escolar (BAPE) y otras 
intervenciones. Acuerdos, compromisos para 
la continuidad 

Directivos e 
integrantes de 

BAPE 

  
13 de octubre al 
24 de noviembre 

 
 
Se agradecerá brindar las facilidades del caso, y así dar cumplimiento a los objetivos propuestos 
para la estrategia en el presente año vigente. 
 
Para brindar orientaciones y/o mayor detalle comunicarse con la Especialista de Convivencia 
Escolar de la UGEL Islay Ps. Jeaneth Rosa Mamani Chura, al celular N°955858147 o al correo 
electrónico jeanethrosaps3@gmail.com. 
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Sin otro particular, y agradeciendo anticipadamente la atención que brinde al presente, 
me despido. 
 

Atentamente, 
 
 
 
 
 
 
 

LIC. MIGUEL ANGEL CARI GONZA 
DIRECTOR DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA 

LOCAL DE ISLAY 
 
 
MACG/DEUI 
JPLCH/AGP 
JRMCH/ECEU 
CC ARCHIVO 

 
 
 

Doc:  

Exp:  

UGELI
Texto tecleado
81099784980965

UGELI
Texto tecleado
1


