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Pichari, 25 de marzo de 2025
!

L/sFequridad; salud ocupacignal y medip ambiente (SSOMA), Carta N° 070-2025- DP-SGEQ/YJDG-RO, dei
mgion-SATecha 24 de febrero de 2025, del Residente de Obra, Garta N° 013-2025-MDP-GFSLP/SGSLP/DILG-SO, de ‘
| | - fecha 24 de febrero dtla 2025, del S‘upgrvisor de Obra;' Informe! N 440-2025-MDP/GM/GFSLP/RMR-SG, de |
' ! fecha 25 de febrero de 2025, del Subgerente de Supervision y Liquidacion de Proyectos, Informe N° 0751-
' 2025-MDP/GM/GFSLP-G! de fecha'26 de febrero de 2025, del Gerente de Formulacion, Supervision y \
Liquidacion de Proyectos, Informe N° 0826-2025-MDP/GM/GFSLP-G, de ffcha 03 de marzo de 2025, del '
" Gerente de Formulacion, Supervisién'y Liquidacion de Proyectos‘, Informe N® 005-2025—MDP-CSST/YSL-P, '
de fecha 18 de marzo de 2025, del Presidente del Comité de Sﬁéuridad y Salug en el Trabajg, Opinion Legal
. N° 323-2025-MDP-OGAJ/EPC, de fecha 20 de marzq de 2025, del Director de I& Oficina Gque'raI de Asesofiig
" Juridica, documentos en'Setenta y ogho (78) folioF, Soﬁre la solicitud de apro, abiin del Plar/ de Segun'd?dy- !
salud %pmionahe el Trabajo del Proyecto: “MEJORAMI ETD Y LIACION DEL SERVICIO DE ‘
Tl

\ " . PRACTICA DEPORTIYAY/O RECREATIVA E COMUNIDAD DE YURINAQUI DE CENTRO POBLADO
! | NATIVIDAD DISTRITO DE PICHARI DE LA PROVINCIA DE LA CONVENCION DEL DEPARTAMENTO DE !
¢ ' CUSCO con CUIN® zs;a.;?os, v, | U g | * I '

' i . . l 2 n - [ .
| . | CONSIDERANDO: | | | o | o | B B

| { (

[} | | i |
Que, el artigulo 194° de ‘a Constitucior Politica del\ I-Len], modificado por Ley N" 30305 - Ley de Reforma g& )
los articulps 191°, 194° y 203° de la CPhsﬁtucién Politica del Pert éstablece "Las municipalidades provincia \ '
y distritales son los 6rganos de gobiemno local. Tienen autonomia politica, econémica y admipistrativa en los b
- asuntos deasu competencia. (...) 9 dye debe ser concordadg cbp lo dispuesto por el Agticylo Il del Titulo “#+"5g s '
Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Qﬁénica de Municipalidade'?, J:Je prescribe "Los gobier'? locales gozag*” ** "*
| de atﬁon&nfa politica,'econémica y administrativa en los asun o&s‘ de su competencia. La adttonomia quéz- |
' ' Consﬁfué.lfén Politica del Pert estaﬁfgce para las municipalidades radica en la facultad de ejercer actos |
| : gobierno, administrativos ylr de administracion, con sujﬁ{\cién al ordenamiento juridfo{o. i "JE . .
! 1t | [ | fl.:} | '
| ' Que, cogforme establecen los articum IVy Xdel Titu]«.!: Preliminigde la Ley N° 2?§?2, ‘Los %obiemos Locale
| ' representan al vec.r‘ndadé, promueven el desarrollo integral, sostenible y armonidsa de s jurisdiccion; las |
.| municipalidades promueven el desarrollo local, con %opjeto de {gc{mar la compelitividad local y proporcionar

'| las mejores condiciones t:fe.1 vida de SI(; poblacion™

| be o | ! |

ue, conforme a lo dispuesto en los Humerales I, 11, IV del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842 - Ley General |
e Salud, dispone que “La Salud es condicién indispensable del desarrollo humano y medio fundamental para |
‘alcanzar el bienestar individual y colectivo, y que la proteccion de la salud es de interés publico. Por tanto, es
responsabilidad del Estado regual'ada. vigilarla 'y promoveria garantizando una adecqada cobertura Ide

| - prestaciones de salud a la poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunjdad y calidad”;

| Que, la Ley N° 29783 '-iLey de Seg" ridad y Sa!u&rlen el Trabsig: y su Reglamento aprobado por Decretml

! Supremo il“ 005-2012-TR y modificatorias, tienen como objetiva “Promover una cultura de! prevencion dg

" riesgos laborales en el pajs, estableciendo el deber de prevencion de los empleadores, el rol de fiscalizacion )

| | | | {
1 : - P .
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l'i control del Estado y }p participacion de los trabaﬁdores y sus orgamzac:oneq sindicales; quienes, a través del
dilogo social, velan por la proxhoc;én difusion y cump!:mfdnto de la normativa sobre Jd materia’; !

an de incluir en la Politica de Seguridad y Salud en el Trabajo, entre los que se encuentran, la proteccion
e [a seguridad y Salud de todos los miembros de la organizacion; el cumplimiento de I¢s requisitos legalesen |
< méteria de seguridad y salud 'en el trabajo y los programas voluntarios, entre otros;'la garantia de que los '
S Arabajadores y sus representanites son consultados y pthmpan activamente en t los elementos del Y
ma de Gestion de la ridad y Salud en el Trabajo, y la mejora contmua del mpefio del S1ftema
gestién de Segutidad y SaILL‘d enel Trabajo; ' | ' T .
| l P |}
& Que, el literal f) Uql artlculo 26‘ del Reglamento de la Ley N" 29783 - Ley, de Seguridad y Salud en el ] Traba;o ‘
apfobado mediante Decreto Sl.ipremo N°005-2012-TR, estéblece queel empleadoresté obligado a establecer, '
aphcqr y evaluar una politica; y un programa en materia de; seguridad y salud en el trabajo con'objetivos | |
meldibles y trazables; concordante con el literal d) del arti¢ulo 42° dereferido Reglam'ento establece que es |
furicién del Comité de Seguggad y Salud e el Trabajo, participar en Id elaboracion,'aprobacion, fuestaen
pi’ét‘,tfca y evaluattapn de las Ih‘lcas planesy programaé c‘e promocion d? la segun&ad y salud en el trabajo
de'la prevencué? de accidentes|y enfermedades ocupacnonales | ] Y ‘!
Que, el articulo 38° del Reglan“ento de I I;'zy ;ie la Seguridad y Salud 7n el Trabajo, robado dor el Decreto \
f |‘ Supremo N° d0§-2012 TR y| su modificatria, establ “El" gmpleador dgbe asegure)r cuando
‘ corresponda, el estabfec:mferpto yel ﬂmc;onam;ento efectivo de un Com:té de Segundad y Salud en el Trabajo ¢
i el réconacimiento gelfos repm@ntantes de los trhbajadonﬁ y facilitar su parficipacion”.» :
| | |
'Il Que por otro lad \Ios Ilterales ¢) yd)del arli bIo 42° del mlsmo Cuerpo n !matwo sefialan que son fi ‘c:ones .
del Gomn‘e de Seguridad y, Saiud en el Tra{%a bar el Programd Anual de' Sequridad y Saltid en el N i
Tr%gafo, y d) Conocer y aprobein la Programacion Anual dei ervicio de Seguridad y Sa(ud en el Trabajo,

TN ng asimismo, el articulo 23° OEe la norma citada en el co iderando procedente, esta léce los principios que

ue a través del Decreto S prtamo N°018-2021-TR, se a ba la Politica de Segundad Salud en el Trabajo | ' .
al 2d30 establece como sus bfetivos principales: i) Garantizar la gestion ycapamd d, ihstitucional articulada i
en fnateria de Seguridad y Sg lid en el Trabajo del Emac?o] las empresas, las y los t bajadores ii) Construir ’ [
&] una cultura de lprevencion d¢ riesgos en el entomno Iabbral iii) Incrementar el aseguramiento de las y los |
~ trapa adores frente a los nesgps laborales, iv) Mejorar las dgondlcmes de seguridad Y salud en el entomo
~ laboral de las y los trabajadore§ V) Incrementat los niveles cumpllmlento dela nonmatwa sobre Segundad '
y Falud enel Trabajo enel sejctor privado y pubhco | ,

| | l 1| | ] I‘ | ]

' Que, mediante |a (Earta N° 001-2025-MDP:DILG-SO/MAQUT-SSOMA, de fecha 24 de febrero de 2025, el

' Ingeniero en Seguridad, Salud Ocupacional y Medio Ambiente (SSOMA) remite al Residente de ObraelPlan |
I de Segundad y Saiuﬂ Ocupaci?nal enel Trabajol del Proyécto con CUIN° 2634309 : \ 1 '

Que con Carta N° 0?0 2025- MDP SGEONJDGtRO de fgcha 24 de febrera de 2025, el Residente de Obra
'\; mlte al Supervisor de Obra, el Plan de Seguridad y Salud Ocupacional del Tﬁqﬁajo para su trémlte il
gomespondiente, del mismo modo con Carta N° 013-2025-MDP-GFSLP/SGSLP/DILG-SO, de fecha 24 e
ebrero de 2025, el Supervisor de Obra remite el Plan'de Seguridad y Salud Ocupacional en el Trabajo al '

i3 ‘ﬂt{/ Shbderente de Supemsuon y lemdacnﬁn de Proyectos a ﬁn de que conﬂnue el trarmté para su aprobacion
:'@;f____. ~correspondiente; | , | i | , "
‘ i ] i | I l | | ! [
Que, mediante eI' lnforme N° 440-2025- MDPIGM!GFSLP!RMR—SG de' fecha 25 de febrero de 2025 el
Subgerente de Su;'lnerwsmn y Liquidacion de quyectos remite el Plan de Ségundad y Salud Ocupacuonhl enel
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|
. Trabajo del Proyecto con CUI N°® 2634309, al Gerente de rmulacion, Supervision y Liquidacion de Proyectos,
g — con atencionlal Presidente del omité detSegun'dad y Saluden el Trabajo para las acciones correspondlentes

e, mediante Informe N° 0751 -2025-MDP/GM/GFSLP- G, de fecha 26 de febrero de 2025, el Gerente de
9 ulamén,‘, Supervision y Liquidacion 'de Proyeclos remite el Plan de Seguridad y Salud en'el Trabajo al
@&grente Murficipal, para su revision, validacion y aprobacion por el Comité que preside, a fin de ser oficializado |
gara el Proyecto: “MEJORAMIENTO AMPLIACION DEL SER ICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O

= PICHARI D LA PROVINCIA DE LA (|:ONVENCION I?EL DEP FTAMENTO DE cusco* ‘,con CuUI N°
2634309; | | | n

.' . 1 | : : .
W\ Que, mediantg‘z el Informe N" 0826-20£S-MDP,’GWGFSLI5-G, de fecha 03 de marzode 2025,r eI-'.lGerente de |
ormulacion;, Supervision y Liquidacion dé Proyectos, femite al Gerente Municipal reiterando si remision del '
. lan de Seguridad y Salud en el Trabajo, para su revision, validacion’ Y, aprobacion por el Comité' que preside,
o a fin de ser oﬁclallzado para el Proyecto con CUI N9 2634309 _1' r |1 |
I3 |Que med::hnte el Informe IN 005- 2025-MDP CSSTNSL -P, de fechau 18 de marqude 2025, el Pi'emdente del'
h Comité de Seguridad y Salld en el Trabajo remite a la Oficina dé, Gerencia Municipal el Acta de Reunion !
] . Ordinaria N‘] 002-2025-MDP/GSST de Gomité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Munlc:pplldad Distrital |
' dePichari dg fecha 11'de marzo de 202(%1 indicando que en el punto B de Acuerdos del Capitulo il de la citada
| Acta, establecen aprobar por unanimigad el Plan' de 12 Seguridad y Salud eh el Trabajo !jel Proyecto: 1
t'MEJORAMiENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO Dk PRACTIC %%EPORTIVA /0 RECREATIVAEN LA '

S

CQMUNIDAD DE YURINAQUI DE CENTRO POBLADO NATIVIDAD DISTRITO|DE PICHARI DE LA |
li’ROVINCIA DELACONVQHCION DE,. EPARTAME‘ITO DE Cl.} 0” con CUI* 2634309 . L

i bue medlantq Opinién Le&al N° 323~2025-MDP-OGA1.IIEPC de febtpa 20 de mario del 2025 el Dnector de l

+J la Oficina de Asesoria Juridica, después de analisis fhctico juridico OPINA que és Procedente,‘APROBAR

el Plan de gundad y Salud en el Traqio del Proyecto: “MEJO MN IENTO Y AMPLIACION q L SERVICIO
|

DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RE REATIVA EN LA COMUNIDAD DE YURINAQU| DE CENTRO

. POBLADO, NATIVIDAD DISTRITO'DE PICHARI DE LA PROVINCIA DE LA CONVENCION DEIQ
N \ DEPARTAMFNTO DE CUSCO” con CU| N° 2634309; cuya finalidad|es establecer las directricés|de ejecucion
| Ly comporta;mento frente a los dlferentes trabajos a realizar duranteae periodo de ejecucion del Proyecto |' "
g QUe, el Plan' de Seguridad y Salud en ‘el Trabajo del Froyecto (;dn1 CUI N° 2634@09 tiene, como objeto, l
: establecer las directrices de kjecucion'y comportamientd frente a los diferentes trabajos a realizar durante el '
l periodo de gjecucion del Prqyepto con élf nalidad de quntl( car los fiesgos y peligrog que se puedan presentar | |
P y evitar posibles accidentes laborales, enfermedades profesionales y darios a tercgros, analizando las distintas |

= unidades que componen el servicio. Asimismo, el Plan proporcionard las directrices bésicas para llevar a cabo

obras de tonstruccion civil; |
ue, por las consideraciones expuestaé y en cumplimiento de la Léy Organica de Mummpalldédes Ley N°
! 2?972 y su modlﬁcatona con las facultades delegadas a'la Gerencia Municipal mediante Resolucuon de
' )  Alcaldia N° 66-2025-A-MDPILC, y; habiéndose designado al Gerente Municipal med;ante Resolumon de |
o Alcaldia N° 025 2025-A-MDPILC, y demés normas Iegajes wgentes | ;

‘ | [ ! [ : |
SE RESUELVE: \ \ | ._ , l.
|
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‘}&%ﬁ obligaciones de campo de}la prevenclbn de nesgos enia segundad y salud de los tlabajadores que laboran | |

. | | |
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ARTICULO PRIMERO. tﬂ-APRC)BA’R Y OFICIALIZA , €l Plan de Seguridad y Sajud en el Trabajo del Pmymb: ,
“MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DEL SERVICIO DE PRACTICA DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN LA !
COMUNIDAD DE YURINAQUI|DE CENTRO POBLADO NATIVIDAD DISTRITO DE PICHARI DE LA |
PROVINCIA DE LA CONVENCION DEL DEPARTAMENTO QE CUSCO” con CUIN°® 26:’4309. aprobadopor

el Comité de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Municipalidad Distrital de Pichari, conforme el Acta de |
Reun&n Ordinaria N° 002-2025-£DP!CSST de'fecha 11 dermarzo de 2025, que en el| anexo forma parte l
integrante de la presente resolucibn, conforme los motivos expuestos en la parte considerativa y documentos '
confOphantes della presente resoﬂdcién. | f ' | | ! ! | i

ARTiC_hLO SEGUI'vHZ)d1 - DISPOI&ER. alos miemﬂ[os del Corhité, Oficina de épstibn de ﬂmumm Humanbs. ‘
Gerencia de Formulacidn, Supervision y Liquidacion de Proyectos, Sub Gerencia de Supervision y Liquidacion |
de Proyectos y demés oficinas cgmpetentes, el cumplimiento de la presente resoluciah, conforme a los i
procedimientos administrativos y formatividad aplicable. | h ' .
iy i i l 1, l o .' i i
ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente Resolution al Despacho de Alcaldia y a lag demas . |
inste}ntEias pertinentes de la Mun{c‘ipalidad Distrit,al de Pichari.-' t i: | h | 1 t
] ' .' ‘ | ‘ | ' ]
ARTIGULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Informatica, Ia pubiicflci'éq de la presente Resoluicid"n,?n ,.

la Pagina Web de fa Muhicipalidali Distrital de Pichdri. | |
i
b |
| .

J ! r
“l F’!EGISTRIJQSE, COMUNI&:UESE, CUMIPLASEYAR(JJHTVESE. ¥ ! |y

: ' - |

- I ciP | 1
A ! _MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE PICHARI |
. | g LA CONVENCION - CLISCO : i

| | . | ' |
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| In g,[ Max A. Quintero
| Tinco

| |
' Especialista SSOMA
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' 1 s2. MODAL!DAD Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

1. DATOS GENERALES | | |
11 NOMBRE DE LA OBRA' | II - |
MEJOFAM]ENTO ¥ AMPLIACION DEL {SERVICIO DE PRACTICA .'
(DEPORTIVA Y/O RlECREA’l{WA EN LA COMUPIDAD DE YURIN QUI DE
'CENTRQ POBLADO, NATIVIDAD DISTRITO PICHARI DE LA PROVINCIA DE

LA CONVENCION DEL DEPARTAMENTO DE CUSCO” '

i {
ne. | | |

.1' ! | i r : i ! i ] '|I

‘r 1 |
' MonALmAh DE : ‘ADMINfsTRACION DIRECTA ) X
! CUCION b - - .
ﬁE:NTE DE ‘l s RECUER%OS DETERNENAD(JF ] |
ANCIAM]ENTO 50 |
i| ! ;' | ii | J li ,\
A8 UNIDAD EJECUTORA | L i 3 | .
iecron ‘ | .‘- : GOBIERNO L\OCAL % Ha 8 | /
PLIEGO! | | ' {GOBIERNO LOCAL DE PICHARI | (i X
RESPONS(\BLE DE LA ll\lG PERCY ALBER'T(? QUISPE TELLO ' | B
UNIDAD EJECUTORA 1 s S !'
CARGO | - ! GFRENTE DE LA GﬁRﬁNClA DE INFRAethUCTURA .
mn&cc:bp JR. CESAR VALLEJO $/N PLAZA PRINCIPAL o
CORREQ, . INFRAESTRUCTURA@MINUPICHARI.GOB PE | |
| . : 'I ‘ | T | .;l ] II | )
i X : i ' ;

. R 7 POBLACI?N BENEFICIARIA ' ! ' 1

La comunidad de Yurinaqui, es.eliprincipal heigeﬁsmnwl presente proyecto, |ademas son | |
' quienes perciben directamente los prohlemds ﬂe la falta-del servicio de movilidad urbana :
en las vias locales. | i |

' Tabla N°1: Pob'lacxétn beneﬁcmna it |

eI
.5.4

EE e iy SN B e e d TS o ‘J“ FALT RA ISR
Poblaciéon Actual (hab) Pcrsonas ' 8 Padron de bcneficxanos
N° de Vivigndas Total | Viviendas | 28 Padron de beneficiarios
Densidad F'oblaclonal (hab/viv) ! 3 Encmlfesta de carl

w
! & ﬂ '.
i | { PR
e Al efO Tin¢o
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| 15 LOCALIZACION GEOGRAFICA
El |area donde 'se ubica ¢l proyecto, asi como [la poblacion afectada{ comprende la
comumdad de Yurinaqui, e] cual pertenece al Centro Poblado de Natx\ndad del dlsmto
de’ T’ichan provxpcm La érnvcncmn dﬁpartamei to de Cusco. Esta comynidad t1 ene un
_.qun,a iropical -calido varado con caler..y v;gnge fresco dc.ce1a de S,"l"d con una

temperatura promedio anual de 25°C ‘l .
i | i) | b 5

it r
DEPARTAMENTO/REGION :Cusco | | . .
PROVINCIA | ol : Lia Convenicion ) | |
DISTRITO | : Pichari ' | !
‘ | | | 1('.:_o__unu:iad‘ de Yurinaqui (Centro I"Fioblado de |
cc&mummb po&.ouo& Nahwdad) | L | L
I 4 . by oo 4 r, !
, il - ! |
REGION Gqu;RAFicA iSeva | - !
ALTITUD | : :7 3.0 msnm. | i
TEMPERATURA PROMEDIO b | o
bote. UBICAICION DEL PROYECTD A
'LOCALIDAD | 'H :YURINAQUI | 'l . 'In
| DISTRITO ' :PICHARI 5 | ¥
', PROVINCIA ! :LACONVENCION | !

' DEPARTAMENTO ' ' : CUSCO | K !
' ] : | !
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'IMAGEN?01: MACRO LOCALIZACION |
| i | | i | | [
| | "

(" Region Cusco | |

Republica del Plerd

| ! |
| | |' 0 |
i | | | | !
_ ; WURIZ
! smem B shee S --.-.-..ﬂ. !
Ing.[t2 tero Tinco
| | | ys111 t
i | i 55 A i
| [ ‘..
! | | |
{

'
AU GG .-.t_|l_.-}_l,l_:(_"_
L] -
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. ; IL
Il
|
l
J
|
|
|
|
1 '+~ Fuentg: Elaboracién cqm‘po consultor
| 14 | | -
VIAS DE'AGCESO
L _Thbla N°2: Vias deacceso
-]Lia | Ayacuch? : | '| 00:35 ‘.lAérea |
Lima Ayacucho | . #5950 i T 08:00%F Can;etlerla asfaltada | Bueno
Ayagucho " Quinua | 37.0 ~1.00:55 Carreterfa asfaltada | Bueno
Quinua Tambo 34.0 ©102:00, Carretéra afirmada Regular
-. bt 8 . ¥ | i
Tambo Machente 95.0 03:40 Carretera afirmada | Regular
Machente Kimbiri . 30.0 00:55 Carretera afirmada | Regular
Kimbiri Pichari 22.0 " 00:40 Carretera asfaltada | Bueno
Pichari Yurinaqui

FF\CLBCGK : i ”.J.J i‘l[..‘;r.: e 1 1 WAL | BT Y
Cerrenimdppichari
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iﬂdunicipalidad Distrffal de
PICHARI |

Geshon 2023 - 2026

! 4 ’ T :
- RM N° 050-2013-Th— Formatos Referenmalcgs — Registros Obhgatoxrms del Sistema
| de Gestion de Segundad y Salud en el Trabajo ) I
Reglamentp Interno | de Seguridad y Sahicl en el Trabajo del Programa] de |

Compensacwnes para la Competltlwdad

B DESCR!PCION DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGUR!DAD Y SALUD EN EL
TRABAJO' | ; : | :
La gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo brindada en I3 obra es dc un ambiente de trabajo

| \ 1
scguro ademas de ser amlgable con, ¢l medio ambiente en las dlfcrentcs actividades reallzadas

en la ejecucion del proyeq;to, en concordancia cqn la normatividad lega,l v1gente e mcentlvandp
| 1 i | ‘
a todos los cola\boradorqs en la ejecucmn de actos seguros, asi corn,o el cumpllmlcnto de la

)
pohtlca de Calfdad Meduo Ambiente, Segundad y Salud en el Trabajo a través del ejercicio de
' un SolldO liderazgo. =+ ‘ s ' L ‘
\ ' - Cumpllenc}o lla normatlwdad [egql aphcable, asi como lps pstandar‘es de seguridag, salud y

...-1:-

[ proteccion tLlapl medio

biente. || ; [ o l"\
Yy = Admmlstrdndq la Segqndad la Salud y la protccmén Jel Medio 'Ambiente ﬂe la mismaj

‘ | forma que admmlstra la construcclon y mante!mnuento del proyecto ‘
' |

Asurmcndo su rcqunsabllldad por la Segm]'l d, Salud y protecc:op al Medlo
f - DR S PRINCI,’IOS 'I ’ I ' o !

' |
| | |
| | | % 3
: | 1.1. * PRINCIPIO #E PREYENCIDN |

J 55 4 T
<P i r'i Garantlﬁal que el ,centro de ‘traba_;o é{ establecuﬂxento de! ,los mcdlos y !

3 ' condiciones que pfji’fé}aﬁ fa ﬁdﬁ ia salu’df y el blenestar de los colaboradon:s '
i { | [ |
'. | AsunlSmo de aquellos que no tengan 'vinculo laborab pero prestan servicio 'se

cncuenn‘an dentro del amblentd' del centro de Iaborcs [ b
| ! ! r' | fo o L h i
| | ;5 12 | PRINCIPIO PE RESF{ONISABILID#D ) | |
| ' Asume; ias implicancias econhnﬁéas, 'legaits y de }cualquier otra indol..\‘:a a

consecu.liéncia de un accidenteﬂ o enfermedad que s?fra el colaborad

* de ei conforme a

Atero Tinco |




6. POLgICA DEL SISTEMA DE GESTION DE 'SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO

El proyecto “MEJORAM oY AMPLIACION [#EL SERViCIO DE PIL:&CTICA 'I
DEPORTIVA Y/O RECREATIVA EN LA COMUNIDAD DE YURINAQUI DE
CENTRO POBLADO NATIVIDAD DISTRITO PIOHARI QE LA PROVINCIA DE
LA CQNVENCION DEL DEPARTAMENTO DE |CUSCO" desarrolla el presente

5.13. PRINCIPIO DE COOPERACION ! | |
l | | ll } | gl

Los colabéradores y sus organizaciones sindicales establccen mecanismos que

‘garanticen una permanerlte culaboracmn y coordmacton en materia de

seguridad y salud en ei ftrabajo. | ! | '

1 1 ' ki -' |
5.14.  PRINCIPIO DE INFORMACION Y CAPACITACION

I t ! I | l | l
 Las organizaciones | sindicales y los colaboradores reciben adecuada

{ | ] | I . |
in|‘fonnaqi6n y capacitacién prcventiva en la ta{ea a desarrollar con ﬁnfasns eny

lo potencjnalmente nesgoso pan? la vida y salud de iés colaboradores y S\f]

famjlla | Gk i ) ' gl '
i l l' |
I ! |

{
I sagl Peric:mo DE G‘ES'nou ||L|TEGRAL | '. !
g \ 1
Sp promug%re e integra la gestlén de la segdr}dad y salud en eI tnaba_]o a (I3l
_*ées.ltlén gei%%ral del prqycc‘to | % ) | ) Rl

.|1 i ‘ 1 ' ! . I|I l 2l 1 :
i 5. 1;'6 W PRING!PIO DEMTENCION INTEGRAL DELASAI.LUD l
_ - ol

Los traba_‘adores que ,sufran algin accuierqtc de t}'abajo 0 enﬁ‘ermedad

ti:cupacmnal tienen de cho a las ;Lrestacaones &de salud n’x‘:cesanas y !iuﬁcxe :

ta su gecu, eracu)ny chabilitacion, procur {do su rgins rclon lab gy
f E’ tP n §i 9

i

ﬁsnca mcntal y socxalmente, en forma contmua Du:has condlcmnf,:s deben

propende: aqueel trabhjo se desprrolle en un #mbtente seguro y salu¢ablc. \
J | b ¥ f A




| £ b S : s [ 1
Rlan de Seguridad y Slal.ud en el Trabajo cum'p\iendo Articulos de la Ley 29783 Ley de

Segundad y Salud eniel Trabajo, cumpllendo entre otros con lm'.I principios de la ‘

Pohtlca Intcgral del Slstema de Geqqion de segundad y salqd en el tralpa]o | ! |

T. PRESUPUESTO ' | ' : ' 1
Para la 1mplementacmn del presentc Plan, la Alta Direccién provee los recursos |
| necesarios y len las cantidades suﬁcncntes teniendo un esumado proyectado de S/ 1 f
6,351.48 por, el penodo de 90 dias caiendanos (3 meses) en gastos relacmnados ala = |
lse:gundad y salud en el trabajo En el cuadro sxgulentcp se descﬂben los conceptos

qons1derados an el pr;sqpucsto

hm Descripcion i Und. = Metrado . PrecioSl. Pa'rli-.'us:. 1
’Imm .'sewmms%wn T T l TR
| 010001 1 EQUPOS E ROTECCIN PERSONL 99, @, um | ams gms
by 0 || EQUPOSOEFROTECCIONCOLECTVA | I B L
iy (| o !
b 010203 | ismmcmmussmnw G | v, 1N 1 fujlm.u |
[ 0120k Iy neamsmmmmammﬂeemms&mv 6 oy | s
| ol | b % : %

By | | s ! : |
| Ir + b Il | 1 i " I
ORGANIZACION, |RESPONSABILIDADES PARA EL  DESEMPENO DE, EALS
'GESTION DE SEGUR!DADYSALUD EN EL TRABAJO | [ gl

1 IIIII l 3 f 8

. ! \ La respopéabmdamde la 1mplemcntac10n. 'y cumphmlento del pl'an recaerd de 0%
r k profesnm%ales de la c;ecucmn dtji la obra, cumphendo lk)s estandares de segun’fiad y*"

| | ! salud, cu:L:lado y ﬂrcvéncnon de ll)s incidéntes y acmden{cs que slc pucdcn prcsehtar { 5 ,
ii' El ing. Espemalns“.a en SSOMA debe éplocar en uq lugar x’rwb!e el Pl:in de \

1 "-',',-_.‘ hﬁ‘h‘ } s 'l

i
|
‘ |
g mspectores de chundad del M,lmstcno dc Trabajo o momtores 5
| S 8.1. | by RESP?NSABILIDAD DEL SI]JPERVISOR ares
. ! ’I
X o chcutar una adecuada prevnsmn de los equlpos herramientas y mathal de

| -' scgundad que pueda ser necesaria para la ejecuclon de la actividad.
f‘ j o C ontrolar el uso corrlecto de los producto.L y equlpos de protlt:ccmn \
individual y colectivo.

s (Garantizar el abastecimiento oportuno de los eqt}ipos de proteccion

| individuzﬂ y colectivo rl,cqueridod' para el desarrollo de las actividades, '
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'y g82. L RESPONSABILIDAD DEL RESPDENTE
llI ’ ] I I I ;

Liderar en cumpllmlento de la actividad Iprc\.rentl va,

. Ejercer y liderar las tareas proplas de su llderazgo en materia dc prevencion

v de riesgos laborales

(. e Aprobar el Plan de Seguridad y Salud en el Trabajo . \

! | ' . Partlctpar enla mvf:stlgamlon de accndennes laborales ] B
.' t
Ve Ceordmar conel espccnahsm SSOMA la ej ecucnon de trabajos dc alto nesgo
", | 83.' | RESPONSABILEIDAD DEL EsPECIALlSTA ssom b4

i ' |

| i)' Part:mpara en forma actlv%l en la 1dcnt1f cacion che peligros, evaluacmn de
, ! 1 nesgos € lmplementacxon de controles et todos 1os | procesos y.actmdadcs
laborales que sopl ﬂcallzadas por trabajacic%es propios y/o contraltlstas |
[ - | » Implementar, sudqrv:sar Yﬁ'lﬁcar y rea’h!zar el seguimiento de@ las medidas

: ; L, de cogltrcl de lbs ncsgos glgmficatwo*s 1dent1ﬁchos en sué procesos

o 1

"l " | "l b Se gu]ndad y Salqd en el T{abajo yla nie_]ora contmua en su3|procesos y P!

Fl T r \ acthl_yldadiss. ‘ < \ VRwe k |

| B |

. Reborthr y particgpar en ia iﬂvestigaciéh y anélisisldé los incldentes b no

O ) v con%drmldades '}.\F ocurram‘en,,@; amt tgy de responsablhdad 1mplcmentar

las mcdyldas correcnvas ¢ mf'oqnar la cﬁcacla de las m[lsmas

F 2 | 84 RESPONSABILIDAD DEL QOMITE DE SEGURIDAD Y SALUD
| ) g .] s J i o ENEL TRr\bAJO. | ,
1 1

| f | il » Brindar el sloboﬁe en l‘ﬁ:ideﬁﬁ'ﬁcapi‘on de los peligros y _,:eivaluacic’m de

]

, l | los riesgos nl'lediante la matriz en funcion a las actividades a realizar en

d ' ! este proyecto. l ! h |
Cumplir con lo establecido en el Plan y Reglamento de $¢

Ly/-"'"_"__.

1 == U.«
e

i ‘- | ) acnvl}dades laboraIES | I_; i! | b oy 1/ / - -—

® Ase!gurar el cumpllmlentol' de los esWeq dei Slstema de Gestwn‘d,
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| pra i . I II rl

e Verificar el cumplimiento del Plan y Reglamento Intcmo de Seguridad y
Sdlud en el Traba]o a todo su personal. Establecer los mecanismos de
S\.}hJeTVlSlOD y control paxia lograr su CumpllmICILtO en la totalidad de ]ﬁs

e}abas de ejecucion del ;rmyecto. ' * ! | |
I
. Brbndar el soporte en la ‘ldentlﬁcacmn de los qellgfros y evatluacmn q L

los; nesgos medlante la! mamz en funcion a las acnvndades a reallzar en
este proyecto # / ¢ " 3 )
. Oumphr cqm lo establcq:ldo en ef Plan y Reglamento f]e Segundad y
Salud en el ’I’,rabajo ". i | ' !

It ! | II | || | (

e Verificar el cm‘nplumehto csmcto de] Plan y Reglamentd Interno 'de |

l
ﬁ:gundad y Salud ;LEI Trabajo a odo s grL:rscmafl Estzlblecer l‘os |

ecanismos ﬂc supervision y contrql para lo su cumf)l;mwnto en|la ! 1

totahdad de las etapas de. ejecucion deliproyecto
! . \ | | : | [
: i i | I |

i

o y
8.5. ‘ v RESPONSABI‘UDAD DEL MAESTRQ DE OBRA

Haceﬁr part1c1par al persomﬂ obrero en las charl‘a de inicio de Jomad#
torr[zr]do como referenclla P&‘!lgms p){(puestos enfennedardes

ocupaclonales aspectos axhblentales y sgs condtc,iones Reglstrar ev;deqcxas

de cumphmlento i i {

) l
Participara en forma actn{a en la ldcnti'ﬂcacmn \de peligros, évaluacnoﬁl de
nesgos e 1mplembntaq16n’ﬁé ncimtrol@ en todos los procesos y act1v1dadcs (A
labora]es que son mahzadas por trabajadores proplos y/o contratl,stas '.

BHEDY!
Recomendar las sa;ncmnes para trabajadores que infrinjan las normas de=7 1.,

] segundad de acuerdo con ql procedlmlento que sq estable en el reglament &

mtemo de scgundad y salud en el traba_]q e ' ,

Asegurar el cumpllmlentu de los estandares del Sistema de Gestion de
Segdndad y Salﬁd en el Trabajo y la, ‘mejora coh_tmua en sqs procesos y i
actividades. | ! ' .
Reportar y paﬂii:ipar en la investigaci(lfm} y andlisis de los inl:ic}lentes 0 no |

cdnfonnidades que ocur'raln en su ambito de resPonsabilidad, implementar
. ! . |

las medidas correctivas e informar la eficacia de las mismas.




[ . 8.6. | RESPONSABILPDAD DE LOS TRAB ADORES ‘ ',

I fTrabajo con los cstanﬂares, procedlmlento, mstrucnvds de scgundqd en el o

| | ! tl'aba_]o ! ‘ l. l s l i
! | l | :

¥ 3 . Usar adccuaglamente los uniformes, mstmmentos y matenqles de trabago asi

i |
' ‘ 3esempeno de sus labbﬂcs ', | 4 ',‘ VL ) '|

| L . |Hacer uso, adqcuado c]le todos los rqsguardof. dlspomquslde segnimdad Y, 1 |
I
I : | chlamentm para su pfoteccmn 0 15 de terceros. Asumsmb curnphr todas | .

las mstrucc‘ones de segundad pmécdente o aprobada por la autoridad l

| | | .' compejtente.’ relaclonadas conel tmﬁ;ajo _". .l_ | , .i

l'. ‘Abstenersc' de mtervemr modificar, desplazar, dafiar o dcstrulr los |

. Cumpllr el presente Plam y las normas generales de Segundad y SaluL\ en el :

,como los equipos de proteccxon pcrsonal y rCO]CCtIVﬂ siempre y 'cuando

i:ayan sido prewamente mformédos y capac;tados sobke su uso, clurantc el | ;

| ﬂdemés qums sumlm%trados de acuerdo cof lo d1§pullesto en el i:esentef ‘

1 l ‘ "‘

: " ldispositivos de seguﬁfiad o aparatos destinados para su proteccnon,y la de A

I

! ! | | | *erccros asmusmo iflo 'modificar los métodoé o procedimientos 'addptados :
[ Yot |}

'I. ! por la Obra Ix l & 1 I Il | ! 7Sl N |

" i . 1Mantencr laF condlcnones de ordf:n y lxmpqeza en todns los lugares Y02 1
actividades! ¥ | | ! N 5
i l ] | ] .;*5- _.'_ ; “._- St

! e Esta prohlbldo efectuar bmmap, gua ponm en ncsgo la vida de otro
| tmbajador y lde tcrcpros, los ]ucgos bruscos 'y, en mnguna c1rcunStancna

‘ } ' . traba;ar bajo el efecto de alcohol y estupefacientes

| [ elementos para los cu{lles no hayain sido autopzados. /

=f Ing.
I.'".li.u \.. y
trabajo y“ de las cnfermedadés ocupacionales cudndo la autondad\ \‘ _'

! e Cooperar yl participar en el procqso de investigacion de los accidentes d

competente lo reqmera 0 cuando a su parecer los datos que conocen

ayuden al esclarec1m1ento de las causas que los ongmaron '




I |
| e Participar en charlas de Segurid_ad donde el especialista la brinde.

. e Los trabajadores deberan rcalizgr solo las actividades para las cuales han | '
! [

‘ | sido capa,l:itados entré:nados, eqlllipados y autorizados. | " |

| .I | o Comumc’ar a su jefe mmedlato*tbdo evento o smjacmn- que ponga o pueda | |
L ‘ poner en ‘nesgo su segundad ylsalud o las mstalacmlTes fisicas, dqblendo l l
~adoptar' mmedlatamentc, de ser pps,lble las medidas qorrcctwas del caso sin; .
’ | | que genere sancion de ningln tlpo ' h ; J i 4

| 3 P o Reportarla los representantes 0 delegadoq de scgundaq, de formF inmediata, A ' | |
' §A v la ocmmncm de cualqulcr u}c;dente, acaidcntc de trabajo 0 cnfermcdad ~ !

s | i
J ! ' .Profesmnal .* Y .* ' i | |
: | |

\ ! |
t [ Informal{ y aportar migerenml‘s para ;heicer mas sJFuros los luglares de]
1 * r
l‘. ! “ I J * 1
! ' e Los n'abagadores deberdn respetar los carteles, javisos y 'sefiales de segurldad

‘ 7 1 ' ; "
: " , | m,h Los trabajadores dehérén respétar y hacer réspctar los equipos, matcnales y ivalayerre |3
[ t W S h herranuedtas para g control dp emergeq!:nas 0 phmeros awu}llos como: I

i - cxtmtor&s, camilla de emcrgq:]rma mangueras cont;& incendio, duchas de{

( . | ; |

A : emerge;nma y otros. - s | b
] F l [ | | f | } | '|
o9, ELEMENTOS DEL PLAN ; [ |
l | 9.1, OBJETIVOS Y METAS | » '
. | ' TablaN°B: Obj il ¢
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