CONSTANCIA DE PRESENTACION DE ENTREGABLE

La Contraloria General de la Republica hace constar a través de este documento, la presentacion virtual del Informe de PLAN DE
ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION correspondiente al periodo 2025 de la entidad ORGANISMO DE
EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL cuyo(a) titular es JUAN EDGARDO NARCISO CHAVEZ identificado(a) con DNI
N° 06160447

El evaluador de este reporte es MIRIAM ALEGRIA ZEVALLOS.

lunes, 31 de marzo de 2025

Subgerencia de Prevencién e Integridad

Contraloria General de la Republica

Nota:

Lainformacién reportada es sujeta de verificacion posterior.



REPORTE DE ENTREGABLE
PLAN DE ACCION ANUAL - SECCION MEDIDAS DE REMEDIACION

5684 - ORGANISMO DE EVALUACION Y FISCALIZACION AMBIENTAL
LIMA - LIMA - JESUS MARIA

ANO 2025
DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
; Late s COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | yyp| EMENTACION MEDIOS DE
CION oRoatieh VERIFICACION rEPat e
REMEDIA
RESPONSABLE. | FECHA DE | FECHA DE
INICIO | TERMINO
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD n_mu“”\__u%_uﬁ_”_m—_“_._—u_m.uw_m: m’m
CULTURA OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE PRESENTACION DE LA REPORTE DE
ORGANIZACIONAL INGRESOS, Y DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON DJIBR POR PARTE DE LOS OAD 01/04/2025 28/11/2025 CUMPLIMIENTO
CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL PLAZO OBLIGADOS. DURANTE EL
ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE. !
PERIODO EVALUADO.
IMPLEMENTAR UNA BASE
DE DATOS QUE PERMITA
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD REALIZAR EL
OBLIGADO! ESENTAR LA DECLA ION JURADA DE SE
GULTURA S APR RACION J GUIMIENTO AL BASE DE DATOS
ORGANIZACIONAL INGRESQS, Y DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON CUMPLIMIENTO DE LA OAD 01/04/2025 28/11/2025 IMPLEMENTADA
CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL PLAZO OBLIGACION A
ESTABLECIDO POR LA NORMATIVA APLICABLE. PRESENTAR LAS DJIBR
POR PARTE DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS.
REMITIR CORREOS
LOS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES DE LA ENTIDAD MWMM“MMW%MMOM
OBLIGADOS A PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE \
CULTURA SUJETOS OBLIGADOS CORREO ELECTRONICOS
ORGANIZACIONAL INGRESQS, Y DE BIENES Y RENTAS, NO DIERON SOBRE LOS PLAZOS OAD 01/04/2025 28/11/2025 REMITIDOS
CUMPLIMIENTO A SU PRESENTACION DENTRO DEL PLAZO PROXIMOS A VENCER
DO POR LA NORMATIVA APLICABLE. 5
ESTARCECIRO PARA LA PRESENTACION
DE SUS DJIBR
. EVA
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD NO OC_,\__I_“.\”_,_H_—_M—_”_.WHQWW __wo_,m
CULTURA REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A PRESENTACION DE LA DJl REPORTE DE
PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE INTERESES (DJI) GEG 01/04/2025 28/11/2025
ORGANIZACIONAL POR PARTE DE LOS CUMPLIMIENTO
EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS _U>I> _r> BBGADOS, DURANTE EL
DE CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI 2y
GESTION o ( v O EVALUADO
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION
; PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD |  yyp; EMENTACION MEDIOS DE SO oD
ORGANICA 0 OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE _um.OI> DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
IMPLEMENTAR UNA BASE
DE DATOS QUE PERMITA
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DE LA ENTIDAD NO | REALIZAR EL
. REGISTRO A LOS SUJETOS OBLIGADOS DE LA ENTIDAD A SEGUIMIENTO AL RSEIBATES
PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE INTERESES (DJl) |CUMPLIMIENTO DE LA GEG 01/04/2025 | 28/11/2025
ORGANIZACIONAL ; IMPLEMENTADA
EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS PARA LA OBLIGACION A
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) PRESENTAR LAS DJIBR
POR PARTE DE LOS
SUJETOS OBLIGADOS.
REMITIR CORREQOS
i ELECTRONICOS
LA MAXIMA AUTORIDAD ADMINISTRATIVA DELAENTIDADNO | "o o0 o
CULTURA REGISTRO ALOS SUJETOS OBLIGADOS DELAENTIDAD A o) e 651 1GADOS CORREOS ELECTRONICOS
mom— PRESENTAR LA DECLARACION JURADA DE INTERESES (DJI) | (oo oo o oo GEG 01/04/2025  |28/11/2025 el
EN EL SISTEMA DE DECLARACIONES JURADAS PARA LA PROXIGS & VERGER
GESTION DE CONFLICTO DE INTERESES (SIDJI) BARA LA FHESERTALION
DE SUS DJI.
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA _u_mo>_._w>o_oz _m__umwﬂ.r_wwo__wz
POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN BOSTERIORA LA
) EL MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN LAS DOCUMENTAGION REPORTE DE LOS
GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO NO HA REALIZADO LAS ———— BABCIAD 01/04/2025 | 28/11/2005 |'NFORMES DE CIERRE DE
RIESGOS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y S — FISCALIZACION
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR | = /oo e POSTERIOR
DE LA BUENA PRO, DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. i
IMPLEMENTAR UNA BASE
EL ORGANO ENCARGADO DE EFECTUAR LA FISCALIZACION |DE DATOS DE LA
POSTERIOR DE LOS PROCEDIMIENTOS DE SELECCION EN | FISCALIZACION
EL MARCO DE LAS NORMAS QUE REGULAN LAS POSTERIOR DE LOS
GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO NO HA REALIZADO LAS DOCUMENTOS A B o1/04/2025  |2g/11/2005 |BASE DE DATOS
RIESGOS ACTIVIDADES DE FISCALIZACION DE LA INFORMACION Y PRESENTADOS POR LOS IMPLEMENTADA
DOCUMENTACION PRESENTADA POR EL POSTOR GANADOR | POSTORES GANADORES
DE LA BUENA PRO, DE TODOS LOS PROCEDIMIENTOS DE DE LA BUENA PRO DE
SELECCION, SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. PROCEDIMIENTOS DE
SELECCION.

Fecha de aprobacion: 31/03/2025 05:27 PM

Codigo de entregable N°: 11 w.en 1



DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
ORGANO O UNIDAD ; COMENTARIOS U
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI IMPLEMENTACION
MEDIDA DE ORGANICA MEDIOS Um OBSERVACIONES
REMEDIACION VERIFICACION
j RESPONSABLE FECHA DE _nm.o_._> DE
INICIO TERMINO
CONSOLIDAR LAS
EVIDENCIAS QUE
ACREDITAN LA
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES CORRECCION DE LAS
; ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS |SITUACIONES ADVERSAS
GESTION DE REPORTE DE
HIEEEAS DE CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A LOS FORMULADAS EN LOS FR 01/04/2025  |28/11/2025 | o0
PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA INFORMES DE SERVICIO
NORMATIVA VIGENTE. DE CONTROL
SIMULTANEO, DE
ACUERDO A LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS.
REMITIR CORREOS
ELECTRONICOS
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES ALERTANDDSDRRE LIV
SITUACIONES ADVERSAS
GESTION DE ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES'DE SERVIEIONS | gy bE LOS CORREOS ELECTRONICOS
DE CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A LOS FR 01/04/2025  |28/11/2025
RIESGOS INFORMES DE SERVICIO REMITIDOS
PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA ]
DE CONTROL SIMULTANEO
NORMATIVA VIGENTE.
PENDIENTES DE
CORREGIR, DURANTE EL
PERIODO DE EVALUACION.
EVIDENCIAS QUE
ACREDITAN LA
0 LA
LA ENTIDAD NO HA CORREGIDO LAS SITUACIONES CORECLION BE Lis
SITUACIONES ADVERSAS | GEG/CODE/CGSA/UCP/PRO
; ADVERSAS FORMULADAS EN LOS INFORMES DE SERVICIOS
GESTION DE FORMULADAS EN LOS /TFA/DPEF/DEAM/DSEM/DS DOCUMENTOS REMITIDOS
DE CONTROL SIMULTANEO, DE ACUERDO A LOS 01/04/2025  |28/11/2025 )
RIESGOS INFORMES DE SERVICIO | AP/DSIS/DFAI/OAD/OTI/ORI/ POR LAS AREAS
PROCEDIMIENTOS Y PLAZOS ESTABLECIDOS EN LA
NORMATIVA VIGENTE BEGONTROL QRarP
’ SIMULTANEO, DE
ACUERDO A LOS PLAZOS
ESTABLECIDOS.
E
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y Mmmﬂ,__mw_\%z_,wm (B
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE RECURSOS
GESTION DE CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS | oo ey oo DOCUMENTO QUE
——— VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA EEEEARIDS PARALL OAD / OPP 01/04/2025 |30/09/2025 |ACREDITE LA ASIGNACION
ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUBN Y MENTACION DEL DE RECURSOS
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIQNES, p———
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE. fes
BUNLAND 8 L .. VA DEL OEFA
< v aenuier V‘
2 &
< @&
&N..‘o ,%J
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

: PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO OUNIDAD | yyip| EMENTACION MEDIOS DE oM
ORGANICA : OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE _um\OI> DE VERIFICACION
INICIO | TERMINO
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y
ARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE
p M.OZ._._ZC__U>_HVOO_umI>._._<> O DOCUMENTO QUE HAGA SUS GESTIONAR _r> PLAN DE CONTINUIDAD DE
GESTION DE ACTUALIZACION DEL PLAN
RIESGOS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA DE CONTINUIDAD DE OAD / OPP/OAJ 01/04/2025 30/09/2025 OPERATIVA DEL OEFA
ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE ACTUALIZADO
OPERATIVA DEL OEFA
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES,
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE GESTIONAR LA DIFUSION
GESTION DE CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS DE LA ACTUALIZACION DOCUMENTO QUE )
RIESGOS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA DEL PLAN DE OAD / OAD-URH/ ORI 01/10/2025 31/10/2025 ACREDITA LA DIFUSION
ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE CONTINUIDAD DE INTERNA Y EXTERNA
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, OPERATIVA DEL OEFA
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
EL TITULAR DE LA ENTIDAD NO HA APROBADO Y
GARANTIZADO LA IMPLEMENTACION DEL PLAN DE CAPACITAR AL PERSONAL
GESTION DE CONTINUIDAD OPERATIVA O DOCUMENTO QUE HAGA SUS DE LA ENTIDAD, A FIN DE
RIESGOS VECES QUE GARANTICE EL FUNCIONAMIENTO DE LA GARANTIZAR LA OAD 01/10/2025 28/11/2025 LISTA DE ASISTENCIA
ENTIDAD ANTE UN DESASTRE O CUALQUIER EVENTO QUE CONTINUIDAD DE LAS
INTERRUMPA PROLONGADAMENTE SUS OPERACIONES, OPERACIONES
SEGUN LA NORMATIVA APLICABLE.
IDENTIFICAR LAS
PROBLEMATICAS
ASOCIADAS A LAS
EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA MEDIDAS DE
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA REMEDIACION Y CONTROL |GEG / OAD / OPP / FR / UAB
- IMPLEMENTACION DE TODAS LAS RECOMENDACIONES DE CONSIGNADAS EN LOS /URH/OTI/DPEF/DEAM /
SUPERVISION 16/06/2025 18/07/2025 REPORTE

MEJORA PARA IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN LOS

REPORTES DE "SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL".

REPORTES DE
SEGUIMIENTO DEL PLAN
DE ACCION ANUAL Y
PROPONER LAS
RECOMENDACIONES DE
MEJORA

DSEM / DSAP / DSIS / DFAI/
TFA ’
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EJE

DEFICIENCIAS DEL SCI

DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

MEDIDA DE
REMEDIACION

ORGANO O UNIDAD
ORGANICA
RESPONSABLE

PLAZO DE
IMPLEMENTACION

FECHA DE | FECHA DE
INICIO TERMINO

MEDIOS DE
VERIFICACION

COMENTARIOS U
OBSERVACIONES

SUPERVISION

EL ORGANO O UNIDAD ORGANICA RESPONSABLE DE LA
IMPLEMENTACION DEL SCI NO HA DOCUMENTADO LA
IMPLEMENTACION DE TODAS LAS RECOMENDACIONES DE
MEJORA PARA IMPLEMENTAR LAS MEDIDAS DE
REMEDIACION Y CONTROL CONSIGNADAS EN LOS
REPORTES DE "SEGUIMIENTO DEL PLAN DE ACCION ANUAL".

VERIFICAR Y CONSOLIDAR
LO REMITIDO POR LAS
AREAS A CARGO DE LA
IMPLEMENTACION DE LAS
MEDIDAS DE
REMEDIACION Y DE
CONTROL, A EFECTOS DE
DOCUMENTAR LAS
RECOMENDACIONES DE
MEJORA QUE SE
EJECUTARON PARA
SUPERAR LAS
PROBLEMATICAS Y QUE
SE CONSIGNARON EN EL
SEGUIMIENTO DEL PLAN
DE ACCION ANUAL

GEG

01/08/2025 19/12/2025

DOCUMENTO QUE
ACREDITA QUE SE HA
DOCUMENTADO LA
IMPLEMENTACION DE LAS
RECOMENDACIONES DE
MEJORA, MEDIDAS DE
REMEDIACION Y LAS
MEDIDAS DE CONTROL

SUPERVISION

LA ENTIDAD NO HA IMPLEMENTADO COMO MiNIMO, EL 90%
DEL NUMERO DE MEDIDAS DE REMEDIACION Y CONTROL
CONSIGNADAS EN EL PLAN DE ACCION ANUAL.

REALIZAR EL CALCULO
DEL PORCENTAJE DE LAS
MEDIDAS QUE TIENEN LA
CONDICION DE
IMPLEMENTADAS
DURANTE EL PERIODO

" | 2025, RESPECTO DE LA

TOTALIDAD DE MEDIDAS
DE REMEDIACION Y
CONTROL FORMULADAS
EN LOS RESPECTIVOS
PLANES DE ACCION
ANUAL.

GEG

01/12/2025 19/12/2025

DOCUMENTO QUE
ACREDITE EL NIVEL DE
IMPLEMENTACION

)

dencid

%
G
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DETERMINACION DE MEDIDAS DE REMEDIACION

PLAZO DE
EJE DEFICIENCIAS DEL SCI MEDIDA DE ORGANO O UNIDAD | yypi EMENTACION MEDIOS DE CoMENLAOS Y
ORGANICA T OBSERVACIONES
REMEDIACION RESPONSABLE FECHA DE —um.OI> DE VERIFICACION
INICIO TERMINO
SOLICITAR A LAS AREAS
RESPONSABLES DE LA
EJECUCION DE LAS
: ] MEDIDAS DE CONTROL
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES DETERMINAR S| ESTAS
DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO e ————
. HAN DETERMINADO S| LAS MEDIDAS DE CONTROL | 5 BIESCTE CUE
SUPERVISION IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON AEEETABARLEL GEG 24/11/2025 |28/11/2025 |MEMORANDO
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y EEARREIIE Y ENTRECHA
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL DE LOS PRODUGTOS
DE TOLERANCIA ACEPTABLE POR LA ENTIDAD NS SLOAREZESLI
NIVEL DE TOLERANCIA
PERMISIBLE POR LA
ENTIDAD.
REMISION DE LA
INFORMACION DE LA
LOS ORGANOS O UNIDADES ORGANICAS RESPONSABLES  |EJECUCION DE LAS
DE LA IMPLEMENTACION DE LAS MEDIDAS DE CONTROL NO |MEDIDAS DE CONTROL
HAN DETERMINADO S| LAS MEDIDAS DE CONTROL IMPLEMENTADAS OAD/QTI/ OPP/URH / DOCUMENTO QUE
SUPERVISION IMPLEMENTADAS EN EL PERIODO EVALUADO PERMITIERON |DETERMINANDO Si DPEF / DEAM / DSEM / 01/12/2025 |12/12/2025 |ACREDITA EL ANALISIS
REDUCIR LOS RIESGOS QUE AFECTABAN EL DESARROLLO Y | PERMITIERON REDUCIR ~ |DSAP / DSIS / DFAI/ TFA COMPARATIVO
ENTREGA DE LOS PRODUCTOS HASTA ALCANZAR UN NIVEL |LOS RIESGOS QUE
DE TOLERANCIA ACEPTABLE POR LA ENTIDAD AFECTAN EL DESARROLLO
Y ENTREGA DE LOS
PRODUCTOS.

Codi

Firma del Titylar d ntidad

Cargo: MIEMBR

PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO

Nombreg y Apellidos: JUAN EDGARDO NARCISO CHAVEZ

DNI#06160447

igo de entregable N°: 113041

Cargo: GERENTA GENERAL

Nombre y Apellidos: MIRIAM ALEGRJA ZEVALLOS

DNI: 23982693
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