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Cayhuayna, 06 de marzo de 2025
VISTO:

El Oficio N° 000252-2025-UNHEVAL-AQJ de fecha 05 de marzo de 2025 de la
Oficina de Asesoria Juridica, en veinte (20) folios y demas actuados; Reg. N° 1638.

CONSIDERANDOC:

Que, con Oficio N° 000252-2025-UNHEVAL/AQJ de fecha 05 de marzo de 2025 la
Jefa de la Oficina de Asesoria Juridica remite a la Direccidon General de Administracién el
Informe N°® 000125-2025-UNHEVAL-OAJ respecto a la solicitud de reduccién de pago de
la deuda acumulada con la UNHEVAL, por ser de bajos recursos economicos a favor de la
administrada Luz Melina Durand lllatopa egresado de |la Carrera Profesional de Educacion
Primaria de la UNHEVAL, la misma que se realiz6 en los siguientes términos;

I.  ANTECEDENTES:

1.1. Que, mediante solicitud presentada de fecha 10 de febrero de 2025, la
administrada Luz Melina Durand Hlatopa, solicita a la Vicerrectora Académica
de la UNHEVAL, |a exoneracion de deuda contraida con la UNHEVAL para tal
efecto adjunta copia del registro SISFOH, copia de DNI y reporte de deuda.

1.2. Que, mediante Proveido N° 000317-2025-UNHEVAL-OAJ de fecha 25 de
febrero de 2025 en el cual la jefa de la Oficina de Asesoria Juridica remite el
presente expediente administrativo a esta dependencia a efectos de que se
emita pronunciamiento legal.

ll. BASE LEGAL:
2.1.La Constitucion Palitica del Pert.

g ~ 2.2laley Universitaria N° 30220.

2.3.T.U.0. de la Ley N° 27444-Ley de Procedimiento Administrativo General.
2.4.Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucién Asamblea Universitaria

- N° 0009-2024-UNHEVAL.
2.5.Reglamento General de ia UNHEVAL, aprobado con Resolucion de Consejo
Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL.
2.6.Resolucion Consejo Universitario N® 1016-2023-UNHEVAL,

lll. APRECIACION JURIDICA:
3.1.Que, en el cuarto parrafo del articulo 18° de la constitucion Politica del Peru,
prescribe lo siguiente;

Articulo 18 Educacion universitaria
(...)
Cada universidad es autonoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econdmico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes.
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3.2. Que, de acuerdo al Art. 8° numeral 8.1. de la Ley Universitaria N°30220,
prescribe que:
Articulo 8. Autonomia universitaria
El Estado reconoce fa autonomia universitaria. La autonomia inherente a las
universidades se ejerce de conformidad con lo establecido en la constitucion, la
presente Ley y demas normativa aplicable. Esta autonomia se manifiesta en los
siguientes regimenes:
8.1. Normativo, implica la potestad aufo deferminativa para fa creacion de normas
internas (estatuto y reglamentos) destinadas a regular la institucion universitaria.
3.3. Que, en el Articulo {V numeral 1.2.; 1.7. y 1.16. del Texto Unico Ordenado de la
Ley del Procedimiento Administrativo General - Ley N° 27444, prescribe que:
Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo
(i)
1.2. Principio del debido procedimiento. - Los administrados gozan de los derechos
y garantias implicitos al debido procedimiento administrativo. Tales derechos y
garantfas comprenden, de modo enunciativo mas no fimitativo, los derechos a ser
notificados; a acceder al expediente; a refutar los cargos imputados; a exponer
argumentos y a presentar alegatos complementarios; a ofrecer y a producir pruebas;
a soficitar el uso de Ia palabra, cuando corresponda; a obtener una decision motivada,
fundada en derecho, emitida por autoridad competente, y en un plazo razonable; y, a
impugnar las decisiones que los afecten,
()
1.7. Principio de presuncion de veracidad. - En la tramifacion del procedimiento
administrativo, se presume que los documentos y declaraciones formulados por los
administrados en la forma prescrita por esta Ley, responden a la verdad de los hechos
que ellos afirman. Esta presuncion admite prueba en contrario.
()
1.16. Principio de privilegio de confroles posteriores. - La framitacion de los
. procedimientos administrativos se sustentara en la aplicacién de la fiscalizacion
posterior; reservandose fa autoridad administrativa, el derecho de comprobar la
veracidad de la informacidn presentada, ef cumplimiento de la normatividad sustantiva
y aplicar las sanciones pertinentes en caso de que la informacion presentada no sea
veraz,
3.4. Que, en el Art. 338° literal aa) del Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucién
Asamblea Universitaria N° 00039-2024-UNHEVAL, prescribe que:
Articulo 338° Son derechos de los estudiantes universitarios:
()
aa) a las exoneraciones econdmicas por deuda acumuladas, debidamente
justificadas, acordadas por el Consejo Universitario, en casos excepcionales;

IV ANALISIS:
4.1. Del presente expediente se tiene que fa administrada Luz Melina Durand lllatopa
solicita la exoneracién de la deuda contraida con la UNHEVAL, por tener la
condicion socioecondmica “POBRE", como se aprecia en la imagen:
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Tipo de documenlo; DN NGmero de documento: 756575748
Apelildo Paterno: DURAND Apellido Malero: ILLATOPA,
Nombres: LUZ MELINA

Fecha de Nacimlento:  Q7/12/1989 Sexo: FEMENINO

Ublgeo RENIEC: 090706 Ublgeo INEI 100804
Departamenio; HUANUCO Provincla: PACHITEA
Distrito: UMARI

Diraccién del OTRO PAVINA NRO: SN PSO: 01

¢

Cdédigo de hogar: 1689?085 Cddige de CSE (Ticket): 33161928
Nivel ds ta CSE: ( 'f%q_rggg) Estado de la CSE: VIGENTE

Finde lavigencla:  24/01/2030

4.2. Por consiguiente, en observancia al principio de presuncion de veracidad, se

4.3.

4.4,

presume que los documentos presentados por el administrado responde a la
verdad de los hechos que afirman, y esta presuncion admite prueba en contrario
por lo cual esta entidad (UNHEVAL) en cumplimiento del principio de controles
posteriores reserva del derecho de comprobar la veracidad de la informacion
presentada por el administrado respecto al cumplimiento de la normativa
sustantiva; en el caso de que lainformacion presentada no sea veraz se aplicara
las sanciones correspondientes, normado en el articulo 1V del TUO de LPAG ~
Ley N° 27444,

Qué, por los principios de afirmacién de vida y dignidad humana que rigen en la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan, y en observancia del articulo 338° literal
aa), las exoneraciones econtmicas por deudas acumuladas, debidamente
justificadas, acordadas por el Consejo Universitario, en casos excepcionales, del
Estatuto de la UNHEVAL aprobado con RAU Nro. 0009-2024-UNHEVAL,
considerar esté un caso excepcional. Se RECOMIENDA la exoneracion del total
de S/. 608.00 (seiscientos ocho con 00/100 soles) el 10% de la deuda contraida
con la Universidad Nacional Hermilio Valdizan a la administrada Luz Melina
Durand lllatopa.

En el Art, 189° del Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con la Resolucion
Asamblea a Universitaria N® 0009-2024-UNHEVAL, prescribe que:

Articulo 189°. - La Direccion General de Administracion es el responsable de dirigir y
conducir los procesos que integran fos sistemas administrativos en materia de gestion
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4.5.

administrativa, recursos humanos, econémica y financiera, asf como el funcionamiento
y prestacion de servicios en el ambito de su competencia. {...).
Sefiala las responsabilidades que tiene la Direccion General de Administracion en
el ambito de su competencia.
En el articulo 311° literal g) del Reglamento General de la Universidad nacional
Hermilio Valdizan de Huanuco, aprobado con RCU Nro, 0469-2023-UNHEVAL,
que prescribe;
Art. 311° Son atribuciones de la Direccion General de Administracion los
siguientes;
(...)
q) Emilir las resoluciones de exoneracion de pago de beneficios a favor de los
estudiantes cuanto exista ley especial o acuerdo que olorga ef referide beneficio”
Siendo ello que mediante de la Resolucion Consejo Universitario N° 1016-2023-
UNHEVAL de fecha 15 de marzo de 2023, se delegé la funcidn de emitir acto
resolutivo; contando con el Informe Social Nro. 015-2025-UNHEVAL-SS-NAV,
corresponde a la Direccion General de Administracion emitir Resolucion
Directoral.

4.6. Finalmente, esta dependencia RECOMIENDA, EXONERAR del total de /. 608.00

G

(seiscientos ocho con 00/100 soles) el 10% de la deuda contraida con la
Universidad Nacional Hermilio Valdizan, a la administrada Luz Melina Durand
lllatopa, en observancia al articulo 338° literal aa) del Estatuto de la UNHEVAL,
aprobado con la RAU Nro. 0009-2024-UNHEVAL

V. OPINION

51.
|ltatopa egresada de la Escuela Profesional de Educacion Primaria, en observancia
al articulo 338° literal aa) del Estatuto de la UNHEVAL.

Se declare PROCEDENTE, la solicitud de fa administrada Luz Melina Durand

5.2. Por consiguiente, EXONERAR del total de S/. 608.00 (seiscientos ocho con
00/100 soles} el 10% de la deuda contraida con la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan, a la administrada 608.00 {seiscientos ocho con 00/100 soles) egresado
de la Carrera Profesional de Educacion Primaria.

Que, con Resolucion Consejo Universitario N° 0469-2023-UNHEVAL de fecha 01
de febrero de 2023, se aprueba el Reglamento General de la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan de Huanuco, y en su Art. 311° sefiala como una funcién de la Direccion General
de Administracion lo siguiente: inciso q) emitir las resoluciones de exoneracion de pago
de beneficios a favor de los estudiantes cuando exista ley especial o acuerdo que oforga
el referido beneficio;

Que, de acuerdo con el numeral 2° de parte Resolutiva de la Resoluciéon Consejo
Universitario N° 2735-2022-UNHEVAL de fecha 31 de agosto de 2022, se Designa a partir
del 01 de setiembre de 2022 como Directora General de Administracion de la UNHEVAL a
la Mg. Luz Mery Nolazco Bravo; y de acuerdo con el numeral 1° de la Resolucion Consejo
Universitario N° 0476-2023-UNHEVAL, se encarga el cargo de la Direccién General de
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Administracion de la UNHEVAL, a la servidora nombrada Mg. Luz Mery Nolazco Bravo, de
nivel remunerativo F-3 encargado, con efectividad a partir del 01 de setiembre de 2022;
asimismo mediante Resolucién Rectoral N° 0065-2024-UNHEVAL, de fecha 18 de enero
de 2024, se designa a la Mg. Luz Mery Nolazco Bravo Directora General de Administracion
a partir del 19 de enero de 2024,

Que, mediante Memorando N° 0016-2025-UNHEVAL-DIGA de fecha 05 de marzo
de 2025, se realiza la encargatura de las funciones de la Direccion General de
Administracion al CPC. Edwin Candelario Ponce, correspondiente a los dias 06 y 07 de
marzo de 2025,

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°. EXONERAR el pago del 10% del monto total de S/. 608 (seiscientos
ocho con 00/100 soles) de la deuda contraida con la Universidad Nacional Hermilio
Valdizan a favor de la administrada Luz Melina Durand lllatopa egresada de la Escuela
Profesional de Educacion Primaria, en observancia del articulo 338° literal aa) del Estatuto
de la UNHEVAL, en merito al Informe Social N° 015-2025-UNHEVAL-SS-NAV, Informe N°
000125-2025-UNHEVAL-OAJ y por los fundamentos expuestos en los considerandos de
la presente Resolucion.

ARTICULO 2.- NOTIFICAR la presente Resolucion a la Unidad de Tesoreria y
demas Unidades de Organizacion para que adopten las acciones correspondientes.

Registrese, publiquese, comuniquese y archivese.

CPC. Edgﬁan elarlo Ponce

DIRECTOR (e) GENERAL DE ADMINISTRACION

DISTRIBUCION:
Rectorado, Facultad de Ciencias de la Educacion, Oficina de Asesoria Juridica, Secretaria

General, Unidad de Tesoreria, Interesado, Archivo
AISE/ECP.
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