
Nº APELLIDOS Y NOMBRES DNI RESULTADO PUNTAJE
HORA DE 

ENTREVISTA

1 MENDIVES DELGADO NADIA IRINA 70441118 CALIFICA 55.5 9:00 a. m.

2 QUISPE COILA JORGE ANTONIO 07749254 CALIFICA 55.5 9:15 a. m.

3 NARREA SAN MIGUEL ALBINO DANIEL 25664914 CALIFICA 52.5 9:30 a. m.

4 RUEDA ALMESTAR MAYCOLL JAYRO 42083480 CALIFICA 51.5 9:45 a. m.

5 COLANGELLO LLERENA JEANPIERRE GUSTAVO 46599200 NO CALIFICA (*) -

6 CRIBILLERO DEPAZ ESVERILDA MELY 71829273 NO CALIFICA (*) -

7 ESPINOZA MARTINEZ DANNY LUIS 75934792 NO CALIFICA (*) -

8 GIRANO ROJO GUIDO SAUL 21555418 NO CALIFICA (*) -

9 LANDA YARLEQUE VICTOR RAUL 44614015 NO CALIFICA (*) -

10 OSORES YARANGA ERLINDA 44730929 NO CALIFICA (*) -

11 RUIZ HUARINGA LUIS ANTONIO JESUS 70439976 NO CALIFICA (*) -

12 TAPIA BASILIO FRANK USIEL NO CALIFICA (*) -

13 TORRES GALLO DOUGLAS PERCY 03698216 NO CALIFICA (*) -

14 VERASTEGUI PIZARRO MARCO 09394748 NO CALIFICA (*) -

(*)

Etapa:

Fecha:

Hora:

Modalidad:

Link para entrevista (plataforma Zoom)

No cumple con los requisitos y/o lineamientos establecidos en las bases

 “ANALISTA DE ALMACÉN”

Los/las candidatos/as seleccionados/as en la etapa de Evaluación Curricular y que continuan en el proceso, son los/las que 

se encuentran con la condición de CALIFICA:

CONVOCATORIA CAS N° 013-2025

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR

Los/las candidatos/as aptos/as para continuar con el proceso de selección deberán presentarse a la siguiente etapa:

Para la entrevista virtual deberán de identificarse con su Documento Nacional de Identidad (DNI), en la fecha y hora

indicada. Se les solicita revisar el correo electrónico (asimismo revisar el correo no deseado y/o Spam) consignado en su

ficha de postulación, puesto que se remitirá a dicho correo, el código de acceso a la plataforma zoom y otras

especificaciones necesarias para que pueda acceder a la entrevista virtual.

Consideración: El/la postulante es responsable de hacer el seguimiento de los resultados parciales y finales, que serán

publicados en la página web del Gobierno Regional del Callao.

Se le recomienda a los/las candidatos, asegurarse de tener acceso a una laptop, PC, celular smartphone, tablet y/otros con

cámara web y micrófono con conectividad necesaria a internet. Debe contar con un espacio adecuado y con buena

iluminación para el desarrollo de la entrevista.

https://us02web.zoom.us/j/89565263845?pwd=zvk

nRAsMHhDnev9TUYnJd8BqEkGFx5.1

OFICINA DE RECURSOS HUMANOS

SEGÚN CRONOGRAMA 

ENTREVISTA PERSONAL

Jueves 03 de abril de 2025

Virtual

Callao, 02 de abril de 2025.

https://us02web.zoom.us/j/89565263845?pwd=zvknRAsMHhDnev9TUYnJd8BqEkGFx5.1
https://us02web.zoom.us/j/89565263845?pwd=zvknRAsMHhDnev9TUYnJd8BqEkGFx5.1
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