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MUNICIPAL N0005-2025-MPH
Huancabamba, 26 de marzo de 2025.

EL AICELDE DE IA MUNICIPAIIDAD PROVINCIAL DE HUANCABAMBA.

Por Cuanto:I   \,I+qJIJ,+,,

oncejoMunicipaldelaMunieipalidadProvincialdeHuancabambadeconformidadconloprevistoenlosarticulos194°y195°_        -          -.  _   ___ --.-,,, _   L|_.._!_I__'!J_I--I  -,I
Ley Organica de Municipalidades, LeylaConstituci6n.PoliticadelPerd;LeydeBasesdelaDescentralizaci6n,LeyN.®27783,de

N.a 27972 y sus modfficatorias y, demas nomas complementarias.

EL cONCRIo pRormcIAL DE IA nillHlclpALIDAD DE HUANCABAMRA.

VIScO:
EnSesi6nExtracrdinariadeConcejoN®007-2025-MPH/CM,celebradael26demamaode2025,ellnfomeN°023-2025-

MPH-GDSE-ODS-DBS,defecha31deenerode2025,em.ffloperlaDivisi6ndeBienestarSocial;ellnfomeN®0100-2025-MPH-

GDSE-ODS,defecha03defebrerode2025,emffloporlaOficinadeDesarroltoSocial;ellnfomeN.0127-2025-MPH/GAJ-CIMS,
defecha10defebrerode2025,em.ffloporlaGerenciadeAseson'aJuridice;laCartaN®001-2025-MPH€PP.defecha19de
febrerode2025,emitidoporlaGerenciadePlaneamientoyPresupuesto;elDictamenN®001-2025-MPH-CPSDyDP-Pdte;dela

ComisibndeProgramasSociales,Defen§ayPromoci6ndeDerechos;sobrelapropuestadeOrdenanzaMunicipalqueaprueba
laCreaciondelalnstanciadeArticulaci6nLocaldeDesarrolloelnclusi6nSocialdelDistritodeHuancabambay;

9ONSIDEBgiv2Qi

Que,  el  articulo  194®  de  la Constituci6n  Politica del  Perfu,  en  concordancia con  el articulo  11  del Titulo  Preliminar de  la  Ley  N°

27972,  Ley  Organica  de  Municipalidades,  esfablece  que  los  gobiemos  locales  gozan  de  autonomia  politica,  econ6mica  y
administrativa  en  tos  asuntos  de  su  competencia.  Dicta  autonomia  radica  en  la  facultad  de  ejercer  actos  de  gobiemo,
administrativosydeadministraci6n,consujed6nalordenamientojuridica;

Que,  los  numerales  6.1  y  6.2  del  artiouk}  73°  de  la  hey  N°  27972  -  hey Organiea  de  Municipalidades,  establecen  que  las
munieipalidadesenmateriadeserricfo§socialestienenlafunci6ndeadministrar,organizary¢ecutarlosprngramaslocaitrsde
lucha contra  la pobreza y desarrolto social;  asi  como  administrar,  organizar y ejecutar les programas heales de  asistencia,

protecci6nyapoyoalapoblaci6nenriesgo,yotrosquecoadyLivenaldesand]oybienestardelapoblaci6n;

Que,e]numeral2,1de]artioulo84°delaLeyN°27972-LeyOrgan-madeMunicipalidedes,establececomofunci6nexclusivade

las municipalidades distritales el planifcar y conoertar el desarrolto social en su cireunscripej6n en armonia con  las politicas y

planesregionalesyprovinciales,aplicandoestrategiasparticipativasquepemitaneldesarrollodecapacidadesparasuperarla
pobreza;

Que, con Reso[uci6n de Alcaldia N° 0161-2023.MPH/ALC, de fecha  17 de maya de 2023,  se reconoce a los miembros de la
lnstancia  de  Arfuculaci6n   Local  del  Distrito  de  Huancabamba,  espacio  que  es  liderada  por  la  municipalidad  que  articula  a

institucionesyorganizacioneslocalesparapromovereldesarrolloinfantiltempranoyatenci6ndelaprimerainfancia,quedesarrolla

las stguiente intervenctones.. i) ldentificact6n y captaci6n temprai`a de nifias, nifios y gestantes ii) Homologaci6n y actualizaci6n

delPadr6nNominaliii)Sectorizaci6ndistritalparalaorganizaci6ndeentregadelosserviciosiv)Seguimientonominaldelacceso

al  paquete  de  servicios v)  Analisis de  la cobertura  e  identificaci6n  de  cuellos de  botella en  el  acceso  en  el  acoeso  al  paquete

integradodeserviciosvi)Seguimientodeacuerdosvii)Seguimientodenifiosyninasde3a5aftosqueaccedenalamatriculade

educaci6n  inicial  viii)  Seguimiento  de  la  cloraci6n  de  la  cloraci6n  del  agua;  involucrando  a  los  actores  locales  prestadores  de

servicios.
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Que,  mediante  Decreto Supremo  N°  003-2019-MIDIS se aprob6 la  Estrategia de Gesti6n Territorial  "Primero la  lnfancia", con  el

prop6sito de efectivizar,  con cafacter de prioridad,  el acoeso al  paque[e jntegrado de servjcios priorizados,  que contribuyen  al
desarrollodelasninasylosniftosdesdelagestaci6nhastalos5anosdeedad,atravesdelagestidnarticuladadelasentidades

que conforman el Gobierno Nacional,  Regional y Local;

Que,  el  Decreto  Supremo  N.a  008-2016-MIDIS,  aprueba  el  Reglamento  del  Sistema  Nacional  de  Desarrollo  e  Inclusion  Social

(SI~NADIS),  en  su  Articulo  7°  literal  e)  reconoce  como  base  para la ahiculaci6n  intersectorial  e  intergubernamental,  al gob!erno
ional y a los gobiemos locales provinciales y distritales de cada jurisdicci6n,  los cuales ejercen  sus funciones en  materia de

desarrollo e inclusion social en estrecha coordinaci6n con el ente rector, en el marco de la politica nacional y de la autonoma que

les corresponde;

Que,  mediante  Decreto Supremo  N°  008-2022-MIDIS se aprueba la Politica  Nacional de Desarrollo e  lnclusi6n  Social  al  2030

con§iderando sus entomos y diversos

hEE

NDIS),lamismaqueplantealoslineamientos,estrategjasyserviciosparalograreldesarrolloeinc]usi6nsocialdelaspersonas

en  situaci6n de pobreza o en riesgo de caer en ella, desde fa infancia hasta la vejez,
enfoquestransversales,especialmentedsdederechoshumanosydesarrdlohumano;

Que,lareferidapoliticanacionalesfablececomoopetivospfroritafroslos§.nguientes:OP1:Mejorareldesanolloinfantiltemprano

para asegiirar su inclusion social; OP 2: Mejorar el desarrollo fisico, cogntwo y socioemocional de nij`as, niftos y adolescentes
para asegurar su  inclusion social;  OP 3:  lncremenfar lag capacidades pera [a jnclusien econ6mica de rovenes y adutos para
asegurarsuindusi6nsocial;OP4:Mejorarlacalidaddevidadelaspersonasadultasmayoresparaasegurarsuinclusiensocial;
OP 5: Mejorar las condiciones del entomo de la poblacidn para asegilrar su inclusion social;

Que, asimismo se alinea a nivel horizontal, con la siguientes politicas nacionales: Politica Nacional Multisectorial pare las Nifias,
Nifios y Adolescentes al 2030,  Politica Nacional Multisectorial para las Personas Adultas Mayores al 2030, Politica Nacional de

Empleo  Decente,  Politica  Nacional  de  Inclusion  financiera,  Politica  Nacional  de  lgualdad  de  Genero,  Politiea  Nacional  de

Saneamiento,   Politica  Nacional  de  Compedtividad  y  Productividad]   Politica  Nacional  de  la  Juventud,   Politica  Nacional  de

Educaci6n  Superior y  Tecnico  Productiva,  Politica  Nacional  Multisectorial  de  Seguridad  Ciudadana  al  2030,  Politica  Nacional

Agraria2021-20sO,PoliticaNacienaldelAmbienteal2030,PoliticaNaeionaldeEducaci6nAmbiental,PoliticaNactonalcontralas

Drogas  al  2030,  Politica  Energ6tica  Naeional  del  Perfu  2010-2040,  Politics  Nacional  Mukisederial  de  Salud  al  2030  -Pert

Saludable, y Politico Nacional Muhisectorial en Discapacidad para el Desarro»o al 2030; pare contribuir a asegurar la inclusion
social de las personas en cada una de las etapas del cicto de vida;

Que, de acuerdo con to dispuesto en el Decreto Supremo N® 008-2022-MIDIS, en su art. 2, incisos 2.1  y 2.2, la referida Politica
Nactonal, es de oumplimiento obligatorio y apliea a todas las emaades de la administraci6n pdblica. en todos sus nivetes de

gobiemo;

Que, mediante Decreto Supremo N®012-2024-MIDIS, se aprueba el Reglamento del Sistema Nacional de Desarrollo e Inclusion

Social  (SINADIS),  el  mismo que sefiala en su Artioulo 34.  Instancia de Artioulaci6n  Local de Desarrolfo e  Inclusion  Social,  lo

siguiente:

u.1.  Cede  Gobiemo  krml  organize  y  lideTa  una  IALDIS,  aprobada  por  Ordenanza  Muntoipel,  con  el  objctiro  de  tograr  fa
implernentacich eficiente, eficaz, Ofectiva y de la oalided de las irfenrenetones ptiblieas de desarrolto e inclusion social en el

terfuorio,  generando  consensos,  interoambio  de  informaol.6n,  Ofectuando  acoiones  conjuntas,  impulsando  el  cumplimiento  de

acuerdos, entre ctros.

Que,mediantelnformeN°023-2025-MPH-GDSE.ODS-DBS,defecha31deenerode2025,laDivisi6ndeBienestaTSoc'Ial,infoTma

a  la  Oficina  de  Desarrollo  Social,  respecto  a  la  necesidad  de  fortalecer  la  lnstancia  de  Andculaci6n  Local  (lAL),  con  el  fin  de

promover una  intervenci6n  integral  y articulada,  con  enfoque de ciclo de vida,  para  lograr el  desarrollo  e  inclusion  social  de  las

personas en  situacidn  de  pobreza  o  en  riesgo  de  caer en  ella,  desde  la  infancia  hasta  la vejez,  considerando  sus  entornos y
diversos  enfoques  transversales,  especialmente  lo§  de  derechos  humanos  y  desarrollo  humano,  recomendando  se  emita  el

presente informe a Sesidn de Concejo para su aprobaci6n correspondiente.
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Que,atrav6sdellnformeN°0127-2025-MPH/GAJ-CIMS,defecha10defebrerode2025,laGerenciadeAsesoriaJuridica,emite

opinion  legal sobre propuesta de  Ordenanza Municipal que atiende  la necesidad  de fortalecer la  lnstancia de Articulaci6n  Local

(lAL),  concluyendo:  Declarar  Procedente  la  aplicaci6n  y  aprobaci6n  de  Ordenanza  Municipal,  que  atiende  la  necesidad  de
Fortalecer la lnstancia de Articulaci6n Local de Desarrollo e Inclusion Social (IAL -DIS) del distrito y provincia de Huancabamba.

on Dictamen  N°001-2025-MPH-CPSDypD, de fecha 26 de febrero de 2025,  la Comisi6n de Programas Sociales, Defensa

Promoci6n  de  Derechos,  emite  opinion  favorable,  paraaprobaci6n  de  Ordenanza  Municipal,  que  atiende  la  necesidad  de

Fortalecer la instancia de Articulaci6n Local de Desarrollo e Inclusion Social ( lAL -DIS) del Distrito y Provincia de Huancabamba.

Esto en base de promover una intervenci6n integral y articulada, con enfoque de ciclo de vida, para lograr el desarrollo e inclusion

soctaldelaspersonasensituaci6ndepobrezaoriesgodecaerenella,desdelainfanciahastalavejez,considerandosusentomos

ydiversosenfoquestransversales,especialmentelosdederechoshumanosydesarrollohiimano.Sugiriendoseelevenactuados
al Pleno de Concejo pare su analisis, revision y aprobaci6n si el caso asi lo amerita.

Que,  el articulo 40°  de la hey N®  27972 establece que las ordenanzas de las municipalidades provinciales y distritales, en  la

imateriadesucompctencia,sonlasnormasdecafactergeneralqueapruebalaorganizacidnintema,laregulact6n,administraci6n
ysupervisi6ndelosserviciospdblicosymatchasenlasquelamunieipalidadtenecompetencianormativa;

Que,esnecesario]aaprobacthdelaOrdenanzaquecrealalnstanciadeArticulact6nLocaldeDesarrolfoelnclusienSocial(IAL-
DIS)  de  la  Municipalidad  Distrital  de  Huancabamba,  pare  perm.rdr  la implementacien  de  fa  Politico  Nadonal  de  Desarollo  e

[ndusibn  Social; en base a la articulaci6n intersectorial, interinstitucienal e intergubemamental,  con la finalidad de promover la

eieouci6n de [as politica§ pDblica§ en materia de desarrolle e inclusit)n social y, el acceso oporfuno a los servicios sociales, bajo
estandaresdecalidadyconenfoquetenitorialydiferencialdeldesarro]Iohumanoparaellogroderesultadossociales.

Que, de conformidad con las facultades conferidas per la Constituci6n Politica del Estado, Ley Organica de Municipalidades, Ley
N,a 27972; y demas normas complementarias; con dispensa de lecfura y aprobaci6n de acta; el pleno del Concejo Municipal.

ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA LA CREAcloN DE LA INSTANCIA DE ARTICULACI0N LOCAL DE

DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL DEL DISTRITO DE HUANCABMBA (IAL-DIS- MDH)

ARTicuIOPRImERQ.-APROBARfacreaci6ndefalns€anciadeAr(iculaci6nLocaldeDesarrolloelncltlsi6nsocial
de la RAunicipalidad Distrital de HuanGabamba (tAl+DIP) come un espacio de participacidn seeial para lograr fa provision de
servictos,entregadebienesoeldesarrollodeintervencionesorientadasaldesarrolloeinclusi6nsocialenelterritorio,generando
consensos,  intercambiando informacibn, efechiando acciones capiuntas, impulsando el cumplimiento de acuerdos, erfe otros,
con enfoque del hogar, ciclo de vida, territorial, basado en derechos humanos, genera, intercufroral, perspectiva de discapacidad,

gesti6nsocialderiesgos,desarrollohumano,gerontol6gieo,enfoquediferencialparaelgoceefecti\rodedsderechosdefapersona
mayor y ourso de vida.

SFTic(JIO SEaunDo. - FINALIDAD
Ser una instancia de art±culaci6n local de caracter interinstitucional, que cuente con participacibn de representantes en el territorio,

tales come: gobiemo nacional, gobiemo regional, sector privado, academia y sociedad civil organizada; para contribuir al ngro de

tos objetivos prioritarios de fa Politica Nacional de Desamolle e lncfusi6n (PNDIS) al 2030, a fin de cerrar fas brechas sociales para

la reducci6n de la pobreza en el Distrito de Huancabamba,

ARTfcuLO TERCERO.  - ESTABLECER fa prieridad de atencich de los opjetivos y lineamientos siguientes:

2.1. Objetivos Prioritarice de la IALDLS:
1.       Mejorar el desamolto infantil temprano.

2.       Mejorar el desarrolle fisieo, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes.
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3,       lncrementar las capacidades para la inclusion econ6mica de j6venes y adultos.
4.      Mejorar la caljdad de vida de las personas adul{as mayores.
5.       Mejorar las condiciones del entomo de la poblacidn para asegurar su inclusion social,

2,2. Lineamientce Estrategicos de la lAL-DIS

a.       Monitorear y  reportar  a  las  entidades  encargadas  de  la  prestaci6n  de  los  servicios  e  intervencione§  priorizadas,  la

ejecuci6n del registro nominal de mujeres gestantes y nifias,  ninos y adolescentes, y los problemas identificados tales

como inconsistencias, duplicidades, filtraciones o exclusiones, entre otros,

b.       Monitorear y reportar al  MIDIS el seguimiento al functonamiento y oumplimiento de los acuerdos de la instancia, asi

como los problemas idenfflcados y las soluciones implementadas,

c.       Monitorear  y  reportar  al  Organismo  de  Focalizacidn  e  lnformaci6n  Social  -  OFIS  sobre  las  limitaciones  para  la

operatividad y el funcionamiento de las Unidades Locales de Empadronamiento, asi como las vinculadas al cierre de

brechas de informaci6n de hogares de sus jurisdicciones territoriales.

d.      Comuniear a los representantes de las engades encaTgedas de la provision de las inteTvenciones y servictos acerca
delcumplimientodelosacuerdosasumjdosenelmarcodelaimplementaci6ndeintervencionesyservidospriorizados
segdnoursodevida,yotroscompromisosparaeloumplimientode]apoliticapdblicaorientadaaldesarroltoeinclusi6n

social.

e,      Analizar y brindar informaci6n a la lnstancia de Artioulaci6n Regional de Desarrollo e Inclusion Social (lAR-DIS) sobre

el inoumplimiento de compromises de[ gobiemo local o de la entidad pdblica prestadora del servisie, para la adopci6n
de las medidas comecthras que comespondan.

ARTicuL0  CuanTO.  -  DISPONER, que los espacios de participaci6n social, como consejos consuhivos, mesas de
trabajo,comisionesuotrosespaciosconsutuidosconanterioridadqileseenouentrenactivos,seincorporenalalAL-DIS;oensu
efecto, designen un representante titular y altemo, en el marco de la arfoulaci6n y promoci6n del decarrollo social.

±BTictJLO OUINTQ.  - APROBAR la conformaci6n de la lnstancia de Ardoulaci6n Local de Desarrollo e Inclusion Social
de la Municipalidad Distrital de Huancabamba - lAL-DIS, integrada por:

•       Alcalde de la Munieipalidad provincial de Huancabamba, quien la preside.
•       Gerente  de  Desarrolto  Socioecon6mico  y/a  Gerente de  Desarrolto  Social o quien  haga  sus veces de  la  Municipalidad

Provincial de Huancabamba, en calidad de Secrctari`a Ttenica.
•       Gerente de planeamiento y presupuesto o quien haga sos veces.
•       Gerente de Desarrollo Econbmico o quien haga sus veces.
•       Presidenfe de la comiston de progranas sociales, Defensa y promoci6n de Derecho§ Provincial de Huancabamba.
•       Pre§idente de la comisi6n de saneamiento, Salubridad y salud, Protecci6n y conservaci6n del Media Ambiente provincial

de Huancabamba.
•       Responsable de la orlcina de Desanelto scoial.

•       Responsable de la Divisich de Bienestar social.

•       Responsablede laDEMUNA.

•       Responsable de la unidad Local de Empadronamiento-ULE.

•       Responsable del Area Tecnica Municipal.

•        Responsable de la oficina Municipal de Atenci6n a las personas con  Discapacidad -OMAPED.

•        Responsable de la oficina de Registro civil,

•        Responsable del padrdn Nominal

•        Responsable de la ofic.Ina de Asesor'ia Legal Gratu.Ita -ALEGRA

•       Un representante de la subprefectura de Huancabamba

•       Un representante de la Red/ Micro Red de salud Huancabamba.

•        Un representante de la UGEL-Huancabamba.

•        Un representante de la Agencia Agraria Huancabamba.
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•        Un representante del programa Nacional CUNA MAS.

•        Un representante del programa Nacional JUNTOS.

•        un representante del programa Nacional WASI MIKUNA.

•       Un representante del programa Nacional pENsloN 65.

•        Un representante del centro de Emergencia Mufty CEM-Huancabamba.

•       Un representante del Juzgado Mixto de Huancabamba.

•       Un representante del vaso de Leche/Comedor popular.

•       Otras organizaciones y representantes del distrito.

ART£COuO SEXTO. - SECRETARiA TECNICA
La Secretaria T6cniea de la lAL-DIS esfa a cargo del Gerente de Desarrollo Socioecon6mico y/o Gerente de Desarrolle Social o

uien haga sus veces, quien asume la responsabilidad administrativa y las coordinacienes operativas de su funcionamiento; asi

como, reporta periedicamente al alcaide y es responsable de llevar el registo de los aouerdos, y toda la documentaci6n que se
r     genere.

ARTfcuLO s±pTIHO. - DEsiGNAclaN DE REPRESENTANTEs
Los representanfes sefialados en el Arfeulo Quinto debefan set designados medianfe dooumento eschto dirigido a la Secretaria
Teoniea, dentro del plaza maximo de diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de fa publicaci6n de fa presente

Ordenanza.

J/    ARTfcuLO  OCTAVO.  -  ENCARGAR a fa Secretaria Tecnica fa elaboraci6n del Reglamento en un plazo ro mayor a
ft.,`6+ '~.-~',.>,      sesenta  (60)  dias  calendario  posteriores  a  la  aprobaci6n  de  la  presente  Ordenanza  Municipal,  la  misma  que  sera  aprobada

mediante Resoluci6n Municipal.

ARTicuLO  NOVENOO.  -  DISPONER, en  un  plaza no mayor de treinta (30) dia§ calendario contados a partir del  dia
snouiente de fa aprobaci6n de la presente Ordenanza, se instale fa lnstancia de Articulaci6n Local de Desarrollo e Inclusion Social,

AndcuI0 DECRIO. - DEJAR SIN EFECTO cualquier disposici6n intema que se oponga a fa presents Ordenanza.

AndcuI®  DECIHO. PRIREro.-  ENCARGAR a fa Gerencia de Desarrollo Socioecon6mico yfo Gerencia de
Desarrollo Social o quien haga sus veces, nofficar fa presente Ordenanza Municipal a fas instituciones mencionadas en e] Artioulo

Quinto.

ARTfTRTfc(IT0DEC"OSEGIJmo.-LapresendeOrdenanzaMunicipalentrafaenvigenciaaldfasisuientedesu
publicacj6n en el Portal Elecfronico de fa Municipalidad de Provincial de Huancabamba.
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