MINISTERIO DE SALUD
_JCION DE REDES INTEGRADAS DE SALUD N° /S9-2025
LIMA CENTRO DG-HSR-MINSA

HOSPITAL SANTA ROSA
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Lima, Ude marnge del 2025

VISTOS:

La Resolucién Directoral N°218-2024-DG-HSR-MINSA, de fecha 12 de agosto del 2024, el
Memorando N°000053-2025-UPENSIONES/HSR, de fecha 18 de marzo del 2025, de la Unidad
de Pensiones y Otros Beneficios, Memorando N°000045-2025-UBIENESTAR/HSR, de fecha 19
de marzo del 2025, de la Unidad de Bienestar de Personal, Informe N°000044-2025-
USELECCION/HSR, de fecha 20 de marzo del 2025, emitido por la Unidad de Seleccién
Evaluacion y Movimiento de Personal, Memorando N°000338-2025-OARRHUMANOS/HSR, de
fecha 21 de marzo del 2025, emitido por la Oficina de Administracion de Recursos Humanos e
Informe N°000176-2025-OAJ/HSR, de fecha 24 de marzo del 2025, emitido por la Oficina de
Asesoria Juridica y;

CONSIDERANDO:

Que, el Sector Salud esta conformado por el Ministerio de salud, como organismo rector, las
entidades adscritas a él y aquellas instituciones publicas y privadas de nivel nacional, regional y
local, y personas naturales que realizan actividades vinculadas a las competencias establecidas
del Ministerio, y que tienen impacto directo o indirecto en la salud, individual o colectiva;

Que, el Ministerio de Salud es la Autoridad de Salud a nivel nacional, segtn lo establecido en la
Ley N° 26842 - Ley General de Salud, tiene a su cargo la formulacion, direccion y gestion de la
politica nacional de salud y es la maxima autoridad en materia de salud. Su finalidad es la
promocién de la salud, la prevencion de enfermedades, la recuperacion de la salud y la
rehabilitacién en salud de la poblacién;

Que, mediante Resolucion Directoral N°218-2024-DG-HSR-MINSA de fecha 12 de agosto del
2024, se dispone en el Articulo 1°- Cesar con eficacia anticipada, al 15 de mayo del 2024, por la
causal de fallecimiento al servidor José Juan Francia Caycho, en el cargo de Enfermero, Plaza
con Registro AIRHSP 000290, Nivel remunerativo Enf-14, en el Departamento de Hospitalizacion
Medicina del Hospital Santa Rosa, de condicién laboral servidor Publico bajo el régimen laboral
del Decreto Legislativo N° 276, dandose las gracias péstumas por los servicios prestados a favor
del Estado;

Que, mediante Memorando N° 0045-2025-UBIENESTAR/HSR, de fecha 19 de marzo de 2025,
el Jefe de la Unidad de Bienestar del Personal informa acerca del fallecimiento del Lic. FRANCIA
CAYCHO, JOSE JUAN, donde se le considera en la fecha de fallecimiento el 15 de mayo
debiendo ser el 16 de mayo, adjuntando la partida de defuncién por lo que solicita su rectificacion;
Que, mediante Informe N° 000044-2025-USELECCION/HSR de fecha 20 de marzo del 2025, la
Unidad de Seleccion de Evaluacidon y Movimiento de Personal (e), al validar los datos
consignados en la Resolucion Directoral N°218-2024-DG-HSR-MINSA, advierte un error material
involuntario en la parte resolutiva, del Articulo 1°, debiendo corregirse de la siguiente manera,
quedando subsistente lo demas alcances:



DICE:
Articulo 1°. - “CESAR, con eficacia anticipada al 15 de mayo del 2024 (...).

DEBE DECIR:
Articulo 1°. - “CESAR, con eficacia anticipada al 16 de mayo del 2024 {(...).

Que, el numeral 212.1 del articulo 212 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019.JUS, y sus
modificatorias, sefiala que: “Los errores material o aritmético en los actos administrativos pueden
ser rectificados con efecto retroactivo, en cualquier momento, de oficio o a instancia de los
administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su contenido ni el sentido de la decision”;

Que, al respecto Morrén Urbina sefiala lo siguiente: “2. Los errores materiales posibles de
rectificar. La potestad correctiva de la Administracién le permite rectificar sus propios errores
siempre que estos sean de determinada clase y retinan ciertas condiciones. Los que pueden ser
objetos de rectificacion son solo los que no alteren su sentido ni contenido. Quedan contenidos
en esta categorfa los denominados “errores materiales”, que pueden ser a su vez, un error de
expresion (equivocacion en la institucion juridica) o un error gramatical (sefialamiento equivocado
de destinatario del acto) y el error aritmético (discrepancia numeérica)”;

Que, por otro lado, Agustin Gordillo en cuanto a los errores materiales sefiala lo siguiente: “Para
que proceda la correccion o rectificacion, entonces, se requiere que se trate efectivamente de un
simple error material de copia, publicidad, transcripcién, etc. De tal modo su funcién es
restablecer en forma efectiva la intencion real de formas y formalidades inicialmente respetadas”,
(lo subrayado es nuestro);

"] Que, mediante Informe N°000176-2025-OAJ/HSR, la Oficina de Asesoria Juridica opina que
resulta juridicamente viable, efectuar la RECTIFICACION, del error material incurrido en el
Articulo 1° de la Resolucién Directoral N° 218-2024-DG-MINSA-HSR de fecha 12 de agosto del
2024, de conformidad al numeral 212.1 del articulo 212 de TUO de la Ley N° 27444 — Ley del
Procedimiento Administrativo General, aprobado por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS;

Con el Visto Bueno de la Oficina de Administracién de Recursos Humanos y la Oficina de
Asesoria Juridica del Hospital Santa Rosa,

De conformidad con lo dispuesto en el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley del
Procedimiento Administrativo General, y; en uso de las facultades conferidas mediante el
Reglamento de Organizacién y Funciones aprobado por Resolucion Ministerial N° 1022-
2007/MINSA;

SE RESUELVE:

Articulo 1°. - RECTIFICAR, de oficio el error material contenido en el ARTICULO 1° de la
Resolucién Directoral N° 218-2024-DG-HSR-MINSA, de fecha 12 de agosto del 2024, de la
siguiente manera:

DICE:

ARTICULO 1°. — CESAR, con eficacia anticipada, al 15 mayo de 2024, por la causal de fallecimiento
al servidor José Juan Francia Caycho, en el cargo de Enfermero, Plaza con Registro AIRHSP 00029,
Nivel Remunerativo ENF-14, en el Departamento de Hospitalizacion Medicina del Hospital Santa
Rosa; de Condicién laboral Servidor Publico bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276;
Dandosele las gracias pdstumas por los servicios prestados a favor del Estado.

DEBE DECIR:

ARTICULO 1°. — CESAR, con eficacia anticipada, al 16 mayo de 2024, por la causal de fallecimiento
al servidor José Juan Francia Caycho, en el cargo de Enfermero, Plaza con Registro AIRHSP 000289,
Nivel Remuneralivo ENF-14, en el Departamento de Hospitalizacion Medicina del Hospital Santa
Rosa; de Condicion laboral Servidor Publico bajo el régimen laboral del Decreto Legislativo N° 276;
Dandosele las gracias péstumas por los servicios prestados a favor del Estado.
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Articulo 2 - DEJAR subsistente los demas alcances de la Resolucion Directoral N°218-2024-
DG-HSR-MINSA, de fecha 12 de agosto del 2024,

Articulo 3°.- NOTIFICAR, el presente acto resolutivo a los interesados para su conocimiento y
demas fines pertinentes conforme a ley.

Articulo 4°.- ENCARGAR a la Oficina de Estadistica e Informatica la publicacion del presente
acto resolutivo en el Portal Institucional del Hospital Santa Rosa.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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