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CONVENIO ESPECIFICO DE COLABORACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU Y LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE PURUS

Conste por el presente documento, el Convenio Especifico de Colaboracion
Interinstitucional (en adelante, el Convenio), que celebran de una parte, la BIBLIOTECA
NACIONAL DEL PERU, con RUC N° 20131379863, con domicilio en Avenida De La
Poesia N° 160, distrito de San Borja, provincia y departamento de Lima, debidamente
| representada por su Jefa Institucional, la sefiora ANA PENA CARDOZA, identificada
con DNI N° 41259484, designada mediante Resolucidon Suprema N° 011-2024-MC, a
quien en adelante se le denominara “LA BNP”; y, de la otra parte, la UNIDAD DE
GESTION EDUCATIVA LOCAL DE PURUS, con RUC N° 20393567750, con domicilio
en Av. Puris S/N, Puerto Esperanza, distrito y provincia de Purds, departamento de
Ucayali, debidamente representada por su Director, el sefior MAUN PAULINO GOMEZ
DE LA CRUZ, identificado con DNI N° 26857116, designadc mediante Resolucion
Directoral Regional N° 494-2022 y debidamente facultado para suscribir Convenios, a
quien en adelante se le denominard “LA UGEL”; en los términos y condiciones
siguientes:

%\
[/ /mo \: CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES
‘G.\, ,,f 1.1 LA BNP es un organismo publico ejecutor adscrito al Ministerio de Cultura y es el

\\w*/‘ ente rector del Sistema Nacional de Bibliotecas (SNB), de conformidad con lo
establecido en la Ley N° 30034, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas. Tiene
personeria juridica pablica, autonomia econdémica, administrativa y financiera y
ajusta su actuacion a lo dispuesto en Ia Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca
Nacional del Pert y normas aplicables que regulan el sector cultura.

LA UGEL es una instancia de ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con
autonomia en el ambito de su competencia y érgano descentralizado del Ministerio
de Educacién con autonomia en la ejecucién de sus planes, responsable de la
administracion y desarrollo de la educacién en instituciones educativas publicas y
privadas de la jurisdiccién de la provincia de Purls, que tiene como principales
valores a los estudiantes en las materias de matemaética, ciencias, deportes,
redaccién, argumentacién entre otros.

LA UGEL administra ei local en el cual se encuentra en funcionamiento el Centro
de Educacion Técnico Productivo (CETPRO Puerto Esperanza), con codigo de
local 504053, ubicado en el Centro Poblado de Puerto Esperanza en Av. Américo
Loayza Gabancho S/N, distrito y provincia de Purus, departamento de Ucayali.

14 LA BNP y LA UGEL en caso de ser mencionadas conjuntamente seran
denominadas LAS PARTES o AMBAS PARTES, y cuando sean mencionadas
individualmente serén, LA PARTE o LA OTRA PARTE.

CLAUSULA SEGUNDA: DE LA BASE NORMATIVA

El Convenio se rige por las siguientes normas:

e Constitucion Politica del Perq.
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e Ley N° 31053, Ley que reconoce y fomenta el derecho a la lectura y promueve el
libro.

* Ley N° 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Perq.

= Ley N° 30034, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas.

o Ley N° 29565, Ley de creacion del Ministerio de Cultura.

e Ley N° 28044, Ley General de Educacion.

e Decreto Legislativo N° 295, que aprueba el Cédigo Civil.

e Decreto Supremo N° 002-2024-MC, que aprueba la Seccidén Primera del

Reglamento de Organizacién y Funciones de la Biblioteca Nacional del Pert.

Decreto Supremo N° 018-2021-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley N°

31053, Ley que reconoce y fomenta ef derecho a la lectura y promueve e libro.

Decreto Supremo N° 009-2020-MC, que aprueba la Politica Nacional de Cultura

al 2030.

Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprueba el Texto Unico Ordenado de la

Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General.

Decreto Supremo N° 010-2017-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley

N°® 30570, Ley General de la Biblioteca Nacional del Peru.

Decreto Supremo N° 002-2014-MC, que aprueba el Reglamento de la Ley

N° 30034, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas.

Decreto Regional N° 001-2024-GRU-GR, que aprueba el Manual de Operaciones

(MOP) y la nueva estructura organica de la Direccion Regional de Educacién

Ucayali y sus cuatro (4) Unidades de Gestidn Educativa Local, entre ellas, ia

Unidad de Gestién Educativa Local de Purus.

Resolucién de Gerencia General N° 000066-2023-BNP-GG, que aprueba la

Directiva N° 009-2023-BNP “Disposiciones para la elaboracion, suscripcion,

seguimiento y evaluacién de convenios de colaboracion interinstitucional o

cooperacion internacional en la Biblioteca Nacional del Perd”.

Las referidas normas incluyen sus respectivas disposiciones ampliatorias, modificatorias
y conexas, de ser el caso.

Esperanza de LA UGEL, contando con el acompafnamiento de LA BNP.

CLAUSULA CUARTA: DE LOS COMPROMISOS

4.1. LA UGEL se compromete a lo siguiente:

1. Asignar un ambiente en el interior detl local del Centro de Educacion Técnico
Productive Puertc Esperanza para la implementacion de Ia biblioteca piblica,
identificado en el Anexo N° 1 “Ficha de identificacion del area fisica de [a BP”,
previa coordinacion con LA BNP.

2. Recibir los recursos materiales brindados por LA BNP para la implementacién
de la biblioteca publica, firmando los documentos correspondientes.
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3. Efectuar la implementacion de la biblioteca publica, debiendo cumplir con las
“Condiciones Basicas para la implementacién de bibliotecas publicas”, de
acuerdo a la Resolucién Jefatural N° 058-2024-BNP; con la asistencia técnica y
acompafiamiento de LA BNP.

4. Cumplir con la finalidad pablica de la biblioteca y asegurar su sostenibilidad de
manera permanente, en €l marco de lo dispuesto en el articulo 4 del Reglamento
de la Ley N° 30034, Ley del Sistema Nacional de Bibliotecas, aprobado por
Decreto Supremo N° 002-2014-MC, en concordancia con el articulo 82, numeral
11 de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y las normas técnicas
establecidas por LA BNP como ente rector del SNB.

5. Asegurar que la ciudadania tenga acceso directo de la biblioteca publica, sin
discriminacion; manteniendo las puertas abiertas en un horario de atencidon de
cinco dias, de 08:00 a.m. a 05:00 p.m., cubriendo la cantidad de cuarenta (40)
horas semanales.

6. Inscribir a la biblioteca publica en el Registro Nacional de Bibliotecas (RNB).

7. Participar y colaborar con las reuniones y actividades programadas de LA BNP,
en relacion a la implementacion de ia biblioteca publica.

8. Desarrollar, promover y difundir actividades culturales a ser realizadas posterior
a la implementacion de la biblioteca publica; asi como promover el uso de la
biblioteca publica entre los estudiantes y la comunidad de la provincia de Puris.

8. Garantizar que el servicio bibliotecario se brinde con personal capacitado en
gestion bibiiotecaria, considerando Ia pertinencia cuitural y fingiiistica.

10. No realizar modificaciones al mobiliario de la biblioteca publica, debiendo
efectuar el adecuado uso de las mismas y la finalidad para las cuales fueron
entregadas.

2X. LA BNP se compromete a lo siguiente:

/ 1. Brindar asistencia técnica y acompafiamiento a LA UGEL a través de acciones
de coordinacién y reuniones periédicas, para coadyuvar en la implementacién y
sostenibilidad de [a biblioteca pulblica ubicada en el Centro de Educacién Técnico
Productivo Puertc Esperanzs.

2. Realizar la implementacion del ambiente asignado por LA UGEL, de acuerdo al
“Plano de distribucion del area de la BP”, contemplado en el Anexo N° 2 del
presente documento, que incluyen el mobiliario, recursos tecnoldgicos,
instalacion de viniles, entre otros recursos esenciales, con el objetivo de
implementar la biblioteca pUblica, conforme a la normativa vigente y conforme al
Anexo 3 “Descripcion de caracteristicas del mobiliario y otros”.

3. Dotar de material bibliografico documental para coadyuvar a la implementacion
de la biblioteca publica.
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4. Capacitar al personal de LA UGEL y del Centro de Educacién Técnico
Productivo Puertc Esperanza en gestién bibliotecaria, a través de diversos
medios tecnolégicos, segun corresponda.

CLAUSULA QUINTA: DE LA VIGENCIA

LAS PARTES convienen que el plazo de vigencia del Convenio es de cinco (05) anos,
contado a partir de la fecha de su suscripcion; no obstante, LA UGEL debe asegurar
la sostenibilidad de la biblicteca publica de manera indeterminada.

CLAUSULA SEXTA: DE LA COORDINACION

3/6.1.  Para el logro de la ejecucion del Convenio, del seguimiento y de Ia evaluacion
de las actividades a ejecutarse, LAS PARTES convienen en designar a los
siguientes coordinadores interinstitucionales:

- Por LA BNP:
La Directora de la Direccién de Gestion y Articulacion Bibliotecaria
Nombre: Lily Vanessa Romero Aro
Correo electrénico: Lily.romero@bnp.gob.pe; dgab@bnp.gob.pe

- Por LA UGEL:
El Director de la Unidad de Gestion Educativa Local Purls
Nombre: Maun Paulino Gomez de la Cruz
Correo electrénico: minc.idem@gmail.com

6.2. Encaso que varien o incremente los coordinadores y/o los correos electrénicos,
ello debera ser comunicado por escrito entre LAS PARTES.

/%] CLAUSULA SETIMA: DE LAS COMUNICACIONES

Toda comunicacion que deba ser cursada entre LAS PARTES puede efectuarse
de la siguiente manera:

. Comunicacién por medio fisico. La comunicacién se entendera véalidamente
realizada desde el momento en que el documento, correc certificado o
comunicacion notarial correspondiente sea entregado al domicilio del
destinatario, el cual figura en la introduccién del Convenio.

. Comunicacién por medio virtual. La comunicacién se entendera validamente
realizada desde el momento en que el comeo electronico, cursado entre quienes
suscriben el Convenio, asi como entre los/as Coordinadores designados por
LAS PARTES, sea recibido y confirmado por el destinatario.

7.2. LAS PARTES podran efectuar ambas formas de comunicacién u optar por una
de las mismas conforme a lo preceptuado en esta clusula.

CLAUSULA OCTAVA: DEL FINANCIAMIENTO

8.1. LAS PARTES convienen en precisar que la implementacién del Convenio no
generara transferencias de recursos, compromisos financieros, ni pagos como
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contraprestacioén alguna entre ellas, no demandando recursos adicionales a
LAS PARTES.

8.2. Si, de manera extraordinaria, la implementacion del Convenio requiriera
financiamiento, este se encontrarg supeditade a la disponibilidad presupuestal
de LAS PARTES, debiendo de contar con opinién favorable de su Oficina de

Presupuesto o el que haga sus veces. El Convenio se sujeta a las normas
presupuestales vigentes.

)\ CLAUSULA NOVENA: DEL USO DEL LOGO INSTITUCIONAL

La utilizacién del logo institucional de LAS PARTES, para el cumplimiento del objeto del
Convenio, debe ser gestionada a través de sus respectivas Oficinas de Comunicaciones

y/o las que hagan sus veces, para lo cual los coordinadores realizaran las acciones
necesarias.

CLAUSULA DECIMO: DE LA LIBRE ADHESION Y SEPARACION

De conformidad con lo establecido en el numeral 88.3 del articulo 88 del Texto Unico
Ordenado de Ia Ley N° 27444, | ey del Procedimiento Administrativo General, aprobado

! por Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, LAS PARTES declaran expresamente que el
- Convenio es de libre adhesién y separacion. !

CLAUSULA DECIMO PRIMERA: DE LA BUENA FE ENTRE LAS PARTES

LAS PARTES declaran que en la elaboracién del Convenio no ha mediado dolo, error,
simulacién, coaccién u ofro vicio que pudiera invalidario.

'3/ CLAUSULA DECIMO SEGUNDA: DE LOS MECANISMOS DE ANTICORRUPCION
7/ LLAUSULA DECIMO SEGUNDA

12.1 LAS PARTES deciaran que, de acuerdo con sus politicas internas, como las de
sus funcionarios, empleados, servidores y representantes, estan orientadas a

impedir cualquier practica de corrupcion, soborno, extorsién y/o fraude que atente
contra las normas de anticorrupcion.

.2 LAS PARTES declaran que tanto ellas como sus administradores, empleados,
servidores, funcionarios, directivos, subcontratistas, apoderados, representantes
en general y/o consultores, que participasen de cualquiera de las formas, que

estuvieran vinculados o involucrados, de manera directa o indirecta, con las
ejecuciones o actividades del Convenio:

a) Ejecutaran, tanto en forma directa como indirecta, las obligaciones contenidas
en el Convenio de forma ética y sin contravenir las normas anticorrupcién (las

cuales conocen y de acuerdo a las que desarrollan sus actividades y/o prestan
Sus servicios).

b) No autorizaran y/o realizaran, a favor de cualquiera de los funcionarios,
agentes, servidores o empleados piblicos, pagos, promesas o entregas de
presentes, dadivas, obsequios, o en general, cuaiquier articulo de valor
pecuniario o moral, de cualquier tipo, directa o indirectamente, para que
dichos funcionarios, agentes, servidores o empleados publicos sean
influenciados a obtener, mantener o prestar cualquier negocio o servicio o
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garantizar, de cualquier manera, ventajas indebidas, de cualquier naturaleza,
a favor de alguna de LAS PARTES.

=

12.3 Cualquiera de LAS PARTES deberd comunicar inmediatamente a LA OTRA
PARTE, cualquier evento que razonablemente pudiera implicar una violacién por
parte de ella o de algin personal de LAS PARTES, de cualquiera de las normas
de anticorrupcion.

-

.

USULA DECIMO TERCERA: DE LA CONFIDENCIALIDAD

AMBAS PARTES se comprometen a guardar el secreto de toda informacion de
caracter reservado a la que accedan y que sea convenida entre ellas.

Esta obligacién de confidencialidad no sera aplicable cuando:

e La contraparte disponga de la informacién antes que le fuera transmitida.

e Se trate de informacion que, a la fecha de suscripcién del Convenio o en forma
posterior, sea de conocimiento publico, sin que se hubiera incumplido el deber
de confidencialidad.

! 13.3 Esta obligacién es de plazo indefinido, manteniéndose vigente incluso, luego del
vencimiento o de la resolucién del Convenio.

CLAUSULA DECIMO CUARTA: DE LA SOLUCION DE LAS CONTROVERSIAS

14.1 Toda discrepancia o controversia derivada de la interpretacion o cumplimiento del
Convenio se solucionara mediante coordinacion de LAS PARTES, siguiendo las
reglas de la buena fe y comtn intencién.

" 142 Paratal efecto, las comunicaciones seran realizadas de acuerdo a lo contemplado
en la clausula sétima y la solucién de la discrepancia o controversia sera
materializada a través de un acta suscrita por LAS PARTES.

14.3 El punto de controversia sera resuelto en un plazo de treinta (30) dias calendario,
prorrogable por una sola vez por un periodo similar.

m

Z)CLAUSULA DECIMO QUINTA: DE LA RESOLUCION DEL CONVENIO

" 15.1 El Convenio podra ser resueito antes de su vencimiento, previo acuerdo entre LAS
PARTES o por decisién unilateral, para lo cual debera comunicar a LA OTRA
PARTE en forma escrita y con anticipacion de por lo menos de treinta (30) dias
calendario, sin perjuicio de dar cumplimiento a las acciones en ejecucién ya
pactadas.

15.2 Son causales para la resolucion del Convenio las siguientes:

a) Elincumplimiento de los compromisos asumidos por LAS PARTES.

b) Por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente comprobada.

¢) La transferencia o cesién de los derechos emanados del Convenio por una de
LAS PARTES sin autorizacion de la otra, asi como, la accidén u omisién gue de
modo directo o indirecto configure violacién de los términos contenidos en las
clausulas del mismo.
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15.3 No es causal de resolucion del Convenio |a renuncia, separacion y/o exclusion de
los coordinadores sefialados en la clausula sétima.

CLAUSULA DECIMO SEXTA: DE LAS MODIFICACIONES

6.1 En caso de producirse un cambio domiciliario por cualquiera de LAS PARTES,
ello sera comunicado formalmente de acuerdo a lo contemplado en la clausula

sétima.

Cualquier otra modificacién que LAS PARTES estimen conveniente efectuar al
Convenio, que no desnaturalice el objeto y compromisos del Convenio, ni afecte
su cumplimiento, se hara por medio de una adenda, la cual sera gestionada y
consensuada entre LAS PARTES; y, entrara en vigencia a partir de la fecha de su

suscripcion, salvo que en la respectiva adenda se exprese lo contrario.

Encontrandose conformes con los términos expresados, LAS PARTES declaran su
para el cumplimiento del Convenio, procediendo a

&) firme propdsito de aunar esfuerzos
(02) ejemplares vélidos, en la ciudad de Lima, alos...2.6.. .. dias del mes

firmario en dos
de. ¥eENO | del afic 2025.

Erii?;'c‘m /5
RIN PARSLINO GOMEZ DE LA CRUZ
Jefa Institucional Director
BIBLIOTECA NACIONAL DEL PERU UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL PURUS




