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CONVENIO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE EL INSTITUTO l N 3
NACIONAL DE SALUD, LA UNIDAD EJECUTORA N° 004 Y EL GOBIERNO e
REGIONAL DE UCAYALI

Conste por el presente documento el Convenio de Cooperacién Interinstitucional, que
celebran de una parte el Instituto Nacional de Salud, con domicilio legal en Cépac
"/ Yupanqui 1400, Jests Maria, con RUC N° 20131263130, a quién en adelante se le
denominaré EL INSTITUTO; debidamente representado por el Gerente General Darwin
milio Hidalgo Salas, identificado con DNI NP° 25001443, designado por Resolucién de
Presidencia Ejecutiva N° 134-2023-PE/INS, facultado mediante Resolucién de Presidencia
JEjecutiva N° 001-2024-PE/INS y modificatorias, y de otra parte, la Unidad Ejecutora N°
/1/b 3P4 - Proyecto de Mejoramiento y Ampliacién de los Servicios brindados por el Sistema
. / 7 acional de Vigilancia en Salud Pdblica en los 25 departamentos, con RUC N°
S gﬁé? 0609540649, con domicilio legal en Céapac Yupanqui 1400, del distrito de Jestis Maria,
(7 =" provincia y departamento de Lima en adelante se denominard EL PROYECTO,
debidamente representado por su Coordinador General, Percy Luis Minaya Leon,
\identificado con documento nacional de identidad N° 25495878, designado mediante
esolucién Ejecutiva N° 012-2023-]-OPE/INS, y, de otra parte, el Gobierno Regional de
cayali, en adelante EL GORE , con domicilio legal en Jr. Raymondi N° 220 , del distrito
de Calleria, provincia de Coronel Portillo y departamento de Ucayali, con RUC N°
20393066386, debidamente representado por el sefior MANUEL GAMBINI RUPAY,
Gobernador Regional de Ucayali, identificado con documento nacional de identidad N°
00188009, reconocido mediante Resolucién N°0005-2023-JNE de fecha 13 de enero de 2023;

en los términos y condiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA: DE LAS PARTES

EL INSTITUTO, es un Organismo Piblico Técnico Especializado adscrito al Ministerio de
Salud con personeria juridica de derecho pablico interno y con autonomia funcional,
administrativa, econémica y financiera; competente en materia de investigacién en salud,
innovacién en salud y tecnologias en salud, para ello cumple las funciones generales de
proponer politicas y normas, promover, desarrollar y difundir la investigacion cientifica -
tecnol6gica y brindar servicios de salud en los campos de salud ptblica, control de
..~ enfermedades transmisibles y no transmisibles, alimentacion y nutricién, produccién de

/50: : hiologicos, control de calidad de alimentos, productos farmacéuticos y afines, salud
L;—';’ E}upacional, proteccién del medio ambiente centrado en la salud de las personas y salud
@ Fitercultural, para contribuir a mejorar la calidad de vida de la poblacion.

- EL PROYECTO, es un proyecto de inversién ptblica, adscrito al Instituto Nacional de

Salud; denominada Unidad Ejecutora N° 004, que tiene como objetivo fortalecer la

vigilancia epidemioldgica y la preparacién en materia de salud publica en Pera ante
%\ emergencias, teniendo a su cargo el desarrollo de cuatro (4) componentes: COMPONENTE
% 01: Suficiente y adecuada infraestructura a nivel sectorial que permita contar con
' " )</ condiciones de habitabilidad para el correcto desempefio de funciones y articulacion entre
N los tres niveles siendo, ii) COMPONENTE 02: Adecuado equipamiento, mobiliario y
vehiculos para los actores del sistema nacional de salud ptblica que permita realizar de {:
v,  maneraadecuada los servicios de vigilancia, prevencién y control de eventos que afectan a i
. "%{} la salud ptblica, iii) COMPONENTE 03: Adecuadas capacidades de los actores del Sistema k¢

2% Nacional de VigilanciagEpigfemiolégicaigugles permita contar con especializaciones y v\;ﬁg—t '
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disponibles que mejoren el sistema de vigilancia en salud publica y iv) COMPONENTE 04:
Oportunos sistemas de informacién en salud ptblica que sean interoperables y permitan
cumplir con estandares de calidad

Siendo solo materia de este convenio lo que corresponde a las actividades de i) Adquisicién
\ de equipos para los Laboratorios de Referencia y ii) Adquisicién de equipos informaticos
para los Laboratorios de Referencia Regional de Salud Pablica a nivel nacional, que forman
parte del Componente 2) “ Adecuados Equipos, Mobiliario y Vehiculos para los Actores del
SNVSP a Nivel Nacional”, conforme a los equipos que se detallan en el anexo adjunto,
ademss de las actividades de monitoreo y evaluacién que corresponde al seguimiento de
los indicadores del proyecto.

= ,E EL GORE, es una persona juridica de derecho publico, con autonomia politica,

administrativa y econémica conferida por la Constitucion Politica del Pert, cuya finalidad
es promover el desarrollo, la economia local y la prestacién de los servicios ptblicos de su
responsabilidad, en armonia con las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo.

GORE, dentro de su estructura orgénica cuenta con la Gerencia Regional de Salud
F(GERESA) /Direcciéon Regional de Salud (DIRESA), que es un 6rgano técnico de linea y se
-Zonstituye en la Autoridad Sanitaria Regional que dirige, implementa y evalta las politicas
de atencién integral de salud en condiciones de calidad y oportunidad, en el marco de los
derechos en salud de todos los habitantes de la region.

La GERESA/DIRESA, al interior de su estructura organizacional integra al Laboratorio de
Referencia Regional, asi como las Oficinas de Epidemiologia Regional, las cuales son

esponsables de realizar acciones de diagnéstico, control de calidad, investigaciones y
vigilancia epidemiolégica dentro de la regi6n, a fin de contribuir con el control y vigilancia
de la salud ptblica en el ambito de la regi6n.

CLAUSULA SEGUNDA: ANTECEDENTES

Mediante Decreto Supremo N° 339-2021-EF, del 2 de diciembre del 2021, se aprob6 la
operacién de endeudamiento externo suscrita entre la Reptblica del Pera y el Banco
Internacional de Reconstruccién y Fomento (BIRF) prevista en la Ley N° 31086, Ley de
Endeudamiento del Sector Ptblico para el afio Fiscal 2021, hasta por la suma de US$

L5101~ 68000,000.00 (Sesenta y ocho millones y 00/100 délares americanos) destinada a financiar
/éowr,: 0.5520(\ . — 1 by 5 | 60 “Mei o ligeién de 1 ah
S5 4 eq\parcia ente el proyecto de inversion * ejoramiento y ampliacion e los servicios
3 ija 75 :ﬁg E/}bnndados por el Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Piiblica, 25 departamentos”.
\\_/f‘“/ El 23 de diciembre del 2021, en cumplimiento de lo dispuesto en la citada norma, la

= Repiblica del Perti y el BIRF suscriben el Contrato de Préstamo N° 9274-PE, para el

financiamiento parcial del Proyecto de Inversién “Mejoramiento y ampliacién de los
servicios brindados por el Sistema Nacional de Vigilancia en Salud Piblica, 25
departamentos”.

»

CLAUSULA TERCERA: BASE LEGAL

1. Constitucién Politica del Estado.
o 2. Ley N° 26842, Ley General de Salud y modificatorias.
' iduos Sélidos y su Reglamento.
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5. Ley N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

6. Ley N° 27867, Ley Organica de Gobiernos Regionales.

7. Ley N° 28611, Ley General del Ambiente.

8. Ley N°31953, Ley del Presupuesto del Sector Pablico para el ejercicio fiscal 2024.

9. Decreto Legislativo N° 1278- Ley de Gesti6n Integral de Residuos Sélidos.

10. Decreto Legislativo N° 1504 Fortalecimiento del INS y modificatorias.

11. Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley
de Procedimiento Administrativo General.

12. Normas Técnicas de Salud 110-MINSA/DGIEM-V.01

13. Normas Técnicas de Salud 113 MINSA/DGIEM-V.01

14. Normas Técnicas de Salud 119 MINSA/DGIEM-V.01

15. Resolucién Ministerial N.° 1295-2018-MINSA que aprueba la NTS N° 144-
MINSA/2018/DIGESA, Norma Técnica de Salud: "Gestion Integral y Manejo de
Residuos Solidos en Establecimientos de Salud, Servicios Médicos de Apoyo y
Centros de Investigacion'.

16. Resolucién de Presidencia Ejecutiva N° 006-2023-PE/INS, que aprueba el texto
integrado del Reglamento de Organizacién y Funciones del INS que integra la

secci6n primera aprobado mediante Decreto Supremb N° 016-2023-SA y la seccion
segunda aprobado mediante Resolucién Jefatural N° 167-2023-]-OPE/INS.

17. Resolucién de Presidencia N° 040-2023-PE/INS, que crea la Unidad Ejecutora
004/INS.

18. Marco de Gestion Ambiental y Social - MGAS del proyecto.

19. Estandares Ambientales y Sociales EAS del Marco Ambiental y Social (MAS) del
Banco Mundial.

0. Plan de Participacién de las Partes Interesadas del Proyecto PPPI y los
Procedimientos de Gestién Laboral PGL.

Objetivo General
Ejecutar acciones destinadas a garantizar y/o promover el fortalecimiento de los
laboratorios referenciales en el marco del proyecto.

Objetivos especificos

Garantizar la entrega de los bienes (equipos de laboratorio y equipos informéticos) a traves
del monitoreo y evaluacién a las regiones beneficiaras. '

}  Promover un adecuado uso y mantenimiento de los bienes transferidos

Garantizar el cumplimiento de los estandares ambientales e Instrumentos de Gestion
Ambiental para la destruccién de los residuos.

4. TFortalecer las capacidades del recurso humano a través de actividades de capacitacion.

CLAUSULA QUINTA: COMPROMISOS DE LAS PARTES

’ EL INSTITUTO, asume los siguientes COmpromisos:

.cion de 4reas tematicas para las actividades de capacitacion.
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2. Brindar asesoria técnica a la DIRESA/GERESA para el fortalecimiento de
capacidades del laboratorio regional de referencia en salud pablica de la Regi6n, de

acuerdo a las competencias y funciones del INS

EL PROYECTO asume los siguientes compromisos:

1. Entrega de los equipos para el fortalecimiento de los Laboratorios de Salud
Pablica descritos en el anexo 1 que forman parte integrante del presente convenio,
en estricto cumplimiento con las exigencias establecidas en las regulaciones del
financiador- BIRF Banco Mundial.

Verificar el cumplimiento de los estindares ambientales e instrumentos de
gestion ambiental relacionados al manejo y gestién integral de residuos sélidos,
en linea con lo establecido en la normativa nacional ambiental vigente y el MGAS
aprobado para el proyecto.

Garantizar la capacitacién y entrenamiento del personal de la Direccién de Salud-
DIRESA /Gerencia Regional de Salud - GERESA del GORE, en el uso de los bienes
entregados y en otros temas relacionados.

Proveer a las Direcciones de Salud - DIRESA o Gerencia de Salud - GERESA del
GORE, segtin corresponda, del equipamiento informatico y de comunicaciones
que permitan la realizacién del trabajo de campo y procesamiento de la
informacién para contar con datos precisos para disefiar respuestas especificas y
répidas a los problemas de vigilancia en salud puablica.

Designar un Comité de entrega de los equipos, que tendra coordinacién con el
GORE.

Gestionar el cofinanciamiento parcialmente con el GORE/DIRESA/GERESA de
un Plan de Capacitaciones, que permita el desarrollo del entrenamiento del
personal para fortalecer las capacidades del laboratorio en la preparacién y
respuesta en salud ptblica.

&I

@05;2”“““%36 7. Coadyuvar en la obtencién de la Informacién oportuna a las partes interesadas,
/gg V2% sobre las actividades a desarrollar por el Proyecto en el ambito territorial del
> i . .
\o® e ) GORE, a fin de que se mantengan informados sobre el quehacer del proyecto en
A2 N4

W su territorio.

8. Implementar un Mecanismo de Atencién a Quejas y Reclamos (MAQR) para la
GERESA/DIRESA, con el objetivo de que ante cualquier problema que se pueda
presentar, las diferentes partes interesadas con las que el Proyecto interactde
pueda presentar sus quejas y reclamos, asi como sus necesidades de mayor
informacién sobre cualquier actividad que el proyecto ejecute.

9. Solicitar mensualmente a las regiones beneficiarias, informacién relacionada a los
indicadores de monitoreo del proyecto vinculadas con los bienes entregados.
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(o

EL GORE asume los siguientes compromisos:

1. Brindar las facilidades administrativas al PROYECTO que permitan dar
cumplimiento al objeto presente del Convenio.

Garantizar que las instalaciones de los Laboratorios de Referencia Regional de Salud
Ptblica cumplan con los requisitos técnicos y ambientales sefialados en los
Lineamientos para la implementacion de los laboratorios de biologia molecular de
la red nacional de laboratorios de salud publica, manual de bioseguridad y
biocustodia del INS y el Marco de Gestion Ambiental y Social - MGAS.

Fjecutar las gestiones del proceso de minimizacion y reciclaje, ante gobierno local
y/ o otras instituciones autorizadas de residuos sélidos.

Garantizar que previo a la entrega de equipos, el laboratorio de referencia regional,
el GORE cuente con infraestructura y procesos necesarios a fin de asegurar una
adecuada gestion y disposicion final de los residuos peligrosos y no peligrosos a
generar durante la operacion de estos; esto incluye el manejo de residuos RAEE; por
lo que, deberan presentar: i) Plan de Minimizacién y Manejo de Residuos s6lidos en
el marco de la NTS 144 -2018-DIGESA /MINSA; ii) procedimiento de Manejo y
Gestién de Residuos RAEE; los mismos que deben estar aprobados mediante una
Resolucién o documento similar.

5. Garantizar el cumplimiento del uso y mantenimiento de las especificaciones del
fabricante o comercializador en el desarrollo de la puesta en marcha, operacion y
mantenimiento de equipos durante toda la vida 1til de estos que incluye su periodo
de garantia y mas alla dela vigencia del convenio.

6. Brindar al PROYECTO toda la informacién que disponen sobre las posibles
interferencias que puedan afectar el 6ptimo funcionamiento de los equipos, que
pueda significar el deterioro prematuro de los bienes que seran entregados.

7. Participar, a través del representante designado conforme el numeral 7 de la
presente clausula, del proceso de ejecucién, recepcion, instalacién y puesta en
funcionamiento de los equipos que serdn entregados.

greceioy ©)
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. Efectuar las gestiones necesarias institucionales a fin de garantizar la sostenibilidad

de los bienes transferidos por el PROYECTO, asegurando las condiciones necesarias
= para hacerse cargo eficientemente de las acciones de operacién y mantenimiento de
los equipos que seran entregados.

9. Facilitar las condiciones administrativas necesarias para el desarrollo de
capacitaciones para el mejoramiento de las habilidades de entrenamiento del
personal del GORE vinculados a las unidades beneficiarias.

10. Facilitar el desplazamiento del personal clave para su capacitacién en el manejo de
los equipos y acreditacién del laboratorio.

Gstable a internet por parte de todas la
el sistema NETLAB el cual va a permitir;
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el ingreso de informacion e interaccién con todas las entidades cooperantes para
lograr tener la informacién en linea y de forma coherente.

12. Asegurar, que la DIRESA/GERESA del GORE a través de sus unidades
competentes, proporcionen al PROYECTO informacion actualizada, mensual sobre
la situacion regional necesaria para la medicién de indicadores del proyecto y que
permitan la evaluacién linea de base, avance semestral y anual, hasta finalizar el
proyecto.

13. Incluir los bienes transferidos en el Plan de Mantenimiento de equipos del GORE.

14. Incluir los bienes transferidos en el Plan de manejo de residuos biol6gicos e
informaticos del GORE.

15. Remitir mensualmente al PROYECTO la informacién relacionada a los indicadores
de monitoreo vinculadas con los bienes entregados.

presente convenio tendré un plazo de vigencia de cinco (05) afios contabilizados a partir
e la fecha de su suscripcion. El plazo podra ser renovado a solicitud de una de LAS
PARTES, mediante comunicacién escrita a la(s) otra(s) parte(s) con una anticipacién no
menor de treinta (30) dias calendario anterior a la fecha de su vencimiento.

AS PARTES convienen en precisar que la implementacién del presente Convenio no
generard transferencias de recursos, compromisos financieros, ni pagos como
contraprestacién alguna entre ellas, sino la colaboracién eficaz que coadyuve al
cumplimiento de sus fines.

Los recursos que se requieran para la ejecucion de actividades establecidas en el marco del
objeto del presente Convenio al que se comprometen u obligan las Partes, seran asumidos

por cada entidad segtin la disponibilidad de sus recursos propios.

o De considerarse necesario, LAS PARTES podran gestionar la busqueda de financiamiento

é\;&v“ co internacional de entidades multilaterales o bilaterales de cooperacion técnica y ayuda
’%J | ® Hinanciera, o de gobiernos de paises interesados, o entidades privadas, cuyos objetivos sean
f j ,\_C_,;éompatibles con los de LAS PARTES, a fin de atender el requerimiento de los costos

oo €27 mayores.

CLAUSULA OCTAVA: DE LOS COORDINADORES

Para la ejecucién del convenio se constituira un equipo de coordinacién responsable de la
ejecucién, seguimiento y evaluacién de las actividades a ejecutar, conformado por tres
. coordinadores, para lo cual:

EL INSTITUTO designa como Coordinador a la Direccién de Laboratorios o quien designe ‘

e ’/—\




7N | JE | PMAS-
X34 5oa | SNVSP

A= CUI 2502896

Fortalecimiento del Sistoma Nacional de Yiglarcia en Salud Péblica

7

EL GORE designa como coordinador al Director Regional de Salud de Ucayali.

La designacién descrita en el parrafo precedente no tiene carécter indefinido o exclusivo,
pues, las partes podréan acordar la sustitucion de su coordinador o elegir a miembros
sustitutos que puedan reemplazarlos, cuando fuere conveniente.

Asimismo, el equipo de coordinacién tendré la responsabilidad de remitir los informes de
seguimiento del convenio, semestral, evaluacién anual e informe técnico de cierre del
convenio, en el cual estardn incluidos los resultados de la ejecucion de los compromisos, a
las maximas autoridades de las dos instituciones.

CLAUSULA NOVENA: DE LAS MODIFICACIONES

En lo que estuviese contemplado, asi como las modificaciones o ampliaciones del presente
convenio, se resolveran de mutuo acuerdo entre las partes mediante la suscripcién de la

Adenda respectiva.

Del mismo modo, las partes podran introducir modificaciones y /o ampliaciones al
resente convenio, como resultado de las evaluaciones periddicas que se realicen durante

1 tiempo de su vigencia.

CLAUSULA DECIMA: DE LA RESOLUCION

El presente convenio podré ser resuelto previo acuerdo entre las partes o por decisién

nilateral de cada una de ellas. Cuando la resolucién sea decidida, se comunicara a la(s)
otra(s) parte(s) en forma escrita y con anticipacién de treinta (30) dias calendario, sin
perjuicio de dar cumplimiento a las acciones en ejecucion ya pactadas.

Asimismo, son causales para la resolucién del presente Convenio los siguientes:

a) Por incumplimiento injustificado de los compromisos asumidos por alguna de
las partes, para que la resolucién opere, la parte que la ejercita cursara a las
otras partes, una comunicacién de fecha cierta, indicando la clausula y/u
obligaciones incumplidas por alguna o las otras partes, con el sustento
correspondiente, otorgandoles un plazo no mayor de siete (7) dias habiles, para
que la parte o las partes que incumplan regularicen el cumplimiento de la
obligacién. Vencido dicho plazo sin que se produzca el cumplimiento de la
obligacién u obligaciones, la parte interesada dara por resuelto el Convenio en
forma total o parcial, sin expresién de causa, que sera comunicado por escrito
a sus contrapartes, haciéndose efectivo la resolucion a partir de la fecha de
recepci6n de la comunicacién, por las otras partes.

b) Por caso fortuito o de fuerza mayor, generados por hechos extraordinarios e
imprevisibles, ajenos a la voluntad o actuacién de las partes. Las causas de
fuerza mayor o caso fortuito serdn invocadas por escrito detallando su
naturaleza, comienzo, duracién y  consecuencia, acreditandolas
fehacientemente e indubitablemente, y dando por resuelto el Convenio, por el
cual, a partir de la recepcién del documypc?r la otra parte, se hara efectiva

@&E@(ﬁsolucién del Convenio.
b :
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¢) La transferencia o cesién de los derechos emanados del mismo por una de las
partes sin autorizacién de la otra, asi como la accién u omisién que de modo
directo o indirecto configure violacién de los términos contenidos en las
clausulas del presente Convenio.

d) La resolucién del Convenio no liberard a LAS PARTES de dar cumplimiento a
las acciones y actividades vinculadas con el uso y mantenimiento de los bienes
que hayan sido transferidos a los GORE.

e) En caso de producirse la resolucién del Convenio, la parte afectada tendrd un
plazo de quince (15) dfas habiles, para recurrir a los mecanismos de solucion
de controversias (conciliacién y/o arbitraje), de no hacerlo, se tendré por
consentida la resolucién del convenio.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA: DE LA TRANSFERENCIA O CESION DE
DERECHOS

Esta prohibida la transferencia o cesién de los derechos de los bienes entregados en el

arco del presente convenio. El incumplimiento de esta clausula constituira causal para
xigir la resolucién del convenio. La presente clausula permaneceré en vigor durante la
duracién del convenio y mas all4 de su vigencia.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: DE LA RELACION ENTRE LAS PARTES

Este convenio no origina ninguna relacién entre las partes, que no sean las de contratantes
independientes en el desarrollo de las actividades especificas en el mismo.

Ambas partes convienen expresamente que no se esta estableciendo ningin vinculo laboral
o contractual entre ellas.

Cada institucién permanecera independiente una de la otra y ninguna de las mismas sera
responsable de algtin beneficio de empleo, pensiones, compensacion de trabajo, impuestos
de la otra parte.

CLAUSULA DECIMA TERCERA: SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Las partes acuerdan que el presente Convenio se rige por las leyes peruanas y se celebra de
cuerdo a las reglas de la buena fe y la comtn intencién de las partes. En ese espiritu, las
hartes celebrantes trataran en lo posible de resolver cualquier desavenencia o diferencia de
criterios que se pudiera presentar durante el desarrollo y/o ejecucion del Convenio,
mediante el trato directo y el comiin entendimiento.

LA
e
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De persistir el conflicto o controversia, para la solucién de las controversias se someten a
un proceso de conciliacién, en el marco de lo dispuesto en la Ley N° 26872, Ley de
Conciliacién.

CLAUSULA DECIMA CUARTA: PERSONAL DE LAS PARTES

El personal de cada una de LAS PARTES que particjpe en la ejecucion de las actividades
jendo exclusivamente de LA PARTE que
independien
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o de empleador substituto o de subrogacién, por lo que LAS PARTES reciprocamente se
liberan de cualquier responsabilidad que pudiese surgir sobre el particular.

Cada una de las instituciones garantizar4 las mejores condiciones para el cumplimiento de
funciones y actividades del personal de expertos y técnicos que reciba durante el desarrollo
del presente Convenio y prestar su colaboracién dentro del marco de sus competencias.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: MECANISMOS DE ANTICORRUPCION

LAS PARTES declaran que en la ejecucién o cumplimiento de los fines de EL. CONVENIO
se adoptan los mecanismos o medidas convenientes para prevenir la posible comisién de
actos de corrupcién y/o cualquier acto vinculado con el mismo.

L.AS PARTES declaran que, durante el proceso de negociacién y formalizacion del presente
CONVENIQ, no se ha generado ningtin evento, situaciéon o hecho que involucre algin
indicio de corrupcién que puedan comprometer los compromisos asumidos con la
suscripcién del presente CONVENIO.

Durante la ejecucién del presente CONVENIO, LAS PARTES se obligan a conducirse en
todo momento con honestidad, probidad, veracidad, integridad y transparencia, de modo
tal que no cometan actos ilegales o de corrupcién, directa o indirectamente a través de sus
funcionarios, asesores, representantes legales, profesionales de los distintos 6rganos de la
entidad.

LAS PARTES se comprometen a comunicar a las autoridades competentes de manera
directa y oportuna cualquier acto o conducta presuntamente ilicita o corrupta de la que
tuviera conocimiento; asi como adoptar medidas técnicas, organizativas y/o de personal
apropiadas para evitar los referidos actos o précticas bajo responsabilidad.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: CONFIDENCIALIDAD

LAS PARTES se comprometen a guardar el secreto de toda informacion de caréacter
reservado a la que accedan durante la ejecucion del presente convenio.

Esta obligacion de confidencialidad, no serd aplicable cuando:

Alguna de las contrapartes disponga de la informacién antes que le fuera
transmitida.

Se trate de informacién que, a la fecha de suscripcion de este convenio o, en forma
posterior, sea de conocimiento ptblico, sin que se hubiera incumplido el deber de
confidencialidad.
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La parte que viole lo dispuesto en la presente clausula, asi como los compromisos
especialmente suscritos para este efecto, sera direct nte responsable de todos los dafios ;
y perjuicios que se originen c ihcumplimiento doloso o culposo de su
obligacig Tw\q AL
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CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:DE LOS DOMICILIOS

Para todos los efectos del presente convenio, las partes fijan como sus domicilios los
sefialados en la introduccién de este documento. Cualquier modificacién debera ser

comunicada por escrito a las partes.

GOBIERNO M

M el Gambi upay
OBERNADOR REGIONAL

Manuel Gambini Rupay
Gobernador Regional
GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

Coordinador Gener
PROYECTO




