GOBIERNO REGIONAL DE UCAYALI

GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL
DIRECCION REGIONAL DE TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

“Afo de la recuperacién y consolidacién de la economia peruana”
ACTA DE RESULTADOS FINALES PARA EL CONCURSO PUBLICO PARA
CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIO POR NECESIDAD TRANSITORIO EN EL
REGIMEN LABORAL DECRETO LEGISLATIVO N°1057

ACTA N°006-2025-GRU-GRDS-DRTPEU

n la ciudad de Pucallpa, siendo las 11:30 horas del dia 03 de abril del 2025, se reunieron en laen la Oficina
deneral de Administracién de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ucayali,
SUbicado en el Jr. Inmaculada N°* 999, del Distrito de Calleria, Provincia de Coronel Portillo y Departamento
de Ucayali, se reunieron los miembros de |a comisién Mg. Admon. EDGARDO TORRES BAZAN Director de
Sistema Administrativo Il de la Oficina Técnica Administrativa, en calidad de Presidente, Mg Abog. BORIS
PINEDO ALONSO, Director de Programa Sectorial Il- Director de Promocién y Proteccion de los Derechos
Fundamentales y Seguridad y Salud en el Trabajo., en calidad de Secretario; y el Dr. Econ HUGO VICENTE
FLORES BONIFACIO, Director de Programa Sectorial Il- Director de Promocién del Empleo y Capacitacion
Laboral, en calidad de Miembro Titular; de acuerdo a la Resolucién Directoral Regional N°029-2025-GRU-
GRDS-DRTPE, de fecha 06 de febrero de 2025, que aprueba conformar la comisién para la contratacion
bajo el REGIMEN LABORAL DL N°1057- POR NECESIDAD TRANSITORIO, de la Direcci6n Regional de Trabajo
y Promocién del Empleo de Ucayali, con la finalidad de elaborar la publicacién de resultados finales de la
CONVOCATORIA N°001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU, conforme al cronograma del proceso y las bases
administrativas debidamente aprobadas.

Que, en mérito del ACTA N°001-2025-GRU-GRDS-DRTPEEU, de fecha 11 de marzo de 2025, se aprobé las
bases de concurso publico de méritos para cubrir dos (02) plazas vacantes por necesidad transitorio en el
régimen laboral Decreto Legislativo N°1057, para diferentes dreas de la Direccién Regional de Trabajo Y
promocién del Empleo de Ucayali, conformandose la Comisién para su conduccién.

El presente proceso consté de 4 etapas y actividades, Postulacidn virtual, Revisién de cumplimiento de
requisitos y formalidades de inscripcién y presentacion de documentos , Evaluacién curricular, y
Entrevista personal, los cuales fueron ejecutados en los plazos previstos en el cronograma de las bases,
teniendo casa uno de ellos el cardcter de obligatorio y eliminatorio de acuerdo al puntaje minimo
aprobatorio, segln se describe a continuacion:

PUNTAIJE
N* ?&’azwis Y | carAcTER | MiNIMO ::’ATISI’; DESCRIPCION
- APROBATORIO
r< Postulacién virtual via web pégina web
(;? ope Postulacién virtual Obligatorio No . tiene | No tit_zne de la Direccién de Promocion del Emplef)
S puntaje puntaje | de Ucayali:
& J\ 4; https://www.gob.pe/regionucayali
‘" | Revisién de Revision de los datos de la ficha de
cumplimiento de resumen curricular declarados por el/la
requisitos y , , postulante para verificar al cumplimiento
2 | formalidades de | Eliminatorio Mo : tene |-No tiang de los req:isltos minimos establecidos
inscripcién y puntaje puntaje en el perfil de puesto convocado, y las
presentacién de formalidades de Inscripcidn  y
documentos. presentacidn de documentos.
Calificacidén de la documentacién
3 Evaluacién Eliminatorio | 35 50 sustentatoria presentada por los/las
Curricular postulantes de acuerdo a la ficha de
postulante y el perfil de puesto.
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Evaluacién orientada a analizar |Ia
experiencia en conocimiento,
4 | Entrevista personal Eliminatorio | 35 50 habilidades, motivacion y/o
competencias del/la postulante en
relacion al perfil del puesto.

PUNTAJE TOTAL 70 100

Que, esta comision y el veedor, respetaron el cronograma y las actividades establecidas en las bases del
concurso publico de méritos para cubrir plazas vacantes por reemplazo en el régimen laboral del Decreto
Legislativo N°1057, para lo cual se desarrolld 4 etapas descritas en el numeral anterior. Ademas, se verificé
que veintidés (22) postulantes se inscribieron al concurso a través de la pagina web del Gobierno Regional
de Ucayali: http://www.gob.pe/regionucayali, unicamente en la fecha sefialada en el cronograma.
Asimismo, se cumplié con la etapa de evaluacién curricular, en donde se Efectud la revisidn, evaluacién y
calificacién de la formacién académica, capacitacién, experiencia laboral general, experiencia laboral
especifica en el sector ptiblico o privado, y cumplimiento de requisitos minimos solicitados en el Perfil del
Puesto, asignandole el puntaje correspondiente, tomando como base los criterios establecidos en la
"Ficha de Evaluacién Curricular", respetando el puntaje minimo aprobatorio de treinta y Cinco (35) puntos
y el maximo de cincuenta (50) puntos, obteniendo cinco (05) postulantes aptos que cumplieron con las
formalidades de inscripcidn y requisitos del perfil de puesto para pasar a la siguiente etapa, conforme se
detalla en el Acta No 003-2025-GRU-GRDS-DRTPEU, levantada el dia 01 de abril del 2025.

En la cuarta etapa correspondiente a la entrevista personal, la Comisién conjuntamente con el veedor se
constituyeron en el auditorio de la Direccién Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Ucayali
ubicado en el Ir. Inmaculdad N°999, para desarrollar la etapa de entrevista personal, por lo que siendo las
8:30 am del dia 03 de abril de 2025, el cual se procedid a llamar a los postulantes, efectuando las preguntas
correspondientes a cinco (05) postulantes, dejando constancia que en esta etapa las entrevistas fueron
grabadas por la Comisién de acuerdo a lo previsto en las bases de la Convocatoria.

La Comisién habiendo cumplido con las etapas y actividades establecidas en el cronograma y ademis las
disposiciones establecidas en las bases del concurso publico de méritos para cubrir plazas vacantes por
necesidad transitorio en el régimen laboral del Decreto Legislativo N°1057, corresponde publicar el
resultado final de la CONVOCATORIA N° 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU, en donde se hace el consolidado
del puntaje general de las diferentes evaluaciones del proceso, declarando dos (02) postulantes
ganadores y tres (03) elegibles, segtin relacién adjunta.

Los ganadores, deberdn de presentarse a la Oficina Técnica Administrativa de la Direccion Regional de
Trabajo y Promocién del Empleo de Ucayali el viernes 04 de abril de 2025 a las 8:00 am para la
adjudicacién del puesto, para lo cual debera tener en cuenta lo siguiente:

El/la postulante declarado GANADOR/A en la CONVOCATORIA N° 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU, deber3
presentarse a la suscripcion del contrato hasta un plazo de hasta cinco (05) dias habiles, contados a partir

del dia siguiente de la publicacién de los resultados finales. Si vencido el plazo, el ganador/a no se presenta
o no suscribe el contrato por causas objetivas imputables a él, se procederd a convocar al primer
accesitario/a segiin orden de mérito para que proceda a la adjudicacidn del puesto dentro del mismo
plazo, contado a partir del dfa siguiente. De no presentarse el accesitario se dejara desierto el servicio
segln sea el caso.

IMPORTANTE: Para efectos de pago de Remuneraciones el ganador que haya adjudicado uno de los
puestos en el presente Proceso, deberd entregar a la Oficina Técnica Administrativa, VOUCHER vigente de
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tu Cuenta de Ahorros del Banco de 13 Nacibn, o de s "ore eleceidn, copia de afiliacidn de
apofies previsionales (ONP o AFP) y Suspensiones de Rests de 4ta/Sta Categoria - Formulario (SUNAT)

tegUn rorresponda. Asimismo, adjuntar dos (2) Fotogratias actuatzada tamada pasaporte

Liendo l23 1300 horas del dia 03 de abril del 2025, <o d3 por concluda 1a CONVOCATORIA N001-2025-
GRU-GRDS-DRTPEV, vy te procede 3 redactar el acta correspondente, Brmando en seflal de conformidad

ydisponiendn |2 cACidin segUn cronograma en el portal institucional del Gobierno Regional de Ucayali
{ 4

Yo o
Dr. Econ. Hugo Viéénte Flores Bonifacio |
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RESULTADOS FINAL PROCESO CAS N° 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU
CAS POR NECESIDAD TRANSITORIO
"INSTRUCTOR"

DNI Puntaje Curriccular ' Ev. Entrevista Personal Puntsje Total Observacion
B2 Nombre y Apellidos | - | [ - | [ -| [ -]

MANZANO PEZO VALERY JANETH 74052547

INSTRUCTIOR-Trabapo

ADJUDICA

RESULTADOS FINAL PROCESO CAS N° 001-2025-GRU-GRDS-DRTPEU
CAS POR NECESIDAD TRANSITORIO
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO-Planificacion y Presupuesto”

Puntaje Curriccular Ev. Entrevista Personal

S D OFICINA TECNICA ASISTENTE ADMINISTRATIVO-Planficacion y T—
S = e ook SANCHEZ CIEZA CASTINALDO 42820200 40 441 84.1 ADJUBICA
= R
o J o | g | e et g o " s oD
"\’—_W 3 . sl i Y |PANDURO VARGAS BRYAN GABRIEL 72367003 03 0 Q NO ADJUDICA
4 mm R L mmgef:mop'a"ﬁ“”f’” ¥ |CONDOR GUTIERREZ PIERO JAR 71950092 ) ) 2 NO ADJUDICA
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