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Resolucion Directoral Regional
N° (0141-2025-GRH/DRE

Hoshiad, 4 n UE 2025

VISTO:

La Cedula de Notificacion, de la Sala Laboral- Sede Central, de la Corte Superior de Justicia
de Huanuco, del expediente judicial N° 02406-2023-0-1201-JR-LA-02 y demas documentos
que se adjuntan en un total de nueve (09) folios Utiles;

CONSIDERANDO:
’f’%‘\\ Que, mediante Cedula de Notificacion, de la Sala Laboral- Sede Central de la Corte Superior
ele Huanuco, del Expediente Judicial N° 02406-2023-0-1201-JR-LA-02, en el Proceso
Qontencmso Administrativo, seguido por LUBBE GUSTAVO CHAHUA REYMUNDO, se
‘hace de conocimiento la Resolucién de Vista N° 11 de fecha 28 de noviembre del 2024, que
fue corregido mediante Resolucion N° 12, emitido por la Sala Laboral- Sede Central, de la
Corte Superior de Justicia de Huanuco, que CONFIRMO: La Sentencia N.® 315- 2024
contenida en la Resoluciéon N.° 06 de fecha 26 de junio de 2024 (fojas 68 a 77), que resuelve:

1.-“Declarando FUNDADA la demanda interpuesta por LUBBE GUSTAVO CHAHUA
REYMUNDO contra LA GERENCIA REGIONAL DE DESARROLLO SOCIAL DEL
GOBIERNO REGIONAL DE HUANUCO sobre NULIDAD DE RESOLUCION
ADMINISTRATIVA en proceso Contencioso Administrativo

2.- DECLARO: NULA y sin efecto legal la Resolucién Directoral Regional N° 01519, de
fecha 09 de mayo de 2023, que declard infundado el recurso de apelacion interpuesto
por don LUBBE GUSTAVO CHAHUA REYMUNDO, en consecuencia,

3.-ORDENO: Que la entidad demandada emita nueva resoluciéon administrativa
reconociendo el pago del reintegro de la Bonificacion Especial Mensual por Preparacion
de Clases y Evaluacién, equivalente al 30% de su Remuneracion Total o Integra, desde
la fecha en que se le otorgo el pago por este concepto hasta la fecha que por ley le
corresponda, con deduccion de lo pagado; mas el pago de la Bonificacién Adicional por
Desempefio de Cargo y Preparacion de Documentos de Gestion equivalente al 5% de
la Remuneracion Total o Integra, desde que la fecha que ejercié el cargo de Personal
Directivo hasta la fecha que por ley le corresponda, conforme lo dispone el articulo 48°
de la Ley N° 24029, Ley del Profesorado, modificado por la Le y N° 25212, concordante
con el articulo 210° del Decreto Supremo N° 019-90- ED (Reglamento de la Ley del
Profesorado), més intereses legales desde la fecha del incumplimiento de pago
conforme a lo dispuesto en la presente resolucion, sin costas ni costos

4.- MANDO: Se cumpla con lo ordenado dentro de los quince dias de notificada la presente,
consentida y/o ejecutoriada que sea la presente resolucion. (...)"

Que, de conformidad con el inciso 2) del Articulo 139° de la Constitucidén Politica del Pert y
del Articulo 4° de la Ley Organica del poder Judicial, concordante con el Articulo 215° del
Texto Unico Ordenado (TUQ) de la Ley N° 27444 — Ley del Procedimiento Administrativo
General, las resoluciones judiciales deben ser cumplidas por el personal al servicio de la
administracion publica sin que estos puedan calificar su contenido o sus fundamentos,
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restringir sus efectos o interpretar sus alcances, bajo responsabilidad civil, penal o
administrativa, estando obligados a realizar todos los actos para la completa ejecucién de la
resolucion judicial;

Que, de los dispositivos legales descritos precedentemente, se consagra la supremacia
constitucional del Poder Judicial, para establecer la realidad de los hechos, por los juzgados
en general, la inalterabilidad de los contenidos de las decisiones judiciales, frente a las
potestades revisoras de la administracion. Por esta regla la administracion puablica y sus

n la Resolucién de Vista N° 11 de fecha 28 de noviembre del 2024, que fue corregido
mediante Resolucion N° 12, emitido por la Sala Laboral- Sede Central, de la Corte Superior
de Justicia de Huanuco, que CONFIRMO: La Sentencia N.° 315- 2024 contenida en la
Resolucién N.° 06 de fecha 26 de junio de 2024 (fojas 68 a 77), de autos.

Que, conforme lo expresado en los considerandos anteriores y estando a lo resuelto y a lo
ordenado por la Resolucion de Vista N° 11 de fecha 28 de noviembre del 2024, que fue
corregido mediante Resoluciéon N° 12, emitido por la Sala Laboral- Sede Central, de la Corte
Superior de Justicia de Huanuco, que CONFIRMO: La Sentencia N.° 315- 2024 contenida
en la Resolucion N.° 06 de fecha 26 de junio de 2024 (fojas 68 a 77), de autos; la Direccion
Regional de Educacién Huanuco, debe cumplir con todos los términos expresados en lo
antes referido acto procesal, disponiendo a la Unidad de Gestion Educativa Local que se
indica en la parte resolutiva;

De conformidad con la Ley N° 32185 Ley de Presupuesto para el Afio Fiscal 2025, el T.U.O,
de la Ley N° 27444 — Ley de Procedimiento Administrativo General, aprobado mediante
Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, y en uso de las facultades conferidas por el Decreto
Supremo N° 015-2002-ED, la Ordenanza Regional N° 013-2023-GRH-CR y la Resolucion
Ejecutiva Regional N° 289-2024-GRH/GR.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: DAR CUMPLIMIENTO a la Resolucién de Vista N° 11 de fecha 28
de noviembre del 2024, que fue corregido mediante Resolucion N° 12, emitido por la Sala
Laboral- Sede Central, de la Corte Superior de Justicia de Huanuco, que CONFIRMO: La
Sentencia N.° 315- 2024 contenida en la Resolucién N.° 06 de fecha 26 de junio de 2024
(fojas 68 a 77), de autos: que FALLO: Declarando FUNDADA la demanda, interpuesto por
don LUBBE GUSTAVO CHAHUA REYMUNDO, en consecuencia; emita nueva resolucion
administrativa reconociendo el pago del reintegro de la Bonificacion Especial Mensual por
Preparacion de Clases y Evaluacion, equivalente al 30% de su Remuneracion Total o
integra, desde la fecha en que se le otorgd el pago por este concepto hasta la fecha que por
ley le corresponda, con deduccién de lo pagado; mas el pago de la Bonificacion Adicional
por Desemperfio de Cargo y Preparacién de Documentos de Gestion equivalente al 5% de
la Remuneracién Total o Integra, desde que la fecha que ejercio el cargo de Personal
Directivo hasta la fecha que por ley le corresponda, conforme lo dispone el articulo 48° de la
Ley N° 24029, Ley del Profesorado, modificado por la Le y N° 25212, concordante con el
articulo 210° del Decreto Supremo N° 019-90- ED (Reglamento de la Ley del Profesorado),
mas intereses legales desde la fecha del incumplimiento de pago conforme a lo dispuesto
en la presente resolucion.
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ARTICULO SEGUNDO: DISPONER, que la Unidad de Gestién Educativa Local de Dos de
Mayo, ORDENE el tramite correspondiente para los efectos del cumplimiento del numeral
precedente.

/ RTICULO TERCERO: DISPONER, que la responsable del Area de Archivo, NOTIFIQUE
presente Resolucién a don LUBBE GUSTAVO CHAHUA REYMUNDO, al Director de la
idad de Gestion Educativa Local de Dos de Mayo, al Primer Juzgado de Trabajo

ARTICULO CUARTO: TRANSCRIBIR, la presente Resolucién, a la Oficina de Asesoria
Juridica, al Organo de Control Institucional, al Area de Escalafén y a los demas 6rganos
correspondientes de la Direccion Regional de Educacion Huanuco.

REGISTR COMUNIQUESE Y CUMPLASE
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