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DIVISION DE ADMINISTRACION

Id seguridad: 19175408 . . .
Afio de la recuperacion y consolidacion de la economia Peruana

. Chiclayo 4 marzo 2025
RESOLUCION JEFATURAL DE DIVISION N°000019-2025-GR.LAMB/GRTPE-DIAD [515735y154 -1]

VISTO:

La SOLICITUD 000008-2025-GR.LAMB/GRTPE-DIAD-GLT [515735154 - 0] de fecha 04 de marzo del
2025, presentada por el Servidor GUIDO LAZO TORRES, Servidor Contratado Administrativo de Servicios
- CAS de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Lambayeque, quien solicita Licencia
por Paternidad;

CONSIDERANDO:

Que, con el documento visto, don GUIDO LAZO TORRES, servidor Contratado Administrativo de Servicios
- CAS - Indeterminado de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocién del Empleo de Lambayeque,
solicita licencia por paternidad por el nacimiento de su menor hijo, ocurrido el dia 25 de febrero del 2025;

Que, segln el Acta de Nacimiento N° 94154082, expedido por RENIEC, quien acredita el nacimiento de
una menor de sexo femenino ocurrido el dia 25 de febrero del 2025 en el Centro de Salud "Consuelo de
Velasco" de la Ciudad de Piura, hija de don GUIDO LAZO TORRES y de dofia MARIA ADELIA GONZA
GONZA, ambos de nacionalidad peruana;

Que, de conformidad con la Ley N° 30807 que modifica a la Ley N° 29409, tiene por objeto establecer el
derecho del trabajador de la actividad publica y privada, en armonia con sus leyes especiales, el
otorgamiento de licencia por paternidad por parte del empleador al padre trabajador es por el periodo de
10 dias calendario consecutivos en los casos de parto natural o cesarea, cuya fecha de inicio es a solicitud
del trabajador, comprendido entre la fecha del nacimiento del nuevo hijo o hija y la fecha en que la madre o
el hijo o hija sean dados de alta por el centro médico, para el presente caso habiendo sido requerido por el
Servidor a partir del nacimiento de su menor hija, es decir desde el 25 de febrero del 2025, conforme lo
acredita en el Acta de Nacimiento otorgada; en ese sentido, es procedente conceder la licencia por
paternidad solicitada por 10 dias consecutivos del 25 de febrero al 06 de marzo del 2025;

Que, los trabajadores en la modalidad de Contratados Administrativos de Servicios- CAS, normados por el
Decreto Legislativo N° 1057 y su reglamento Decreto Supremo N° 075-2008-PCM, y Ley N° 29849, estan

inmersos en los alcances de la ley N° 30807, por ser servidores publicos regulados por su propio régimen
especial;

En uso de las facultades conferidas a esta Jefatura en el Reglamento de Organizacion y Funciones — ROF
del Gobierno Regional Lambayeque, aprobado por Ordenanza Regional N° 005-2018-GR.LAMB/CR,;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Conceder a don GUIDO LAZO TORRES, servidor Contratado Administrativo de Servicios -
CAS Indeterminado de la Gerencia Regional de Trabajo y Promocion del Empleo de Lambayeque, Licencia
con Goce de Haber por Paternidad, por el periodo de 10 dias calendarios consecutivos, del 25 de febrero
al 06 de marzo del 2025; por el nacimiento de su menor hija, ocurrido en la ciudad de Piura; en razén de lo
expuesto en la parte considerativa de la presente resolucion.

ARTICULO 2°.-Natificar la presente al Servidor interesado conforme a ley, anexar copia al Legajo Personal
del Servidor, asi como ~ publicar la presente Resolucibn en el Portal ' Institucional
http://trabajo.regionlambayeque.gob.pe para los fines dispuestos conforme al Art. 5° de la'Ley N° 29091.

REGISTRESE Y COMUNIQUESE,
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