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creada por ley n° 23759 el 30 de diciembre de 1983 ) .
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o0
RESOLUCION GERENCIAL N. °07l-1g_2i-lEHP[GM-MPCH

Chincheros, 27 de marzo 2025

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHEROS

Aunicipal nimero 2409 de fecha 27 de
te en Gerencia Municipal nimero 1870
ientos para recibir y atender denuncias
a o afecten la integridad publica en la

&) Opinién Legal N° 0143-2025-GAJ-MPCH, con registro de expediente de Gerencia N
Clnarzo de 2025, informe N°095-2025-WIH/SGRRHH-MPCH, con registro de expedier
Z/de fecha 11 de marzo de 2025, respecto a la aprobacién de la “Directiva de Procedin
/ contra sus funcionarios y servidores que vulneren los valores éticos, normas de conduct
4 Municipalidad Provincial de Chincheros”, y;

JONJ

CONSIDERANDO:

Que, Art. 194 de la Constitucién Politica del Perd, modificada por la Ley N° 27680” Ley de Reforma Constitucional” precisa
que las municipalidades provinciales y distritales son érganos de gobierno local y pefsonas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el Art. |l del Titulo

Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, N° 27972;

Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Perd y los articulos | y Il del Titulp Preliminar de la Ley N° 27972 - Ley
Orgdnica de Municipalidades; establecen que los Gobiernos locales son entidades bdsicas de la organizacién territorial del
Estado y canales inmediatos de participacién vecinal en los asuntos publicos, que instifucionalizan y gestionan con autonomia
los intereses propios de las correspondientes colectividades; siendo elementos esendiales del Gobierno Local; ademads, las
Municipalidades son Organos de Gobierno promotores del Desarrollo Local, con persq neria juridica de Derecho PUblico y con
plena capacidad para el cumplimiento de sus fines. Gozan de autonomia Politica, Econdmica y Administrativa en los asuntos
de su competencia. La autonomia que la Constitucién Politica del Perd establecida para las Municipalidades radica en la

facultad de ejercer actos de Gobierno, Administrativo y de administracién, con sujecign al ordenamiento Juridico,

Que, el articulo 39° de la Ley N° 27972 "Ley Orgdnica de Municipalidades" estaiblece|que: "Las Gerencias resuelven aspectos

administrativos a su cargo a través de resoluciones y directivas”;

Que, el articulo 9° de la Ley N° 27815-Ley del Cédigo de Etica de la Funcidh Publica, dispone que el Organo de la Alta
Direcciéon de cada entidad publica ejecuta, en la institucion de su competenci@, las medidas para promover la cultura de
probidad, transparencia, justicia y servicio piblico establecida en el referido dédigo} asimismo, establece los mecanismos e
incentivos que permitan una actuacién correcta, transparente y leal de los servigios publicos;

Que, en el articulo 92° la Ley N° 30057 Ley del Servicio Civil, sefiala que cualquier persona que considere que un servidor
civil, ha incurrido em una conducta que tenga las caracteristicas de faltas disciplinariag, debe informarlo de manera verbal o
escrita ante la secretaria técnica, a través de una denuncia, la cual debe expresar claramente los hechos y adjuntar las
pruebas pertinentes;

Que, el articulo 26° de la Ley Organica de Municipalidades Ley N° 27972, establece que, la administracién municipal adopta
una estructura gerencial sustentdndose en principios de programacion, direccién, ejecycion, supervision, control concurrente 'y
posterior. Se rige por los principios de legalidad, economia, transparencia, simpliciddd, eficacia, eficiencia, participacién y
seguridad ciudadana, y por los contenidos en la Ley N° 27444. Las facultades|y funciones se establecen en los instrumentos
de gestién y la presente ley;

Que, mediante articulo 1° de la Ley N° 27815- Ley de Cédigo de Etica de la Funcién Aiblica y Modificatorias, establece que
los Principios, Deberes y Prohibiciones éticos que se establecen en el presente Cédige de Etica de la Funcién Publica rigen
para los servidores piblicos de las entidades de la Administracién Publica, de |acuerdo con lo establecido en el articulo 4°
del presente Cédigo. Para los fines de la presente Ley se entenderd por entidad o entidades de la Administracién Publica o
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las indicadas en el articulo 1 de la Ley N° 27444, Ley del %cé‘dimlemo Administrativo General, incluyendo a las empresas

publicas;

C\ Que, mediante Decreto Supremo N° 092-2017-PCM, se aprueba la Politicd Nacipnal de Integridad y Lucha contra la
r,/// Corrupcién, la misma que tiene como objetivo general el contar con instituciones trapsparentes e integras que practican y
7 promueven la probidad en el dmbito piblico, sector empresarial y la sociedad civil} y garantizar la prevencién y sancién
efectiva de la corrupcién a nivel nacional, regional y local, con la participacion active) de la ciudadania;

Que, el articulo 4° del Decreto Supremo N° 042-2018-PCM establece mecanismos e instrumentos que promueven la integridad
pUblica para la implementacién del control interno y la promocién de prevencién y |lucha contra la corrupcién. Asi, uno de
dichos mecanismos son los "Cédigos y cartas de buena conducta administrativa”, mediante los cuales se establecen los
lineamientos para la correcta, transparente y eficiente actuacion de los servidotes civi

integridad y servicio a la ciudadania al interior de cada entidad

les con el fin de promover la cultura de

Que, la Municipalidad provincial de Chincheros busca contribuir con la prevendién y sancién de actos que vulneren los actos
éticos, normas de conducta o afecten la integridad publica en la Municipalidad Prov ncial de Chincheros, con el objetivo de
establecer disposiciones y procedimientos para la recepcién y atencién de denungias presentadas contra funcionarios y
servidores de la Municipalidad Provincial de Chincheros, que garantiza la adecupda trpmitacién de las denuncias presentadas
por actos de corrupcién o infracciones al Cédigo de Etica de la entidad, asi camo la|proteccién pertinente al denunciante y

la sancién a las denuncias realizadas de mala fe;

Que, mediante Informe N°095-2025-WIH/SGRRHH-MPCH, con registro de expediente en Gerencia Municipal nimero 1870
de fecha 11 de marzo de 2025, el subgerente de Recursos Humanos presenta la pfopuesta del proyecto de Directiva de
Procedimientos para recibir y atender denuncias contra sus funcionarios y servidores ique vulneren los valores éticos, normas
de conducta o afecten la integridad poblica en la Municipalidad Provincial de Chincheros, con la finalidad de promover una
cultura de integridad, ética y transparencia, libre de conductas de corrupcién, [asi como establecer pautas y procedimientos
que regulen el trémite de denuncias presentadas por cualquier persona las qug conode la ocurrencia de un presunto acto de
corrupcién y/o falta a la Ley del Cédigo de Etica en la Municipalidad Provincial de Ghincheros;

Que, mediante Opinidn Legal N° 0143-2025-GAJ-MPCH, con registro de expediente de Gerencia Municipal nimero 2409
de fecha 27 de marzo de 2025, el gerente de Asesora Juridica, opina lo siguiente: Primero. — Esta Gerencia, considera que
es viable la aprobacién del Proyecto de la Directiva de Procedimientos para recibir y atender denuncias contra sus
funcionarios y servidores que vulneren los valores éticos, normas de condycta ol afecten la integridad publica en la
Municipalidad Provincial de Chincheros, y cumple con los requisitos legales y té¢nicos necesarios para su implementacién, por
lo que se recomienda su aprobacién a través de la Resolucién de Gerencial correspondiente;

Que, m.edianfe Resolucién de Alcaldia N° 001-2025-MPCH-A, de fecha 02 de enero del 2025; se aprobé la desconcentracién
de funciones del despacho de Alcaldia de la Municipalidad Provincial de Chincheros a favor de la Gerencia Municipal, donde
se establece en el ARTICULO SEXTO.-DISPONER, que la Gerencia Municipal| emitd sus propias resoluciones Gerenciales

pertinentes en base a la dilegacién de facultades concedidas (...); Por lo due estando a las facultades y atribuciones
otorgadas por el articulo 20° de la Ley N° 27972, Ley Orgdnica de Municipalidades|y la Constitucién Politica del Estado;
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR la DIRECTIVA N°07-2025-MPCH - “DIRECTIVA DE PROCEDIMIENTOS PARA RECIBIR Y
ATENDER DENUNCIAS CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE VULNEREN LOS VALORES ETICOS, NORMAS
DE CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD PUBLICA EN LA MUNICIPALIDAD| PROVINCIAL DE CHINCHEROS” en
concordancia con la Ley N° 27815 - Ley del Cédigo de Etica de la Funcién Pub ica, el mismo que forma parte integrante de
la presenta resolucion.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Subgerencia de Recursos Humanos la difusién de la “DIRECTIVA DE
PROCEDIMIENTOS PARA RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS CONTRA SUS FUNCIONARIOS Y SERVIDORES QUE
VULNEREN LOS VALORES ETICOS, NORMAS DE CONDUCTA O AFECTEN LA INTEGRIDAD PUBLICA EN LA
MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CHINCHEROS".

e
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_ARTICULO TERCERO: ENCARGAR el cumplimiento de la presente resolucién a todas las Gerencias, Sub Gerencias, Unidades

de la Municipalidad Provincial de Chincheros conforme a Ley.

/ ARTICULO CUARTO: ENCARGAR baijo responsabilidad al responsable de Imagen Institucional la publicacién de la presente
‘{9/ Resolucion Gerencial en la Plataforma Digital Unica del Estado [Peruano perteneciente a esta Entidad

(https://www.gob.pe /munichincheros), conforme a Ley.

REGISTRESE, COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE|Y CUMPLASE.

MUNICIPALIDAD PROVINCIAL
CHINCHEROS } AP JRIMAC

C.c.
ARCHIVO 01+ directiva
RRHH 01 + directiva

IMAGEN 01 + directiva
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