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N° 000206-2025-GR-DRS-HCO/UE-405-RSH-D.
Llata, 01 abril de 2025

VISTO:

El Reg. Doc. 05730711, Reg. Exp. 03326905, Memorandum N° 0082-2025-GR-DRS-
HCO/UE-405/-RSH-D, de' fecha 28 de marzo del 2025, disposicién para APROBAR EL
PLAN DE AUTOEVALUACION - 2025 DE LA RED DE SALUD HUAMALIES Y RED FUNCIONAL
HUACAYBAMBA, en referencia al INFORME 000015 -2025-GR-DRS-HCO/UE-405-RSH-D-
ODI/CALIDAD-COORD.

Firnado digitalmente por:

ALVAREZ CUBEWA Teoduls FAONSIDERANDO:
20573020970 =oft

Wiativo: Doy ‘visto Bueno ; i ., . , .
Fecha: 02/04/2025 08:20:46-[@0Ie, el articulo 191° de la Constitucién Politica del Perl, concordado con el articulo 2°

de la Ley Organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, los Gobiernos Regionales
son personas juridicas de derecho publico con autonomia politica, econémica y
administrativa en asuntos de su competencia, teniendo como finalidad esencial fomentar
el desarrollo sostenible;

Que, segun la Norma Técnica N°050-MINSA/DGSP-V.02, aprobada con R.M N°456-
2007/MINSA, es la que regula el proceso de acreditacion, siendo uno de los primeros
pasos para la Autoevaluacion que tiene que ser aplicada bajo un plan de cumplimiento,
un conjunto de pautas que permitan avanzar progresivamente y de manera firme hacia
Firmada digtaiment= por-€St€ ODjEtIVO, €l proceso de acreditacion es Unico, con los estandares diferenciados: de

GILES VILLANEDAMErz@aplicacion Unica y especificada a nivel nacional y regional.
Antonio FAL 20573020070 soft

hativo: Doy “isto Bueno ,
Fecha: D2/M04/2025 14:58:540Q0l€, segun Informe 000015-2025-GR-DRS-HCO/UE-405-RSH-D-ODI/CALIDAD-COORD de

fecha 27 de marzo del 2025, dirigido al JEFE DE LA OFICINA DESARROLLO
INSTITUCIONAL (ODI) por parte de la COORDINADORA DE GESTION DE LA CALIDAD EN
SALUD, solicita APROBACION MEDIANTE RESOLUCION DIRECTORAL EL “PLAN DE
AUTOEVALUACION - 2025 DE LA RED DE SALUD HUAMALIES Y RED FUNCIONAL
HUACAYBAMBA”.

Que, con la finalidad de contribuir a mejorar la calidad de atencion, se crea el Sistema

de Gestién de la Calidad en Salud, con un enfoque que involucre sus tres dimensiones:

humana, técnica y de entorno. Dentro del sistema, La Acreditacién es una de las

Fimada digtalmente por:Metodologias, mas importantes del componente de garantia y mejoramiento de la
BARTOLD ZMERDS10 Ber ialidad, siendo la acreditacion un proceso de evaluacion periddica que tiene el propdsito

20573020870 soft ’

Metive: Doy ‘iste Buenol@ promover acciones de mejoramiento continuo de la calidad de atencién y desarrollo
Fecha: 02042025 10:01:30-0¥ M 6nico de los servicios que brinda los establecimientos de salud basada en la
comparacion del desempefio del prestador de los servicios con un grupo de estandares

previamente establecidos denominados macroprocesos.

Que, el plan que se pretende aprobar tiene como finalidad y objetivo: finalidad, mejorar

la calidad de los servicios de salud no es una accién del momento, es un proceso

permanente, requiere del compromiso total de las 37 IPRESS de la Unidad Ejecutora
_ N 405 Red de Salud Huamalies. En ese sentido, el proceso de acreditacion es una de las
Fimnado digitalmente por:

rancap cuave eemagii€todologias mas importantes del componente de garantia y mejoramiento de la

#sparicin FAL 20573020070 Galidad. El presente Plan contiene las herramientas a utilizar en cada una de las
iativo: Doy ‘isto Bueno
Fecha: 01/0472025 12:51:508-0500
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IPRESS, para poder llevar a cabo esta actividad de manera organizada y tener un
panorama global, para la toma de decisiones como Unidad Ejecutora. Objetivo:
OBTEJIVO GENERAL, desarrollar el proceso de Acreditacion: la Autoevaluacion,
mediante la aplicacion de metodologia y criterios establecidos segun la norma
correspondiente en los establecimientos de la jurisdiccion de la res de salud Huamalies.
Firmada digitalmente porOBJETIVO ESPECIFICOS OE 1: Contribuir a generar una cultura de calidad en las
ALUAREE BUEV Teedkle Féiiferentes unidades y servicios. OE 2: Verificar el grado de cumplimiento de los criterios
witive: Doy Wiste Buenod€l listado de estandares de acreditacion. OE 3: Socializar el Plan de Autoevaluacion
Fecha: 02/04/2025 08:21:52-0025 para la sensibilizacion y adhesién de los trabajadores para el fortalecimiento del
mismo. OE 3: Fortalecer la gestion de los responsables y de los macroprocesos, en la
propuesta de mejora de la calidad de atencién. OE 5: Socializar los resultados del

proceso de autoevaluacion.

Que, estando dispuesto mediante Memorandum N° 0082-2025-GR-DRS-HCO/UE-405/-
RSH-D, de fechg 28 de marzo de 2025, sobre la aprobacion del PLAN DE
AUTOEVALUACION - 2025 DE LA RED DE SALUD HUAMALIES Y RED FUNCIONAL

HUACAYBAMBA. Por lo que corresponde formalizar mediante el presente acto
administrativo.

De conformidad a lo dispuesto por la Ley N° 26842 Ley General de Salud, Ley N° 28411

Fimada digtaimerte par-L€Y General del Sistema Nacional de Presupuesto, Ley N° 32185 de Presupuesto del

M‘iLLiESF:LLL-:??%gfLDE’?ﬁSeCtor Publico para el Afio Fiscal 2025 y la Resolucién Ejecutiva Regional N° 125-2023-
Metive: Doy isto Bu=na RF/GR que designa en el cargo de director ejecutivo de la Red de Salud Huamalies;

Fecha: 02/04/2025 14:50:32-0500 ) ] ] ] o
Estando con visto de la jefatura de Unidad de Recursos Humanos, del jefe de la oficina

de Administracién y de la oficina de Asesoria Juridica de la Red de Salud Huamalies.
SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. — APROBAR, el “PLAN DE AUTOEVALUACION 2025 DE LA
RED DE SALUD HUAMALIES Y RED FUNCIONAL HUACAYBAMBA”, documento de
@ 27 folios, de ocho (08) titulos y contiene: INTRODUCCION, JUSTIFICACION,
OBJETIVOS, ALCANCE, BASE LEGAL, METODOLOGIA DE EVALUACION,

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PARA LA EVALUACION A Y B (anexo N°1) y

Firmado digital :
BmT‘E‘E}Mg’?D";?B“E::gQUIPO DE EVALUACION (IDENTIFICACION DEL EVALUADOR LIDER).

20573020870 soft
Wiativo: Doy ‘isto Bueno

Fecha: 120412028 10024 PARTICULO SEGUNDO. — DISPONER, la publicacién del presente documento en el
portal web de la Red de Salud Huamalies.

Registrese, Comuniquese y Cimplase.

Fimnadao digitalmente por:
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Fecha: 02/04/2025 15:48:13-0500
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