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"Decenio de la Igualdad de Oportunidades para Mujeres y Hombres"
"Afo de la recuperacion y consolidacion de la economia peruana”

Jesus Maria, 13 de Marzo del 2025
MEMORANDUM N° 000499-2025-MTPE/2

Para: TERESA ANGELICA VELASQUEZ BRACAMONTE
SECRETARIA GENERAL

Asunto: MODIFICACION DE LA AGENDA TEMPRANA 2025 DEL MINISTERIO DE
TRABAJO Y PROMOCION DEL EMPLEO

Referencia: a) Resolucion Ministerial N° 018-2025-TR
b) Informe N° 000011-2025-MTPE/2/14

Tengo el agrado de dirigirme a usted, con relacién al documento de la referencia a),
mediante al cual se aprueba la Agenda Temprana del Ministerio de Trabajo y Promocion del
Empleo (MTPE) para el afio 2025, estableciendo, entre otros problemas publicos, el del
acceso restringido a la Remuneracion Integral Anual - RIA.

Mediante el documento de la referencia b), la Direccion General de Trabajo propone y
sustenta el retiro del punto 1 de la referida Agenda Temprana 2025, referido a la
Remuneracién Integral Anual y sugiere que el mismo sea remitido al Consejo Nacional de
Trabajo y Promocidén del Empleo para su abordaje en dicha instancia de dialogo.

Al respecto, en atencion con lo dispuesto por el inciso 25.2 del articulo 25 del Decreto
Supremo N° 023-2025-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto Legislativo N° 1565,
Ley General de Mejora de la Calidad Regulatoria, este Despacho Viceministerial de Trabajo
aprueba lo sefialado por el 6rgano proponente respecto a la Remuneracion Integral Anual y
remite el documento de la referencia b) a la Secretaria General, para que continue con el
tramite correspondiente.

Atentamente,

YOLANDA BERTHA ERAZO FLORES
VICE MINISTRA DE TRABAJO
DESPACHO VICEMINISTERIAL DE TRABAJO
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