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RESOLUCION DIRECTORAL N° 0225-2025-DIGA/UNHEVAL

Cayhuayna, 20 de marzo del 2025
VISTO:

El Proveido N° 000549-2025-UNHEVAL-VRA, de fecha 20 de marzo de 2025 del
Vicerrector Academico (e), en once (11) folios y demas actuados; Reg. N° 002227,

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Consejo Universitario N® 1290-2019-UNHEVAL de fecha 27 de
marzo de 2019, se aprueba el Reglamento para otorgamiento de Beneficios para Estudiantes
Representantes ante la Asamblea Universitaria, Consejo Universitario, Consejo de Facultad y
Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL.

Que, mediante Solicitud S/N de fecha 10 de marzo de 2025, la administrada HURTADO
ITURRI DAYANA NATALY de la Carrera Profesional de PSICOLOGIA de la UNHEVAL, solicita al
Vicerrector Académico (e) la exoneracién de pago por concepto de matricula para el Afio
Acadéemico 2025, por ser integrante fitular de la Asamblea Universitaria, para tal efecto adjunta;
copia del historial de notas, copia de la Resolucion N° 00142-2024-UNHEVAL-CEU, de
Representante de estudiantes de Pregrado Titular ante la Asamblea Universitaria de la UNHEVAL.

Que, mediante Proveido N° 000548-2025-UNHEVAL-VRA, de fecha 20 de marzo de 2025,
el Vicerrector Académico (e) remite a la Direccion General de Administracion la solicitud de
exoneracion de pago por derecho de matricula 2025 de la administrada HURTADO ITURRI
DAYANA NATALY de la Carrera Profesional de PSICOLOGIA de la UNHEVAL, en merito al
numeral inciso a) numeral 3.1y el numeral N° 4.1 del Reglamento para otorgamiento de Beneficios
para Estudiantes Representantes ante la Asamblea Universitaria, Consejo Universitario, Consejo
SIS de Facultad y Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL, aprobado con Resolucién Consejo
S ‘"’fwersnano N° 1290-2019-UNHEVAL.

/ HEVAL, como prueba de ello adjunta la Resolucion N® 00141-2024-UNHEVAL-CEU, de fecha
19 de setiembre del 2024, donde en el numeral 2. se resuelve Habilitar al Est. HURTADO ITURRI
DAYANA NATALY, como Representante de estudiantes de Pregrado Titular ante la Asamblea
Universitaria de la UNHEVAL, quien iniciara sus funciones a partir del 26 de setiembre.de 2024
hasta el 25 de julio de 2025,

Que, en el cuarto parrafo del articulo 18° de la constitucion Politica del Peru, prescribe lo
siguiente:
Articulo 18 Educacion universitaria

()
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Cada universidad es auténoma en su régimen normativo, de gobierno, académico,
administrativo y econémico. Las universidades se rigen por sus propios estatutos en el
marco de la Constitucion y de las leyes.

Que, en el inciso 8.4 y 8.5 del Art. 8° de la Ley N° 30220 sefiala y ratifica la Autonomia
universitaria, lo cual prescribe de la siguiente manera:

()
8.4 Administrativo, implica la potestad auto determinativa para establecer los principios,
técnicas y practicas de sistemas de gestion, tendientes a facilitar la consecucion de los
fines de la institucién universitaria, incluyendo la organizacion y administracion del
escalafon de su personal docente y administrativo. ‘
8.5 Econémico, implica la potestad auto determinativa para administrar y disponer del
patrimonio institucional; asf como para fijar los criterios de generacion y aplicacion de los
recursos.

Que, los numerales 1.1., 1.6. y 1.11. del articulo IV del titulo preliminar del T.U.O de la Ley
del Procedimiento General, sefiala que:

Articulo IV. Principios del procedimiento administrativo

(-.r)

1.1. Principio de legalidad. - “Las autoridades administrativas deben actuar con respeto
a la Constitucion, la ley y al derecho, dentro de las faculfades que le estén atribuidas y
de acuerdo con los fines para los que les fueron conferidas”.

1.6. Principio de informalismo. - Las normas de procedimiento deben ser interpretadas
en forma favorable a la admision y decision final de las pretensiones de los
administrados, de modo que sus derechos e intereses no sean afectados por la
exigencia de aspectos formales que puedan ser subsanados dentro del procedimiento,
siempre que dicha excusa no afecte derechos de terceros o el interés publico.

1.11. Principio de Verdad Material. - En el procedimiento, la autoridad administrativa
competente debera verificar plenamente los hechos que sirven de motivo a sus
decisiones, para lo cual debera adoptar todas las medidas probatorias necesarias
autorizadas por la ley, aun cuando no hayan sido propuestas por los administrados o
hayan acordado eximirse de ellas.

En el caso de procedimientos trilaterales la autoridad administrativa estara facultada a
verificar por todos los medios disponibles la verdad de los hechos que le son
propuestos por las partes, sin que ello signifique una sustitucion del deber probatorio
que corresponde a estas. Sin embargo, la autoridad administrativa estara obligada a
gjercer dicha facultad cuando su pronunciamiento pudiera involucrar también al interés
publico.
(.

Que, en el Reglamento para otorgamiento de beneficios para estudiantes representantes
ante la Asamblea Universitaria, Consejo Universitario, Consejo de Facultad y Comité Electoral
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Universitario de la UNHEVAL, aprobado mediante Resolucion Consejo Universitario N° 1290-
2019-UNHEVAL, de fecha 22 de marzo de 2019 y modificado mediante Resolucion Consejo
Universitario N° 3472-2019-UNHEVAL, la cual en el Art.3°, sefiala respecto a los beneficios que
ostentan tienen los siguientes beneficios, previa solicitud:
3) DE LOS BENEFICIOS
3.1 Los representantes ante Asamblea Universitaria, Consejo Universitario, y Comité
Electoral Universitario, tienen los siguientes beneficios, previa solicitud:
a) Exoneracion de pago por derecho de matricula, en el afio que ejercen su
mandato.
b) Acceder al comedor universitario, segtin reglamento correspondiente.
¢) Exoneracién de pago por derecho del Grado Académico de Bachiller y Titulo
Profesional. Excepto el costo del diploma y caligrafiado.
3.2 Para el beneficio establecido en el inciso c), del numeral precedente, seran otorgados
siempre y cuando estudien sin interrupciones, tener promedios aprobatorios, y asistan
a las reuniones convocadas de acuerdo al siguiente detalle:
a) 100% de exoneracién de pago, cuando han asistido a mas del 70% a las sesiones
convocadas.
b) 50% de exoneracién de pago, cuando han asistido del 50% al 70% a las sesiones
convocadas.
3.3 Los representantes ante el Consejo de Facultad, tienen los siguientes beneficios,
previa solicitud:
a) 50% de exoneracion de pago por derecho del Grado Académico de Bachiller y de
Titulo Profesional. Excepto el costo del diploma y caligrafiado.
Estos beneficios seran oforgados siempre y cuando estudien sin interrupciones, tener
promedios aprobatorios, y asistan a mas del 70% a las sesiones convocadas

Que, segln el articulo 189° del Estatuto de la UNHEVAL, aprobado con la Resolumon
Asamblea Universitaria N° 0009-2024-UNHEVAL, prescribe que:
Articulo 189°. - La Direccién General de Administracion es el responsable de dirigir y
conducir los procesos que integran los sistemas admiméfrahvos en materia de gestion
258 administrativa, recursos humanos, econémica y financiera, asi como el funcionamiento
prestacion de servicios en el &mbito de su competencia. (...).

Valdizan de Huénuco, y en su Art. 46° sefiala como una funcion de la Direccion General de
Administracion lo siguiente: inciso n) emitir las resoluciones de exoneracion de pago a favor de
los estudiantes cuando exista ley especial o acuerdo de Consejo Universitario que otorga el
referido beneficio;
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Que, de acuerdo con el numeral 2° de parte Resolutiva de la Resolucion Consejo
Universitario N° 2735-2022-UNHEVAL de fecha 31 de agosto de 2022, se Designa a partir del 01
de setiembre de 2022 como Directora General de Administracion de la UNHEVAL a la Mg. Luz
Mery Nolazco Bravo; y de acuerdo con el numeral 1° de la Resolucion Consejo Universitario N°
0476-2023-UNHEVAL, se encarga el cargo de la Direccion General de Administracion de la
UNHEVAL, a la servidora nombrada Mg. Luz Mery Nolazco Bravo, de nivel remunerativo F-3
encargado, con efectividad a partir del 01 de setiembre de 2022; asimismo mediante Resolucion
Rectoral N° 0065-2024-UNHEVAL, de fecha 18 de enero de 2024, se designa a la Mg. Luz Mery
Nolazco Bravo Directora General de Administracion a partir del 19 de enero de 2024; y que con
Memorando N° 000055-2025-UNHEVAL-DIGA, de fecha 19 de marzo del 2025, se encarga las
funciones de la Direccion General de Administracion al CPC. Edwin Candelario Ponce;

SE RESUELVE:

ARTICULO 1°.- EXONERAR el pago por concepto de matricula para el Afio Académico
2025, al administrado HURTADO ITURRI DAYANA NATALY de la Carrera Profesional de
PSICOLOGIA de la UNHEVAL, en observancia al numeral 3.1 y numeral 41 del Reglamento para
otorgamiento de Beneficios para Estudiantes Representantes ante la Asamblea Universitaria,
Consejo Universitario, Consejo de Facultad y Comité Electoral Universitario de la UNHEVAL,
aprobado con Resolucion Consejo Universitario N° 1290-2019-UNHEVAL y modificado mediante
Resolucion Consejo Universitario N° 3472-2019-UNHEVAL.

ARTICULO 2°, - NOTIFICAR la presente Resolucion a la Direccion de Asuntos y Servicios
Académicos, Unidad de Tesoreria, Interesada y demas Unidades de Organizacion para que
adopten las acciones correspondientes.

Registrese, publiquese, comuniquese y archivese.

DISTRIBUCION:
Rector, Decano de la Facultad de Psicologia, Direccion de Asuntos y Servicios Académicos,

Oficina de Asesoria Juridica, Secretaria General, Unidad de Tesoreria, Interesado, Archivo;
YKLS/LMNB,
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