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"Decenio de la Iguaidad de oportunidades para mujeres y hombres®
"Afio de la recuiperacion y consolidacion de la economia peruana®

& Firmado digitalmente por LI
\. R rima SR
Sullana, 28 de Enero del 2025 HIB] Digital g e

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000116-2025-P-CSJSU-PJ

Fecha: 28.01.2025 14:23:47 -05:00

VISTO: Exjpediente N°000728-2025-PER-AD, cori el Informe N° 000028-2025-ADM:-
CSJSU-Pj de fecha 27 de enero del 2025, cursado por el Jefe de la Oficina de
Adminisiracion Distrital de la CSJ de Sullana.

CONSIDERANDO:

Primero.- Que, Resolucién Acdivinistrativa N° 001314-2024-P-CSiSU-PJ de fecha
30 de diciembre del 2024, ia Presidencia de Corte dispone: “...; Articulo Primero.-
RENOVAR las contrataciches de los servidores contratados kiaic el Régimen Laboral
contenido en el Decrzto Legislativo N° 728, en la modalidad de SUPLENCIA, cuyos
nombres, apellidos, 'y plazo de vigencia del contrato, se detallan en el Anexo que se
adjunta y forma parte de la presente resolucion. (...)"

ANEXO | - ENCARGATURAS

NUmeic . . Periodo
Nl Apellidos y Nombres Cargo de Destino — ——
Flaza Inicio | Término
(...) .
18 | ooos1a i;f_f_ﬁ%gc‘:ﬁ”'z"n':“”w BEL A SIS TEMTE JUDICLAL 01/01/2026 | 57/0 /2025
(...)”

Segundo.- Que, con ResoluciGn Administrativa N° 000100-2025-F-CSJSU-PJ de
fecha 23 de enero del 2025, su despacho dispone: “(...) Aiticulo Primero.-
CONCEDER a la servidsra judicial Fanny del Rosario Mimizela Cornejo, Asistente
Judicial del Juzgado Civil de Talara, via regularizacién, diecinueve (19) dias
naturales de licencia con goce de haber por motivos de tiaternidad, a partir 13 de
enero al 31 de enero de 2025, con cargo a dar cuenta en la proxima Sesion de Sala
Plena.

Articulo Segundo.- PRECISAR que el goce dei saldo del descanso pre natal (30
dias naturales) y descanso post natal (49 dias naturales), posterior al 31 de enerc de
2025, a favor de la servidora judicial Fanny del Rosario Mimbela Cornejc, se
sujeia a la respectiva renovacior: del contrato de dicha servidora, de
corresponder.

()

Tercero.- Que, se encuentra vacante la plaza de Asistente Judiciai signada con N°
090514 del Juzgado Civil de Talara, en merito a la licencia por maternidad de Fanny del
Rosario Mimbela Cornejo - (plaza titular de la Servidora judicial Maria Soledad
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Chuquillanqui Chinguel quien’sg’ encuentra como Juez Supernumeraiia); por tanto,
corresponde contratar al persanal respectivo en dicha plaza.

Cuarto.- Que, con Infarrie de vistos, el Jefe de la Oficina de Agdininistracion Distrital de
la CSJ de Sullana, hace de conocimiento lo siguiente:

“.)
4. Que, estando a piaza vacante de la plaza de Asistente Judicial sigriada con N°090514 del Juzgado Civil de
Talara; que; para segquir con el mejor funcionamiento de los érganios jurisdiccionales, se ha considerado de
acuerdo &l perfil requerido, se sugiere contratar bajo el D. Leg. N° 728 en la modalidad de suplencia a la
abogada Kathlem Lizeth Falla Zelada, a partir de emitido ei acto resolutivo al 31 de enero de 2025.

5. Que, la Oficina de Personal ha evaluado el curricuiiin vitae de la persona seleccionada; y, para sequir con el
iriejor funcionamiento de la dependencia adminisirativa, en relacioén al clasificador de cargos se ha considerado
lo siguiente en merito al perfil requerido:

Ref.: Manual de Clasiiicador de Cargos del Poder Judicial V. (X3
R.A. N® 000387-2024-CE-PJ / 18.11.2024

Hersonal propuesto: KATHLEM LIZETE FALLA ZELADA

| Requisitos del Cargo | -

Estructural Cargo: ASISTENTE J4DICIAL
Formacicn Estudios Universitarios en Derecho Ab q
Académica (8vo Ciclo) ogada

Experiencia especifica de un (01)
Expsiiencia anos en labores sinilares, de Si cumple ‘
preferencia

Requisitos

T, Conocimiento v manejo de ofimatica Si cumple
adicionales y.manej P

()

Por lo que mediante el Infayine de vistos se concluye indicanda que cumpliendo los

requisitos establecidos ) con disponibilidad inmediata, se solicita 2 este Despacho:

1.
Contratar la 2bogada kathlem Lizeth Falla Zelada bajo el D. Leg. N°728 en la modalidad de suplencia
en la plaza de Asistente Judicial signada con N° 090514 del Juzgado Civil de Talara, a partir de emitido el
acto resolutivo al 31 de enero del 2025, en merito a la licencia per maternidad de Fanny del Rosario Mimbela
Cornejo (oiaza titular de la servidora judicial Maria Soledad Chuquillanqui Chinguel quien se encuentra como
Juez Supernumeraria)

Quinto.- El articulo 53° del Texto Unico O:denado del Decreto Legislativo N° 728, i_ey
de Productividad y Competitividad Labgoral, aprobado mediante Decreto Supremo N°
003-97-TR, sefiala que: “Los contratos s irabajo sujetos a modalidad pueden celebrarse ‘cuarido asi lo
requieren las necesidades del mercado o mayor produccion de la empresa, asi como cuando lo exija-ia naturaleza
temporal o accidental del servicio que se va a prestar o de la obra que se ha de ejecutar, excepia ios contratos de
trabajo intermitentes o de temporada que zor su naturaleza puedan ser permanentes”.

Que, la norma antes mencicnada dispone en su articulo 61°: “El coritrato accidental de suplencia
es aquel celebrado entre un empleador y un trabajador con el objeto que este sustituyz a un trabajador estable de la
empresa, cuyo vinculo laboral s¢ encuentra suspendido por alguna causa justificacls prevista en la legislacion vigente,
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0 por efecto de disposiciones convencicinaies aplicables en el centro de trabajo. Su duracién sera la que resulte
necesaria segun las circunstancias. Eti fal caso el empleador debera reservar el puesto a su iitular, quien conserva su
derecho de readmisién en la emprésa, operando con su reincorporacion oportuné ia extincion del contrato de
suplencia. En esta modalidad de contrato se encuentran comprendidas las coberturas de puestos de trabajo estable,
cuyo titular por razones de orderi-administrativo debe desarrollar temporalmente otias labores en el mismo centro de
trabajo.”

Sexto.- Que, siendo ello asi y, ante la necesidad de servicio, se procedi6 a verificar el
curriculum vitae de la sefiorita Kathlem Lizeth Falia Zelada, advirtiendo que cuenta con
titulo praiesional de Abogado por la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo de
Lambayaque de fecha 08 de noviembre de 2013; asimismo; es Miembro de la orden el
llustie .,,oleglo de Abogados de Piura con ! umstro N° 3698 desde el 26 de setiembie de
2014,

Cuenta con experiencia especifica en iabores similares, mayor a un (01) afig; ya que se
ha desempefiado; como asistente &n Funcién Fiscal en la Fiscalia Provincial Corporativa
Especializada contra | criminaiiciad Organizada de Piura del 13 de juiio 2015 al 30 de
setiembre 2016; como asisteite de funcion fiscal en la Primera Fiscaiia Provincial Penal
Corporativa de Paita del 15 de mayo 2018 al 23 de julio de Z218, como asistente de
Funcién Fiscal en Ia Pi‘i”T‘ ara Fiscalia Penal Corporatlva de P..na del 24 de ju|l0 del 2018

Corporativa Espeua.lzada contra la Criminalidad Orgamzada de Piura del 22 de agosto
del 2018 16 de septiembre del 2018; luego como asistente en funcién fiscal de la
primera Fiscalia Provincial Penal Corporativa de FPaita del 17 de setiembre del 2018 al
21 de ociukre del 208; y como asistente en funicion fiscal en la Fiscalia Provincial
Especializada en delito de Violencia Contra la Mujer y los Integrantes del Grupo Famiiiar
de Paita del 22 de octubre del 2019 al 09 dejulio del 2021

Asimismo, cuenta con experiencia e%pecifica en el desarrollo de labores jurisdiccionales
en el Poder Judicial, mayor a un (041} aho, conforme al siguiente detalle:

e Corte Superior de Justicia de Sullana, como Asistente Judicia} desde el dia 18 de
noviembre del 2013 al 08 ¢« junio de 2015.

Luego, se verifica que inc tiene registro de causal de incompatibilidad o nepotismo; y no
se encuentra regisirada en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM),
tampoco en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores Civiles (RNSSC); vy
asimismo, ne ‘figura en el Registro Nacional de Abogados Sancionados Por Mala
Practica Profesional (RNAS).

Asimisitio, de acuerdo a la consulta realizada en la Plataforma de Debida Diligencia tci
Sectior Publico, se verifica que no cuenta con antecedentes policiales, ni judiciales; y se
verifica del Certificado de Antecedentes Pznales de fecha 24 de enero 2025, gue no
registra antecedentes.

Asimismo, tiene conocimientos y manejo de Ofimatica, asi como en las siguientes
materias: violencia contra la muser e integrantes del grupo familiar, 2erecho penal, entre
otros.
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Séptimo.- Por lo tanto, cumjple’ con los requisitos para desempeflar el cargo de
Asistente Judicial1 signada con N°090514 deI Juzgado Civil de Talara, _por lo que

Reglmen del Decreto _eg.slatlvo N° 728, en la modalidad de g 'menma a partlr del 29
al 31 de enero del 2025, en mérito a la licencia por maternidad de la servidora judicial
Fanny del Rosario Mimbela Cornejo (contrato bajo ia modalidad de suplencia);
contratacion sujeta a la respectiva renovacion del -contrato de dicha servidora, de
corresponder.

Octave.- £l Presidente de Corte Superior de Jusiicia, es la maxima autoridad del Distritc
Judiciai,-quien dirige la politica del Poder Judicial dentro de su ambito, por consiguierite
puede por consiguiente puede designar, remover, ratificar, rotar, encargar y con{ratar al
nersonal idoneo respectivo; por tarito, procede emitir el acto de administracion
correspondiente.

Noveno.- Se deja constancia rive la contratacion del personal bajo e Régimen del
Decreto Legislativo N° 728, 2n la modalidad de suplencia ha sidc establecida por la
Gerencia de Recursos Humanos y Bienestar del Poder Judicial, con Oficio Circular N°
031-2019-GRHYB-GG-P3 de fecha 05 de abril de 2019, asi ccimo lo dispuesto en el
Oficio N° 001157-2020-GRHB-GG-PJ de fecha 24 de mayo de 2020; y en los
lineamientos respacto a las contrataciones bajo el Decreto Legislativo N° 728 previstos
en el Oficio Circuiar N° 000034-2023-GRHB-GG-P.J de fecha 26 de abril de 2023,
cursado por la Gerencia de Recursos Humanos y Bienestar del Poder Judicial.

En tal sertido, de conformidad con el Informe N° 000028-2025-ADM-CSJSU-PJ de
fecha 27 de enero del 2025, cursado por el Jefe de la Oficina de Administracion Distrital
de fa CSJ de Sullana, y en uso de las atribuciones conferidas a esta Presidencia en los
incisos 1, 3y 9 del articulo 90° del Texin Unico Ordenado de la Ley Organica dei Poder
Judicial.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- CONTRATAR a la sefiorita abogada Kathleni Lizeth Falla Zelada,
bajo el Régimen Laborzi contenido en el Decreto Legislativo N? 728, en la modalidad de
suplencia, en la plaza de Asistente Judicial, signada con N° 050514 del Juzgado Civil de
Talara, a partir del' 29 al 31 de enero de 2025, en mérito a la licencia por maternidad
de la servidora. judicial Fanny del Rosario Mimbela Cornejo; contratacion sujeta a la
respectiva rengvacion del contrato de dicha servidora, de corresponder.

Articulo Segundo.- DISPONER que la Oficina ge Administracion Distrital de esta Corte
Superior de Justicia, realice las coordinacicnes necesarias con la Oficina de Perscnal,
para que proceda a elaborar el contrato, asi como para que realice los trémites
correspondientes dentro del plazo de ley; para tal efecto, notifiquese la presente

Manual de Clasificador de Cargos del Poder judicial - Version N° 002: R.A. N° 000488-2023-CE-PJ de fecia 26 de noviembre de 2023:
Clasificacion.- SERVIDOR/A PUBLICO/A - APQYG (SP -AP), Régimen Laboral D. Leg. 728, Cargo Estructurai: ASISTENTE JUDICIAL; Perfil:
REQUISITOS DEL CARGO ESTRUCTUPA' FORMACION ACADEMICA a) Nivel Educativo: - Universitario incompleto; b) Grado / Situacion
académica: - Estudios Universitarios en Derzcho (8vo Ciclo); EXPERIENCIA: a) Experiencia general: - No_aplica; b) Experiencia especifica: -
Experiencia de un (01) afio en labores ¢irillares, de preferencia. REQUISITOS ADICIONALES: a) Conccimiznto y manejo de ofimatica.
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Resolucion Administrativa a la Cficina de Administracién Distrital gaor el Sistema de
Gestion Documental, para lcs fines pertinentes.

Articulo Tercero.- COMUNIQUESE la presente Resolucion Administrativa a la Oficina
de Administracion Distrital y Oficina de Personal por el Sistema de Gestion Documental;
para los fines pertinentes.

Articulo Cuarto.- COMUNIQUESE la presente Resolucion Administrativa a la Oficina de
Imagen y Prensa de la CSJ de Sullana, por el Sistema de Gestion Documental, para st

respectiva difusion y publicacion en la pagina web de la CSJ de Sullana, para los fines
pertirientes.

Registrase, comuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalm&nte

YONE PEDRO LI CORDOVA
Presidente de la CSJ de Sullana
Presidencia de la Corte Superiai de Justicia de Sullana

YLC/kvt
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