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Presidencia de la Corte Sugerior de Justicia de Sullana
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VISTO: Expediente N° 00976-2025-PER-AD, cor e INFORME 00034-2025-ADM-CSJSU-
PJ, de fechia 30 de enero de 2025, cursado por ¢l Jefe de la Oficina de Administracion
Distrital de la Corte Superior de Justicia de Sullana, con el Anexo de prérroga de la
caontratacion del 01 de febrero al 31 de marzo de 2025 del personal jurisdiccional CAS de la

Sala Laboral de Sullana.

CONSIDERANDO:

Primero.- Mediante Resoluci¢in Administrativa N° 001313-2024-P-CSJ: u‘u PJ de fecha 30 de

diciembre del 2024, el despasiio de Presidencia dispone lo siguienia

: “(...) Articulo Primero.-

PRORROGAR las Contrataciaines de los servidores contratados bajo el Régimen . Jbora/ del Decreto Legislativo
N° 1057 - Contrato Adminisirativo de Servicios (CAS), en la modalidad gz necesidades transitorias, cuyos
nombres, apellidos, se indican en el Anexo | que se adjunta y forma parts de la presente Resolucion; en la Sala
Laboral de Sullana, por el periodo de contratacion del 01 al 31 de enero de 2025, respectivamente.

()
RELACION PRORROGA CAS SALA LABORAL (NECESIDADES TRANSITORIAS)
N° F’I?'(I"() APELLIDOS Y NOMBRES REGIWVIEN CARGO INICIO TERMINO
1 .038148 ARAMBULO ESPINOZA CESAR JUNIOR RECAS | SECRETARIO/A JUDICIAL (01/01/202%|31/01/2025
|2 1038153 CAMACHO SOSA FRODDY VALENTINO RECAS ASISTENTE JUDICIAL 01/03/2025(31/01/2025
3 |038154 | CRISANTO MORE GUADALUPE MACARENA RECAS ASISTENTE JUDICIAL 01/01/2025|31/01/2025
4 (038151 |FARFAN GOMEZ ROSA ELERA RECAS | SECRETARIO/A JUDIC!AL (01/01/2025|31/01/2025
5 |038152GARCIA FLORES AL.EXANDER CRISTOFER RECAS ASISTENTE JUDICIAL 01/01/2025 | 31/01/2025
6 | 042109 |GARCIA SOSA KATHERINE JUNET RECAS ASISTENTE LEGAL 01/01/2025|31/01/2025
7 1038149 [HUERTAS ORDINOLA JESUS ADRIAN RECAS | SECRETARIO/A JUDICIAL (01/01/2025|31/01/2025
8 |038155(OBESO SANCHEZ ANA LIZ RECAS ASISTENTE JUDICIAL 01/01/2025 | 31/01/2025
9 | 038159 |FPEREA TORRES GONZALO ALEJANDRO RECAS AUXILIAR JUDICIAL 01/01/2025|31/01/2025
10 .938156 PISCOYA SERNAQUE DOLORES NOEMI RECAS ASISTENTE JUDICIAL 01/01/2025 | 31/01/2025
11 '038147 i:_AE'jiﬁgRNgVARRETE FRANKLIN RECAS SECRETARIO/A DE SALA |01/01/2¢25|31/01/2025
‘ 12 | 038152 | VALDIVIESO BARRIGA KAREN EDITH RECAS ASISTENTE JUDICIAL 01/01/2025 | 31/01/2025
13 (038146 |VITE TALLEDO FRANCISCO EDUARDO RECAS RELATOR/A 01/01/2025 | 31/01/2025
14 | 038158 |ZEVALLOS MENDIVES JUAN DE DIOS RECAS ASISTENTE JUDIC!AL 01/01/2025 | 31/01/2025
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Presidencia de la Corte Sugerior de Justicia de Sullana

Segundo.- Que, con Informe de visios, el Jefe de la Oficina de Administracion Distrital de la

CSJ de Sullana, hace de conceimiento lo siguiente:

“..)

1.2. Que, la Sala Laboral de Siiiana remite la evaluacion de desempefio laboral del personal a su cargo de
acuerdo a al criterio y escala correspondiente

(...

2.2 De la revision de ios contratos de los servidores judiciales, contratados bajo el Régimen Laboral contenido
en el Decrsto Legislativo N° 1057 — Contrato Administrativo de Servicios (CAS), en la modalidad de
necesidzades transitorias y forman parte de la Resolucion Adninistrativa N° 0001313-2024-P-CSJSU-PJ se
advierte ciue vencen el 31.01.72024”

2.3 ~En relacion del Desempefio de los servidores judiciales, que se han evaluado a los siguientes servidores:
Franklin Alejandro Siancas Navarrete en el cargo de Secretario de Sala, se le evalud en promgdic-general
con 1.72 que de acuerdo al criterio correspondgiente se encuentra en escala de “Desempe#ic Deficiente’;
que la Secretaria Técnica de Procedimienios Administrativos de esta Corte a derivado & ia Oficina de
Descentralizada de la Autoridad Nacioiial de Control - ODANC Sullana, por no (e competencia el
documento en donde la Sala Labora! de Sullana pone de conocimiento respecto al suruesto incumplimiento
de labor jurisdiccional, por no &iier competencia el documento en donde la Sala Laboral de Sullana pone
de conocimiento respecto af supuesto incumplimiento de labor jurisdiccional.

2.4. Por lo que, este Despacho esté a la espera de lo que determine la Ofiina del Organo de Control para
tomar las acciones. pertinentes. En tal sentido, para seguir coi ei mejor funcionamiento del 6rgano
jurisdiccional, se solicita la prorroga bajo el D.L. N° 1057 — Coriirato Administrativo de Servicios (CAS), en
la modalidead ¢ necesidades transitorias a los servidores judiciales de la Sala Laboral de Sullana, por el
periodo ¢omo en anexo adjunto se detalla.

Por Ic-gue en el Informe de vistos, se solicita a esiz Despacho:

“..)

- _Prorrogar la contratacion bajo el Régimen Laboral del Decreto Legislativo N° 1057 - Contrato
Administrativo de Servicios (CAS), en la.madalidad de necesidades transitorias a los servidores judiciales
de la Sala Laboral de Sullana, por el pericdo como en adjunto se detalla. (...)".

Quinto.- Las contrataciones por Contrato Administrativo de Servicios a piazo determinado
en la modalidad de necesigad transitoria constituyen un régimen laboral especial de
contratacion laboral para ei sector publico que se celebra conforins-a lo establecido en el
Decreto Legislativo N.°-1057 y su Reglamento, Ley N.° 29849 y ciemas normas de materia
presupuestal que resultain pertinentes.

Por su naturaleza de régimen laboral especial de contratacion del Estado, confiere a EL/LA
TRABAJADOR/A, Unicamente, los derechos y obligaciones establecidos en el Decreto
Legislativo N.* 1057 y su Reglamento, y la Ley N.° 28849.

Sexta.- Que, en atencion a lo solicitado por el jefe de la Oficina de Administracion ‘eri el
Informe y Oficio de vistos, para seguir co:ni el mejor funcionamiento de los Grganos
jurisdiccionales en beneficio de los justiciables, corresponde PRORROGAR les contratos
bajo el Régimen Laboral del Decreto i.egislativo N° 1057 — Contrato Admiinistrativo de
Servicios (CAS), en la modalidad d& n=cesidades transitorias, del personal gue conforma la
Sala Laboral de Sullana, cuyos roriibres, apellidos se detallan en el Anexo gue forma parte
de la presente Resolucién Administrativa, por el periodo de contratacién del 01 de febrero
al 31 de marzo de 2025.
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Presidencia de la Corte Sugerior de Justicia de Sullana

Séptimo.- En el caso concreto de ios servidores, contratados bajo el Régiinen Laboral del
Decreto Legislativo N° 1057 -= Contrato Administrativo de Servicios (CAS), en la modalidad
de necesidades transitorias, debe estarse a lo informado por la Qficina de Administracion
Distrital, cuyos fundamentuss se han expuesto en el considerande cuarto de la presente
Resolucion Administrativa.

Octavo.- El Presidente de Corte Superior de Justicia, es la maxima autoridad del Distrito
Judicial, quien dirige la politica del Poder Judicial dentrc de su ambito, por consiguiente,
puede contratar, renovar y/o prorrogar la contratacion-al personal idoneo respectivo; por lo
tanto, procadie emitir el acto de administracion correspondiente.

Octave:- En tal sentido, conforme al INFORME 000034-2025-ADM-CSJSU-PJ, de faecha 30
de enero de 2025, cursado por el Jefe de ia Oficina de Administracion Distrital de ia Corte
Superior de Justicia de Sullana; y del Arieo de prérroga de la contratacion del 2.1 de febrero
al 31 de marzo de 2025 del perscnal jurisdiccional CAS de la Sala Labera! de Sullana,
corresponde emitir el acto administrativo correspondiente.

Por lo que en uso de las atribuciones conferidas a esta Presidencia en los incisos 1, 3y 9
del articulo 90° del Texto Unico Ordenado de la Ley Orgénica del Patier Judicial.

SE RESUELVE:

Articulo Primero.- PRORROGAR las contrataciones de los servidores contratados bajo el
Régimen Labora! del Decreto Legislativo N° 1057 — Contrato Administrativo de Servicios
(CAS), en la modalidad de necesidades transitorias, cuyos nombres, apellidos, se indican en
el Anexo | gue se adjunta y forma parte de la presente Resolucion; en la Sala Laboral de
Sullara, por el periodo de contratacion del 01 de fabrero al 31 de marzo de 2025.

Artizulo Segundo.- DISPONER que la-Qiicina de Administracion Distrital de esta Corte
\,JpeI’IOI’ de Justicia, realice las coordinaciones necesarias con la Oficina de Personal, para
que proceda a elaborar los contratos respectivos; asimismo, comuniquese al personal
respectivo sobre la prérroga de sus contratos.

Articulo Tercero.- COMUN{(JUESE la presente Resolucion Administrativa a la Oficina de
Administracion Distrital y Cm:ma de Personal, por el Sistema de Gzstion Documental; para
los fines pertinentes.

Articulo Cuarto.- COMUNIQUESE la presente Resolucidn Administrativa a la Oficina de
Imagen y Prensa de la CSJ de Sullana, por el Sistemia de Gestion Documental, para su
respectiva difusion y publicacion en la pagina web v Portal de Transparencia de la CSJ de
Sullana, para los fines pertinentes.

Registrese, comuniquese y cumplase.

Docuimento firmado digitalmente

YSNE PEDRO LI CORDOVA
Bresidente de la CSJ de Sullana

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Suliana
YLC/esd
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Presidencia de la Corte Sugerior de Justicia de Sullana

RELACION PRORF.OGA CAS SALA L ABORAL (NECESIDADES TRANSITCRIA 5)

M F'IETO APELLIDOS Y NOMBRES REGIMEN CARGO INICIO | TERMIMO
1 1038148 |ARAMBULO £SPINOZA CESAR JUNIOR RECAS | SECRETARIC/A JUDICIAL | 01/02/2025] 31/03/2025
2 |038153 |CAMACHD SOSA FRODDY VALENTING RECAS ASISTENTE JUDICIAL | 01/02/2025] 31/03/2025

3 |038154 [CRISANTO MORE GUADALUPE MACARENA RECAS ASISTENTE JUDICIAL | 01/02/2025| 31/03/2025

4 |038151|FARFAN GOMEZ ROSA ELENA RECAS | SECRETARIO/A JUDICIAL | 01/02/20256| 31/03/2025

5 1038152 |GARCIA FLORES ALEXANDER CRISTOFER RECAS ASISTENTE JUDICIAL | 01/02/20253 31/03/2025

6 |042109 |GARCIA SOSA KATHERINE JUNET RECAS ASISTENTE LEGAL 01/02/2025| 31/03/2025
7 |038149 |HUERTAS ORDINOLA JESUS ADRIAN RECAS | SECRETARIO/A JUDICIAL | &1/02/20256| 31/03/2025
8 |038155|OBESO SANCHEZ ANA LIZ RECAS ASISTENTE JUGICLAE 01/02/20251 31/03/2025
9 |038153 |PEREA TORRES GCHNZALO ALEJANDRO RECAS AUXILIAR JUDICIAL 01/02/2025 | 31/03/2025
10 | 038156 |PISCOYA SERNAQUE DOLORES NOEMI RECAS ASISTENTE JUDICIAL | 01/02/2025] 31/03/2025
11 1038147 SIAN.CNS NAVARRETE FRANKLIN RECAS ({ SECRETARIO/A DE SALA | 01/02/2025 28/02/2025
ALEJANDRO
12 1038152 |VALDIVIESO BARRIGA KAREN EDITH RECAS ASISTEMTE JUDICIAL | 01/02/2025 ] 31/03/2025
13 rﬂ38146 VITE TALLEDO FRANCISCO EDUARDO RECAS RELATOR/A 01/02/2025} 31/03/2025
14 | 038158 [ZEVALLOS MENDIVES JUAN DE DIOS RECAS ASISTENTE JUDICIAL 01/02/20:25] 31/03/2025
YLClesd
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