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N° 156-2025-HSR-AND-DE

RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 24 de marzo del 2025

VISTO: EI Memorando N° 285-2025-HSR-AND/UND-RR.HH, de fecha 14 de marzo del 2025, expuesto por la Jefatura
02 ole la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, dispone la Proyeccion de
2/la Resolucion Directoral de Liquidacion de Guardias Hospitalarias efectivas consideradas dentro de las 150 horas
programadas en el rol de turnos de los profesionales Médicos y no Médicos, Técnicos, Auxiliares y otros categorizados
del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, correspondiente al mes de marzo del 2025; v,

CONSIDERANDO:

e, las Resoluciones Ministeriales N° 573-92-SA/DM, N°184-2000-SA/DM, y los Decretos Supremos N° 024-2001-SA,
°004—2002-SA, N°008-2003-SA y Ley 28167 Reglamentos de las Leyes del Trabajo Médico, Enfermero, Obstetras, otros
Sfrofesionales de la Salud, profesional categorizado, Técnicos y Auxiliares Categorizados respectivamente, establecen {as

ormas y Procedimientos para la programacion, control y liquidacion de las Guardias Hospitalarias, cualquiera fuera'su
modalidad;

Conforme al articulo 10° del Decreto Legislativo N° 1153, que regula la politica integral de compensaciones y entregas
economicas del personal de la salud al servicio del Estado, se considera servicio de guardia a la actividad que el personal
de la salud realiza por necesidad o continuidad del servicio a requerimiento de la entidad, atendiendo a los criterios de
periodicidad, duracion, modalidad, responsabilidad, asi como de voluntariedad u obligatoriedad;

considerando que, la Ley N° 23536 sefiala: “el trabajo de guardia es la actividad realizada por necesidades del servicio,
comprendiendo actividades multiples y/o diferenciadas de las realizadas en jornadas ordinarios, sin exceder de doce (12)
horas; sin embargo, sélo excepcionalmente podran sobrepasar las doce (12) horas por falta de personal”;

Que, el articulo 9° de la Ley N° 23536, se dispone la obligatoriedad de los profesionales de la salud a realizar trabajo de
guardia, segun las necesidades del servicio; exonerandose a aquellos mayores de cincuenta (50) afios de edad y los que
acrediten sufrir de enfermedades que les impidan laborar;

Que, mediante Informe N° 086-2025-JCA-UP/HSRA, de fecha 13 de marzo del 2025, emitido por el Jefe area de Control

de Asistencia de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, informa la liquidacion de guardias hospitalarias

consideradas en las 150 horas programadas en el rol de turnos de los profesionales de la Salud Médicos y no Médicos,

= €cnicos, Auxiliares y otros categorizados, del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, correspondiente al mes de MARZO
“{Ja| 2025, para su respectivo pago;

CL@ el visado de la Jefatura de la Oficina de Administracion, de la Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, de la
- Jétatura de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos y de la Jefatura de la Oficina de Planificacion, Presupuesto y
M’ ernizacion del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, y;

stando en uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley N° 27867 que ejercen competencia
exclusiva que les asigna la Constitucion Politica, Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucion
Directoral N° 194-2025-DG-DISA APURIMAC I, del 12 de marzo del 2025, mediante el cual se designa al Dr. Porfirio
Mufioz Vésquez, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - RECONOCER el Pago de Liquidacion de Guardias Hospitalarias, consideradas dentro de las
150 horas programadas, a favor de los profesionales Médicos y no Médicos, Técnicos, Auxiliares y otros categorizados,
del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, por el monto de Quince mil novecientos nueve con 35/100 soles (S/
15.909,35), correspondiente al mes de MARZO del 2025, segn el siguiente detalle:

LIQUIDACION DE GUARDIAS HOSPITALARIAS LABORADAS DENTRO DE LAS 150 HORAS (vac) PROGRAMADAS EN TURNO MIT DE PROFESIONALES MEDICOS NO MEDICOS Y
OTROS CORRESPONDIENTE AL MES DE MARZO 2025

DIURNA NOCTURNA | DIURNA | NOCTURNA C0ST0
PLAZA | NOMBRE CODCAR ONIPLH | NIVEL | ORDINARIA | ORONARIA | POM Y | DOM Y oL rota
i AQUIJE CAMPOS EMMA BERTHA ENFERMERA (0) 3187150 | 14 | 10 | 98810 ! : |10 988.10
2 PERA LAUREANO ROS! ENFERMERAIO | 200379 | 10 |5 | 43825 - - s 43825
3 HUAMAN FRANCO MARLENY CARIDAD ENFERMERA (0) 3118055 |10 | 10 | 87650 - : |10 876550
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4 NAVEROS CORDOVA, JOSE ENFERMERA (0) 3tis3097 | 10 | 10 | e7650 - : |10 87650
5 QUISPE CESPEDES EDITH ENFERMERA/O | 3t1s994 | 10 | 10 [ 67650 - : |10 87650
6 QUINTANILLA BARRIENTOS IVONNE ENFERMERA/O | arioars | 10 | 10 | s7650 . : |10 87650
7 MARTINEZ YUCRA SHARMELY ENFERMERAIO | saro0ss7 | 10 | 10 | 87650 ; : |10 87650
8 MASIAS DIAZ PILAR BENEDICTA ENFERMERAIO | ateraret | 10 [ 10 [ e7650 : : |10 87650
9 AUCCA ORTIZ MONET GILBERT ENFERMERA/O | woss7 |10 |5 | 43825 : : s 43825
é, 10 JUAREZ VERA WALTER ENFERMERAO | 31038313 | 10 | 10 | 87650 5 : |10 876,50
%\ Rlpen 11 SALAZAR LEYVARUTH OBSTETRA 07496693 | 1 10 | 87650 . i - |10 87650

4 Palomin Nolasoo 12 YUCRA CCOICCA YANETH BIOLOGO 3192623 | oy 10 | 92540 ! s |10 92540
13 RAMOS APARCANA GIOVANNA BEATRIZ ASISTENTE SOCIAL OBT70%7 | 55 |5 | 46270 : : s 4270
14 ACCEHUA DE DAVALOS GEORGINA TECENENFERMERIAL | 31128921 | 15 | 49 [ 38670 : - |10 3670
15 CABEZAS FLORES ALICIA TEC.EN FARMACIAI 31186543 1o | 10 | 38670 ; . |10 3670
GUTIERREZ MARTINEZ JULIA FRANCISCA TECENENFERMERIAL | 3114929 | 15 | 10 [ 36670 : ! |10 36670
MEDINA GALVAN MARIALUZ TEC. ENENFERMERIAL | 1196125 | 16 | 4o [ 36670 - - |10 36670
SEGOVIA DAVALOS PABLO ULDARICO TEC. ENENFERMERIAL [ 31128986 | 15 | 19 | 36670 2 z -] 10 3670
MALLMA NAVARRO FRANCISA TEC. ENENFERMERIAL | 21189277 | 15 | 10 [ 36670 4 2 |10 36670

GUILLEN YUTO SOFIA TEC.ENENFERMERIA | O85! | g |5 | 18335 ; : s 18335
ORTEGA MARCATOMA, YURI TECENENFERMERIAL | 319%6%%4 | 15 | 10| 36670 : 5 |10 3670
HUAMAN QUISPE MARIA LUZ TEC.ENENFERMERA | “B1%4 | x| 0 | 36670 > - |10 3670
CONTRERAS ORTEGA CARMEN ROSALINA Tec. ENENFERMERIA | 31175283 | sre | 10 | 36670 : : |10 3670
2 ARONI CASAVERDE ELDER TECEN ENFERMERIA | 41660705 10| 36670 . : |10 366,70
% PEREZ GUIZADO MAXIMILIANA CLARA TECENENFERMERIA | 31174014 10 | 36670 - - |10 36670
% RAMOS CHIQUILLAN BRIET TECNICOASISTENCIAL | 759 | o1r | 10 [ 36670 : - |10 3670
27 ARIAS TAIPE AURELIA TEC.ENENFERMERIA | 299815 | o1 |5 | 18335 : : -|s 18335
MEDINA BERROCAL BRIGIDA NOEM! TEC.ENENFERMERIA | #282%7 | gr¢ | 5 | 18335 ; @ s 18335
MUROZ VARGAS ANTONIA AUX. DE NUTRICION | 10388257 | ap | 10 | 34710 : : |10 347.10
LOA CCAHUANA RAUL AUXILIARASISTENCIAL | 2057473 | ap [ 10 | 347.10 = 5 |10 347.10

SUB TOTAL - 1590935

Siendo el total a pagar Quince mil novecientos nueve con 35/100 soles (S/ 15 909,35)
| 5 Tbar
R, o(, ] :::0@*’ RTiCULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Unidad de Recursos Humanos, la Oficina de Administracion del Hospital Sub

Regional de Andahuaylas, realice la ejecucion de las acciones correspondientes para el cumplimiento y supervision de la
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, ala Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, la oficializacion
del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la Ley 27444 Ley del Procedimiento Administrativo General, a
las instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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