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GOBIERNO REGIONAL DE APURIMAC

HOSPITAL SUB REGIONAL DE ANDAHUAYLAS
DIRECCION EJECUTIVA

“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

N° 145-2025-HSR-AND-DE
RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 24 de marzo del 2025

VISTO: EI Memorando N° 274-2025-HSR-AND/UND-RR.HH, de fecha 14 de marzo del 2025, proveniente de la
7/ Jefatura de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, dispone la
proyeccion de Resolucion de pago de costeo del personal que realizd Guardias Adicionales de turnos de entregaen

el Hospital Sub Regional de Andahuaylas, correspondiente al mes de diciembre del 2024 la cual se efectivizara en
el mes de marzo del 2025, y;

CONSIDERANDO:

%6 Que, la Resolucion Ministerial N° 573-92-SA/DM, Aprueba el Reglamento de Administracion de Guardias
DS(E‘EI,ESE\ § Hospitalarias para el Personal Asistencial de los Establecimientos del Ministerio de Salud, Referidos a la
Abog Wanisr Conceptualizacion, Programacion, Aprobacion, Supervision, Control, Pago y Asuncion de Responsabilidades para
la correcta Ejecucion de las Guardias Hospitalarias;

»ﬂ’“‘ '

¢ Palomino Nolasco ;

Que, por Decreto Supremo N° 019-83-PCM, en los Articulos 8° y 9° del Reglamento, Establecen la Programacion
s de Guardias Hospitalarias es una actividad técnico administrativo, que con criterio de racionalidad y se programan
/@ « % (inicamente bajo el sistema de rotacion, entre el personal Profesional y no Profesional, integrante del Establecimiento

£ ;. AsnstenCIaI y que constituye el Equipo Basico de Guardias;
o
3 ; ‘Que, el Articulo 14° del mismo Reglamento determina que los Directores de los Establecimientos aprueban la

5 gl
wi programacion de Guardias Hospitalarias y Retenes, mediante acto resolutivo:
B REGIONN &

Que, con Informe N° 097-2025-JCA-UP/HSRA, de fecha 13 de marzo del afio 2025, emitido por el Area de Control
de Asistencia, remite el reintegro de pago de costeo de tumos de entrega del personal que realiz6 Guardias
Adicionales de turnos entrega en el Hospital Sub Regional de Andahuaylas, correspondiente al mes de diciembre
del 2024 la cual se efectivizara en el mes de marzo del 2025; cabe precisar que los meses que traen 31 dias el
«_personal profesional de enfermeria y obstetricia realizan retenes efectivos programados en rol por necesidad de
“a servicio, es por ese motivo que se realiza la liquidacion de manera retroactiva previo informe de cada jefatura.
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’ Con el visto bueno de las Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, Jefatura de la Unidad de Desarrollo de
¢5 'Recursos Humanos, la Jefatura de la Oficina de Administracion y la Jefatura de la Oficina de Planificacion,
Presupuesto y Modernizacion del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, Y;

Estando en uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley N° 27867 que ejercen competencia
exclusivaque les asigna la Constitucion Politica, Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion: y laResolucion
Directoral N° 194-2025-DG-DISA APURIMAC I, del 12 de marzo del 2025, mediante el cual se designa al Dr. Porfirio
Mufioz Vasquez, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER y REINTEGRAR el COSTEO Adicional de entrega de turnos del personal
que realiz Guardias Adicionales correspondientes al mes de diciembre del 2024; el cual, se efectivizara en el mes
de MARZO del 2025, segin Liquidacion adjunta que forma parte de la presente Resolucion, de los profesionales de
Enfermeria por el monto de $/. 116,87 soles (Ciento dieciséis, con 87/100) y Obstetricia por el monto de S/. 87,65
soles (Ochenta y siete con, con 65/100 soles) conforme a los cuadros adjuntados en la presente resolucion..

ARTICULO SEGUNDO.- APROBAR EL COSTEO adicional de turnos, Guardias Adicionales, correspondiente al

mes de diciembre del 2024 el cual se hara efectiva el mes de Marzo del 2025 a los profesionales de ENFERMERIA
Y OBSTETRICIA. Conforme al siguiente cuadro:
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“Decenio de la Igualdad de oportunidades para mujeres y hombres”
“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA®

REINTEGRO LIQUIDACION DE GUARDIAS HOSPITALARIAS ENTREGA DE TURNO DE PROFESIONALES DE LA SALUD CORRESPONDIENTE AL MES DE DICIEMBRE 2024 EN MARZO 2025

DIURNA NOCTURNA [ (OWRNA | NOGTURNA | roraL cosTo

PLAZA NOMBRE CODCAR ONIPLH [ NIVEL | ORDINARIA | ORDINARIA | DOMIMGO | DOMINGO | - yog, TOTAL

1 OROSCO RODRIGUEZ HEYDI ALISON ENFERMERNO| | 4352080 | 10 : 1 | 11687 - z [ 16.67
2 RIVERA VILLAR ANGELICA OBSTETRA | 42496768 | 1| 1 | 8765 : i 87.65
TOTALES 20452

Siendo el total a pagar la suma de S/.204.52 soles (Doscientos cuatro, con 52/100 soles)

ARTICULO TERCERO.- NOTIFICAR, la presente Resolucion a la oficina de Planillas y Remuneraciones para que

se incluya en la Planilla Unica de Pagos correspondiente al mes de diciembre del 2024 la misma que se efectivizara
en el mes de Marzo del 2025.

ARTICULO CUARTO.- ENCARGAR, a la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, la Oficina de Administracion,
del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, realice la ejecucion de las acciones correspondientes para el
cumplimiento, actualizacion y supervision de la presente Resolucion.

ARTICULO QUINTO.- ENCARGAR a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas la

notificacion del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la Ley 27444, Ley del Procedimiento

Administrativo General, a las instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento. Transcribir la presente
Resolucion Directoral al interesado y las unidades organicas correspondientes.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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