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N° 165 -2025-HSR-AND-DE

RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 31 de marzo del 2025

3)STO: El Memorando N° 080-2025-DE-HSRA-AND, de fecha 25 de marzo 2025, expuesto por la Direccion Ejecutiva del
Syfospital Sub Regional de Andahuaylas, que dispone la proyeccion de Resolucién Directoral de ratificacion de la
~/Designacion de Funciones en el cargo como Jefe de la Oficina General de Administracion al CPC. Jorge Rivera Pereira,
del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, con eficacia anticipada a partir del 13 de marzo del 2025, y;

CONSIDERANDO:

N\Que, el articulo 191° de la Constitucion Politica del Perd, sefiala que: los Gobiernos Regionales, gozan de autonomia
Nplitica, econdmica y administrativa en asuntos de su competencia, norma constitucional concordante con los articulo 2 y
gilde la Ley organica de Gobiernos Regionales, Ley N° 27867, modificado por la Ley N° 27902 y Ley N° 28013, que
sgstablece que “Los Gobiernos Regionales emana de la voluntad popular, son personas juridicas de derecho ptiblico, con
autonomia politica, econémica y administrativa en asuntos de su competencia, cuya finalidad esencial es fomentar el
desarrollo regional integral sostenible, promoviendo la inversion publica y privada y el empleo y garantizar el ejercicio
pleno de los derechos y la igualdad de oportunidades de sus habitantes, de acuerdo con los planes y programas
nacionales, regionales y locales de desarrollo”;

Que, el Articulo 77° del Decreto Supremo N° 005-90-PCM Reglamento del Decreto Legislativo 276 - Ley de Bases de la
Carrera Administrativa y Remuneraciones del Sector Piblico Nacional, establecen las condiciones para la designacién
de Funciones al personal de la Administracién Pdblica: La designacion consiste en el desempefio de un cargo de
sponsabilidad directiva o de confianza por decision de la autoridad competente en la misma o diferente entidad; en este
imo caso se requiere del conocimiento previo de la entidad de origen y del consentimiento del servidor. Si el designado
£5 un servidor de carrera, al término de la reasignacion reasume funciones del grupo ocupacional y nivel de carrera que
cira ;1(: corresponda en la entidad de origen. En caso de no pertenecer a la carrera, concluye su relacion con el Estado.

cj“‘/@/ Que, el articulo Articulo 129° del Reglamento de la Ley de Carrera Administrativa, aprobado mediante Decreto Supremo
’ Decreto Supremo N° 005-90-PCM, dispone: Los funcionarios y servidores deberan actuar con correccion y justeza al
realizar los actos administrativos que les corresponda, cautelando la seguridad y el patrimonio del Estado que tengan bajo
su directa responsabilidad;

P » Que, el Decreto Supremo N° 053-2022-PCM, “Decreto Supremo que aprueba el Reglamento de la Ley N° 31419, Ley que
7€ \/° Be %\ establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de la funcion pblica de funcionarios y
(%'directivos de libre designacion y remocion, y ofras disposiciones’, tiene por objeto establecer disposiciones para la
. 7. 2Jadecuada aplicacion de la Ley N° 31419, Ley que establece disposiciones a garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio
?Hermayﬂfn' »T-’!de la funcién pablica de funcionarios y directivos de designacion y remocion;
M- Que, mediante Memorando N° 080-2025-DE-HSRA-AND, con fecha 25 de marzo del 2025, expedido por la Direccion
Ejecutiva del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, dispone la Resolucion Directoral para la Ratificacion de Designacion
de funciones en el cargo de Jefe de la Oficina General de Administracion del Hospital Sub regional de Andahuaylas, al
CPC. Jorge Rivera Pereira, por lo que resulta necesario formalizar el acto resolutivo correspondiente;

Que, el numeral 17.1 del articulo 17° de la Ley N° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, sefiala que la
autoridad podra disponer en el mismo acto administrativo que tenga eficacia anticipada a su emision solo si fuera mas
favorable a los administrados y siempre que no lesione derechos fundamentales o interés de buena fe, protegidos a

terceros y que existiera en la fecha a la que pretenda retrotraerse la eficacia del acto administrativo el supuesto de hecho
justificatorio para su adopcion;
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Que, con el visto bueno de las Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, Jefatura de la Oficina de Planificacion,
Presupuesto y Modernizacion, y la Jefatura de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, del Hospital Sub Regional
de Andahuaylas, y;

Estando en uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley N° 27867 que ejercen competencia
exclusiva que les asigna la Constitucion Politica, Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucion
Directoral N° 194-2025-DG-DISA APURIMAC 11, del 12 de marzo del 2025, mediante el cual se designa al Dr. Porfirio
Mufioz Vasquez, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.
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SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RATIFICAR LA DESIGNACION FUNCIONES, como JEFE DE LA OFICINA GENERAL DE

ADMINISTRACION del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, al CPC JORGE RIVERA PEREIRA, con nivel

e ﬁ"g{ emunerativo F3, que tendra vigencia con eficacia anticipada a partir del 13 de marzo del 2025, por los motivos expuestos
1°B° % la parte considerativa de la presente.

- %

el TiCULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, la Oficina de Administracion'del
&) T y%spntal Sub Regional de Andahuaylas, realice la ejecucion de las acciones correspondientes para el cumplimiento y
\w/ supervision de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO- ENCARGAR, a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, la oficializacion
del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la Ley 27444 Ley del reconocimiento Administrativo General, a
las instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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