N° 149 -2025-HSR-AND-DE

RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 24 de marzo del 2025
5% KL " VISTO: El Memorando N° 278-2025-HSR-AND/UND-RR.HH, de fecha 14 de marzo del 2025, emitido por la Jefatura de
EJECUTIVEY F

las diferentes especialidades hospitalarias; correspondiente al mes de MARZO del 2025, y;
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Sf _i_% \CONSIDERANDO:
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%"i&?ﬁfi‘“ ; :%Eue, mediante Ley N° 30453, Ley del Residentado Médico, en cuyo Articulo 3°, precisa lo siguiente: “El Residentado
% patommno N'J'a“;@" /- médico es una modalidad académica de capacitacion de posgrado con estudios universitarios de segunda especializacion
%ns@«ﬂ y entrenamiento presencial e intensivo en servicio de los profesionales de medicina humana, bajo la modalidad de
docencia en servicio, con el objetivo de lograr la mas alta capacitacion cognoscitiva y de competencias en las diferentes
ramas de la profesién, con los mayores niveles de'calidsd y de*dcuerdo a las reales necesidades del pais y en el marco
%&fwﬁg\%\ de las politicas nacionales de salud, fijadas por el Poder Ejecutivo y el Consejo Nacional de Salud;
E”} A "

¢ ViIB° g\ Que, las Resoluciones Ministeriales N° 573-92-SA/DM, resuelve textualmente: “Se resuelve aprobar el Reglamento de
ol m} Administracion de Guardias Hospitalarias para el personal asistencial de los establecimientos del Ministerio de Salud, y
G e ;’ referidos a la conceptualizacion, programacion, aprobacién, supervision, control, pago y asuncion de responsabilidades
‘\\‘g\\ﬁi@%m E‘)‘@g para la correcta ejecucion de Guardias Hospitalarias";

"~

<3y,

o

ca
[
e ”
Isls
g
5
7,

Que, conforme la Resolucion Ministerial N° 184-2000-SA/DM, y los Decretos Supremos N° 024-2001-SA, 004-2002-SA,
008-2003-SA, Ley N° 28167 Reglamentos de las Leyes del Trabajo Médico, del Enfermero, Obstetras, otros profesionales
de la Salud, profesional categorizado, Técnicos y Auxiliares Categorizados respectivamente, establecen las Normas y

‘%._Que, mediante informe N° 093-2025-JCA-UP/HSRA., de fecha 13 de marzo del afio 2025, emitido por el Area de Control
fle Asistencia de la Unidad de Recursos Humanos, remite la liquidacién de Guardias Hospitalarias realizadas, por los
- q

gProfesionales Médicos Residentes - HSRA, correspondiente al mes de MARZO del 2025;

/' Con el visto bueno de las Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, Jefatura de la Unidad de Desarrollo de Recursos
Humanos, Jefatura de la Oficina de Planificacion, Presupuesto y Modemizacion, y la Jefatura de la Oficina de
Administracion, del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, y;

Estando en uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley N° 27867 que ejercen competencia
exclusiva que les asigna la Constitucion Politica, Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucion
Directoral N° 194-2025-DG-DISA APURIMAC 11, del 12 de marzo del 2025, mediante el cual se designa al Dr. Porfirio
Murioz Vésquez, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- RECONOCER EL PAGO DE GUARDIAS HOSPITALARIAS, a los profesionales MEDICOS
RESIDENTES del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, que corresponde al mes de MARZO del 2025, por la suma
de S/. 2.023,50 soles (DOS MIL, VEINTITRES, con 50/100 soles) conforme a la liquidacion adjunta, el cual forma parte
de la presente Resolucion que a continuacion se indica:

LIQUIDACION DE GUARDIAS HOSPITALARIAS DE MEDICOS RESIDENTES, CORRESPONDE AL MES DE MARZO 2025 (HSRA)

MEDICOS RESIDENTES DIURNA NOCTURNA e houruna | TotaL | costo
N NOMBRE CODCAR | DN | NIVEL | ORDINARIA ORDINARIA e, emas | Wee. | ToTAL
GALVAN SOTO CLARA
1 | Mcagta MEDICOI | 31179053 | 15 |8 | 70384 : 2 | 2032 e 10 99740
2 | BACAHILARES NATILUZ MEDICO | 23079359 | 15 |5 | 43090 5 | see50 : ; 10 1,026.40
SUBTOTAL 8 | 703.84 of- 2 [ 20326 |o]- 10] 200350

Siendo un total de S/. 2,023.50 soles (Dos mil, veintitrés, con 50/100 soles)
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2_...——- : la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas; dispone la proyeccion dé la -
%w‘f Resolucion de pago por liquidacion de guardias hospitalarias a los Profesionales MEDICOS RESIDENTES - HSRA, en -
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HOSPITAL SUB REGIONAL DE ANDAHUAYLAS
DIRECCION EJECUTIVA

“Decenio de la i y hombre”

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos, la Oficina de Administracion del
Hospital Sub Regional de Andahuaylas, realice la ejecucion de las acciones correspondientes para el cumplimiento y
supervision de la presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR, a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, la oficializacion
. el presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la Ley 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, a
J‘,mo.m §s instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento.
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REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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DR. P REIRIG MURGZVASQUEZ
DIREGTOR EXCUTIVO

Direccion Ejecutiva HSRA.
Oficina de Asesoria Juridca
Oficina de Admnlshaclon
Oficina de F
Unidad de Desarrollo RRHH
Unidad de Contabilidad.
Unidad de Tesoreria.
Control Previo
Control de Asistencia
Planilla y Remuneracion

istica e atica (Portal de

Archivo.
PMV/aaaf

Gobierno Reglonal

PURIMAC

'm' /, Py
Yypuichs por s

{5 v hospitalandahuaylas.gob.pe
Q Jr. Hugo Pesce N°180 — Andahuaylas
@083 421965

T‘:“r
bj Hospital Sub Regional de Andahuaylas ?'

9
@

&

<

“ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOUDACION DE LA ECONOMIA PERUANA" G°”‘““ﬁ"ﬁ°m

2e2% - 2328




