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N° 169 -2025-HSR-AND-DE

RESOLUCION DIRECTORAL

Andahuaylas, 31 de marzo del 2025

de la Unidad de Desarrollo de Recursos Humanos del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, disponiendo la
N\ Proyeccion de la Resolucion Directoral de conformacion de Comité de Auditoria Médica - 2025 del Hospital Sub
z\Regional de Andahuaylas, y;

ng 14 ss::\:?;r . . . H e
e, | 287 Que, el Articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley N° 26842, Ley General de Salud dispone que: “La proteccion de la
salud es de interés publico. Por tanto, es responsabilidad del Estado regularla, vigilarla y promoverla”, siendo de

interés publico la provision de servicios de salud cualquier sea la persona o institucion que los provea y
responsabilidad del Estado promover las condiciones que garanticen una adecuada cobertura de prestaciones de

i, salud ala poblacion, en términos socialmente aceptables de seguridad, oportunidad y calidad;

§ \/° EA}“\ o{(\\iﬂue el articulo 42° de la precitada Ley, dispone que todo acto médico que se lleve a cabo en un establecimiento
§ i@ Je salud o servicio médico de apoyo es susceptible de auditorias internas y externas en las que puedan verificarse
s diversos procedimientos a los que es sometido un paciente, sean estos para prevenir, diagnosticar, curar,
rehabilitar o realizar acciones de investigacion;
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Que, mediante Resolucion Ministerial N° 519-2006-MINSA se aprueba el documento técnico, Sistema de Gestion

de la Calidad en la Salud, el cual establece como uno de sus componentes el de garantia y mejora de la calidad
siendo una de sus lineas de accion la acreditacion en establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo;

==
@ Que, mediante Resolucion Ministerial N° 502-2016/MINSA, se aprobo la Norma Técnica N° 029-MINSA/DGSP-
% V.02, "Norma Técnica de Salud de Auditoria de la Calidad de la Atencion en Salud". El cual tiene por objeto general
5 establecer los lineamientos técnicos y metodoldgicos para realizar la auditoria de la calidad de la atencién en salud

wwz‘\ & en los establecimientos de salud y servicios médicos de apoyo, pliblicos, privados o mixtos:
%’?EGDNN A

Que, el numeral 5.13 de la mencionada Norma Técnica dispone que los Establecimientos de Salud deben constituir
el comité de Auditoria de Salud y el Comité de Auditoria Medica, como unidades funcionales permanentes, los cuales
mantendran coordinacion con la unidad organica responsable de la gestion de la Calidad en Salud del
establecimiento. Ambos comités estén integrados por Auditores de la Calidad en Salud con experiencia y seran
oficializados a través de una resolucion del Director del'establecimiento de salud, o del servicio médico de apoyo o
el que haga sus veces;

Que, el comité de Auditoria Medica esta constituido por profesionales médicos del establecimiento de salud o del
servicio medico de apoyo, responsables de ejecutar las Auditorias Medicas contenidas en el Plan Anual de Auditoria
en Coordinacion con la Oficina de Gestion de la Calidad del establecimiento o su equivalente;

Que, con Informe N° 83-2025-OGC-HSRA, con fecha 17 de marzo del 2025, expuesto por el Jefe de la Oficina de
Gestion de la Calidad, solicita aprobacion mediante acto resolutivo la conformacion del Comité de Auditoria Médica
del Hospital Sub Regional de Andahuaylas;

Con el visto bueno de las Jefatura de la Oficina de Asesoria Juridica, Jefatura de la Unidad de Desarrollo de
Recursos Humanos, Jefatura de la Oficina de Planificacion, Presupuesto y Modernizacion, y la Jefatura de la Oficina
de Administracion, del Hospital Sub Regional de Andahuaylas, y;
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Estando en uso de las facultades conferidas a los Gobiernos Regionales por Ley N° 27867 que ejercen competencia
exclusiva que les asigna la Constitucion Politica, Ley N° 27783 Ley de Bases de la Descentralizacion; y la Resolucion
Directoral N° 194-2025-DG-DISA APURIMAC I, del 12 de marzo del 2025, mediante el cual se designa al Dr. Porfirio
Mufoz Vasquez, en el cargo y funciones de Director Ejecutivo del Hospital Sub Regional de Andahuaylas.

é,}ARTICULO PRIMERO.- CONFORMAR el Comité de Auditoria Médica del Hospital Sub Regional de

b ai;m %// Andahuaylas, periodo 2025, el mismo que estara integrado bajo el siguiente detalle:
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e JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE MEDICINA

e JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE CIRUGIA

o JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE PEDIATRIA

e JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE GINECOLOGIA Y OBSTETRICIA

o JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE EMERGENCIA Y CUIDADOS CRITICOS

o  JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE ANESTESIOLOGIA Y CENTRO QUIRURGICO

e  JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE PATOLOGIA CLINICA Y ANATOMIA PATOLOGICA
e JEFATURA DEL DEPARTAMENTO DE DIAGNOSTICO POR IMAGENES

e JEFATURA DE FARMACIA

ARTICULO SEGUNDO.- ENCARGAR, a la Oficina de Administracion del Hospital Sub Regional de Andahuaylas,
realice la ejecucion de las acciones correspondientes para el cumplimiento, actualizacion y supervision de la
presente Resolucion.

ARTICULO TERCERO.- ENCARGAR a la Secretaria General del Hospital Sub Regional de Andahuaylas la
notificacién del presente acto resolutivo conforme a lo dispuesto por la Ley 27444 Ley del Procedimiento
Administrativo General, a las instancias administrativas del HSRA, para su cumplimiento. Transcribir la presente
Resolucion Directoral al interesado y las unidades organicas correspondientes

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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