ORDENANZA MUNICIPAL N® 004 - 2025 - MDS

Sachaca, 27 de marzo del 2025

ElALCALDE DE L.A MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SAGHACA

_,.«-g?,‘"m-,\ POR CUANTO

;‘*-{Eﬁi‘ El Concejo Municipal Distrital de Sachaca, en Sesién Ordinaria de Concejo de fecha 27 de marzo del
Y 20B5, por unanimidad y con dispensa de lectura y aprobacién del Acta respectiva;
X

El Proveido N° 00143-2025-ALC-MDS de fecha 14 de marzo de 2025, emitido por Renzo Alonso
Herrera, Alcalde de la Municipalidad Distrital de Sachaca, el Informe N° 00133-2025-GDEYS-MDS de fecha 13 de
marzo de 2025 de la Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social, el Informe N° 00121-2025-SGDEYPS-GDEYS-

F5TRy,  MDS de fecha 12 de marzo de 2025 emitido por la Subgerencia de Desarrollo y Programas Sociales, el Informe N°

<o

<3,0001-2025 de fecha 07 de marzo de 2025 emitido por la sefiora Orfelina Juana Escobedo Medina Promotora del
";-f@EIAM y Adulto Mayor de la Municipalidad Distrital de Sachaca y el Informe Legal N° 153-2025-GAJ-MDS de fecha
_;;‘ 7 de marzo de 2025 emitido por la Gerencia de Asesoria Juridica, y;

]

()

Que, el articulo 194° de la Constitucién Politica del Pertt, en concordancia con el articulo 1| del Titulo
eliminar de la Ley N° 27972, Ley Orgénica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de
tonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la
facultad de ejercer actos de gobiemno, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, los numerales 6.1 y 6.2 del articulo 73° de la Ley N° 27972 Ley Organica de Municipalidades,
establecen que las municipalidades en materia de servicios sociales tienen la funcion de administrar, organizar y
ejecutar los programas locales de lucha contra Ja pobreza y desarrollo social; asi como administrar, organizar y

gjecutar los programas locales de asistencia, proteccién y apoyo a la poblacién en riesgo, y otros que coadyuven
al desarrollo y bienestar de la poblacion;

Que, el numeral 2.1 del articulo 84° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece
como funcion exclusiva de las municipalidades distritales el planificar y concertar el desarrolio social en su

circunscripcién en armonia con las politicas y planes regionales y provinciales, aplicando esfrategias participativas
que permitan el desarrollo de capacidades para superar la pobreza:

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2019-MIDIS se aprobé la Estrategia de Gestion Territorial
“Primero la Infancia®, con el proposite de efectivizar, con caracter de prioridad, el acceso al paquete integrado de
servicios priorizados, que contribuyen al desarrollo de las nifias y los nifios desde la gestacion hasta los 5 afios de
a‘@medad, a traves de la gestion articulada de las entidades que conforman el Gobierno Nacional, Regional y Local;

o

Que, el Decreto Supremo N° 012-2024-MiDIS, aprueba el Reglamento del Sistema Nacional de

: =

lg GE_@%&% g‘ésarrollo e Inclusion Social (SINADIS), en su Articulc 34° establece que cada Gobierno Local organiza y lidera

f_% réa oY [Ina Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion Social, aprobada por Ordenanza Municipal, con el
2, S

; g‘}q}*dbjetivo de lograr la implementacién eficiente, eficaz, efectiva y de calidad de las intervenciones plblicas de
ha 5

desarrollo e inclusion social en e! territorio, generando consensos, intercambiando informacidn, efectuando
acciones conjuntas, impulsando el cumplimiento de acuerdos, entre otros;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS se aprueba la Politica Nacional de Desarrollo e
Inclusién Social al 2030 (PNDIS), la misma que plantea los lineamientos, estrategias y servicios para lograr ef
desarrollo e inclusion social de las perscnas en situagion de pobreza o en riesgo de caer en ella, desde la infancia

\asta la vejez, considerando sus entornos y diversos enfoques transversales, especialmente los de derechos
humanos y desarrollo humano:

Que, la referida politica nacional establece como objetivos prioritarios los siguientes: OP 1: Mejorar el
Desarrollo Infantil Temprano para asegurar su inclusién social: OP 2: Mejorar el Desarrollo Fisico, Cognitivo y
Socicemocional de nifias, nifios y adolescentes para asegurar su inclusion social; OP 3: Incrementar las
capacidades para la inclusidn econémica de jovenes y adultos para asegurar su inclusion social; OP 4: Mejorar la

calidad de vida de las personas adultas mayores para asegurar su inclusién social; OP 5: Mejorar las condiciones
del entorno de [a poblacién para asegurar su inclusién socia:

Que, asimismo se alinea a nivel horizontal, con ias siguientes politicas nacionales: Politica Nacional
Multisectorial para las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030, Politica Nacional Multisectorial para las Personas
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Aduitas Mayores al 2030, Politica Nacional de Empleo Decente, Politica Nacional de inclusion Financiera, Politica
Nacional de Igualdad de Género, Politica Nacional de Saneamiento, Poltica Nacional de Competiividad y
Productividad, Politica Nacionai de Ia Juventud, Politica Nacional de Educacion Superior y Técnico Productiva,

Politica Nacional Mutltisectorial de Seguridad Ciudadana al 2030, Politica Nacional Agrarfa 2021-2030, Politica
Nacional de! Ambiente al 2030, Politica Nacionat de Educacion Ambiental, Politica Nacional contra lag Drogas al

2030, Politica Energética Nacional del Perg 20102040, Politica Nacional Multisectorial de Salud a) 2030-Pery
Saludable, y Politica Nacional Multisectorial en Discapacidad para el Desarrollo al 2030; para contribuir a asegurar

ia inclusion social de jas personas en cada una de las etapas del ciclo de vida;

Que, de acuerdo con o dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, en su articulo 2, Incisos
1y 2.2, la referida Politica Nacional, es de cumplimiento obligatorio y aplica a todas las entidades de la
inistracion piblica, en todos sus niveles de gobierno;

Que, la Gerencia de Desarrollo Social mediante el Informe N° 00133-2025—SDEYS—MDS. remite el
oyecto de ordenanza que conforma la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion Sgcial: el cual se
ncuentra conforme a la normativa vigente y cuyc objetivo es conformar un espacio de participacion sociai para la
articulacion local, Ia promocion del desarrollo, Ia inclusian social e implementacién de las acciones estratégicas,

con enfoque multiactor, muitinivel, multisectorial, de derecho, territorial, de genero, intercultural y desarrollo
humano;

Que, el articulo 40° de Ia Ley N° 27872 establece que fas ordenanzas de las municipalidades
provinciales y distritales, en |g materia de su competencia, son las normas de cardcier general que aprueba la
organizacién interna, la regulacion, administragisn ¥ supervision de los servicios publicos y materias en las que la
municipalidad tiene competencia normativa;

Que, mediante Informe Legal N° 153-2025-GAJ-MDS, de fecha 17 de marzo de 2025 emitido por la

Gerencia de Asesoria Juridica es de la opinion que sea puesto en conocimiento del Pleno del Concejo Municipal
“:_para que previo debate y deliberacion y de ser el caso, se apruebe o desapruebe el Proyecto de Ordenanza
- Municipal que aprueba la Creacion de la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion Social del Distrito
‘de’Sachaca, conforme a la atribucion contenida en el numeraf 8 de| articulo9” de [a Ley N° 27972 Ley Orgénica de

e Que, es necesario la aprobacién de Ja Ordenanza que crea la Instancia de Anrticulacion Local de
- Desarrollo e Inelusién Social (JAL-DIS} de Ia Municipalidad Distrital de Sachaca, para permitir Ja impiementacion
... ... dela Politica Nacional de Desarrollo & inclesion Social; en base a la articulacion intersectorial, interinstitucional e
e intergubernamental, con la finalidad de promover la ejecucion de las politicas piblicas en materia de desarrollo e
inclusién social ¥, el acceso oportuno a los servicios soclales, bajo estandares de calidad y con enfogue territorial

y diferencial del desarroilo humano para el logro de resultades sociales.

Estando a las facultades conferidas por la Constitucisn Politica del Peri y Ia iLey Orgénica de
Municipalidades, por Unanimidad, se aprueha la siguients:

ORDENANZA MUNICIPAL QUE CREA LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOCAL DE DESARROLLOE
INCLUSION SOCIAL DEL DISTRITO DE SACHACA

ARTICULO 1°.- APROBAR Is Creacion da [a instancia de Articulacion Local de Desarrolio e inclusién

Social del Distrito de Sachaca (IAL-DIS) como un espacio de parficipacion social para lograr la provision de

servicios, enfrega de bienes o e desarmollo de intervenciones orientadas al desarrollo e inclusién social en el

territorio, generando consensos, intercambiando informacién, efectuando acciones conjuntas, impulsando e

f{;ﬁ cumplitmiento de acuerdos, entre ofros, con enfoque del hogar, ciclo de vida, territorial, basado en derechos
=
=

humanos, género, intercultural, perspactiva de discapacidad, gestion social de riesgos, desarroilo humano,
e % = gerontologico, enfoque diferencial para el goce efectivo de los derechos de la persona mayor y curso de vida,

s ¢ El Gobierno Local organiza y lidera una IALDIS, aprobada por Ordenanza Municipal, con el objetivo de lograr la
implementacién eficiente, eficaz, efectiva y de calidad de las intervenciones publicas de desarrolfio e
en el territorio, generando consensos, intercambiando informacion, efectuando acciones conjuntas, impulsando el
cumplimiento de acuerdos, entre otros, La IAL-DIS es presidida por el alcalde 8 integrada por los titulares de los
organos de linea responsables de la implementacion ce pofiticas plblicas de desarrolio e inclusién social y pueden
participar representantes de las erganizacienes de la scciedad civil, 1a cooperacion internacional, la academia Y
del sector privado, Cuyo proceso de identificacion e incorperacion esta a cargo del gobierno local,
La Gerencia de Desarrollo Econdémico y Sociat o Ia gie haga sus veces, reporta al gobierno regional yfo al MIDIS,
segtin corresponda, las acciones y resuliados obtenidos a7 iz ejecucion de los acuerdos de las sesiones de Iz
instancia. La organizacion, conformacion y funcionamisnto dz 1a JAL-DIS se regula por su reglamento interno, el

ual es aprobado por el Gobierng Local con un disposifivo legal,

ARTICULO 2°.- FINALIDAD

Ser una Instancia de articulacion local de carasier interinstitucional, que cuente con participacion de
representantes en el territorio, tales como: gobierna nacional, gobierno regional, sector privado, academia ¥
sociedad civil organizada; para contribuir al logro de los objeiivos pricritarios de la Politica Nacional de Desarroilo
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e Inclusion (PNDIS) al 2030, a fin de cerrar las brechas sociales para la reduccion de la pobreza en el distrito de
Sachaca,

ARTICULO 3°.- ESTABLECER la prioridad de atencién de los objetivos y lineamientos siguientes:

2.1. Objetivos Prioritarios de Ia IAL-DIS:

1. Mejorar el Desarrollo Infantii Temprano.

2.  Mejorar el Desarrollo Fisico, Cognitivo y Socioemocional de nifias, nifios y adolescentes.
3. Incrementar las capacidades para {a inclusion econdmica de jovenes y adultos.

4. Mejorar la calidad de vida de las personas adiiias mayores.

5. Mejorar las condiciones del entarno de fa poblacidn para asegurar su inclusién social.

- Lineamientos Estratégicos de Ia JAL-DIS

a. Monitorear y reportar a las eniidades encargadas de la prestacion de los servicios e intervenciones
priorizadas, Ia ejecucion del registro nominal de mujeres gestantes y nifias, nifios y adolescentes, y los
problemas identificados tales coma inconsisiencias, duplicidades, filtraciones o exclusiones, entre otros,

b. Monitorear y reportar al MIDIS = seguimiento a! funcionamiento ¥ cumplimiento de los acuerdos de Ia
instancia, asi como los problemas identificados v fas soluciones implementadas.

¢.  Monitorear y reportar al Organisimo de Focalizacion e Informacion Social - OFIS sobre las limitaciones
para la operatividad y el funcionamiento de ias Unidades Locales de Empadronamiento, asi como las
vinculadas al cierre de brechas de informacion ds hogares de sus jurisdicciones territoriales.

d. Comunicar a los representantes de [as enfidades encargadas de la provision de las intervenciones y
servicios acerca del cumplimienio de los acuardos asumidos en el marco de la Implementacion de
intervenciones y servicios priorizzdos segin curso de vida, y otros compromisos para el cumplimiento de
la pelitica publica orientada al desarrollo & inclusisn social,

. €. Analizar y brindar informacicn a ‘a instancia de Articulacién Regional de Desarrollo e Inclusién Social
~ sobre el Incumplimiento de compromisos del gobierno local o de la entidad publica prestadora del servicio,
para la adopcion de las medidas correctivas que correspondan.

. ARTICULO 4°.- ROLES DE LA IAL bis
" Los gobiernos locales, como integrantes a=! SINADIS, gjurcen, sin ser limitativos, los siguientes roles:

a. Convocary articular actores, recursos y capacidades disponibles para apoyar la ampliacion y efectividad
de las politicas, programas e in‘crv2nciones de desarrollo e inclusion social, a nivel ocal.

b. Disefiar, implementar, realizar = seguimients v evaivar las politicas publicas locales de desarrollo e
inclusion social, guardando conce+fancia con las politicas v normativa regional y nacional y con la realidad
territorial local, y ja diversidad 42 las necesidades de sy poblacién; asi como rendir cuentas de sus
resultados.

¢. Alinear estratégicamente las poilicas plblicas iocales de desarrollo e Inclusién social con la Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusién Social, Articuiar y coordinar con el sector publico, el sector privado, la
academia, la cooperacion inter ionai, la sociedad civil, entre otros actores, para coadyuvar a la
implementacién efectiva de la Poiitica Nacional -ie Desarrollo e Inclusién Social en el territorio, a través
de ias Agendas Sociales Territoria s (AST), las intervenciones pablicas y otros instrumentos en el marco
del SINADIS,

d. Recoger y proveer a las instancias del SINADIS, en colaboracion con el respectivo gobierno regional
segun corresponda, la informacion requerida sobre las necesidades y caracteristicas de su poblacién, 1%
brindar facilidades para el seguimiznto, evaiuacisn y gestién de Ia evidencia en materia de desarrolio o
inclusién social. Liderar la ofganizacion y canalizasion de Ia participacién de las personas, de las familias,
SUs comunidades y organizacicn:s sociales de base, incluyendo sus necesidades, para que sean
consideradas en el disefio de poiiticas plbticas e iervancionas publicas de Desatrollo e Inclusion Social;
asi como promover el seguimients vy vigiancia nor parie de la poblacién, con relacicn a los avances y
resultados de las politicas publicas s Desarrclic = inclusién Social,

ASELORIA
2 NJURIDICA
SREGeh

ARTICULO 5°.- DISPONER. «.i> los espacic: de rarticipacion social, como consejos consultivos,
mesas de trabajo, comisiones u otros « raclos constiividos con anterioridad que se encuentren activos, se
pcorporen a la IAL-DIS: o en su efecio. des inen wn repricentarte titular y altemo, en el marco de la Articulacién

ARTICULO 5°.. APROBAR !z conformagion o la instancia de Articulacién Local de Desarrollo e
inclusién Social de Sachaca - IAL-DIS, que extarg iIntegracds por;

a. ElAlcalde dela Municipalidad Disteéal de Qactacs - Quien la preside.

b. EI Gerente de Desarrollo Sogial v Eoonémizg < la Municipalidad Distrital de Sachaca en calidad de
Secretario Téenico.

c. El Gerente de Planeamiento, Presuiuieste vy Racienalizacian o quien haga sus veces.

d. ElPresidente de la Comision de Lezarrollc Saciat el Concejo Municipal.

. Un representante de fa Oficina Murwipal de Alencién a fas Personas con Discapacidad - OMAPED.
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Un representante del area enca:rgada del Centro Intagral del Adulto Mayor,
Un representante del Programa Nacional CUNA MAS.
Un representante del Programa Nacional WASI MIKUNA
Un representante del Programa Nacional PENSION 85,
Un representante de la Red/ Micro Red de Salud.

Un representante de la UGEL.

Un representante del Centro de Smergencia Mujer.

Un representante del Vaso de L=che.

Un representante de Ia Sub Prefaciura,

Un representante de la ONG.

Un representante de la Academis.

Un representante del Sector Privado.

f.
g.
h.
i.
L
k.
.
m.
n.
0.
p.
g.

ARTICULO 6°.- SECRETARIA TECNICA
La Secretaria Técnica de Iz IAL-DIS esta a cargo de la Gerencia de Desarrollo Econdmico y Social o quien haga
Sus veces, quien asume la responsabiic-d administrativa y ias coordinaciones operativas de su funcionamiento;

asi como, reporta periddicamente al Alculde y es responsable de llevar el registro de los acuerdos, y toda la
documentacion que se genere.

ARTICULO 7°.- DESIGNACIOHN DE REPRESENTANTES
Los representantes sefialados en el Articulo 5° deberan ser designados mediante documente escrito dirigido a la

Secretaria Técnica, dentre del plazo maximo de diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de Ia
publicacién de la presente Ordenanza.

ARTICULO 8°.- ENCARGAR la Secretaria Técnica la elaboracion del Reglamento en un plazo no
mayor a sesenta (60) dias calendarics prsteriores a la aprobacion de la presente Ordenanza Municipal, la misma
Que sera aprobada mediante Resolucion kMunicipal.

ARTICULO 9°.- DISPON ER. en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendarios contados a partir del
dia siguiente de |a aprobacion de la presanie Ordenanza, se instale [a Instancia de Articulacién Local de Desarrolio
e Inclusion Social.

GERENCIA DE
ASESOR[A
JURIDICA

ARTICULO 10°.- DEJAR SIN EFECTO cuaiquier disposicion interna que se oponga a la presente
Ordenanza Municipal.

ARTICULO 11°.. ENCARGAR = la Gerenciz de Oesarrollo Econdmico y Social notificar la presente
Ordenanza Municipal a las instiuciones mencionadas en el Ariiculo 5°,

] ARTICULO 12° .- |3 present= Ordenanza Municipal entrara en vigencia al dia siguiente de su
‘%, publicacién en el diario de avisos judiciales dz ia localidad,
= o

), & REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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SUCESION INTESTADA

ANTE M! JULIO E, ESCARZA BENITEZ,
NOTARIO, CON OFICINA EN AVENIDA
MARISCAL CASTILLA 1014, MARIANO
MELGAR - AREQUIPA, FUERON
PRESENTES ANDREA YANA SONCCO:
DORA DOMINGA MAMAN] YANA; MARIA
HUZ MAMANL YANA; IRMA HILARIA
MAMANI YANA: ORLANDO PEDRO
MAMANI YANA; SOLICITANDO EA
SUCESION INFESTADA DE QUIEN EN
VIDA FUERA FRANCISCO MAMANI
SULLO, FALLECIDO EL 17 DE JULIO DE
2023, CON ULTIMO DOMICILIC EN
AREQUIPA, LO QUE SE PUBLICA PARA
LOS FINES DE LEY. AREQUIPA, 4 DE
ABRIL DE 2025. JULIO E. ESCARZA
BENITEZ - NOTARIO DE AREQUIPA.
PMNIW!F@AG&U

| QUE SUSCRIBE AREQL‘IPA 02 ABR.225.-

DESIGNACION DE APOYO

ANTE Mi, JULIO ERNESTO
ESCARZA BENITEZ, NOTARIO DE
AREQUIPA, CON OQFICINA EN
AVENIDA MARISCAL CASTILLA N°
1014, MARIANO MELGAR -
AREQUIPA, FUE PRESENTE LUZ
MERIDA ANGULO DE ALVAREZ,
SOLICITANDO LA DESIGNACION
DE APOYC DE SU ESPOSO DON
JULID  FRANCISCO  ALVAREZ
MAMANI, LO QUE COMUNICO
PARA QUE SE AFERSONEN
QUIENES TENGAN INTERES.
AREQUIPA, 04 DE ABRIL DE 2025,
JULIO E. ESCARZA BENITEZ -
NOTARIO DE AREQUIPA.

POISIEST F (RIASR)

SUCESION INTESTADA

ANTE MI GFICIO NOTARJAL SITO EN AVENIDA
FERROCARRIL 300-A - TINGO, DISTRITO DE
HUNTEFL SE HA PRESENTADD JCHANNA

/ANESSA VENTURA PRADO, SOLICITANDO LA
SUCESIGN INTESTADA DE QUIEN EN VIDA FUE
MIGUEL ANGEL  VENTURA  MAMAN),
SERALANDO COMO SUS HEREDERCS A
ALEJANDRINA MATEAZA PRADO BUSTINZA EN
$U CALIDAD DE COMYUGE SUPERSTITE. AS
COMO, A JOHANNA VANESSA VENTURA
PRAD{, CARLA JULISSA VENTURA PRADG,
RUTH MILAGROS VENTURA PRADO Y ANGELA
ALEJANDRINA VENTURA PRADO EN CALIDAD
DE HUOS DE LA CAUSANTE. AREQUIPA 02 DE
ASRIL DEt 2025, MIGUEL ANGEL LINARES {
RIVEROS. NOTARID DE AREQUIPA. SIGUE
SELLO: POR LICENGIA DEL TITULAR
CONCEDIDA POR EL COLEGIO DE NOTARIOS
*m;ag;‘gn SELEA Y FIRMA EL NOTARID

K’E{EBEN BOLIVAR CALLATA - NOTARI) DE
pmmwrgm{

SUCESION INTESTADA

ANTE M| OFICIO NOTARIAL SITO EN
AVENIDA  FERROCARRIL

TINGOQ, DISTRITO DE HUNTER: SE HA :
PRESENTADO  JOAQUIN ~ PELAEZ
VIDAL, SOLICITANDO LA SUCESICN
INTESTADA Di QUIEN EN VIDA FUE
ADELA VIDAL GHEILER, SENALANDO
COMO_SU_HEREDERG A: JOAQUIN
PELAEZ VDAL EN CALIDAD DE HHO
DE LA CAUSANTE, AREQUIPA 03 DE
ABRIL DEL 2025. MIGUEL ANGEL |
LINARES RIVEROS. NOTARIO DE
AREQUIPA. SIGUE SELLO: POR
LICENCIA DEL TITULAR CONCEDIDA
POR EL COLEGIO DE NOTARIOS DE
AREQUIPA, SELLA Y FIRMA FL
NOTARIO QUE SUSCRIBE. AREQUIPA
02 ABR2025- RUBEN BOLIVAR

GALLATA NOTARIO DEAREQUIPA,
. PSS 1888 F o)




