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Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca

"Decenio de la Igualdad rle oportunidades para mujeres y hombres"
"Afio de la recuperacion y consolidacién de la economia peruana”
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H smnf ' - .. argo: Presidente De La Corte
Cajamarca, 01 de Akbiil del 2025 BIR] |Digital Siperorbe ssici be Cajamare

RESOLUCION ADMINISTRATIVA N° 000636-2025-P-CSJCA-PJ

Fecha: 01.04.2025 10:46:05 -05:00

I VISTA:

- Resolucion Administrativa N° $00)113-2025-CE-PJ, de fecha 28 de marzo de
2025.

II. CONSIDERACIONES:

Primera: Mediante resolucion administrativa de vista, el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial, entre otras medidas, resolvio:

“Articulo Primero. Prorrogar el funcionamiento de los siguientes 6rganos
jurisdiccionales transitorios de descarga proceasai a partir del 1 de abril de 2025:

(-..)

Hasta el 30 de junio de 2025

Corte Superior de Justicia de Cajamarca

1° Juzgado de Familia Transitorie - Cajamarca

(-..)

Articulo tercero. Que el presidente de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca
adopte las medidas administrativas pertinentes para mejorar el bajo nival resolutivo del
1° Juzgado de Familiz Transitorio de la provincia de Cajamarca, en razon de que ha
presentado, al mes e enero de 2025, un avance de meta del 6%, menor al avance ideal
del 9% que corresponde a dicho periodo.

(...)

Articulo vigésimio. Recordar a las Presidencias de las Cories Superiores de Justicia a
nivel nacicnal’ que, conforme a lo dispuesto en el articulo vigesimocuarto de la
Resolucioin Administrativa N.° 273-2020-CE-PJ, deben informar mensualmente a la
Oficina de Productividad Judicial sobre el avance en ia liquidacion de los expedientes
perales en etapa de tramite bajo el Codigo de Procedimientos Penales de 1940, hasta
que  dicha carga en liquidacion esté completamente culminada; debiendo, los
presidentes de las Cortes Superiores (de “Justicia que cuentan con 6rganos
jurisdiccionales que tienen como funcidn principal o en adicion de funciones la
liquidacion de los expedientes penaies-en etapa de trdmite bajo el Cddigo de
Procedimientos Penales de 1940, emitir ias disposiciones administrativas necesarias a
fin de que las areas técnicas de cichas Cortes Superiores de Justicia verifiauen la
cantidad real de los expedientes e etapa de tramite pendientes de liquidar, efectuando
las conciliaciones correspondientes con la Subgerencia de Estadistica de la Gerencia
General, a efectos de presentar una estadistica real de dicho concepto, conforme a lo
dispuesto en la Resolucion Zorrida N.° 729-2023-CE-PJ.

Articulo vigesimoprimero. Recordar a las Presidencias de las Cortes Superiores de
Justicia a nivel nacional que, conforme a lo dispuesto en el articulo decimoquinto de la
Resolucion Adniisisirativa N.° 180-2021-CE-PJ, deben inforinar -mensualmente a la

N
Oficina de Productividad Judicial sobre el avance en la liguidacion de los expedientes
laborales en ztapa de tramite bajo la Ley N.° 26636, hasta que dicha carga en
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liquidacion esté completamente culminada; debiendo, los presidentes de !as Cortes
Superiores de Justicia que cuentan con 6rganos jurisdiccionales que tieanen como
funcién principal o en adician de funciones la liquidacion de los expedientes iaborales en
etapa de tramite al ampaic de la Ley N.° 26636 (Ley Procesal del Trabzjo), emitir las
disposiciones administraiivas necesarias a fin de que las areas téciiicas de dichas
Cortes Superiores c¢ig Justicia verifiquen la cantidad real de los expadientes en etapa de
tramite pendiertes de liquidar, efectuando las conciliaciones correspondientes con la
Subgerencia de Estadistica de la Gerencia General, efectos de presentar una
estadistica real de dicho concepto, conforme a lo ‘disguesto en la Resolucion
Adminisirativa N.° 090-2023-CE-PJ.

Articuie vigesimosegundo. Disponer que los Gerentes/as de Administracion Distrital
ylo.Jefes/as de la Oficina de Administracion Distrital ie las Cortes Superiores de Justicia
de! pais, en relacion a los 6rganos jurisdiccicriales transitorios prorrogados en la
presente resolucion, remitan al jefe de la Oficina de Productividad Judicial, un informe
detallando los siguientes aspectos: a) Numero de autos que ponen fin al proceso y
sentencias expedidas notificadas y sin notificar; b) Listado de expedientes en tramite por
afio, que se encuentran pendientes de resolucion final; c) Listado de Expedientes en
Tramite por afio que se encuetitrenn listos para sentenciar; y d) Dificultades  y/o
limitaciones presentadas para el adecuado ejercicio de sus funciones. El referido informe
debera adjuntar el listado norninal del personal que labora en cada 6rgano jurissiccional,
indicando por cada uno de ellos, su cargo, régimen laboral, tiempo de ‘servicio en el
organo jurisdiccional, calificacion argumentada de su desempefio en “Bueno”, “Regular”
0 “Bajo”; asi como si se encuentra debidamente capacitado. El cumplimiento de la
presente disposici¢in sera supervisado por el jefe de la Oficina de Froductividad Judicial,
quien mantendré informado al Consejo Ejecutivo del Poder ZJudicial sobre su debido
cumplimiento

Articulo vigesimotercero. Las Comisiones Distritales de Productividad Judicial de las
Cortes \,LApmlores de Justicia del pais deberan efectuar 2l monitoreo exhaustivo del
funcionamiento de sus respectivos érganos jurisdiccicnaies a fin de adoptar las acciones
corresyondientes que permitan dinamizar la descarga procesal.

Arxticulo vigesimocuarto. Las areas de personai _,z/o despachos de recursos humanos
de las Cortes Superiores de Justicia del pais, deberan tomar las previsiones para las
culminaciones o renovaciones de los contratcs de trabajo del personal adscrito a los
organos jurisdiccionales transitorios gug vienen funcionando en dichas Cortes
Superiores, conforme al plazo de prérroga dispuesto por el Consejo Ejecutivo del Poder
Judicial en las respectivas resolucicines administrativas.

Articulo vigesimoquinto. Dispcner que las Cortes Superiores de Justicia supervisen y
garanticen mes a mes el registio continuo, completo y sin inconsistencias de la
informacién estadistica correspondiente a sus 6érganos jurisdiccionales, n ¢i Sistema
Integrado Judicial y Forimulario Estadistico Electronico (SIJ-FEE), de acuerdo a las
disposiciones establecidas en la Directiva N.° 005-2012-GG-PJ, considerando que dicha
informacion sirve de Lase para las diversas evaluaciones técnicas y posteriormente para
la toma de decisizries (...).

Segunda: En tal sentido y teniendo en cuenta gue el presidente de Corte el
representanta del Poder Judicial en su respectivo distrito judicial, y quien dirige la
politicat institucional dictando las medidas administrativas pertinentes para el
adecuado funcionamiento de los 6rganos jurisdiccionales y administrativos que la

conforman, corresponde emitir la presenie resolucion.

ll. DECISION:
Por las consideraciones expuestas y de conformidad con los incisos 1), 3) y 9) del
articulo 90° del Texts Unico Ordenado de la Ley Orgéanica del Poder Judicial, esta
Presidencia, RESUELVE:
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Articulo Primero. - EJECUTAR ia Resolucién Administrativa N° 000113-2025-CE-
PJ; en consecuencia, DISPONER que el Secretario Técnico de la Cemisidn Distrital
de Productividad Judicial, 2avalte e informe a este despacho —a ia brevedad posible-
sobre las medidas administrativas pertinentes para mejorar 2l bajo nivel resolutivo
del 1° Juzgade de Familia Transitorio de la provincia de Cajamarca, en razén de
gque ha presentado, al mes de enero de 2025, un avance de meta del 6%, menor al

avance ideal del 9% que corresponde a dicho periodo.

Articulo Segundo. — DISPONER que, en el contexto del monitoreo permaneriie y
exhaustivo por parte de la Unidad de Planeamiento y Desarrollo de esta Corte
Superior de Justicia, se llegue a evidenciar la existencia de érganos jurisdiccionales
transitorios de descarga, can una carga pendiente menor al 40% de su respectivo
estandar, y —a su vez- que los 6rganos jurisdiccionales permanentes a los que
apoyan, tengan una considerable carga pendiente, pasikie de ser redistribuida, la
Gerencia de Administracion Distrital, a través de sus &reas técnicas respectivas,
realicen las gestiones y/o adopten las acciones necesarias oportunas para
instar la redistribucion de expedientes por parte de los 6rganos jurisdiccionales
permarientes que vienen siendo apoyados, a efectos de evitar la reubicacién y/c

conversion de los 6rganos jurisdiccionaies transitorios.

Articulo Tercero. — DISPONER gue el Administrador del Mddulo Penra!, conforme a
lo dispuesto en el articulo vigzsimocuarto de la Resolucion Adminisirativa N° 273-
2020-CE-PJ, informe mensualmente a la Oficina de Productividad Judicial sobre el
avance en la liquicacion de los expedientes penales en &tapa de tramite bajo el
Cadigo de Procediinientos Penales de 1940, hasta aue dicha carga en liquidacion

esté completamente culminada.

Articu!o Cuarto. — DISPONER que la Administradora del Mddulo Corporative
Laboral de esta Corte Superior de Justicia, conforme a lo dispuesto en el articulo
vigesimocuarto de la Resolucion Administrativa N° 180-2021-CE-PJ, informe
mensualmente a la Oficina de Productividad Judicial sobre el avance en la
liquidacion de los expedientes iaborales en etapa de tramite al amparo de la Ley N.°
26636 (Ley Procesal del Trabajo), hasta que dicha carga en liquidacion esté

completamente culrninada.
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Articulo Quinto. — DISPONER gue la Unidad de Planeamiento y Desarrollo, a
través de su Coordinacién de Estadistica, verifique la cantidad real de los
expedientes penales baio el Cddigo de Procedimientos Penales de 1940, asi como
también los expedientes laborales en etapa de tramite kajo la Ley N.° 26636; en
ambos casos, €n ctapa de trAmite pendientes a liquiday, con miras a efectuar las
conciliaciones correspondientes con la Subgerenzia de Estadistica de la Gerencia
General, para presentar una estadistica real de dichos conceptos, conforme a lo
dispuesio en la Resolucion Corrida N.° 729-2023-CE-PJ y Resolucién Administrative
N.2>090-2023-CE-PJ, respectivamente.

Articulo Sexto. - DISPONER zuz el Gerente de Administraciéon Distrital de la Corte
Superior de Justicia de Cajarnarca, en relacion al 1° Juzgado de Famiilia Transitorio
de Cajamarca prorrogado en la Resolucion Administrativa N.° 20113-2025-CE-PJ,
remita al jefe de la Cficina de Productividad Judicial, un informe detallando los
siguientes aspecles: a) Numero de autos que poner: fiii al proceso y sentencias
expedidas notificadas y sin notificar; b) Listado dz expedientes en tramite por afio,
gue se ericuentran pendientes de resolucior firial; ¢) Listado de Expedientes en
Tramiie por afio que se encuentren listos para sentenciar; y, d) Dificultades y/c
limitaciones presentadas para el adecuado ejercicio de sus funciones. El reierido
informe debera adjuntar el listado iieminal del personal que labora en caca drgano
jurisdiccional, indicando por cada uno de ellos, su cargo, régimen laboral, tiempo de
servicio en el érgano jurisgiccional, calificacibn argumentada de s desempefio en

“Bueno”, “Regular” o “Bajn”; asi como si se encuentra debidamente capacitado.

Articulo Sétimga. - DISPONER que el Secretario Técnico de la Comisién Distrital de
Productividad Judicial efectie el monitoreo exhausiivo del funcionamiento del 1°
Juzgade de Familia Transitorio de Cajamarca, asi como también de los demas
organos jurisdiccionales transitorios de este distrito judicial, a fin de adoptar las

acciones correspondientes que permitan dinamizar la descarga procesal.

Articulo Octavo. - DISPONER qu€ la Coordinaciéon de Recursos Hurnarios, tome
las previsiones para las culminaciones o renovaciones de los contraios de trabajo
del personal adscrito a i0os o6rganos jurisdiccionales transiiorios que vienen

funcionando en la Corte Superior de Justicia de Cajamarce, conforme al plazo de

=120 =T =07 a1 HaT [T «T T« ol =217 o1 [0 T[] T]]]«T T« Pal] STTaT] o7 0] 1[0 a1 [T ] T T T ] =T
T =TT =TJA0 1] = 8 T ] & =TT =7 [ 7] 1 [0 = ] &0 T =17 T[T =1 [1] =[] ] = ] =TT



RIRI ‘
ARl a)

) . ’
PODER JUDICIAL BICENTENARIO DE L/ JUSTICIA
Drr Perd Legaco con valor

Presidencia de la Corte Superior de Justicia de Cajamarca

prérroga dispuesto por el Consejo Ejecutivo del Poder Judicial en las respectivas

resoluciones administrativas.

Articulo Noveno. = DISPONER que el responsable de &stadistica, supervise y
garantice mes & mes el registro continuo, completo -y sin inconsistencias de la
informacién “estadistica correspondiente a los Girganos jurisdiccionales, en el
Sistema ‘integrado Judicial y Formulario Estadistico Electrénico (SIJ-FEE), de
acuerdo a las disposiciones establecidas er la Directiva N.° 005-2012-GG-PJ,
considerando que dicha informacién sirve de base para las diversas evaluacionzs

técnicas y posteriormente para la torna de decisiones.

Articulo Décimo. — COMUNICAR lo resuelto al Consejo Ejecutivic del Poder
Judicial; Comisioén Naciona! de Productividad Judicial; ODANC; Coniision Distrital de
Productividad Judiciai; ~ Gerencia de Administracion _Distrital; Unidad de
Planeamiento y Desarrollo; Administracion del Modulo de ' Familia; Coordinacion de
Recursos Hummanos; Coordinacion de Estudios, Proyecics y Racionalizacién; Oficina
de Estadistica; magistrado del juzgado transitorio; vy, a la Oficina de Imagen

Institucional para su publicacién y fines de ley.

Registrese, coniuniquese y cumplase.

Documento firmado digitalmente

RICARDO EUSTAQUIO SAENZ PASCUAL
Presidente de la CSJ de Cajamarca

Corte Superior de Justicia de Cajamarca
RSP/raa
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