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ORDENANZA MUNICIPAL N° 001-2025-MDUA/C

Union Ashaninka, 19 de febrero de 2025

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE UNION ASHANINKA QUIEN AL FINAL SUSCRIBE:

VISTOS:

En Sesion Ordinaria de Concejo Municipal de fecha 19 de febrero del 2025 segun el informe N° 0112-2025-MDUA-
GDSCA/EVR-G, sobre la necesidad de fortalecer y aprobar la Creacién de la Instancia de Articulacién Local de Desarrollo

(g‘{ﬁ e Inclusion Social de Union Ashaninka (IAL-DIS), y;
CONSIDERANDO:

e T T ™ ™ U

AR Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Pert, en concordancia con el articulo [ del Titulo Preliminar
K@ﬁe la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que los gobiernos locales gozan de autonomia politica,

"S==7" econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. Dicha autonomia radica en la facultad de ejercer actos de
gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, los numerales 6.1y 6.2 del articulo 73° de la Ley N° 27972 - Ley Orgénica de Municipalidades, establecen
que las municipalidades en materia de servicios sociales tienen la funcion de administrar, organizar y ejecutar los programas
loeales de lucha contra la pobreza y desarrollo social; asi como administrar, organizar y ejecutar los programas locales de
asistencia, proteccion y apoyo a la poblacién en riesgo, y otros que coadyuven al desarrollo y bienestar de la poblacion;

Que, el numeral 2.1 del articulo 84° de la Ley N° 27972 - Ley Organica de Municipalidades, establece como
funcion exclusiva de las municipalidades distritales el planificar y concertar el desarrollo social en su circunscripcion en
armonia con las politicas y planes regionales y provinciales, aplicando estrategias participativas que permitan el desarrollo
de capacidades para superar la pobreza;

Que mediante Resolucion Ejecutiva Regional Nro. 337-2024/GRC/CUSCO se aprueba el Sello Regional Allin
Kawsay 2024 -2025, mecanismo de incentivo monetario para que los Gobiemos Locales (provinciales y distritales) del
departamento de Cusco desarrollen intervenciones estratégicas en materia de Desarrollo Infantil Temprano e Inclusion
Social, en cinco componentes: i) Articulacion y Organizacion local, ii) Intervenciones estratégicas de lucha contra la anemia,
I Agua segura, iv) Intervenciones estratégicas que promueven la inclusion social, v) Comunicacion y difusion, dichas
intervenciones se realizan en coordinacion con el Gobierno Regional y los sectores involucrados.

Que, mediante Decreto Supremo N° 003-2019-MIDIS se aprobo la Estrategia de Gestion Territorial “Primero la
Infancia”, con el propsito de efectivizar, con caracter de prioridad, el acceso al paquete integrado de servicios priorizados,
que contribuyen al desarrolio de las nifias y los nifios desde la gestacion hasta los 5 afios de edad, a través de la gestion
articulada de las entidades que conforman el Gobierno Nacional, Regional y Local;

Que, el Decreto Supremo N° 008-2016-MIDIS, aprueba el Reglamento del Sistema Nacional de Desarrollo e
Inclusion Social (SINADIS), en su Articulo 7° literal ) reconoce como base para la articulacion intersectorial e
./, intergubernamental, al gobierno regional y a los gobiernos locales provinciales y distritales de cada jurisdiccion, los cuales

~ | ejercen sus funciones en materia de desarrollo e inclusion social en estrecha coordinacion con el ente rector, en el marco
/ de la politica nacional y de la autonomia que les corresponde;

Que, mediante Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS se aprueba la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion
Social al 2030 (PNDIS), la misma que plantea los lineamientos, estrategias y servicios para lograr el desarrollo e inclusion
social de las personas en situacion de pobreza o-en riesgo de caer en ella, desde la infancia hasta la vejez, considerando
sus entornos y diversos enfoques transversales, especialmente los de derechos humanos y desarrollo humano;

Que, la referida politica nacional establece como objetivos prioritarios los siguientes: OP 1: mejorar el desarrollo
infantil temprano para asegurar su inclusién social; OP 2: mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias,
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nifios y adolescentes para asegurar su inclusion social; OP 3: incrementar las capacidades para la inclusion economica de
venes y adultos para asegurar su inclusion social; OP 4; mejorar la calidad de vida de las personas adultas mayores para
ysegurar su inclusion social; OP 5: mejorar las condiciones del entorno de la poblacién para asegurar su inclusion social;

Que, asimismo se alinea a nivel horizontal, con la siguientes politicas nacionales: Politica Nacional Multisectorial
para las Nifias, Nifios y Adolescentes al 2030, Politica Nacional Multisectorial para las Personas Adultas Mayores al 2030,
Politica Nacional de Empleo Decente, Politica Nacional de Inclusion financiera, Politica Nacional de Igualdad de Género,
Politica Nacional de Saneamiento, Politica Nacional de Competitividad y Productividad, Politica Nacional de la Juventud,
Politica Nacional de Educacioén Superior y Técnico Productiva, Politica Nacional Multisectorial de Seguridad Ciudadana al
2030, Politica Nacional Agraria 2021-2030, Politica Nacional del Ambiente al 2030, Politica Nacional de Educacion
Ambiental, Politica Nacional contra las Drogas al 2030, Politica Energética Nacional del Perti 2010-2040, Politica Nacional
AWultisectorial de Salud al 2030 -Peri Saludable, y Politica Nacional Multisectorial en Discapacidad para el Desarrollo al
=1P30; para contribuir a asegurar la inclusion social de las personas en cada una de las etapas del ciclo de vida;

Que, de acuerdo con lo dispuesto en el Decreto Supremo N° 008-2022-MIDIS, en su art. 2, incisos 2.1y 2.2, la
referida Politica Nacional, es de cumplimiento obligatorio y aplica a todas las entidades de la administracion publica, en
todos sus niveles de gobierno;

, Que, el articulo 40 de la Ley N° 27972 establece que las ordenanzas de las municipalidades provinciales y

.\ distritales, en la materia de su competencia, son las normas de carécter general que aprueba la organizacion interna, la
regulacion, administracion y supervision de los servicios publicos y materias en las que la municipalidad tiene competencia
ativa;

Que, la Gerencia de Desarrollo Social y Comunidades Ashaninkas mediante el Informe N° 0112-2025-MDUA-
GDSCA/EVR-G, remite el proyecto de ordenanza que conforma la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion
Social; el cual se encuentra conforme a la normativa vigente y cuyo objetivo es conformar un espacio de participacién social
para la articulacion local, la promocién del desarrollo, la inclusion social e implementacion de las acciones estratégicas, con
enfoque multiactor, multinivel, multisectorial, de derecho, territorial, de género, intercultural y desarrollo humano;

Que, mediante Informe Legal N° 019-2025-MDUA/OGAJ/APP, de la Oficina General de Asesoria Legal sefiala
que no existiendo inconvenientes de orden legal es de la opinion favorable para la suscripcion del Proyecto, debiendo
remitirse al Consejo Municipal para su aprobacion de conformidad con las facultades conferidas en el numeral 26 del articulo
9 de la Ley Orgénica de Municipalidades - Ley N° 27972;

Que, es necesario la aprobacion de la Ordenanza que crea la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e
Inclusion Social (IAL-DIS) de la Municipalidad Distrital de Union Ashaninka, para permitir la implementacion de la Politica
Nacional de Desarrollo e Inclusion Social; en base a la articulacion intersectorial, interinstitucional e intergubernamental, con {
la finalidad de promover la ejecucion de las politicas plblicas en materia de desarrollo e inclusion social y, el acceso oportuno 3
alos servicios sociales, bajo estandares de calidad y con enfoque territorial y diferencial del desarrollo humano para el logro §
de resultados sociales.

Que, en uso de las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Perd, la Ley N° 27972, Ley Orgénica de

Municipalidades y demas normas conexas, el Concejo Municipal de la Municipalidad Distrital de Unién Ashaninka con el ?

2N voto aprobatorio por unanimidad de sus miembros, luego de la deliberacion y aprobacion del acta, aprueba la siguiente: »“
N2\ D
- |/ ORDENANZA MUNICIPAL QUE APRUEBA: !

CREACION DE LA INSTANCIA DE ARTICULACION LOGAL DE DESARROLLO E INCLUSION SOCIAL DEL
DISTRITO DE UNION ASHANINKA (IAL-DIS-UNION ASHANINKA)

Articulo Primero.- APROBAR la creacion de la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion Social
del Distrito de Union Ashaninka (IAL-DIS) como un espacio de participacién social para lograr la provision de servicios,
entrega de bienes o el desarrollo de intervenciones orientadas al desarrollo e inclusion social en el territorio, generando
consensos, intercambiando informacién, efectuando acciones conjuntas, impulsando el cumplimiento de acuerdos, entre
otros, con enfoque del hogar, ciclo de vida, territorial, basado en derechos humanos, genero, intercultural, perspectiva de
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discapacidad, gestion social de riesgos, desarrollo humano, gerontolégico, enfoque diferencial para el goce efectivo de los
derechos de la persona mayor y curso de vida.

Articulo Segundo.- FINALIDAD

Ser una instancia de articulacion local de caracter interinstitucional, que cuente con participacion de
epresentantes en el territorio, tales como: gobierno nacional, gobierno regional, sector privado, academia y sociedad civil
organizada; para contribuir al logro de los objetivos prioritarios de la Politica Nacional de Desarrollo e Inclusion (PNDIS) al
2030, a fin de cerrar las brechas sociales para la reduccion de la pobreza en el distrito de Union Ashaninka, Provincia de la
Convencion Departamento de Cusco.

AT

Articulo Tercero.- ESTABLECER la prioridad de atencion de los objetivos y lineamientos siguientes:

2.1. Objetivos Prioritarios de la IAL-DIS:

Mejorar el desarrollo infantil temprano.

Mejorar el desarrollo fisico, cognitivo y socioemocional de nifias, nifios y adolescentes.
Incrementar las capacidades para la inclusion economica de jovenes y adultos.
Mejorar la calidad de vida de las personas adultas mayores.

Mejorar las condiciones del entorno de la poblacién para asegurar su inclusion social.

Poo o

2.2. Lineamientos Estratégicos de la IAL-DIS

a_ Monitorear y reportar a las entidades encargadas de la prestacion de los servicios e intervenciones priorizadas, la

ejecucion del registro nominal de mujeres gestantes y nifias, nifios y adolescentes, y los problemas identificados

tales como inconsistencias, duplicidades, filtraciones o exclusiones, entre otros.

b.  Monitorear y reportar al MIDIS el seguimiento al funcionamiento y cumplimiento de los acuerdos de la instancia,
asi como los problemas identificados y las soluciones implementadas.

c.  Monitorear y reportar al Organismo de Focalizacion e Informacion Social - OFIS sobre las limitaciones para la
operatividad y el funcionamiento de las Unidades Locales de Empadronamiento, asi como las vinculadas al cierre
de brechas de informacion de hogares de sus jurisdicciones territoriales.

d. Comunicar a los representantes de las entidades encargadas de la provision de las intervenciones y servicios

acerca del cumplimiento de los acuerdos asumidos en el marco de la implementacion de intervenciones y servicios

priorizados segun curso de vida, y otros compromisos para el cumplimiento de la politica publica orientada al
desarrollo e inclusion social.

e. Analizar y brindar informacioén a la Instancia de Articulacién Regional de Desarrollo e Inclusién Social sobre el

incumplimiento de compromisos del gobierno local o de la entidad publica prestadora del servicio, para la adopcion

de las medidas correctivas que correspondan.

Emﬂg@j?f Articulo Cuarto.- DISPONER, que los espacios de participacion social, como consejos consultivos, mesas de
ENCION S Z e d B S y Z
trabajo, comisiones u otros espacios constituidos con anterioridad que se encuentren activos, se incorporen a la IAL-DIS; o

en su efecto, designen un representante titular y alterno, en el marco de la articulacion y promocion del desarrollo social.

Articulo Quinto.- APROBAR la conformacion de la Instancia de Articulacion Local de Desarrolio & Inclusion Social
del Distrito de Union Ashaninka - IAL-DIS, integrada por:

Alcalde de la Municipalidad Distrital de Unién Ashaninka, quien la preside.
Gerente de Desarrollo Social y Comunidades Ashaninkas, en calidad de Secretaria Técnica.
Gerente de Desarrollo Econémico.

Gerente de Servicios Municipales y Gestion Ambiental.

Jefe de la Oficina General de Planeamiento y Presupuesto

Responsable de la Oficina de Programas Sociales.

Responsable de la Oficina de Promocion de Salud y Seguridad Alimentaria.
Responsable de la Oficina de Educacion Cultura y Deporte.

. Responsable de la Oficina de Registro Civil.

10. Juez de Paz del Distrito de Union Ashaninka.

11. Sub-prefectura del Distrito de Union Ashaninka

12. Jefe del Centro de Salud Mantaro
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. Responsable de Salud Materna del Centro de Salud de Mantaro

. Responsable de Promocion de Salud del Centro de Salud de Mantaro

. Presidente del Comité Central de Autodefensa del Distrito de Union Ashaninka
. Presidente del Comité de Autodefensa-Base Mantaro

. Un representante del Programa Nacional CUNA MAS.

. Presidenta de CUNA MAS de Mantaro

. Un representante del Programa Nacional JUNTOS.

. Alcaldesa de la Municipalidad del Centro Poblado de Nueva Fortaleza

. Juez Accesitario del Distrito de Unién Ashaninka

Articulo Sexto.- SECRETARIA TECNICA
La Secretaria Técnica de la IAL-DIS est4 a cargo de la Gerencia de Desarrollo Social y Comunidades Ashaninkas
o quien haga sus veces, quien asume la responsabilidad administrativa y las coordinaciones operativas de su
funcionamiento; asi como, reporta periodicamente al Alcalde y es responsable de llevar el registro de los acuerdos, y toda
la documentacion que se genere.

AT

T

SIEZ

N SN

Articulo Séptimo.- DESIGNACION DE REPRESENTANTES

Los representantes sefialados en el Articulo Quinto deberan ser designados mediante documento escrito dirigido
{:lois a la Secretaria Técnica, dentro del plazo maximo de diez (10) dias habiles contados a partir del dia siguiente de la
@W publicacion de la presente Ordenanza.

Articulo Octavo.- ENCARGAR a la Secretaria Técnica la elaboracion del Reglamento en un plazo no mayor a
sesenta (60) dias calendario posteriores a la aprobacion de la presente Ordenanza Municipal, la misma que sera aprobada
mediante Resolucion Municipal.

. Articulo Noveno.- DISPONER, en un plazo no mayor de treinta (30) dias calendarios contados a partir del dia
siguiente de la aprobacion de la presente Ordenanza, se instale la Instancia de Articulacion Local de Desarrollo e Inclusion
e Social.

Articulo Décimo.- DEJAR SIN EFECTO cualquier disposicion interna que se oponga a la presente Ordenanza.

Articulo Décimo primero.- ENCARGAR a la Gerencia de Desarrollo Social y comunidades Ashaninkas notificar
la presente Ordenanza Municipal a las instituciones mencionadas en el Articulo Quinto.

Articulo Décimo segundo.- La presente Ordenanza Municipal entrara en vigencia al dia siguiente de su

5 publicacion del presente Acto Resolutivo en el Portal de Transparencia Estandar de la Institucion. 4
),
REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE. ’
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