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3%@?’* DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION
= OFICINA DE ADMINISTRACION - GESTION DE RECURSOS HUMANOS

GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN “ANO DE LA RECUPERACION Y CONSOLIDACION DE LA ECONOMIA PERUANA”

RESULTADOS FINALES CAS N°001-2025-GRSM-DRE/U.E.307-UGEL BELLAVISTA

CARGO: ANALISTA EN LA CPPADD

A o A Criterios de evaluacion de la hoja
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1 |MEZA CHINO JIMENA ALEXANDRA SI NO SI SI SI NO APTO
2 |LAVADO ENRIQUEZ WALTER ALBERTO NO NO SI SI SI NO APTO
3 |CHISTAMA SANANCINO JUAN CARLOS SI NO SI SI SI NO APTO
4 |UGARTE IPARRAGUIRRE KEREN ESTEFANI SI SI SI SI SI 9 10 13 10 42 APTO
5 |REYNA SHAPIAMA BAZLUT SI NO SI SI SI NO APTA
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GOBIERNO REGIONAL

SAN MARTIN

RESULTADOS FINALES CAS N°001-2025-GRSM-DRE/U.E.307-UGEL BELLAVISTA

CARGO: ESPECIALISTA EN RACIONALIZACION Y ESTADISTICA

DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION

OFICINA DE ADMINISTRACION - GESTION DE RECURSOS HUM/

Evaluacion de requisitos minimos

Criterios de evaluacion de la hoja
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01 |CRUZADO PANDURO MIRIAM JHULIETH SI NO SI NO SI NO APTO
02 |[RABANAL BARDALES ANGEL SANTIAGO SI NO SI NO NO NO APTO
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